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1. Beschreibung der Ausgangslage

Die folgende Darstellung ist eine Zusammenfassung des ,Konzeptes zur regionalen Ent-
wicklung in Vorarlberg“. Dieses Strategiedokument wurde im Rahmen des partnerschaft-
lichen Planungsprozesses erstellt und diskutiert. Es geht va umfassender auf die
Themenbereiche ein, die nicht unter das Ziel 2 neu- oder das Ziel 2 Phasing out—Programm
fallen. Damit wurde einem integrierten Entwicklungsansatz in einem gréReren Malie
Rechnung getragen als dies fur dieses EPPD erforderlich ist.

1.1 Erfahrungen und Auswirkungen bisheriger Strukturpolitik

Vorarlberg hat im Zeitraum 1995 bis 1999 mit den Mitteln der Strukturfonds die Umstellung
der Gebiete unterstitzt, die erhdhten Forderungsbedarf fir die Bewaltigung der
Neuorientierung der Wirtschaft hatten. Das Ziel 2-Gebiet (mit 72.750 Einwohnern It VZ 1991)
als Region mit ehemals starker Textilindustrie musste eine Neuorientierung und
Diversifizierung bewaltigen. Dazu wurden auch Mittel der Gemeinschaftsinitiative RETEX
eingesetzt. Das Ziel 5b—Gebiet hingegen umfasste jene Gemeinden im l&ndlichen Raum mit
geringer industrieller Entwicklung, aber auch relativ gering ausgepragten Ressourcen fir den
Tourismus. (39.500 Einwohner, 11,9 % der Einwohner bzw 38,6 % der Landesflache). In
einem groRen Teil des Ziel 5b—Gebiets, dem Bregenzerwald, konnten die Methoden der
Gemeinschaftsinitiative LEADER Il sehr erfolgreich angewendet werden.

Gegeniber anderen 6sterreichischen Bundeslandern weist Vorarlberg insgesamt durchaus
gute Daten der Wirtschaftsstruktur auf, der Umstellungsbedarf in den Zielgebieten entspricht
aber denen anderer Bundeslander mit ahnlichen Bedingungen. Mit dem gezielten Einsatz
der relativ geringen Mittel konnte die Neuausrichtung sowohl der ehemaligen Textilregion
aber auch der Landwirtschaft sehr erfolgreich vorangetrieben werden. Die enge Abstimmung
mit den Fordermitteln aus den Zielen 3 und 4 bzw 5a, aber auch aus nationalen Programmen
hat sehr positive Erfahrungen gebracht. Hervorzuheben ist die Uberdurchschnittliche
Beteiligung an Aktionsprogrammen (zB nach Art 10 EFRE), was eine grol3e Bereitschaft fur
~den européaischen Gedanken* beweist.

Fur die kommende Periode wird das Zielgebiet im landlichen Raum ausgeweitet, da die
Strukturprobleme dieser hochalpinen Gebiete in Relation zur tbrigen Wirtschaftsdynamik
nicht abnehmen werden. Gerade in der vergangenen Periode hat sich gezeigt, dass auch die
Nutzung der touristischen Ressourcen standiger Anpassung bedarf. Das Ziel 2 neu-Gebiet
hat rd 52.000 Einwohner und eine Bevolkerungsdichte von 34 EW/km? (im Vergleich zu 132
EW/kmz2 in Gesamt-Vorarlberg)

1.1.1 Agrarische Strukturpolitik (EAGFL)

Das Hauptziel der agrarischen Strukturpolitik ist die Aufrechterhaltung einer flachen-
deckenden produzierenden Land- und Forstwirtschaft. Dieses Ziel konnte trotz der massiven
Preissenkungen seit dem EU-Beitritt bei den wichtigsten Erzeugnissen Milch und Rindfleisch
erreicht werden. Der Strukturwandel hat sich gegentiber einem Vergleichszeitraum 1990 bis
1994 nicht verscharft, der Rickgang der Zahl landwirtschaftlicher Betriebe entspricht etwa
dem langjahrigen Kontinuum.
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1.1.1.1 Zum System der Strukturféorderungen

Die wichtigsten einzelbetrieblichen FérdermalRnahmen sind das OPUL und die Aus-
gleichszulage fir Bergbauernbetriebe. Im Verhéltnis zu Gesamtdsterreich spielen die GAP-
Pramien eine geringere Rolle. Unter den degressiven Ubergangsbeihilfen hatte jene fiir Milch
die mit Abstand gro3te Bedeutung. Sie ist mit Ende 1998 ausgelaufen.

Im Bereich der nachgelagerten Verarbeitungswirtschaft waren wichtige Umstrukturierungen
durch die Einfihrung der EU-Marktordnung und der Hygieneverordnungen erforderlich.
Diese wurden mit Hilfe der Sektorplanférderung (5a) und der Ziel 5b-Regionalférderung
bewidltigt. Dadurch konnte das Qualitatsniveau der Produktion gehoben und fir eine Reihe
von Kasesorten auch ein hdheres Preisniveau erreicht werden. Damit wurden regionale
Wertschopfungsverluste durch reine Rationalisierungsinvestitionen zu vermieden.

Neben den mit EU- und Bundesmitteln kofinanzierten MalRnahmen werden rein aus
Landesmitteln MaRRnahmen unterstitzt, die sehr spezifisch fir den landlichen Raum Vor-
arlbergs sind, etwa die Forstwirtschaft mit ihren Schutzaufgaben durch den Fonds zur
Rettung des Waldes.

1.1.1.2 Landesweite Forderungen gem Ziel 5a (EAGFL)

Bergbauernforderung

Gerade jene Gebiete Vorarlbergs, die am wenigsten industriell entwickelt sind, sind Berg-
bauerngebiete. Nur in einem Teil davon bietet der Tourismus ausreichende Erwerbs-
moglichkeiten, Uberwiegend werden die Arbeitsplatze durch Auspendeln ins Rheintal und
den Walgau aufgesucht. In einigen Talern, besonders im GrofRen Walsertal und im Montafon,
ist der Anteil an Zone 3- und 4-Betrieben mit geringer Flachenausstattung sehr hoch. In
ganz Vorarlberg gehdren rd 50 % aller Bergbauernbetriebe zur Zone 3 und 4.

Sektorplan

Mit MaRBnahmen der Ziel 5a—Sektorplanférderung wurden besonders in den wichtigsten
Produktionssparten Milch und Fleisch Verbesserungen erreicht. Schlachthdfe und Metz-
gereien entsprechen nun den hdchsten EU-Hygieneanforderungen und wurden vor einer
SchlieBung aus hygienerechtlichen Griinden bewahrt. Damit ist die lokale Produktions-
struktur fir eine der wichtigsten Qualitats- und Marketingaktionen, das ,Landle Metzg“—
Programm, gesichert.

Ebenfalls mit Sektorplanmitteln wurde der Betrieb der Vorarlberg-Milch in Feldkirch an
moderne, rationelle Produktionsbedingungen herangefihrt. Er ist von zentraler Bedeutung
fur die Versorgung Vorarlbergs mit Frischmilchprodukten.

Betriebliche und infrastrukturelle InvestitionsmaBnahmen

Wesentlich fir den hochalpinen Bereich ist die ErschlieRung zur Bestandessicherung der
Hofstellen und die Tourismuswirtschaft. Die Instandhaltung wird auch in Zukunft bedeutende
Mittel erfordern. Die vielfaltigen einzelbetrieblichen Investitionen (zur Anpassung an die
strukturellen und technologischen Entwicklungen, Verbesserung der Tierhaltung und der
Umweltvertraglichkeit, etc) in den vergangenen Jahren flUhrten trotz umfangreicher
Forderungen zu einer signifikant héheren Verschuldung der landwirtschaftlichen Betriebe als
im osterreichischen Durchschnitt.

Forderungen gemaR Fischereistrukturplan
Die Berufsfischerei am Bodensee stellt eine regionale Besonderheit der Vorarlberger
Landwirtschaft dar. Bei dieser zahlenmaflig kleinen Gruppe wurden qualitatsverbessernde
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Maflnahmen aus Mitteln des FIAF (Finanzinstrument fir die Ausrichtung der Fischerei) ge-
fordert.

1.1.1.3 Regionalférderungen gem Ziel 5b (EAGFL)

Die Umsetzung der MalBhahme 1.1 des Unterprogrammes Land- und Forstwirtschaft (Er-
werbskombinationen) zeigt auf, dass die Potenziale fir neue, betriebsnahe Erwerbs-
kombinationen doch beschrankt sind.

Zentraler Bereich fur die Entwicklung des landlichen Raumes ist die traditionell gewachsene
Struktur der Késereien. Die MaBnahme 1.2 des Unterprogrammes Landwirtschaft
(Veredelung und regionale Vermarktung) wurde daher tberwiegend fiir die Modernisierung
der Kasereibetriecbe verwendet. Mit hohem Eigenmittelanteil der beteiligten Ge-
nossenschafter gelang es trotz relativ niedrigem Fordersatz die Betriebe zu erhalten. Neben
den Modernisierungsinvestitionen wurde va eine Umstrukturierung hin zu regionalen
Spezialitaten bewerkstelligt. Vorarlberger Bergkdse und Alpkase sind geschitzte
Ursprungsbezeichnungen (gem VO 2081/92) und kénnen auch mit groéRerer Wertschépfung
abgesetzt werden.

Die Vorarlberger Alpwirtschaft mit ihren Saisonkasereien stellt nicht nur einen 6konomischen
Faktor dar, sondern ist ein wesentlicher Teil des kulturellen Erbes mit groRer touristischer
Bedeutung, die im Projekt Kasestrae im Rahmen des LEADER — Programmes wesentlich
weiterentwickelt wurde.

1.1.1.4 OPUL

Das OPUL stellt wie in anderen osterreichischen Regionen das wichtigste Instrument zur
Steuerung der agrarischen Produktion in eine umweltgerechtere Richtung dar. Hier kommt
ihm insoferne gréRere Bedeutung zu, als damit die Silofreiheit der Einzugsgebiete fir die
Qualitatsproduktion der Kasereien sichergestellt werden konnte.

1.1.1.5 LEADER Il Bregenzerwald

Im Rahmen des LEADER-Programmes wurde als wichtiger erganzender Bereich zur
Kasereistrukturverbesserung die sektortibergreifende Kooperation mit dem Tourismus und
eine Reihe von begleitenden Marketingmal3nahmen initiiert. Die ,Kasestral3e" ist daher wonhl
als Leitprojekt fur den Bregenzerwald anzusehen. Es tr&gt nicht nur zur regionalen
Identitatsstiftung bei, sondern férdert die Kooperation zwischen den Betrieben aller Sektoren
und bildet einen Leitbegriff fur regionale MarketingmalRnahmen in einem integrierten
Tourismusbegriff, der eine gesamte Landschaft in ihrer Eigentumlichkeit darstellen mdchte.

Mit 31.12.1999 betragt der Umsetzungsstand des LEADER-Programmes Vorarlberg im
EFRE-Bereich 83,29 %.

1.1.2 Wirtschafts- und Regionalpolitik (EFRE)

Die Abwicklung des Ziel 2- und Ziel 5b-Programms ist in Vorarlberg sehr unterschiedlich
gelaufen. Wahrend es im Ziel 2-Programm zu einem raschen Anlaufen und bereits nach
kurzer Zeit zu einer relativ hohen Mittelbindung kam (va im F&E-Bereich), war das Ziel 5b-
Programm — und hier insbesondere der Tourismus — deutlich schwieriger in der Umsetzung.
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Im Zeitraum 1995 bis 1999 wurden im Bereich der EFRE-kofinanzierten offentlichen Mal3-
nahmen Mittel in der HGhe von 279 Mio ATS gebunden, mit diesen Mitteln wurden rd 2.445
Mio ATS an Investitionen induziert. Vorarlberg weist damit im 6ésterreichweiten Vergleich eine
sehr hohe Hebelwirkung der 6ffentlichen Mittel aus.

1.1.2.1 Regionalférderungen gem Ziel 5b (EFRE)

Im Dezember 1999 lag der Ausschopfungsstand bei 100 % der bewilligten offentlichen Mittel.
Die ganzliche Mittelbindung erfolgte erst relativ spat. Dies lag im Wesentlichen daran, dass
die MalRnahme 2.1 ,Tourismusoffensive”, in der ca 40 % der gesamten EFRE-Mittel
budgetiert waren, l&angere Zeit zu wenig in Anspruch genommen wurde. Dabei floss der
Grolteil der Mittel in betriebliche Investitionen sowie in die Verbesserung der Infrastruktur,
es wurden aber auch in zunehmendem Ausmald Werbematerialien sowie Spezialangebote
gefordert. Als neue Bereiche wahrend der Programmlaufzeit hinzugekommen sind die
Forderung des Destinationsmanagements sowie des Einsatzes von Hard- und Software in
der Vermarktung.

Demgegenuber war die Mallnahme 3.1 (KMU) fruher vollstandig ausgeschopft. Das be-
deutendste Einzelprojekt waren die Vorbereitungsarbeiten flir den Gewerbepark Egg, die
mittlerweile abgeschlossen sind. Der GrofR3teil der Fordermittel aus dieser Malihahme wurde
fur betriebliche Investitionen, F&E sowie Beratung verwendet. Daneben kam es auch zur
Inanspruchnahme fir Existenzgrindungen, Sicherung der Nahversorgung sowie Projekte,
die Kooperationen zwischen oder die Internationalisierung von KMU zum Ziele hatten.

Die Mittel der Mal3Bnahme 3.2 (Technische Hilfe und regionale Entwicklungsorganisationen)
flossen zum uberwiegenden Teil in den Aufbau des Regionalmanagements, zusatzlich wurde
daraus Offentlichkeitsarbeit gefordert. Auch diese Mal3nahme ist weitgehend ausgeschopft.

1.1.2.2 Regionalférderungen gem Ziel 2

Im Dezember 1999 lag der Ausschopfungsstand bei 98,62 % der bewilligten 6ffentlichen
Mittel. Dies ist im Wesentlichen darauf zurtickzufiihren, dass die Mal3Bnahme 1 (Investitionen
und F&E-Projekte), die mehr als die Halfte der gesamten EFRE-kofinanzierten Mittel enthalt,
auch bei der Mittelausschopfung weit voran liegt. Eine gute Ausschopfung weist ferner die
MaRnahme 3 (Uberbetriebliche Investitionen und Betriebsansiedlung) auf.

MaRnahme 1: Forderung von Investitionen und F&E-Projekten

Im Rahmen dieser MalRnahme wurden seitens des Landes 177 Projekte mit einem In-
vestitionsvolumen von insgesamt 724,9 Mio ATS unterstitzt. Es konnten dabei allein durch
die Aktion zur Starkung der Wirtschaftsstruktur 310 neue qualifizierte Arbeitsplatze
geschaffen werden. Von den insgesamt 35 Projekten im Rahmen dieser Aktion wurden 30 in
KMU durchgefuihrt. Im Rahmen der Férderung zur Verbesserung der Gewerbestruktur, die
gemeinsam mit dem Bund durchgefuhrt wurde, konnten 78 betriebliche Projekte im KMU-
Bereich mit einem Investitionsvolumen von insgesamt 245,7 Mio ATS finanziell unterstitzt
werden.

Mit der Forderung von 181 Existenzgrindungen konnten im Programmraum wichtige Im-
pulse fur eine Diversifizierung der textil dominierten Wirtschaftsstruktur und zur Schaffung
zukunftsfahiger Arbeitsplatze gesetzt werden. Durch die finanzielle und sachliche Unter-
stutzung von 20 F&E-Projekten (Investitionsvolumen: 167,1 Mio ATS) konnte ein wesent-
licher Beitrag zur Aktivierung des endogenen Entwicklungspotenzials geleistet werden.
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MaRRnahme 2: Know-how Verbesserung

Durch geférderte Beratungen wurden 44 Unternehmensneugriindungen stimuliert. Die
internationale Ausrichtung und damit die Exportquote konnte durch 41 im Programmraum
geforderte betriebliche Projekte gesteigert werden. AuRerdem wurden 8 innovative Projekte
zur Produktfindung finanziell unterstiitzt. Im Rahmen der Qualitatsoffensive wurde in 20
Betrieben die erstmalige Zertifizierung gemaf giltigen internationalen Normen unterstitzt.

Die Initiative ,OKOPROFIT*, hervorgegangen aus dem EU-Projekt PREPARE, hat im
Programmraum eine erfreulich hohe Resonanz gefunden. In 4 Projekten haben insgesamt
36 Unternehmen an diesem Umweltprogramm fiir Betriebe teilgenommen. Damit konnte ein
erfolgreicher Schritt in Richtung ,nachhaltige Entwicklung auf Unternehmensebene” gesetzt
werden.

MaBnahme 3: Uberbetriebliche Investitionen und Betriebsansiedlungsférderung
Infolge des ausgepragten Strukturwandels im Programmraum entstanden mehrere ,In-
dustriebrachen”. Um diese einer Wiederverwendung zuzufihren, wurden 7 Nutzungskon-
zepte finanziell unterstitzt (betroffene Flache: 97.660 m2?). Auferdem konnten 4 In-
dustriebrachen mit einer Gesamtflache von 363.257 m? erfolgreich reaktiviert werden. Durch
die Ansiedlung von Produktions- und Dienstleistungsunternehmen sowie kulturellen
Einrichtungen auf diesen Flachen sind neue lebendige Wirtschaftszentren mit zum Teil
erheblicher Impulswirkung fur die Region entstanden. Zusatzlich konnten 4 neue Bau-
landflachen im Ausmall von insgesamt 77.500 m2 erschlossen werden, die attraktive
Standorte fur Betriebsansiedlungen bieten. Durch die genannten Projekte wurde ein In-
vestitionsvolumen von insgesamt 236,1 Mio ATS aktiviert.

Erfahrungen bei der Umsetzung

Die wesentliche Starke lag in der gelungenen Integration der Programme in die bestehende
Forderungsstruktur durch bestehende und bei den Zielgruppen bekannte Forde-
rungsrichtlinien sowie routinierte Forderungsstellen. Auf3erdem kam es zu einer Starkung der
Kooperation zwischen den beteiligten MalRnahmentragern auf Landes- und Bundesebene.
Nicht zuletzt hat die neu aufgebaute Regionalmanagementstelle die Informationsarbeit und
Projektentwicklung fur das Ziel 5b-Programm vor Ort maf3geblich unterstitzt.

1.1.2.3 Gemeinschaftsinitiativen
KMU und RETEX

Gemald dem bundesweiten Programm waren fur Vorarlberg bei KMU 4,8 Mio ATS und bei
RETEX 27 Mio ATS vorgesehen (das sind 3 % bzw 40 % vom Gesamtvolumen).

Das KMU-Programm konzentrierte sich auf drei Prioritaten:

- Telekommunikation (zB Aktion TELEFIT)

- Umwelt/Energie (zB Messbus flr Schadstoffemissionen)

- Strategische Unternehmensplanung (zB Markterfolgsprogramm des WIFI, INNA — Austria
~Innovation Network Navigator*)

Gefordert wurden einerseits Beratung, andererseits die Initiierung von Pilotprojekten (zB
virtuelle Unternehmen, dkologische Musterregionen).

Bei der Umsetzung des RETEX-Programmes fur Vorarlberg wurden folgende Zielsetzungen
verfolgt:
- Modernisierung und Weiterentwicklung der bestehenden Textil- und Bekleidungsindustrie
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- Unterstiitzung anderer Branchen, insbesondere des tertidren Sektors, um weitere
Entwicklungspotenziale fur die Region zu schaffen

Gefordert wurden MalRnahmen und Projekte im Bereich der:

- Know-How-Verbesserung (zB Beratung, Produktentwicklung)

- Kooperationsprojekte (zB gemeinsame Marktbearbeitung oder Produktinnovationen)
- BerufshildungsmaRnahmen (zB Umschulung, tiberbetriebliche Qualifizierung)

Bei beiden Gemeinschaftsinitiativen kann mit einer vollstdndigen Ausschdpfung der Pro-
grammittel gerechnet werden.

INTERREG II

Vorarlberg beteiligte sich an zwei INTERREG-Programmen: am INTERREG-Programm
+Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein* und am INTERREG-Programm ,Osterreich-Deutsch-
land/Bayern“, wobei naturrdumlich bedingt der Forderschwerpunkt im Programm
~Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein lag.

Das Programmgebiet des INTERREG-Programmes ,Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein®
umfasste vier unterschiedliche Teilriume: das Alpenrheingebiet, das Bodenseegebiet, das
Gebiet am Rand und das Hochrheingebiet, die vier Staaten zugehéren. Im Programmgebiet
bestehen seit vielen Jahren diverse grenziberschreitende Gremien, wie zB die Internationale
Bodenseekonferenz oder der Bodenseerat. Bereits 1994 wurde ein gemeinsames
Bodenseeleitbild samt Malnahmenvorschlagen erstellt, auf dem das Operationelle
Programm aufbaute. Durch die langjahrige Tradition in der grenziberschreitenden
Zusammenarbeit bestand bereits zu Programmbeginn eine gute Ausgangslage, die eine
rasche Programmumsetzung begulnstigte. Ein nicht unwesentlicher Faktor in der grenz-
Uberschreitenden Zusammenarbeit ist aber auch der Umstand, dass das Programmgebiet
dadurch geprégt wird, dass es drei unterschiedlichen Integrationsraumen angehdért. Wahrend
Vorarlberg und die dem Programmgebiet angehdrenden Teile Baden-Wdirttembergs und
Bayerns der EU angehdren, ist das Flrstentum Liechtenstein Mitglied des Européischen
Wirtschaftsraum (EWR). Der Schweizer Souveran hat 1992 entschieden, nicht dem EWR
beizutreten. Im Fruhjahr 1999 wurden die bilateralen Verhandlungen mit der Schweiz
abgeschlossen, die eine teilweise Annaherung an die EU vorsehen. Die grenzibergreifende
Zusammenarbeit wird somit auch durch die Aul3engrenze der EU bzw des EWR gepragt.
Unter diesen Aspekten kommt dem INTERREG-Programm hohe integrative Wirkung zu, um
die negativen Auswirkungen, die sich aus der Zugehdrigkeit zu verschiedenen
Integrationsraumen ergeben zu minimieren.

Im INTERREG-Programm waren sechs Programmlinien vorgesehen, sachlich zu-
sammengehdrende Projekte wurden zu insgesamt 30 Projektpaketen zusammengefasst.
Dazu zahlen ua Verkehr (kombinierter Schienenguterverkehr, Fahrplanabstimmung,
grenzuberschreitendes Tarifangebot), Tourismus (gemeinsames Marketing, Informations-
und Reservierungssysteme), nachhaltige Entwicklung (Vernetzung bestehender Initiativen
und Institutionen). Der Ausschopfungsgrad des Programmes lag bereits mit Ende Juni 1999
bei 100 %.
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1.1.2.4 Nationale Férderungen

Neben den oben erwahnten, mit EU- und Bundesmitteln kofinanzierten Programmen wurden
auf Landesebene in der abgelaufenen Programmperiode weitere Mal3nahmen realisiert, die
von erheblicher wirtschafts- und strukturpolitischer Bedeutung sind:

Tourismuspolitisches Impulsprogramm Vorarlberg

Die vier Saulen des Tourismusimpulsprogrammes (TIP) sind:
- Technologieoffensive

- Kooperation

- Aus- und Weiterbildung

- Innovation

Im Bereich der Technologieoffensive geht es hauptsachlich um die Einfihrung des Tiscover
Reservierungs- und Kommunikationssystems via Internet. Im Bereich der Kooperation geht
es um die Errichtung der Destinationsmanagements (Montafon, Arlberg, Bregenzerwald,
Kleinwalsertal, Alpenregion Bludenz und Bodensee-Alpenrhein) sowie die Unterstiitzung von
eigenstandig organisierten Kooperationsgruppen.

CNV - Corporate Network Vorarlberg
Mit der Etablierung der Telekommunikationsgesellschaft Vorarlberg konnte die Umsetzung
vorarlbergweit in drei Schwerpunkten gestartet werden: Schule, Gesundheit, Gemeinden.

Chancenkapital

Ausgehend von der Uberlegung, dass mit Hilfe einer Garantieiibernahme der 6ffentlichen
Hand auf dem Kapitalmarkt vorhandene Mittel fir innovative Projekte mobilisiert werden
konnen, wurde 1997 ein neues Forderinstrument zur Bereitstellung von Eigenkapital an KMU
geschaffen. Geférdert wird mittels einer Garantie, Voraussetzung fur eine Garantie-
tibernahme des Landes ist, dass das Projekt dem innovativen Produkt- und Dienst-
leistungsbereich zuzurechnen ist und ein entsprechendes Wachstumspotenzial ebenso
erwartet werden kann wie eine internationale Vermarktung.

1.1.3 Programme des Europaischen Sozialfonds

Der fur die Férderungen von Humanressourcen zustandige Européische Sozialfonds kam in
Vorarlberg im Rahmen der horizontalen Ziele 3 und 4 sowie der regionalen Ziele 2 und 5b
zur Anwendung.

Die Interventionen des zentralen Zieles 3 zur Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit betrafen in
weiten Bereichen jene Instrumente, die bereits vor 1995 Schwerpunkt der ésterreichischen
Arbeitsmarktpolitik darstellten. Veranderungen in der operativen Umsetzung ergaben sich
entsprechend der Programmplanung durch die klare Ausrichtung auf die Zielgruppen
Langzeitarbeitslose, Altere, Behinderte, Jugendliche und Frauen. Fiir diese Zielgruppen
wurde ein abgestimmtes Angebot von Orientierungs-, Qualifizierungs- und
Beschaftigungsmalinahmen ausgebaut, um eine erfolgreiche Vermittlung in den ersten
Arbeitsmarkt vorzubereiten.

Uber das Ziel 3 wurden auch einige neue Ansétze der aktiven Arbeitsmarktpolitik abge-
wickelt, die sich bei der Integration arbeitsloser Personen besonders bewéahrten, so etwa das
Projekt ,Duale Berufsvorbereitung - Anlehre* fur lernschwache oder sozial benachteiligte
Jugendliche mit dem Ziel, sie in einem dreijahrigen Lehrgang zu qualifizierten Hilfskraften
auszubilden. Das Gruinderinnenzentrum richtete sich an arbeitslos vorgemerkte Frauen und
Wiedereinsteigerinnen, die sich selbstandig machen wollten, und bot diesen auf dem Weg in
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die unternehmerische Selbsténdigkeit kostenlose Erstberatung, Grindungsorientierung und
individuelles Coaching. Im Mai 1996 wurde die Regionalstiftung Vorarlberg ins Leben
gerufen, welche sich als geeignetes Instrument zur Abfederung von gréf3eren punktuellen
Personalabbaumalnahmen in Einzelunternehmen kleinerer und mittlerer BetriebsgroRle
erwies.

Die starkste Veranderung der Osterreichischen Arbeitsmarktpolitik hat die Férderung der
Beschiftigtenqualifizierung im Rahmen der Zielgebiete 2, 4 und 5b gebracht. Zwei
Grundideen standen im Blickpunkt der Programme: einerseits sollten Arbeitsplatze praventiv
gesichert werden, indem die Interventionen bereits vor dem Eintritt der Arbeitslosigkeit
beginnen, andererseits sollte durch eine strategische Arbeitsmarktpolitik der Strukturwandel
in der Wirtschaft unterstutzt werden.

Bis Mitte 1999 nahmen rd 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Vorarlberger Betriebe an
diversen von ESF und AMS gefdrderten WeiterbildungsmalRnhahmen teil (davon waren ein
Drittel Frauen). Rd 4.000 davon waren in Unternehmen mit einem Standort im Ziel 2- bzw
Ziel 5b-Gebiet tatig, der Anteil der weiblichen Teilnehmerinnen lag bei 32 % im Ziel 2- und
bei 55 % im Ziel 5b-Gebiet. Wahrend das Ergebnis bezuglich der Anzahl der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer weit Uber den Erwartungen lag, erreichte die Qualitat der
Qualifizierungsmalnahmen nicht immer das erwiinschte Niveau, insbesondere was die
Ausbildungsdauer betrifft (im Hinblick auf die Nachhaltigkeit der Qualifizierungen).

Von September 1997 bis Ende 1999 wurde die Langzeitarbeitsloseninitiative Vorarlberg
(L.A.LLV.)) zur Umsetzung der , TEP“~Initiative der Europaischen Kommission durchgefihrt.
Die L.A.LV ist eine Kooperation der Sozialpartner mit dem Land Vorarlberg, dem Ge-
meindeverband, der Caritas und der Arbeitsinitiative Feldkirch. Ziele waren die Unterstiitzung
und Koordinierung von Arbeitsprojekten des zweiten Arbeitsmarktes zur Wiedereingliederung
Langzeitarbeitsloser in den Bereichen gemeinnitziger Trager, wie Gemeinden, Kultur- oder
Sportvereine. Aufgrund der landesweiten Geltung und der geringen Finanzmittel sind die
direkten Auswirkungen fur das Zielgebiet nicht differenzierbar. Derzeit bestehen in
Vorarlberg 12 Beschéftigungsinitiativen. Wahrend der Laufzeit wurden auf 82
Transitarbeitsplatzen rd 200 Langzeitarbeitslose Beschaftigung und Qualifikation gegeben.
1999 wurde eine Qualitats- und Wirkungsanalyse der Vorarlberger Arbeitsprojekte
durchgefuhrt. Aufgrund der bisherigen positiven Erfahrungen wird dieser Beschaftigungspakt
neu geplant und in den folgenden Jahren im Rahmen des Nationalen Aktionsplans und
Unterstltzung aus Ziel 3—Mitteln des ESF weitergefihrt

Die Umsetzung der im Ziel 5b-Programm genannten Strategien gestaltete sich teilweise
aulerst schwierig:

In der MalRnahme 4.1 des Schwerpunktes Humanressourcen (Verbesserte Grundlagen und
Organisation) wurde zu Beginn der Forderperiode eine umfangreiche Studie zum Thema
.Regionaler Qualifikationsbedarf* durchgefuhrt. Mit dem Ausbau des Kursprogramms des
Vereins ,Beruf und Bildung” sowie der Einrichtung von EDV-Fernlehrgdngen konnten
positive Impulse im Bereich der Qualifizierung vor Ort (MaRhahme 4.3 — ,Qualifizierung in
Ergénzung zu den WirtschaftsforderungsmafRnahmen®) gesetzt werden. Allerdings bezogen
sich viele Aus- und Weiterbildungsaktivitdten — insbesondere auch im Tourismusbereich —
auf das Standardprogramm mit kurzer Ausbildungsdauer. Der Aufbau einer regionalen
Qualifizierungsstruktur als Grundlage einer auf den regionalen Bedarf ausgerichteten
Planung und laufenden Adaptierung von Qualifizierungsmaflinahmen héatte ein Vielfaches der
im EPPD vorgesehenen Mittel beansprucht.

Positiv gestaltete sich — nach gréfReren Anlaufschwierigkeiten — die Umsetzung der Mal3-
nahme 4.2 ,Verbesserung der Qualifikations- und Erwerbschancen von Frauen®. Durch
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mehrere Leitprojekte (Home-Service, WIDA — Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt,
Tagesmitterausbildung, Ausbildung zur Natur- und Kulturfihrerin, etc) gelang es, das
Thema ,Chancengleichheit” in der Offentlichkeit zu etablieren und neue Erwerbsmdoglich-
keiten fUr Frauen zu schaffen.

1.1.4 Sonstige Programme

Projekte im Rahmen von Art 10 EFRE-Programmen
Vorarlberg hat sich an zwei europaischen Programmen beteiligt:

Art 10 EFRE-Alpenraum-Programm

Ua folgende Projekte mit Vorarlberger Beteiligung wurde verwirklicht
LInitiative zur Erhaltung von Kulturgitern in alpinen Regionen”
Das Art 10 EFRE-Alpenraum-Programm soll durch Fdérderung von Projekten im
Raumordnungsbereich die nachhaltige Entwicklung des Alpenraumes als Lebens-,
Wirtschafts- und Naturraum unterstitzen. Vorarlberg beteiligt sich an mehreren trans-
nationalen Projekten. Das Projekt ,Initiative zur Erhaltung von Kulturgitern in alpinen
Regionen* beschéftigt sich in der Region Bregenzerwald mit der Erhebung von er-
haltenswerten Kulturgitern und der Entwicklung von Restaurierungsmethoden alter
Bausubstanzen. Im Rahmen des Projektes ,Kulturlandschaftsinventarisierung im
Alpenraum® werden die Entwicklungspotenziale der Landschaft und andererseits die
Defizite dargestellt, um Aussagen fir zukiinftige Nutzungen auf kleinregionaler Ebene zu
erhalten.

- ,Wasserressourcen im Alpenraum*
zielt auf die langfristige Erhaltung der Wasservorrate und —qualitéat ab

Art 10 EFRE-Information Society — Projekt Rural Market Place

Das Projekt Rural Market Place beschaftigt sich in Kooperation mit Regionen aus Frankreich,
Spanien und Griechenland mit der Vermarktung von Produkten aus dem landlichen Raum
mit Hilfe internetfahiger Werkzeuge und Methoden. Die an der Pilotanwendung beteiligten
Klein- und Mittelbetriebe haben sich in dem Projekt mit dem Thema intensiv auseinander
gesetzt und betreiben regionalen und internationalen Handel auf Basis von E-commerce.

Projekte zur Umsetzung einer Nachhaltigen Entwicklung
Die wichtigsten Vorhaben, um in Vorarlberg das Thema Nachhaltige Entwicklung zu for-
cieren, sind folgende

Gemeindeentwicklung

Zur Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung auf Gemeindeebene wird die Gemeinde-
entwicklung unterstitzt. Dabei kommen folgende Instrumente zur Anwendung

- Gemeindeentwicklungsplanungen

- Raumliche Entwicklungskonzepte

- Fachplanungen

Klimakampagne Vorarlberg

»Lebenswert leben“ ist eine Im Herbst 1997 gestartete Initiative des Landes zur um-
fassenden Weiterentwicklung der Lebensqualitéat in den Gemeinden.

Eng verwandt mit dem Projekt ,Lebenswert leben* ist das Projekt ,,Biospharenpark GroRes
Walsertal“. Auf Grundlage des UNESCO-Programms ,Man and Biosphare“ soll im Grol3en
Walsertal ein Biospharenreservat eingerichtet werden.

Bodenseeagenda 21 zielt auf die Vernetzung und Koordination der lokalen und regionalen
Nachhaltigkeitsansatze in der Region Bodensee ab.
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I_Z_).A.CH ist ein Projekt, an dem 6 Bodenseegemeinden aus Deutschland, der Schweiz und
Osterreich zusammen arbeiten. Ziel ist die Einfihrung kommunaler Umweltmanagement-
systeme.

1.2 Rahmenbedingungen und Herausforderungen

In den Neunzigerjahren kam es zu einer Reihe bedeutsamer Veranderungen der dul3eren
Bedingungen fir die weitere Entwicklung der Wirtschaft und des Arbeitsmarktes. Infolge des
Beitrittes Osterreichs zur Europaischen Union im Jahre 1995 partizipiert auch Vorarlberg am
gemeinsamen europdischen Binnenmarkt mit seinen vier Grundfreiheiten. Dies flhrte
einerseits zu einem verscharften Wettbewerb zwischen Unternehmen bzw Regionen, hat
aber andererseits die Standortattraktivitat Vorarlbergs gesteigert. Die Ostoffnung brachte fur
Teile der Industrie (va Textil) einen erheblichen Konkurrenz- und Restrukturierungsdruck,
eroffnete aber auch Chancen auf diesen neuen Markten.

Diese Ereignisse haben Entwicklungstrends ausgeldst, die sich mit jenen der unter dem
Schlagwort Globalisierung subsumierten weltweiten Veranderungen — va dem funda-
mentalen Wandel der industriellen Produktionsweise und der revolutiondren Entwicklungen
im Bereich der Telekommunikation — dberlagert haben. Im Tourismus kommen ein
geadndertes Verhalten der Konsumenten und die Konkurrenz neuer Destinationen durch
niedrige Flugkosten zum Tragen. Die wichtigsten Veré&nderungsprozesse, denen Vorarlberg
in der kommenden Programmperiode Rechnung tragen muss, werden in der Folge kurz
skizziert.

1.2.1 Globalisierung und industrieller Wandel

,,Dritte industrielle Revolution
Diese lasst auf Basis neuartiger Technologien (Mikroelektronik, Telekommunikation,
Gentechnologie, neue Werkstoffe) neue Produktionszweige und Dienstleistungen entstehen.

Neue Schliisselbereiche

Durch die Beschleunigung des technologischen Wandels und die tendenzielle Verkirzung
der Produktlebenszyklen steigt die Bedeutung von Innovation und Technologie kontinuierlich
an.

Anforderungen an Qualifikation und Bildung

Der rasche Wandel verursacht auch den Bedarf nach kontinuierlicher Weiterbildung und/
oder Neugqualifikation der Berufstatigen im Sinne des Uberganges zu lebensbegleitendem
Lernen, die ,geistige” Mobilitat wird zur Zukunftsqualifikation.

- Neue Standortanforderungen

Netzwerke und Cluster

Die einzelnen Regionen stehen heute gegentber der gro3rAumig organisierten Produktion
miteinander im Wettbewerb. Ausschlaggebend fiur Wettbewerbsvorteile, so diese nicht durch
gunstige Arbeitskosten erzielt werden koénnen, sind dabei die Ausstattung mit
komplementaren Unternehmen, hoherwertige Qualifikationen und ein innovatorisches
Milieu“. Diese Einbettung von Firmen in ein adaquates Umfeld kann am ehesten durch das
Verfolgen einer Netzwerk- bzw Cluster-Strategie erreicht werden.
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VerkehrserschlieBung

Wesentlich fur die Qualitat eines Standortes ist in vielen Fallen die grof3rdumige Ver-
kehrsinfrastruktur. Gute Erreichbarkeiten und Verkehrsverbindungen sind im Wettbewerb
wichtig, die Schaffung und Ausgestaltung einer modernen leistungsfahigen Infrastruktur
daher weiterhin ein wichtiges Anliegen.

Neue Chancen fiir landliche Regionen

Klnftig kdnnen auch weniger zentral gelegene Standorte attraktiv sein, wenn sie mit
hochrangigen Telekommunikationseinrichtungen erschlossen sind, wenn eine den An-
forderungen entsprechende Verkehrsanbindung gegeben ist und wenn das ,innovatorische
Umfeld, stimmt. Wenn es gelingt, aus diesen Elementen eine attraktive Kombination zu
entwickeln, die fur kleinere und mittelgroRe Unternehmen ein passendes Umfeld darstellt,
dann konnen landliche Regionen in den nachsten Jahren sogar glnstigere
Standortvoraussetzungen als in den Jahrzehnten davor erreichen.

Kommunikationstechnologien und Informationsgesellschaft

Der intensive Einsatz moderner Informations- und Kommunikationstechnologien ist fur die
Wirtschaft aus drei zentralen Grinden unabdingbar, um ihre Wettbewerbsfahigkeit zu halten
und weiter auszubauen.

Die Telekommunikation ermgglicht, traditionelle raumliche Grenzen zu reduzieren oder sogar
aufzuheben. Mit Hilfe der Telekommunikation kann auch Menschen in abgelegenen
Regionen der Zugang zu qualitativ hochwertigen Ausbildungsmoglichkeiten ermdglicht
werden und sie kdnnen in Betrieben auRerhalb des Wohnorts arbeiten, ohne taglich lange
Pendelstrecken in Kauf nehmen zu mussen. Va landlich-periphere Regionen kdnnten ge-
wisse Nachteile der Peripheritat Uberwinden (zB Telelearning, Nutzung virtueller Markte,
etc).

- Sozialer Wandel

Durch die Verschiebung der Alterspyramide kommt es auch zu einer Verschiebung der
Bedurfnisse, zu einer Aufwertung der Kaufkraftbedeutung alterer Menschen, auch infolge der
langeren aktiven Lebensgestaltungsmdglichkeiten in der Pension.

Die Sensibilitdt fur Gesundheits- und Umweltthemen hat sich als sehr bestandiger Trend
erwiesen, der gute Marktchancen fur spezifische Produkte und Dienstleistungsangebote mit
sich bringt.

1.2.2 Fortschreitende europdische Integration
- Horizontale gemeinschaftsrechtliche Vorgaben

Frauenférderung und ,,Gender Mainstreaming“

Gender Mainstreaming ist die Organisation, Verbesserung, Entwicklung und Evaluierung
grundsatzpolitischer Prozesse mit dem Ziel, eine geschlechterbezogene Sichtweise in allen
politischen Konzepten auf allen Ebenen und in allen Phasen durch alle normalerweise an
politischen Entscheidungsprozessen beteiligten Akteure und Akteurinnen einzubringen.

Dieser Ansatz wurde durch den Vertrag von Amsterdam in das Primarrecht der EU aufge-
nommen. Gender Mainstreaming dient dabei als Erganzung, nicht als Ersatz einer frauen-
spezifischen Gleichstellungspolitik. Im Sinne einer Doppelstrategie werden positive Aktionen
(frauenspezifische MalRnahmen) durch das Mainstreaming ergénzt. Wahrend die spezifische
Gleichstellungspolitik unmittelbar auf bestehende Probleme reagiert, die sich aus der
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Ungleichstellung von Frauen und Mannern ergeben, wird mit der Gender Mainstreaming-
Strategie das Ziel der Gleichstellung bzw Chancengleichheit von Frauen und Mannern auf
eine breitere Basis gestellt.

Nachhaltige Entwicklung

Nachhaltigkeit (Sustainability) ist eine Wirtschaftsform, welche die Bedirfnisse der
gegenwartigen Generation befriedigt, ohne die Entwicklungschancen der zukiinftigen Ge-
nerationen zu schmalern. Dies erfordert ein Wirtschaften ohne das die natirlichen
Lebensgrundlagen (zB Boden, Wasser, Rohstoffe) aufgebraucht oder wesentliche
Rahmenbedingungen (zB das Klima) negativ verandert werden und damit auf Dauer aufrecht
erhalten werden kann. Angestrebt wird:

- Quantitative Zielvorgaben fir Ressourceninput

- Neue Technologien und Anreizsysteme

- Gedanderte regionale Organisation von Produktion

- Gedanderter Umgang mit energetischen Ressourcen

- Internationalisierung und EU-Osterweiterung

Neue agrarische Rahmenbedingungen

In der Programmperiode 2000-2006 werden die Rahmenbedingungen fir die regionale Land-
und Forstwirtschaft im Wesentlichen durch die Ergebnisse der Neuausrichtung der GAP auf
der Grundlage der ,Agenda 2000“ bestimmt sein. Deren Reformvorschlage sehen eine
erhebliche Reduzierung der Preisstitzungen fur Agrarprodukte im Hinblick auf die nachste
Welthandelsrunde (GATT/WTO 1999) und die zu erwartende EU-Erweiterung vor. Dadurch
soll der Ausbau der Marktorientierung der EU-Landwirtschaft sowie die Wettbewerbsfahigkeit
der EU-Landwirtschaft auf dem Binnenmarkt und auf den Weltméarkten gestarkt werden.
AulRerdem soll es zu einer Einbeziehung von Umweltzielen in die GAP, einer verstarkten
Forderung  umweltgerechter  Landwirtschaft  sowie  zur  Umorientierung  der
Ausgleichszahlungen  zugunsten einer GATT/WTO-konformen  Honorierung  der
Umweltleistungen kommen.

Globalisierung der Tourismuswirtschaft

Die Globalisierung der Wirtschaft hat sich im letzten Jahrzehnt auch verstarkt auf die
Tourismuswirtschaft ausgewirkt. Der weltweite Tourismus verzeichnet jedes Jahr grolie
Steigerungsquoten und die Tourismus- und Freizeitwirtschaft ist inzwischen einer der
wichtigsten Wirtschaftszweige weltweit, mit weiterhin hohen Wachstumsprognosen. Auch
wenn die alpinen Destinationen in den letzten Jahren mit Rickgangen zu kampfen hatten,
wird flr Europa insgesamt in den nachsten Jahrzehnten mit einer Verdoppelung der An-
kunfte gerechnet. Neue Informationstechnologien und die globale Konkurrenz erfordern von
den Destinationen neue Losungen und Professionalitat bei der Angebotsentwicklung und der
Vermarktung. Dieses neue marktorientierte Denken in Destinationen, bei dem dem Gast
perfekt organisierte Dienstleistungsketten fir die von ihm gewahlte Urlaubsform zur
Verfligung stehen, wird fir die Tourismuswirtschaft die Herausforderung fir die nachsten
Jahre darstellen.

EU-Osterweiterung

Eine Fortsetzung des Prozesses der Osttffnung, wie sie die EU-Osterweiterung um die
derzeitigen Beitrittskandidaten darstellt, birgt eine Reihe von Risiken: Verstarkte Konkurrenz
durch niedriges Lohnniveau, Kaufkraftabfluss, Zuzug von Arbeitskraften. Dem stehen aber
erhebliche neue Chancen gegeniber: Nachfrage nach Investitions- und Konsumgdtern,
Absatzmarkte mit guten Wachstumsaussichten, technologischer und organisatorischer
Vorsprung, Vorteile bei Finanz- und produktionsnahen Dienstleistungen. Um diese Vorteile
und Chancen auch wirklich nitzen zu kénnen, sind eine Reihe von MalRnhahmen zu setzen.
Dabei kann zwischen defensiven Mal3nahmen zur eher kurzfristigen Abwehr unerwiinschter
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Effekte und offensiven Malinahmen, die langerfristig die erwarteten giinstigen Entwicklungen
unterstitzen, unterschieden werden.

1.2.3 Spezielle Herausforderungen fiir die Regionalentwicklung in Vorarlberg
1.2.3.1 Landwirtschaft und landliche Entwicklung

Internationalisierung der Agrarwirtschaft

Aufgrund seiner Verkehrslage und der hohen Exportverflechtung wird sich Vorarlbergs
Lebensmittelwirtschaft noch viel starker mit den angrenzenden Staaten, va Stddeutschland,
vernetzen. Vorarlberg kann bei den meisten Lebensmitteln den Eigenbedarf nur zu einem
geringen Ausmalf decken. Mit verlasslicher Qualitat kdnnen diese Anteile auf Dauer gehalten
werden. Lediglich bei Kése besteht groRer Exportbedarf, im Europavergleich reichen die
Mengen jedoch auch nur fir eine gezielte Nischenstrategie.

EU-Osterweiterung

Mit der Osterweiterung ist sicherlich mit einem Ansteigen der agrarischen Produktions-
mengen zu rechnen, was einen starkeren Preisdruck mit sich bringen wird. Dieser Preisdruck
wird sich auf reine Massenprodukte ohne besondere Qualitatsvorteile starker auswirken.
Aufgrund der Entfernung zu den neuen Beitrittsstaaten werden jedoch die Auswirkungen
geringer sein als im Osten Osterreichs. Vorteile des Beitrittes fiir die Lebensmittelindustrie
(vermehrtes Angebot billiger Rohstoffe) gelten aber fur Vorarlberg in geringerem Mal3e als
fur Betriebe in Ost-Grenznahe. Angebracht scheint daher eine Strategie, die auf gehobene
Qualitat und treue regionale Kundschaft setzt und sich dadurch dem Preiskampfsegment
entzieht. Besonders wenn der Beitritt zu einem Absenken des hohen Gesundheitsstandards
in der EU flihrt (zB Antibiotika- oder Hormoneinsatz in der Futterung), wird das
Konsumentenmisstrauen steigen, was Produkte mit nachprifbarer Herkunft regional
begunstigt.

Strukturwandel aufgrund der Altersstruktur der Betriebsfiihrer bzw Betriebsfiihre-
rinnen

Im Osterreichvergleich hat Vorarlberg die dramatischste Altersstruktur der Inhaber bzw
Inhaberinnen landwirtschaftlicher Betriebe: 43 % sind tber 55 Jahre alt, davon mehr als die
Halfte Gber 65 (Osterreich: 33 % bzw 12 %). Dieser verzogerte Strukturwandel wird in den
kommenden Jahren entweder zu einem starken Anstieg des Anteils der Nebener-
werbsbetriebe oder sogar zu vermehrten BetriebsschlieBungen fuhren. Jedenfalls sind
flankierende MaRBhahmen zu treffen, um eine Bewirtschaftung in extensiverer, arbeits-
sparenderer Form zu erleichtern. Ein Indiz dafir ist das Ansteigen der Mutterkuhhaltung, das
im Osterreichvergleich nun verzégert erfolgt. Auch die Zahl der Schafe hat sich seit 1985
verdoppelt.

Trends im Verbraucherverhalten

Der generelle Trend geht in Richtung Polarisierung, wonach die Anteile der Hoch- und
Tiefpreisprodukte auf Kosten der Mitte wachsen. Speziell der Convenience-Sektor, der
Absatz von hochverarbeiteten Lebensmitteln nimmt bei recht hohem Preisniveau standig zu.
Das Thema ,Gesundheit* hat sich als sehr dauerhaft erwiesen und biologische Produkte
haben bereits einen hohen Marktanteil. Biologische Produkte sind bei Milch (weil3e Palette)
fix in den Regalen zu finden und ihr Marktanteil liegt bereits bei ca 20 %. Nachgewiesene
Herkunft ist in den letzten Jahren etwa bei Frischfleisch zum Standard geworden und
.Heimat* als Werbeargument ist jedenfalls zunehmend zu finden. Transparente
Qualitatskontroll- und Gewahrleistungssysteme und eindeutige Produktauszeichnung
erhdhen in Verbindung mit regionaler Labelbildung wahrscheinlich die Akzeptanz beim
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Konsumenten. Mit dem ,Landle“-Markenprogramm (Kombinationsmarke) wurde die
Positionierung bei der Heimklientel bereits gestartet.

1.2.3.2 Gewerbe und Industrie

Globalisierung und Internationalisierung

Die Globalisierung und internationale Arbeitsteilung hat auch Auswirkungen auf die Wirt-
schaft in Vorarlberg, insbesondere auf den industriell-gewerblichen Bereich. Das Wegfallen
von Handelshemmnissen, sinkende Transport- und Transaktionskosten sowie der weltweite
Technologietransfer beglnstigen den Vormarsch multinationaler Konzerne mit einem
strengen Kostenkalkil bei der Wahl ihrer Investitionsstandorte. In Anbetracht der
Arbeitskostenkonkurrenz zur Ostlichen Halfte Europas, zur sud- und westeuropéischen
Peripherie der EU sowie zu den sog Schwellenlandern (besonders Ost- bzw Siidostasien)
wird der Wirtschaftsstandort Vorarlberg vor neue Herausforderungen gestellt.

EU-Osterweiterung

Mit der Osterweiterung wird der Wettbewerbsdruck auf die (va Textil-)Industrie ebenfalls
steigen. Die von der Textilindustrie begonnene Umstrukturierung und Fokussierung auf
Qualitatsprodukte durfte sich dabei als Chance erweisen. In den Bereichen der Metall- und
Elektroindustrie kdnnen durch die Erweiterung neue Impulse erwartet werden. Gute
Kenntnisse der Marktmechanismen und Entscheidungsstrukturen in den dstlichen Landern
sind Voraussetzungen, um diese Markte erfolgreich zu erschliel3en.

Im Ziel 2 neu-Gebiet betrifft die EU-Osterweiterung insbesondere das Holz verarbeitende
Gewerbe. Holzimporte aus Ostlandern nehmen starken Einfluss auf die Wertschopfung im
Land. Zunehmend werden auch Verarbeitungsstufen von diesen Landern Gibernommen. Die
Chancen fir im landlichen Raum Vorarlbergs gelegene Betriebe, in die Ostmarkte zu liefern,
halten sich in Grenzen und beziehen sich auf spezifische Baukomponenten.

Gewerbe im landlichen Raum

Fur die Gewerbebetriebe im l&ndlichen Raum sind va Trends im Verbraucherverhalten auf
dem Bau- und Einrichtungssektor von Bedeutung. Auf dem Bausektor ist es insbesondere
die Forderung nach Verkirzung der Bauzeit sowie nach gunstigen Preisen. Im Bereich der
Einrichtung wird zunehmend das Angebot von Anbietern aus der Mdobelindustrie an-
genommen. Daher sind Mal3anfertigungen im Maobelbereich tendenziell rucklaufig. Ande-
rerseits steigt der Wunsch nach Komplettlosungen. So werden zunehmend Dienstleistungen
gefordert, die die verschiedenen Spezialbereiche koordinieren und dem Kunden bzw der
Kundin Komplettangebote bieten. Auf dem Gebiet der Materialwahl ist ein Trend hin zu
naturlichen Baustoffen festzustellen. Bauen mit Holz erlebt in Vorarlberg eine gewisse
Renaissance.

Geanderte Anforderungen an die Industrie

Zunehmender Wettbewerbsdruck und geéndertes Verbraucherverhalten fiihren zu
steigenden Qualitatsanspriichen in wichtigen Branchen wie Metall, Textil oder Elektro. Die
Chancen der Industrie werden daher einerseits in der Innovation und der zunehmenden
Spezialisierung, andererseits auch in verstarkten Vernetzungs- und Kooperationsaktivitaten
auf regionaler und interregionaler Ebene liegen. Die Betriebe sind aufgrund dieser
Spezialisierung gefordert, Netzwerke auf regionaler und internationaler Ebene zu bilden, um
als solche Wettbewerbsfahigkeit zu entwickeln.

Die Bildung von Kooperationsplattformen von KMU ist fast die einzige Antwort auf die immer
noch anhaltende Globalisierung. Dabei spielt die Informationstechnologie und die
Beherrschung dieses Instrumentariums eine wichtige Rolle.
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IKT als Wirtschaftsfaktor

Der Markt fur Informations- und Kommunikationstechnologien (IKT) ist der am schnellsten
wachsende und mittlerweile auch grof3te Markt der Welt. Am dynamischsten entwickelt sich
hierbei der Dienstleistungsbereich (Beratung, Einfihrung und Betrieb von Informations- und
Kommunikationssystemen). Ein verstarkter Ausbau des Telekommunikationssektors ist
daher unabdingbar, um an der Wachstumsdynamik dieses Segmentes zu partizipieren,
Beschaftigungsverlagerungen in diesen Sektor aufzufangen und den Dienstleistungssektor
weiter auszubauen und zu modernisieren.

Neue Dienstleistungen

Die Entwicklung in Richtung Informationsgesellschaft fordert neue Dienstleistungen. Durch
die verstarkte Spezialisierung und die erhéhte Bereitschaft, Funktionen auszulagern bzw in
Netzen zu arbeiten, erhoht sich die Moglichkeit zur Entwicklung neuer und spezialisierter
Dienstleistungen. Laufende Verbesserungen der Kommunikationstechnologien reduzieren
die Barrieren externer Zusammenarbeit und beschleunigen die Netzwerkbildung. Die Chance
der Unternehmen wird in der erhohten Flexibilitdét im Bereich der Organisation und des
Managements liegen (Projektorientiertes Management).

Ein Markt fir neue Dienstleistungen entsteht aber auch aufgrund des gesellschaftlichen
Wandels (zB Freizeit, Gesundheit, Beratung).

1.2.3.3 Tourismus

Steigender Bedarf nach regionaler Profilierung

Der Tourismus profitiert von der stetig steigenden Internationalisierung vordergrindig nicht.
Neue Destinationen sind aufs Neue immer leichter erreichbar und damit ist gerade
Osterreich als altes Tourismusland einem steigenden Wettbewerb ausgesetzt. Dies wird
durch den starken Né&chtigungsrickgang deutscher Urlauber bzw Urlauberinnen (Nach-
barland) sehr deutlich. Andererseits ist durch die Internationalisierung in den vergangenen
Jahren verstarkt das Bedurfnis nach regionaler Identitdt entstanden. Die Entwicklung
authentischer Regionen als lukrative Destinationen gewinnen daher zunehmend an Be-
deutung. So gesehen entstehen gerade fir den landlichen Raum Vorarlbergs neue Chancen
im Tourismus. Fiur Vorarlberg begriinden sich diese Chancen insbesondere dadurch, dass
sich der Tourismus im Vergleich zu den massentouristischen Destinationen sehr langsam
und relativ authentisch (mit der Umgebung und landschaftsvertraglich) entwickelt hat. Die
Herausforderung wird sein, Methoden zu finden, diese relative Besonderheit zu vermarkten
und dem Gast zuganglich zu machen.

Neue Nachfragetrends

Die Trends im Tourismus sind durchaus unterschiedlich. So erwartet sich der Gast einerseits
vermehrt Ruhe, Komfort, Gastlichkeit und persénliche Aufmerksamkeit. Andererseits mochte
der Gast punktuell etwas Besonderes erleben. Die Nachfrage nach Erholung in der
Naturlandschaft ist auf das gestiegene Bewusstsein fur Landschaft, Natur und Kultur
zurickzufuhren. Die Herausforderung des Tourismus im landlichen Raum wird sein, die
Region als Ganzes im Sinne der Kulturlandschaft zuganglich zu machen. Die Schaffung
besonderer Attraktionen bedarf der Kooperation der Tourismusbetriebe mit der Landwirt-
schaft und dem Gewerbe sowie der o6ffentlichen Hand bzw. der Standortgemeinde oder
Region.

Die Anforderungen an das Management und an das Personal im Tourismus werden hin-
sichtlich Gastlichkeit, Offenheit fir fremde Kulturen sowie gutes Preis-Leistungs-Verhaltnis
weiterhin steigen. Hohe Bereitschaft zur Verdnderung und zu Qualifizierungsmalnahmen
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sind daher gefordert. Rd ein Drittel der Betriebe wird zudem in den nachsten Jahren mit der
Problematik der Betriebsnachfolge konfrontiert sein. Diese Anforderungen an das
Betriebsmanagement werden durch sinkende Margen und laufend steigende Personalkosten
noch verstarkt. Alle Komponenten gemeinsam fihren zu hohen Anforderungen fir das
Betriebsmanagement.

EU-Osterweiterung

Der Einzugsbereich im Tourismus erweitert sich. Besonders Lander wie Polen, Slowakei und
Ungarn sind im touristischen Naheinzugsbereich und kénnten den ricklaufigen Tourismus
aus dem Nachbarland Deutschland zum Teil kompensieren. Da sich in diesen L&ndern eine,
wenn auch noch kleine, wohlhabende Mittelschicht entwickelt hat, sollten sie als
Hoffnungsmarkt betrachtet werden.

1.2.3.4 Chancengleichheit

Wirtschaftliche Entwicklung

Frauen verdienen auch bei gleicher beruflichen Qualifikation durchschnittlich 30 % weniger,
so dass davon auszugehen ist, dass Qualifikation nicht der alleinige Indikator fur
Berufschancen ist. AulRerdem ist zwischen den Qualifikationslevels zu differenzieren.

Auch wirde der Anstieg der Nebenerwerbsbetriebe in der Landwirtschaft zu Lasten der
Frauen gehen und ihre Moglichkeiten zur Berufstatigkeit weiter einschréanken.

Verkehr und Kommunikation

Die geringere Notwendigkeit des Pendelns kommt besonders Frauen entgegen, da sie durch
Betreuungspflichten stéarker an den Wohnort gebunden sind. Der prognostizierte Preisanstieg
bei den 6ffentlichen Verkehrsmitteln wiirde hingegen Frauen starker als Manner betreffen, da
sie starker auf den OPNV angewiesen sind.

Lebensstil

Die Berufstatigkeit der Frauen wird auch im landlichen Raum weiter steigen, immer mehr
Frauen werden Beruf und Familie vereinbaren wollen oder missen. Dies stellt vermehrt
Anforderungen an die 6ffentliche Hand, aber auch an Private, entsprechende Infrastruktur zu
schaffen (zB Betriebskindergéarten und —krabbelstuben). Die Geburtenrate wird weiter sinken,
Ein-Kind-Familien und Single-Haushalte nehmen zu.
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2. Soziookonomische Analyse der Fordergebiete

2.1 Lage und Abgrenzung der Zielgebiete
2.1.1 Gebietskulisse
2.1.1.1 Ziel 2 neu-Gebiet

Das Ziel 2 neu-Gebiet lasst sich grob als jener Teil des Landes definieren, der auRerhalb des
Rheintals und des Walgaus liegt und verwaltungsmafig im Wesentlichen die politischen
Bezirke Bregenz und Bludenz umfasst.

Das Ziel 2 neu-Gebiet besteht aus einer Reihe von relativ geschlossenen Talschaften, die in
der Regel historisch-kulturell gewachsene Teilregionen mit talschaftsspezifischen Eigenarten
darstellen:

- Brandnertal

- Groliteil des Bregenzerwaldes
- GrolRes Walsertal

- Teile des Klostertales

- Laternsertal

- Teile des Leiblachtales

- Grofteil des Montafon

Auf die Karte in der Anlage, in der das Ziel 2 neu-Gebiet dargestellt ist, wird verwiesen.
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Gemeinde Gemeinde- Bezirk Bevdlkerung
Code (Stand 1996)
Bartholomé&berg 101 Bludenz 2.222
Blons 102 Bludenz 342
Brand 105 Bludenz 658
Birserberg 107 Bludenz 547
Dalaas 108 Bludenz 1.684
Fontanella 109 Bludenz 448
Gaschurn 110 Bludenz 1.669
Innerbraz 111 Bludenz 954
Raggal 118 Bludenz 841
St Gallenkirch 120 Bludenz 2.351
St. Gerold 121 Bludenz 356
Silbertal 123 Bludenz 890
Sonntag 124 Bludenz 752
Thiringerberg 127 Bludenz 635
Tschagguns 128 Bludenz 2.382
Vandans 129 Bludenz 2.574
Alberschwende 201 Bregenz 2.932
Andelsbuch 202 Bregenz 2.205
Au 203 Bregenz 1.646
Bezau 204 Bregenz 1.854
Bildstein 205 Bregenz 702
Bizau 206 Bregenz 904
Buch 208 Bregenz 540
Damiils 209 Bregenz 321
Doren 210 Bregenz 1.006
Egg 211 Bregenz 3.365
Eichenberg 212 Bregenz 369
Hittisau 216 Bregenz 1.852
Hohenweiler 219 Bregenz 1.245
Krumbach 221 Bregenz 968
Langen bei Bregenz 222 Bregenz 1.285
Langenegg 223 Bregenz 1.017
Lingenau 225 Bregenz 1.322
Mobggers 229 Bregenz 546
Riefensberg 231 Bregenz 967
Schnepfau 232 Bregenz 467
Schoppernau 233 Bregenz 905
Schrécken 234 Bregenz 226
Schwarzenberg 236 Bregenz 1.645
Sibratsgfall 237 Bregenz 400
Sulzberg 238 Bregenz 1.681
Warth 239 Bregenz 204
Dins 402 Feldkirch 357
Dunserberg 403 Feldkirch 136
Laterns 411 Feldkirch 758
Schnifis 419 Feldkirch 683
Ubersaxen 421 Feldkirch 569
Gesamt 52.382
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2.1.1.2 Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Das Ziel 2 Phasing out-Gebiet entspricht dem bisherigen Ziel 2-Gebiet Vorarlberg.

Gemeinde Gemeinde- Bezirk Bevdlkerung
Code (Stand 1996)
Dornbirn 301 Dornbirn 41.000
Hohenems 302 Dornbirn 13.706
Lustenau 302 Dornbirn 19.554
Gesamt 74.260

Auf die Karte in der Anlage, in der das Ziel 2 Phasing out-Gebiet dargestellt ist, wird ver-
wiesen.

2.1.2 Erreichbarkeitsverhaltnisse und Verkehrsinfrastruktur

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Das Ziel 2 Phasing out-Gebiet ist verkehrstechnisch gut erschlossen. Die drei betroffenen
Gemeinden bzw Stadte verfiigen tGber Autobahnzubringer und Bahnanschluss. Die Distanz
zu den nachsten Flugh&fen (Zdrich, Stuttgart, Minchen) betragt 150 — 250 km. Na&her
gelegene Flughéfen wie Altenrhein und Friedrichshafen sind auf Zubringerflige in die
Bundeshauptstadt oder zu internationalen Flughafen ausgerichtet.

Ziel 2 neu-Gebiet

Die Siedlungsschwerpunkte des Ziel 2 neu-Gebietes sind von Rheintal und Walgau gut
erreichbar. Die verkehrsmallige Erreichbarkeit und die Verbindungen zwischen den Tal-
schaften sind bei schneereichen Wintern mangelhaft, allerdings kann auch bei Sperren
infolge Lawinengefahr und —abgange der GrofRdteil des Bahn- und StraRenverkehrs pro-
blemlos abgewickelt werden.

Durch die Einfihrung des landesweiten Verkehrsverbundes konnten erhebliche Verbesse-
rungen des Offentlichen Angebots erreicht und die Verkehrsinfrastruktur kann daher als
weitgehend zufrieden stellend angesehen werden. Das gut ausgebaute Wegenetz beglinstigt
die Erreichbarkeitsverhéltnisse im Individualverkehr. Fir mind 75 % der Bevdlkerung aus
dem landlichen Raum ist das Rheintal oder der Walgau mit dem PKW in einer Fahrtzeit von
max 30 min zu erreichen. Dieser Umstand fordert andererseits das steigende Pendler- und
Verkehrsaufkommen im landlichen Raum. Verkehrsprobleme im (Ubergeordnetem
Strallennetz bestehen im Bregenzerwald. Dies va bei einigen Ortsdurchfahrten. Ebenfalls
sind Einschrankungen im GroRRwalsertal bezogen auf den Bus- und Schwerverkehr
festzustellen.

Die ErschlieBung mit Abend- bzw Nachtverbindungen im Ziel 2 neu-Gebiet lasst zu
winschen tbrig. Von diesem Umstand sind Frauen tberproportional betroffen, da sie in der
Regel weniger oft Gber ein Auto verflgen.

Die kleinrAumige ErschlieBung (Gemeindestrallen, Gilterwege, Hofzufahrten) erfordert
laufende Instandsetzungsmafinahmen und vereinzelt grol3ere Erganzungen. Allerdings
macht die traditionelle Siedlungsstruktur (viele kleine Streusiedlungen, Vor- bzw MaisaR)
Uberproportionale Aufwendungen fir Wegebau, Stral3enerhaltung und Schneer&umung
besonders in den exponierten Auf3enlagen erforderlich. Fur das Netz der Fuss- und
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Wanderwege wurde in den letzten Jahren ein einheitliches Beschilderungskonzept erarbeitet
und in einzelnen Gemeinden bereits umgesetzt. Weiters wurde in einigen Gemeinden auch
in den Ausbau der Wander- und Radwege investiert. Der Ausbau von ge-
meindelbergreifenden Netzen bzw die Revitalisierung alter Gehwege bieten noch ein
erhebliches Potenzial zur Angebotserweiterung.

2.1.3 Bevolkerungsentwicklung und -struktur

Der Zuwachs der Wohnbevdlkerung in den 80iger Jahren ging fast ausschlie3lich auf die
positive Geburtenbilanz und auf den Zuzug in einige verkehrsmafig glnstig gelegene
Wohnstandorte zuriick. In den meisten Ubrigen Gemeinden war die Wanderungshilanz
jedoch negativ, hierfiir konnte allerdings die kontinuierliche Abwanderung noch durch hohe
Geburtenraten kompensiert werden. Im Ziel 2 Phasing out-Gebiet (stadtisches Gebiet) ist die
jahrliche Zuwachsrate in etwa doppelt so hoch wie im Ziel 2 neu-Gebiet.

Bevdlkerungsentwicklung 1991 — 1998

VZ 1991 VWZ 1996 VWZ 1996 VWZ 1998
Ziel 2 Phasing out-Gebiet | 72.750 74.260 74.513 75.030
Ziel 2 neu-Gebiet 49,794 52.382 52.479 52.541
Gesamt 331.472 343.778 345.272 346.891

VZ 1991 95 auf 96 96 auf 97 97 auf 98
Ziel 2 Phasing out-Gebiet 0,42 % 0,34 % 0,69 %
Ziel 2 neu-Gebiet 1,04 % 0,19 % 0,12 %

Demnach hat sich der Bevolkerungszuwachs in allen betroffenen Teilregionen zwischen
1991 und 1995 deutlich verstarkt und sich seither auf diesem Niveau stabilisiert. Da seit der
Volkszéahlung 1991 keine Detailerhebungen zur Bevoélkerungsstruktur vorgenommen wurden,
missen die damals festgestellten Charakteristika als noch gtiltig angesehen werden:

Vorarlberg weist die durchschnittlich jungste Bevdlkerung aller Bundeslander auf. Der
Uberhang der jiingeren Altersgruppen ist dabei im landlichen Raum noch ausgepragter als
im Landesdurchschnitt, und zwar sowohl in Bezug auf die Personen im erwerbsfahigen Alter
(15-60-jahrige) als auch auf den Anteil der Jugendlichen (0-15 Jahre).

Vorarlberg weist — nach Wien — die hochste Einwohnerdichte aller Bundeslander auf. Dies ist
allerdings in erster Linie auf die dichte Besiedlung im Rheintal zuriickzufihren. Im landlichen
Raum ist die Einwohnerdichte deutlich unter dem Landesdurchschnitt und es gibt eine
betrachtliche Zahl von sehr kleinen Gemeinden mit geringer Bevilkerungsdichte.

Auch fir das kommende Jahrzehnt wird ein weiterer Zuwachs der Wohnbevdélkerung pro-
gnostiziert. Bis 2011 soll die Bevolkerung mit 4,5 % deutlich Gber dem Bundestrend (1,5 %)
ansteigen. Aufgrund der Altersstruktur wird es eine nach wie vor steigende Nachfrage nach
Beschaftigung geben. Allerdings ist auch mit einem Uberdurchschnittlichen Anstieg der Gber
60-jahrigen von derzeit 15 % auf Uber 21 % zu rechnen.
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2.1.4 Bildung und soziokulturelles Umfeld
Bildung

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Im Ziel 2 Phasing out-Gebiet ist eine zufrieden stellende Dichte von Ausbildungsstétten
vorhanden und das Angebot daher als gut zu bezeichnen. In den vergangenen Jahren ist va
eine deutliche Zunahme an wirtschaftsnahen Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten zu
verzeichnen. Dies gilt insbesondere fur die Hoheren Technischen Lehranstalten und die
Fachhochschule sowie fir die berufsbegleitenden Schulungs- und Qualifizierungsein-
richtungen des WIFI und des BBC. Das Bildungsangebot ist somit sténdig gestiegen und hat
ein vergleichsweise hohes Niveau erreicht.

Ziel 2 neu-Gebiet

Im Ziel 2 neu-Gebiet ist eine ausreichende Versorgung bei Volks- und Hauptschulen in allen
GemeindegréfRen, Klassen und Talschaften vorhanden. Allerdings gibt es nach Abschluss
der Grundschule (inkl Polytechnischer Schule) nur begrenzte Weiterbildungsmaoglichkeiten
(Bundesoberstufenrealgymnasium in Eqgg, Handelsakademie bzw -schule,
Tourismusfachschule und Haushaltungsschule in Bezau). Angebote der Erwachsenen-
bildung gibt es nur im Bregenzerwald und Montafon, die Gberwiegend allgemein- und per-
sonlichkeitsbhildende Kurse anbieten. Fir die Berufsbildung ist man praktisch zur Ganze auf
Einrichtungen auf3erhalb der Region angewiesen, wobei auch hier dem WIFI und dem BBC
die gré3te Bedeutung zukommt.

Das Schul- und Weiterbildungsangebot entspricht va im berufsbildenden Bereich nicht mehr
den heutigen Erfordernissen. Der zunehmende Bedarf nach Hoherqualifizierten seitens der
regionalen Wirtschaft, speziell im Produktions- und Dienstleistungsbereich, kann immer
weniger gedeckt werden. Die sich zunehmend spezialisierenden und wachsenden Betriebe
im landlichen Raum weisen neben dem permanenten Mangel an Fachkraften va bei
Fuhrungskréaften einen personellen Engpass auf. Besonders betroffen davon sind der
Tourismus und die Holz verarbeitenden Betriebe, welche einen Schwerpunkt im landlichen
Raum Vorarlberg bilden. Diese beiden wirtschaftlichen Saulen benétigen — neben der
Landwirtschaft — verstarkt regionale, individuelle und angepasste Qualifizierungsangebote,
um eine Starkung des vorhandenen Potenzials zu erreichen und die Abwanderung junger,
talentierter Menschen in die Betriebe anderer Berufszweige in den Ballungszentren zu
verringern. In der  Erwachsenenbildung sollten  vermehrt malfigeschneiderte,
zielgruppengerechte Angebote erstellt werden. Zwar wurde im Herbst 1998 im Auftrag des
Landes Vorarlberg eine Studie Uber den Bildungsbedarf im Bregenzerwald erstellt.
Mafgeschneiderte Angebote wurden aber noch keine aus dieser Studie abgeleitet. Die
Studie ergab auf3erdem, dass Erwachsenenbildungsangebote in Wohnungsnahe besonders
fur Frauen wichtig waren.

Trotz des weit gehenden Fehlens hoherer Schulen im Fordergebiet ist gemaR Volkszéhlung
1991 das Ausbildungsniveau gleich gut wie in anderen Landesteilen, was auf eine
entsprechend hohe Bereitschaft zu Aus- und Weiterbildung schlieBen lasst. Die am
haufigsten erreichte Qualifikationsstufe ist der Lehrabschluss, dies resultiert va aus der
gro3en Bedeutung des regionalen Gewerbes. Dieses stellt rd 70 % der Lehrstellen im
Foérdergebiet.

Zu den Bildungseinrichtungen in den Fordergebieten wird auf die Karte in der Anlage ver-
wiesen.
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Soziokulturelles Umfeld

Ziel 2 neu-Gebiet

Im landlichen Raum trifft man im Allgemeinen noch auf ein gut ausgepragtes und lebendiges
Vereinswesen, welches der zentrale Faktor fur kulturelle Aktivitdten und Brauchtumspflege
ist. Moderne Kultur und Kunst findet man allerdings bis auf wenige Ausnahmen
(Schubertiade Schwarzenberg, St Gerold) nur in den angrenzenden Zentren. Das Ziel 2 neu-
Gebiet zeichnet sich in allen Talschaften durch eine ausgepragte regionale Identitat aus. Im
Vergleich zum stadtischen Gebiet ist die Rollenteilung zwischen Mann und Frau noch sehr
traditionell. Die Frauenerwerbsquote ist niedriger und Frauen sind vermehrt im sozialen
Bereich und im Familienbetrieb tatig.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Im Ziel 2 Phasing out-Gebiet ist das kulturelle Angebot in den vergangenen Jahren ge-
ringfligig gestiegen. Insbesondere haben sich Begegnungsstétten im Ortszentrum Dornbirn
und Lustenau verstarkt entwickelt. Hohenems hat mit dem Projekt ,Ein Viertel Stadt*
aufgezeigt, welches Entwicklungspotenzial noch vorhanden ist. Die Nutzung der Kultur als
wirtschaftlicher Faktor ist in diesem Zielgebiet entwicklungsfahig und birgt eine Chance zur
Beschaftigung in sich.

2.1.5 Infrastruktur und Raumordnung

Ziel 2 neu-Gebiet

Die Grundausstattung an wirtschaftlicher Infrastruktur (Post, Banken, Nahversorgung) ist in
diesem Gebiet stark gefahrdet. Der Trend zur SchlieBung von Nahversorgungseinrichtungen
halt weiter an und wird durch die Privatisierung der Post in den kommenden Jahren
maoglicherweise verstarkt. Andererseits wurden in den letzten Jahren Nahver-
sorgungsprojekte gestartet und zeigen bereits heute schon positive Auswirkungen (zB
Langenegqg). Eine aktive regionalentwicklerische Tatigkeit zur Ansiedelung von Dienst-
leistungen in Ortszentren bietet realistische Chancen, um die Entwicklung dieses Raumes zu
fordern.

Der Einzelhandel ist va in peripheren Lagen durch wachsenden Konkurrenzdruck aus den
Ballungsraumen gefahrdet. In der Halfte der landlichen Gemeinden ist lediglich ein
Lebensmittel-Vollsortimenter vorhanden und acht Gemeinden verfugen Uber kein
Lebensmittelgeschéaft. Davon besonders betroffen sind weniger mobile Menschen (Familien
mit Kleinkindern, Jugendliche, Alte).

Was die Telekommunikations-Infrastruktur betrifft, kann die ErschlielBung des landlichen
Raumes Vorarlberg als lediglich durchschnittlich bezeichnet werden, sie ist aber gerade hier
in wettbewerblicher Hinsicht von besonderer Bedeutung. Um Arbeitsplatze im landlichen
Raum zu schaffen und das Pendlertum zu reduzieren, bedarf es Technologie einer
tberdurchschnittlichen Ausstattung in dieser Technologie. Diesbeziigliche Verbesserungen
kénnen nicht allein der freien Marktwirtschaft Uberlassen werden, zumal Ballungsraume fr
die privaten Telekom-Anbieter lukrativer sind als der landliche Raum. Vereinzelte Beispiele
wie Montafon, Verkabelung Bezau und Sulzberg sowie deren Netzbetreuung sind positive
Anséatze. Schulen und andere Organisationen erhalten Server- und Provider-Anwendungen
in der ndheren Umgebung. Zusatzlich haben sich einige Anbieter im Bereich der
Internetdienstleistung im landlichen Raum angesiedelt.

In der Energieversorgung des landlichen Raumes dominieren erneuerbare Energietrager.
Elektrische Energie wird vorwiegend aus Wasserkraft erzeugt. Das Fordergebiet ist auch
Standort mehrerer Wasserkraftwerke. Bei der Raumwarme hat Holz im [&ndlichen Raum mit
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ca 30 % einen Anteil, der weit Gber dem Landesdurchschnitt liegt. Da die Erdgasversorgung
in Vorarlberg auch in Zukunft im Wesentlichen auf die Ballungsgebiete beschrankt bleibt,
dominieren im landlichen Raum die Energietrager Heiz6l und Holz bzw Biomasse. Das Land
Vorarlberg ist bestrebt, die beachtlichen Potenziale bei erneuerbaren Energietrdgern zu
nutzen und deren Anteil am Endenergieverbrauch (derzeit 30 %) noch anzuheben.

Die Bodenbeschaffung fir Wohn- und Betriebszwecke wird als grof3e Hirde fir Be-
triebserweiterungen und Unternehmensgrindungen angesehen. Die hohen Bodenpreise und
die mangelnde Verfugbarkeit von gewidmeten und erschlossenen Grundstiicken erschweren
die Ansiedlung und Erweiterung von Betrieben. Hinzu kommt die oft schwierige
topographische Lage der Berggemeinden, die fur eine ErschlieBung von Betriebsgrund-
stiicken vielfach unglnstige Voraussetzungen haben (zB Grol3es Walsertal).

In Vorarlberg besteht eine lange Tradition der Gbergemeindlichen Zusammenarbeit in Form
von Zweckverbanden. Bereits vor rd 20 Jahren wurden Regionalplanungsgemeinschaften
gegrundet (zB Bregenzerwald, Grol3es Walsertal). Im Montafon bt der Stand diese Funktion
aus.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Hier ist eine ausgeglichene Versorgungsstruktur vorhanden. Die Stadtkerne haben grof3e
Anstrengungen unternommen, um die Nahversorgung im Stadtinneren zu halten. Es besteht
auch ein ausgewogenes Verhdltnis in Bezug auf Telekommunikationsinfrastruktur sowie
Energie- und Wasserversorgung. Ebenfalls wurden grof3e Anstrengungen unternommen, um
raumplanerische Vorkehrungen fir die Betriebsansiedelungen zu treffen.

2.2 Arbeitsmarkt

Im langfristigen Rickblick herrschte in Vorarlberg bis in die 80iger-Jahre Vollbeschéftigung,
danach sind die Arbeitslosenzahlen stark angestiegen und erreichten im Jahre 1993 sowie
1997 ihren Hohepunkt. Die Jahre von 1982 bis 1989 bzw von 1994 bis 1995 sowie 1997 und
1998 standen zwar im Zeichen einer Konjunkturerholung, allerdings wirkte sich das
Wirtschaftswachstum auf dem Arbeitsmarkt kaum aus. Die Vorgemerktenzahlen verringerten
sich nur leicht und das Arbeitslosigkeitsniveau der jeweils vorangegangenen
Aufschwungphase konnte bei weitem nicht mehr erreicht werden. Dies flihrte zu einem
kontinuierlichen Anstieg des sog ,Arbeitslosensockels*.

2.2.1 Entwicklung der Beschiftigung

Erst ab der zweiten Jahreshélfte 1997 fuhrten die durchwegs erfreulichen Wirtschaftsdaten in
Vorarlberg auch zu einer vermehrten Arbeitskraftenachfrage. So erhéhte sich im Juli 1998,
dem Monat mit der saisonbedingt hochsten Beschaftigung, die Zahl der unselbsténdig
Beschaftigten (inkl Préasenz- bzw Zivildiener und Karenzgeldbezieherinnen und
Karenzgeldbezieher) im Vergleich zum Juli 1997 um 2,1 % auf insgesamt 133.195. Die
beiden vorangegangen Jahre waren dagegen von sinkenden Beschéftigtenzahlen gepragt,
so dass im Jahr 1998 annahernd der Stand des Jahres 1995 erreicht wurde (Juli 1995:
133.007). Nach Wirtschaftsklassen betrachtet, fanden die merklichsten Personal-
ausweitungen in Vorarlberg bei den Metallbetrieben und den unternehmensbezogenen
Dienstleistungen statt.
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Unselbstandig Beschéftigte nach Wirtschaftsklassen und Geschlecht (Vorarlberg):

1991 1995 1998 A91/95 | A95/98 | A 91/98
absolut: in % | absolut: | in % | absolut: | in %
Land- u Forstwirtschaft 1725 | 1% 1.385| 1% 1294 1% -340 -91 -431
davon Frauen 467 | 27 % 389 | 28 % 359 | 28 % -78 -30 -108
Sachgiiterproduktion* 60.739 | 46 % 54.812 | 41 % 53.729 | 40 % -5.927 -1.083 -7.010
davon Frauen 17.875| 29 % 14.160 | 26 % 13.577 | 25 % -3.715 -583 -4.298
Dienstleistungen** 65.496 | 50 % 71.721 | 54 % 74.134 | 56 % 6.225 2.413 8.638
davon Frauen 32.968 | 50 % 35.754 | 50 % 38.158 | 51 % 2.786 2.404 5.190
Prasenz- u Zivildiener 700 1% 880 | 1% 356 0 180 -524 -344
Karenzgeldbezieher/innen 2.030| 2% 4.209| 3% 3.682| 3% 2.179 -527 1.652
Insgesamt 130.690 | 100 133.007 | 100 133.195| 100 2.317 188 2.505
davon Frauen 53.338 | 41 % 54,502 | 41 % 55.759 | 42 % 1.164 1.257 2.421
davon Manner 77.352 | 59 % 78.505 | 59 % 77.436 | 58 % 1.153 -1.069 84
Ohne Pra./Ziv./Kar. 127.960 | 98 % 127.918 | 96 % 129.157 | 97 % -42 1.239 1.197
davon Frauen 51.310 | 40 % 50.303 | 39 % 52.094 | 40 % -1.007 1.791 784
davon Manner 76.650 | 60 % 77.615| 61 % 77.063 | 60 % 965 -552 413

Vergleichstabelle
Unselbstandig Beschéftigte nach Wirtschaftsklassen und Geschlecht (Osterreich):

1991 1995 1998 A 91/95 | A 95/98 A 91/98
absolut: in %| absolut: | in % | absolut: | in %
Land- u Forstwirtschaft 32382 | 1%| 31558 1%| 30.735] 1% -824 -823 -1.647
davon Frauen 10.108 | 31 % 10.344 | 33 % 10.502 | 34 % 236 158 394
Sachgterproduktion® 1.127.399 |37 %| 983.616|31%| 965.702( 30 % [-143.783| -17.914| -161.697
davon Frauen 285.244 | 25 % 229.486 | 23 % 218.794 | 22 % | -55.758 | -10.692 -66.450
Dlonsteletangon= 1.860.230 | 60 % | 2.042.342 | 65 % | 2.091.767 | 66 % | 182.112| 49.425| 231.537
davon Frauen 936.254 | 50 %] 1.018.255 | 50 % | 1.069.698 | 51 % 82.001 51.443 133.444
Préasenz- u Zivildiener 17.870 1% 14.100| 1% 12967 | 1% -3.770 -1.133 -4.903
Karenzgeldbezieher/innen 39.223 | 1% 82.776 | 2% 65.092| 2%| 43.553| -17.684 25.869
Insgesamt 3.077.104 | 100| 3.154.392| 100| 3.166.263 | 100| 77.288| 11.871 89.159
davon Frauen 1.270.723 | 42 % | 1.340.367 | 43 % | 1.363.555 | 43 % 69.644 | 23.188 92.832
davon Manner 1.806.681 | 58 % | 1.814.025 | 57 % | 1.802.708 | 57 % 7.344| -11.317 -3.973
Ohne Pra./Ziv./Kar. 3.020.011 | 98 % | 3.057.516 | 97 % | 3.088.204 | 98 %| 37.505| 30.688 68.193
davon Frauen 1.231.606 | 41 % | 1.258.085 | 41 % | 1.298.994 | 42 % 26.479| 40.909 67.388
davon Manner 1.788.405 | 59 % | 1.799.431 | 59 % | 1.789.210 | 58 % 11.026 | -10.221 805
Tabelle: Unselbstandig Beschaftigte nach Wirtschaftsklassen und Geschlecht zusammengefasst in den Jahren 7/91, 7/95,
7/98,;
Quelle: Wirtschaftsklassenstatistik des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstrager

Anmerkung: Der Bereich ,Instandhaltung von Kraftfahrzeugen“ (ca 1.300 Beschéftigte) war 1991 der Sachguterproduktion
zugeordnet, ab 1995 jedoch dem Handel und damit den Dienstleistungen.

* Sachguterproduktion inkl. Energie- und Wasserversorgung sowie Bauwesen

ki private und 6ffentliche Dienstleistungen

Von den zusatzlichen Personaleinstellungen profitierten - im Gegensatz zur Entwicklung auf
dem Arbeitsmarkt - die Frauen stérker als die Manner. Die Tendenz zur Flexibilisierung der
Arbeitszeit und die gednderten Ladend6ffnungszeiten trugen va zu einer Erhdhung der Zahl
von Teilzeitjobs bei. Solche Arbeitsplatze sind in hohem Malf3e fur Frauen interessant, die
keinem Vollerwerb nachgehen kénnen und zuletzt oft nicht mehr berufstatig waren. Etliche
Einstellungen wurden somit aus der Arbeitskraftereserve und nicht aus dem
Vorgemerktenbestand getatigt.
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Die Situation von Frauen auf dem Arbeitsmarkt war allerdings weiterhin durch unterbrochene
Berufskarrieren, ,Sackgassenberufe® und eine geringe Streuung der Ausbildungsberufe
gekennzeichnet. Diese Konzentration auf traditionelle Berufsfelder war zumeist mit geringen
beruflichen Aufstiegs- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie geringen Einkommen
verbunden. Nach den Hauptverbandsdaten des Jahres 1997 verdienten Manner in
Vorarlberg (unter Einbeziehung der Teilzeitbeschaftigung) gemessen am mittleren
Einkommen um 52 % mehr als Frauen.

Vorarlberg hat die niedrigste Frauenerwerbsquote in Westtsterreich und liegt unter dem
Osterreichdurchschnitt. Dagegen liegt Vorarlberg in der Mannererwerbsquote Gsterreichweit
an der Spitze. Die Frauenbeschaftigungsquote erfuhr in Vorarlberg einen sehr starken
Einbruch in der Rezessionszeit und in der Zeit gréRerer Insolvenzen im Textilbereich
(1992/93).

Beschaftigte in der gewerblichen Wirtschaft Vorarlbergs:

1991 1995 1998 A 91/95 A 95/98 A 91/98
Gewerbe/Handwerk 29.576 30.510 31.455 934 945 1.879
davon Frauen 8.921 8.531 9.189 -390 658 268
davon Manner 20.655 21.979 22.266 1.324 287 1.611
Industrie 34.074 29.669 28.378 -4.405 -1.291 -5.696
davon Frauen 11.643 8.804 8.132 -2.839 -672 -3.5611
davon Manner 22.431 20.865 20.246 -1.566 -619 -2.185
Handel 14.730 15.099 15.449 369 350 719
davon Frauen 8.183 8.272 8.661 89 389 478
davon Manner 6.547 6.827 6.788 280 -39 241
Tourismus 8.754 8.953 8.995 199 42 241
davon Frauen 5.439 5.508 5.707 69 199 268
davon Manner 3.315 3.445 3.288 130 -157 -27
GKV 4.114 4.139 4.316 25 177 202
davon Frauen 1.755 1.781 1.852 26 71 97
davon Manner 2.359 2.358 2.464 -1 106 105
Verkehr 5.820 6.087 5.999 267 -88 179
davon Frauen 861 908 925 47 17 64
davon Manner 4,959 5.179 5.074 220 -105 115
Insgesamt 97.068 94.457 94.592 -2.611 135 -2.476
davon Frauen 36.802 33.804 34.466 -2.998 662 -2.336
Frauenanteil in % 37,9 % 35,8 % 36,4 % -115,0 % +490,0 % 94,4 %
davon Manner 60.266 60.653 60.126 387 -527 -140
Manneranteil in % 62,1 % 64,2 % 63,6 % +15,0 % -390,0 % -5,6 %

Tabelle: Beschéftigte in der gewerblichen Wirtschaft Vorarlbergs; 7/91, 7/95, 7/98
Quelle: Wirtschaftskammer Vorarlberg, Arbeitgeberbetriebe und Arbeitnehmer bzw Arbeitnehmerinnen in der gewerblichen
Wirtschaft Vorarlbergs

Die Tabelle zeigt die Beschéftigtenentwicklung in der gewerblichen Wirtschaft Vorarlbergs im
Zeitraum Juli 1991 bis Juli 1998. Nicht enthalten ist die Beschéftigung im offentlichen und
halboffentlichen Bereich.

Demnach hat sich die Beschaftigungssituation in der gewerblichen Wirtschaft nach den
grof3en Einbriichen im Zeitraum 1991 bis 1995 erholt. Die Arbeitsplatzverluste im Zeitraum
1991 bis 1995 gingen zu Lasten der Frauen (-2.998) und konnten durch die Zuwachse im
Zeitraum 1995 bis 1998 nur marginal kompensiert werden.

Die Lage der landlichen Gemeinden am Rande der Zentren des Rheintals und der damit
verbundene hohe Pendlersaldo sind Grinde dafiir, dass sich der Arbeitsmarkt im bisherigen
Ziel 5b-Gebiet ahnlich entwickelte wie im Ubrigen Vorarlberg. Daher ist eine getrennte
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statistische Darstellung fir das Ziel 2 neu-Gebiet nicht zielfihrend. GemaR der Volkszéhlung
1991 missen 60 % aller Beschaftigten zu einem Arbeitsplatz auRerhalb ihres Wohnortes
pendeiln.

Im Bezirk Dornbirn, dem Ziel 2 Phasing out-Gebiet, scheint der Umstrukturierungsprozess in
der Textilindustrie, welcher in den vergangenen Jahren durch Rationalisierungen, Pro-
duktionsverlagerungen aber auch durch BetriebsschlieBungen zu einem merklichen Be-
schaftigtenrickgang gefuhrt hat — zumindest vorlaufig — weitgehend abgeschlossen zu sein.
In den Jahren 1997 und 1998 zeigte die Beschaftigtenzahl jedenfalls wieder eine steigende
Tendenz.

2.2.2 Arbeitslosigkeit

Anders als 1996 und 1997 hinterlie der wirtschaftliche Aufschwung dieses Mal auch bei den
Arbeitslosenzahlen positive Spuren. Im Jahresdurchschnitt 1998 verringerte sich die Zahl der
vorgemerkten Arbeitslosen gegentiber 1997 um 306 (-3,7 %) auf insgesamt 7.962. Dabei
kam das Minus zur Ganze bei den Mannern zustande. Bei den Frauen trat die Wende erst in
der zweiten Jahreshélfte ein, so dass sich im Jahresdurchschnitt noch ein minimales Plus
ergab.

Wie Ublich kamen die voll leistungsfahigen Krafte am starksten in den Genuss des Wirt-
schaftsaufschwunges. Die vorrangigen Problemgruppen (Altere, korperlich und geistig
Behinderte sowie sozial Fehlangepasste) waren auf dem freien Arbeitsmarkt nach wie vor
auRerst schwierig unterzubringen und neue Dienstverhdltnisse kamen meist nur unter
Einsatz von Forderungsmitteln zustande.

Die Uber 50-jahrigen waren die einzige Altersgruppe, welche im Vergleich zum Vorjahr mit
einer steigenden Arbeitslosigkeit zu kAmpfen hatten. Dagegen waren die Rickgénge bei den
Jungeren aber auch bei den 40 bis 50-jahrigen Gberdurchschnittlich hoch.

Mit 3,4 % konnten im Jahresdurchschnitt 1998 erneut die Jugendlichen (unter 19 Jahre) die
niedrigste Quote aller Altersgruppen vorweisen. Seit 1996 hat die Zahl arbeitslos vor-
gemerkter Jugendlicher stetig abgenommen.

Ahnlich stellte sich die Situation auf dem Lehrstellenmarkt dar. Im Frihjahr 1997 noch wurde
aufgrund der Besorgnis erregend hohen Zahl lehrstellensuchender Jugendlicher landesweit
ein ,regionaler Maflnahmenkatalog zur Lehrlingsausbildung” konzipiert und umgesetzt.
SchlieBlich wurden bis Ende Oktober 1997 in Vorarlberger Unternehmen (ber 2.600
Lehrvertrdge neu abgeschlossen, was gegentber dem Vorjahr eine Erhéhung um 50
bedeutete. 1998 stieg die Zahl der Lehrvertrage erneut — um 2 % - auf Gber 2.800. Wahrend
jahrgangsbedingt die Lehrlingszahl im ersten Lehrjahr um 82 auf 2.239 zurlickging — wobei
die Zahl der weiblichen Lehranfangerinnen gleich hoch war wie im Vorjahr — gab es eine
zunehmende Zahl von alteren Jugendlichen, die nach einer abgeschlossenen oder
abgebrochenen Schullaufbahn in das zweite oder dritte Lehrjahr einstiegen. Insgesamt kann
davon ausgegangen werden, dass sich die erfreuliche Situation auf dem Lehrstellenmarkt
auch in den nachsten Jahren fortsetzen wird.

Bei den langzeitarbeitslosen Personen konnte im Jahr 1998 ua durch gezielte Foérder-
maflnahmen eine Reduzierung erreicht werden. Dies galt va fir jene, die zwischen 6 und 12
Monaten in Vormerkung standen, jedoch kaum fur jene tber 12 Monate:

Durch die steigende Beschaftigung und die rucklaufigen Vorgemerktenzahlen konnte die
Arbeitslosenquote im Jahresdurchschnitt von 6,1 % (1997) auf 5,8 % gesenkt werden. Dabei
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schnitten die Manner mit 5,1 % (Vorjahr 5,5 %) wieder wesentlich besser ab als die Frauen
mit 6,7 % (Vorjahr 6,9 %). Dies darf aber nicht dariber hinwegtauschen, dass sich die
Arbeitslosigkeit — langfristig gesehen — lediglich auf einem hohen Niveau stabilisiert hat.

Anzahl der arbeitslosen Personen im Jahresdurchschnitt:

Vorarlberg Bezirk Dornbirn Osterreich
Arbeitslose Per- | davon Frauen | Arbeitslose Per- | davon Frauen | Arbeitslose Per- | davon Frauen
sonen (absolut) | (in %) sonen (absolut) | (in %) sonen (absolut) (in %)
1991 4.688 49,0 % 1.009 48,3 % 185.029 46,5 %
1995 7.237 48,9 % 1.880 50,7 % 215.716 44,4 %
1998 7.962 49,3 % 1.818 50,6 % 237.794 45,6 %

Tabelle: Anzahl der arbeitslosen Personen im Jahresdurchschnitt; Vorarlberg, Bezirk Dornbirn, Osterreich
Quelle:  Arbeitsmarktservice Vorarlberg

Wahrend die Zahl der arbeitslosen Personen im Zeitraum 1991 bis 1995 in Osterreich um
16,6 % gestiegen ist, erhohte sie sich in Vorarlberg in diesem Zeitraum um 54,4 %, im Bezirk
Dornbirn um 86,3 %. Wahrend der Anteil der arbeitslosen Frauen in diesem Zeitraum in
Osterreich von 46,5 % auf 44,4 % und in Vorarlberg um 0,1 % sank, stieg er im Bezirk
Dornbirn von 48,3 % auf 50,7 %.

Im Zeitraum 1995 bis 1998 nahmen die Arbeitslosenzahlen im Iﬁezirk Dornbirn um 3,3 %
sowie der Frauenanteil um 0,1 % ab. In Vorarlberg sowie in Osterreich stiegen die Ar-
beitslosenzahlen hingegen um ca 10 %, der Frauenanteil um 0,4 % bzw 1,2 %.

Auffallend ist auBerdem der in Vorarlberg im Vergleich zu Gesamtdsterreich Uber den
gesamten Zeitraum hin zu beobachtende hohere Frauenanteil an den Arbeitslosen.

Der Anteil der Arbeitslosen im Alter Gber 50 Jahre ist in Vorarlberg im Zeitraum 1991 bis
1998 wesentlich starker gestiegen als in Osterreich insgesamt. Im Bezirk Dornbirn verlief
diese Entwicklung noch ausgepréagter, der Anteil der Gber 50-jahrigen lag im Jahr 1998 um
4,2 % Uber dem Osterreichischen Wert.

2.2.3 Prognose

Fur das Jahr 1999 zeichnet sich eine leichte Abschwéchung der Konjunktur ab. Im
Jahresdurchschnitt dirfte die Zahl der unselbstéandig Beschatftigten in Vorarlberg dennoch
um rd 1,3 % auf rd 131.400 zunehmen. Die Entwicklung nach Sektoren dirfte von der 1998
nicht signifikant abweichen. Jene Branchen, die 1998 von der Exportkonjunktur profitiert
haben, durften aber infolge einer Nachfrageabschwachung am Gutermarkt weniger
Arbeitskrafte bendtigen.

Die Dynamik des Arbeitsmarktes durfte anndhernd das Niveau des Jahres 1998 erreichen.
Die Prognosen gehen davon aus, dass vorarlbergweit rd 26.300 Personen im Laufe des
Jahres 1999 zumindest einmal von Arbeitslosigkeit betroffen sein werden. Wahrend bei
Méannern die Betroffenheit zurtickgehen wird, ist bei Frauen von einer Zunahme auszugehen.
Hinsichtlich der Altersgruppen verringert sich das Betroffenheitsrisiko bei Personen unter 30
Jahren. Personen ab 50 Jahren sehen sich hingegen weiterhin einer steigenden
Betroffenheit gegenuber.

Bei der mittelfristigen Arbeitsmarktvorschau (bis 2002) wird fir Vorarlberg von einem
weiterhin Uberdurchschnittlichen Anstieg der Beschéftigten (+1,1 % jahrlich) ausgegangen.
Die Zahl der von Arbeitslosigkeit betroffenen Personen wird um 2,3 % jahrlich und die Dauer
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der Arbeitslosigkeit um 4,3 % auf eine durchschnittiche Gesamtdauer von 90 Tagen
zuriickgehen. Damit dirfte sich die durchschnittliche Zahl der Arbeitslosen auf knapp unter
6.000 Personen pro Jahr und die Arbeitslosenquote auf 5,1 % verringern, was knapp unter
dem Osterreichwert liegen wiirde.

2.3 Die regionale Wirtschaftsstruktur
2.3.1 Aligemeine Struktur und Wirtschaftsleistung

Gesamt Vorarlberg liegt mit dem Bruttoregionalprodukt (BRP) pro Kopf geringfiigig Uber dem
Osterreichdurchschnitt (Quelle ,Wirtschaftsstandort Vorarlberg 1998“). Bezogen auf die
Wirtschaftsleistung hat in Vorarlberg der primare Sektor kaum mehr Bedeutung, dem-
gegenlber liegen der sekundare Sektor (und auch die Exportquote) Uber dem Bundes-
durchschnitt.

Vergleicht man in Vorarlberg den landlichen Raum mit dem Ballungsraum (dicht besiedeltes
Rheintal und Walgau) so stellt man gravierende Unterschiede fest. Fast naturgemaRd spielt
hier der priméare Sektor (Land- und Forstwirtschaft) eine wesentlich bedeutendere Rolle. Aus
den Zahlen ist auch zu erkennen, dass die Region eine relativ hohe Auspendlerquote hat,
eine Abhangigkeit vom Tourismus besteht und die Beschéftigungsentwicklung sehr abhéngig
von der Entwicklung des Handwerks und des Gewerbes ist.

Die Konjunktur hat sich in Vorarlberg in den letzten 3 Jahren etwas langsamer entwickelt als
im Osterreichischen Vergleich. Der Index der Industrieproduktion stieg in den Jahren 1990
bis 1997 um nur 14,4 %. Vom Tourismus gehen nur schwache Wachstumsimpulse aus. Die
Zahl der Ubernachtungen geht seit 1992 tendenziell zuriick, was insbesondere den
l&ndlichen Raum betrifft.

Das Vorarlberger Rheintal hat ¢sterreichweit nach Wien die héchste Dichte an Betrieben.
Diese Konzentration lasst darauf schlieBen, dass in Bezug auf die Arbeitsmdglichkeiten ein
gravierendes Ungleichgewicht zum landlichen Raum besteht, woraus ua ein starkes
Pendlertum resultiert. Bemerkenswert ist, dass im Verhéltnis zur Bevdlkerung die Anzahl der
Betriebe ausgewogener erscheint. Dies ist jedoch auf die Tatsache zurtickzufiihren, dass im
landlichen Raum sehr kleinstrukturierte bzw Kleinstbetriebe ansassig sind. So hat ein Betrieb
im landlichen Raum durchschnittlich 6 Mitarbeiter, wobei der durchschnittliche Betrieb im
Rheintal 12 Mitarbeiter hat. Dies ist umso bemerkenswerter, als Vorarlberg insgesamt eine
kleinstrukturierte Betriebslandschaft aufweist.

BetriebsgroRenstruktur in der gewerblichen Wirtschaft Vorarlberg

Stand 30.7.1999 — Zahl der Betriebe

Sektor unter 3 3-5 6-19 20 -49 50— 250 (ber 250, Insgesamt
Gewerbe, Handwerk 1600 937 966 209 88 5 3805
Industrie 145 55 87| 78 71 28 464
Handel 1109 502 354 93 40 4 2102
Geld- Kredit, Versicherungswesen 14 7 20 23 23 2 89
\Verkehr 147, 103 128 29 15 2 424
[Tourismus, Freizeitwirtschaft 756 418 349 70 12 1605
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Gesamt 3771 2022 1904 502 249 41 8489
Anteil Betriebe in % 44,4 23,8 22,4 5,9 2,9 0,5 100
IAnteil Beschaftigte in % 5,5 8,3 20,4 15,8 25,1 24,9 100

Der Guterabsatz des produzierenden Gewerbes ist in den Jahren 1996 bis 1998 um jeweils
3 % angestiegen. Vorarlberg liegt damit unter dem bundesweitem Durchschnitt. Die
Industriearbeitsplatze sind auch noch in den Jahren 1995 bis 1998 rucklaufig. Die Zunahme
erfolgte im Gewerbe.

2.3.2 Industrie und Gewerbe
2.3.2.1 Betriebe und Beschaftigung

Ziel 2 neu-Gebiet

Die im landlichen Gebiet Vorarlberg angesiedelten Industriebetriebe entsprechen den
Strukturen des Gewerbes. Es sind dies 35 Betriebe mit durchschnittlich 12 Mitarbeitern. Als
aktive Gewerbebetriebe sind 456 Betriebe mit durchschnittich 5 Mitarbeitern registriert.
Industrie und Gewerbe in dieser Kleinstruktur ist im landlichen Raum mit 2.744 Beschaftigten
und 491 Betrieben der Hauptarbeitgeber gefolgt vom Tourismus mit 2.616 Beschéftigten und
405 Betrieben. Besonders bemerkenswert ist, dass die Holz verarbeitenden Betriebe mit
insgesamt 772 Beschaftigten und 141 Betrieben einen ganz besonderen Schwerpunkt im
landlichen Raum bilden.

Beschaftigte der gewerblichen Wirtschaft im Ziel 2 neu-Gebiet 1999

Sparte Anzahl Arbeitsplatze Beschaftigtenanteil in % Beschéftigte/Betrieb
Bank 11 155 22% 14
Bau 103 540 7,8 % 5
Chemie 1 1 0,0% 1
Dienstleistung 67 203 29% 3
Elektro 19 134 1,9 % 7
Handel 156 957 13,8 % 6
Handwerk 19 69 1,0 % 4
Holz 141 772 11,1 % 5
KFZ 28 117 1,7 % 4
Kunststoffe 1 3 0,0 % 3
Maschinen 12 198 2,9 % 17
Metall 32 302 4,4 % 9
Nahrungsmittel 50 270 3,9 % 5
Papier 4 10 0,1% 3
Textil 14 125 1,8 % 9
Tourismus 405 2.616 37,7 % 6
Verkehr 81 461 6,6 % 6
Gesamtergebnis 1.144 6.933 100,0 % 6

Die Entwicklungen im Sektor Industrie und Gewerbe kdnnen als durchschnittlich gewertet
werden. Durch die vergangene Fdrderperiode konnte jedoch, gerade im léandlichen Raum,
eine gewisse Aufbruchsstimmung erzeugt werden. Diese Aufbruchsstimmung kommt be-
sonders im Verein ,Werkraum Bregenzerwald* zum Ausdruck, zu dem sich kirzlich die
Handwerksvertretungen bzw 110 Einzelbetriebe zusammengeschlossen haben. Ziel dieses
Vereines ist die Kooperationsanbahnung, der Marktauftritt und die regionale Markenbildung.
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In diesem Zusammenhang ist festzustellen, dass die Bereitschaft, in den Export zu gehen,
auch bei Kleinbetrieben stark zunehmend ist.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Wie die folgende Darstellung zeigt, nimmt der Handel im Bezirk Dornbirn eine dominante
Rolle ein. Im Vergleich zur Volkszahlung 1991 ist die Bedeutung der Elektroindustrie und des
Handels angestiegen, stark ricklaufig ist hingegen die Textilindustrie. Waren es 1991 noch
7.399 Beschaftigte (OSTAT AZ 1991), sind 1999 nur mehr 3.752 Beschiftigte zu
registrieren. Der Rickgang der Textilindustrie konnte durch die Gewerbebetriebe kom-
pensiert werden.

Beschaftigte der gewerblichen Wirtschaft im Ziel 2 Phasing out-Gebiet 1999

Sparte Anzahl Arbeitsplatze Beschaftigtenanteil in % Beschéftigte/Betrieb
Bank 31 1.005 4,3 % 32
Bau 182 1.631 7,0 % 9
Chemie 32 717 3,1% 22
Dienstleistung 283 1.565 6,7 % 6
Elektro 48 2.554 11,0 % 53
Energie 1 82 0,4 % 82
Handel 678 6.146 26,5 % 9
Handwerk 49 194 0,8 % 4
Holz 86 646 2,8% 8
KFZ 32 369 1,6 % 12
Kunststoffe 5 60 0,3 % 12
Maschinen 24 257 1,1 % 8
Metall 45 608 2,6 % 14
Nahrungsmittel 66 1.120 4.8 % 17
Papier 46 576 25% 13
Textil 244 3.752 16,2 % 15
Tourismus 235 1.274 5,5 % 5
Verkehr 96 656 2,8 % 7
Gesamtergebnis 2.193 23.212 100,0 % 5

2.3.2.2 Humanressourcen

Ziel 2 neu-Gebiet

Durch die starke Dominanz des Holz verarbeitenden Gewerbes hat sich ein besonderer
Know-how Schwerpunkt gebildet. In jingster Vergangenheit ist jedoch festzustellen, dass
gerade bei Facharbeitern bzw Facharbeiterinnen und Fuhrungskraften ein akuter Perso-
nalmangel besteht. Die kleinbetriebliche Struktur steht heute im Wettbewerb zu Grof3an-
bietern und lauft Gefahr, den Know-how Vorsprung im handwerklichen Bereich zu verlieren.
Der immer starker werdende Einsatz von technischen Anlagen im Verarbeitungsprozess und
die Entwicklung neuer Materialien fihren dazu, dass Know-how Anpassung starker forciert
bzw spezialisiert werden muss. Fachspezifische QualifizierungsmalRnahmen sind
erforderlich, um im Wettbewerb bestehen zu kdnnen.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Wie aus den Zahlen im Kapitel 2.2 Arbeitsmarkt ersichtlich ist, hat sich in den letzten Jahren
ein Beschaftigungswandel im Férdergebiet vollzogen. Im Handwerk und Gewerbe nahm die
Beschaftigung wesentlich starker zu als dies in der Industrie der Fall ist. Ein Ausgleich zum
Einbruch der Textilindustrie hat damit stattgefunden. Die Fortsetzung dieser Entwicklung
ware winschenswert. Wie unter 2.1.4 erwéhnt, verflgt das Ziel 2 Phasing out-Gebiet heute
tber ein umfangreiches Qualifizierungsangebot, von dem auch Gebrauch gemacht wird.
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2.3.2.3 Forschung und Entwicklung

Nachdem Vorarlberg keinen Universitatsstandort hat, gibt es auch wenig etablierte Insti-
tutionen flr die Forschung. Lediglich die relativ junge Fachhochschule kénnte zunehmend im
Bereich F&E Aktivitdten setzen. Jedenfalls kommt den Malinahmen zum Transfer von Know-
how in die Region damit groRere Bedeutung zu. Die Kontaktherstellung zu F&E—Institutionen
musste fur KMU unterstitzt und erleichtert werden.

Ziel 2 neu-Gebiet

Forschung und Entwicklung im weiteren Sinne bezieht sich nicht nur auf die Laborforschung,
sondern beinhaltet das Design und die Entwicklung von neuen Produkten. Diese Art von
F&E im landlichen Raum wird von den Unternehmern selbst (bernommen. Die
Entwicklungsarbeit ist weniger systematisch als praxisorientiert. PlanméaRige Ent-
wicklungsarbeit, Programme zur Entwicklung von neuen Produkten und Dienstleistungen
wurden und werden nur von den grol3eren Unternehmen der Region betrieben, bei den KMU
besteht Handlungsbedarf.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Im Ziel 2 Phasing out-Gebiet befinden sich Grol3unternehmen, die es gewohnt sind,
regelmafig Forschungs- und Entwicklungsarbeit zu leisten. Die hohe Bereitschaft, vor-
handene Produkte und vorhandenes Wissen weiterzuentwickeln sowie die Produktions-
prozesse zu verbessern, hat die Unternehmen auf einen guten européischen Standard
gebracht. Die Fachhochschule in Dornbirn kénnte zunehmend Leistungen im F&E—Bereich
anbieten und damit den Mangel an universitaren Instituten in Vorarlberg ausgleichen.

2.3.3 Wirtschaftsbezogene Dienstleistungen

Das Land Vorarlberg verfugt tber eine Reihe von Dienstleistungseinrichtungen fir die
Wirtschaft. Die von der o6ffentlichen Hand, den Interessensvertretungen oder sonstigen
Mitgliedschaften getragenen Einrichtungen leisten im Wesentlichen Verwaltungs- und
Informationsdienste fir die Wirtschaft. Dariiber hinaus gibt es aber auch zahlreiche private
wirtschaftsbezogene Dienstleister (zB  Unternehmens- und Steuerberater) sowie
Dienstleistungen in den Sparten Gesundheit, Tourismus und Verwaltung.

Ziel 2 neu-Gebiet

Die Dichte der Dienstleistungseinrichtungen und die Anzahl der Beschaftigten im Verhaltnis
zur Bevolkerung ist hier wesentlich niedriger als in den Ballungsrdumen (Rest Vorarlberg). In
der vergangenen Programmperiode wurde die Entwicklung und Griindung von wirtschafts-
nahen Dienstleistungen unterstiitzt. Diese sind so angelegt, dass sie nach der Impuls-
finanzierung wirtschaftlich eigenstandig existieren. Neben diesen geforderten Initiativen
haben sich vermehrt Dienstleister in der Beratungs-, Planungs- und EDV-Branche entwickelt.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

In diesem Zielgebiet hat sich der Sektor Dienstleistungen prozentual am starksten entwickelt.
Die Beschéftigungszahl ist hier ebenfalls prozentual am starksten angestiegen. Dieser Trend
zu den tertiaren Dienstleistungen ist gewissermal3en ein Spiegel der Wirtschaftsdynamik
einer Region. Aufgrund der betrieblichen Konzentration in diesem Gebiet ist auch ein
ausgeglicheneres Verhéltnis zu den tbrigen Betrieben vorhanden.
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2.3.4 Tourismus

Der Tourismus in Vorarlberg hat sich mit Ausnahme einiger Orte relativ kontinuierlich ent-
wickelt. Im Ziel 2 neu-Gebiet haben Montafon, Brand und der hintere Bregenzerwald eine
sehr intensive Entwicklungsphase hinter sich.

Die Ankinfteanzahl ist generell im Steigen. Ausnahmen bilden das Brandnertal, das Grol3e
und das Kleine Walsertal.

Entwicklung der Ankiinfte Vorarlberg (1983-1998) nach Talschaften

Entwicklung der Ankiinfte Vorarlberg (1983 -
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Was die Zusammenarbeit zwischen Landwirtschaft, Tourismus und Gewerbe sowie der
Bevolkerung betrifft — ein wesentlicher Beitrag zur Authentizitat — wurden in den Talschaften
in der vergangenen Forderperiode gute Anséatze gemacht. Deren Fortsetzung im gréReren
Rahmen bringt moglicherweise erst den richtigen Durchbruch. Mit der Grindung der
KaseStralRe wird die Zusammenarbeit zwischen Tourismus und Landwirtschaft eindrticklich
dokumentiert. Das Bemuhen der Gastronomen um regionalwirtschaftliches Handeln férdert
auch die Kooperationsbereitschaft und den Innovationsgeist der verarbeitenden Betriebe.
Gemeinschaftsprojekte wie die Projekte ,Okodorf Schoppernau* und ,Okoprofit Tourismus*
tragen wesentlich dazu bei, weitere gemeinsame Entwicklungen im touristischen Angebot zu
machen bzw die Sensibilitat hinsichtlich Authentizitat und Nachhaltigkeit zu erhéhen.

Weiters missen offentliche Infrastruktureinrichtungen laufend den Anforderungen und den
Bedurfnissen angepasst werden.

Eine besonders wichtige Entwicklung in Vorarlberg bestand in der Zusammenfassung von
Regionen zu sechs Destinationen: Alpenregion Bludenz, Arlberg, Bodensee-Hochrhein,
Bregenzerwald, Kleinwalsertal und Montafon. Mit dieser Entwicklung konnte eine verstarkte
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regionale Zusammenarbeit der auf Gemeindeebene vorhandenen Tourismusburos erreicht
werden. Zur Abwicklung der operativen Marketingtatigkeit wurden Geschéftsstellen bzw
entsprechende Gesellschaften eingerichtet. Die Destinationen sorgen fur die Entwicklung
regionaler touristischer Angebote und betreiben das operative Marketing, ua mit der
EinfUhrung einer Inclusive-Card.

Ziel 2 neu-Gebiet

Die Nachtigungen im Ziel 2 neu-Gebiet sind speziell in den héheren Qualitatsklassen ab
1995 gestiegen, hingegen sind sie in der 1-2 Sterne-Qualitatsklasse auch in diesem Zeit-
raum weiter gefallen. Das Angebot an Betten in der niedrigeren Qualitétskategorie hat sich
seit 1991 kontinuierlich verringert. Daraus ist abzuleiten, dass insgesamt eine verstarkte
Nachfrage an hoheren Qualitatskategorien besteht. Zusatzlich ist festzustellen, dass die
Auslastung in der niedrigeren Qualitatsstufe 20 % unter jener der 5/4-Sterne-Kategorie liegt.
Dies deutet klar darauf hin, dass am Markt eine deutliche Nachfrage nach hoherer Qualitat
gegeben ist.

Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Hier ist sogar nur das Angebot der 5/4-Sterne-Kategorie in den letzten Jahren gestiegen.
Das Angebot der anderen Qualitéaten ist gesunken. Dies gilt auch fir die Nachtigungszahlen.
Ebenfalls liegt der Auslastungsvergleich bei hoheren Qualitatskategorien nahezu 30 % uber
den Ubrigen Kategorien.

Betriebsnachfolge

Ein besonderes Problem stellt immer noch die Betriebsnachfolge dar. Ungeregelte Ar-
beitszeiten, notwendig anstehende Investitionen und vorhandene Schulden demotivieren
Familienmitglieder, den elterlichen Betrieb zu ibernehmen. Dieses Phanomen ist landesweit
festzustellen und es sind entsprechende MalRnahmen erforderlich, um die Be-
triebstibernahmen fir interessierte Nachfolger bzw Nachfolgerinnen zu erleichtern.

Humanressourcen im Tourismus

Wie aus den oben angefuhrten Zahlen ersichtlich, ist der Tourismus ein wichtiger Be-
schaftigungsgeber im landlichen Raum. Neben der Eigenbeschéftigung entstehen aus dem
Tourismus auch Impulse fur Landwirtschaft, Gewerbe und Dienstleistungen. Trotz
rucklaufigem Tourismus in den letzten Jahre ist ein Arbeitskraftemangel vorhanden. Dieser
bezieht sich auf Facharbeitskrafte. Die Entlohnung im Tourismus war tendenziell immer
schon schlechter als in anderen Branchen. Die konjunkturelle Entwicklung des Tourismus in
den letzten zehn Jahren hat zusatzlich dazu beigetragen, dass sich die Entlohnung im
Vergleich zu anderen Berufsgruppen weiter verschlechtert hat. Die eher unregelmafige
Beschaftigung ist ein weiterer Faktor daflr, dass das Interesse an Tourismusberufen
rucklaufig ist. Von der schlechten Entlohnung im Tourismus sind Frauen starker betroffen, da
8,7 % der unselbstandig beschéftigten Frauen, aber nur 2,1 % der unselbstandig
beschaftigten Manner in diesem Bereich arbeiten. Die grol3e Stiitze in dieser Branche sind
derzeit noch die Familienangehorigen, die sich ihrem Betrieb verpflichtet fihlen. Die
Zusammenarbeit zwischen Familienangehodrigen und Bediensteten gestaltet sich fur das
Management nicht immer ganz einfach.

An die Berufe im Tourismus werden anderseits sehr hohe Anforderungen gestellt. Die
Beschaftigten sollten mehrere Sprachen beherrschen, Kenntnisse Uber das Angebot, die
Umgebung, die Landschaft haben und darUber hinaus noch wissen, wie Produkte prasentiert
und Marketing betrieben wird. Diese hohen Anforderungen kénnen nur erreicht werden,
wenn die Attraktivitat dieses Berufsbildes erhéht wird. Die Ausbildung kann aber nicht all
diese Probleme I6sen. Die Motivation fur diesen Beruf und das Image kénnten zudem durch
eine ordentliche Unterbringung, Verkdstigung und eine entsprechende Arbeitszeitregelung
wesentlich verbessert werden. Das Fihrungsverhalten ist ein Schlissel dieser Branche,
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denn bei schlechter Fihrung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird leicht Frustration
ausgeldst. Die so enttauschten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verstérken in der Regel das
schlechte Image einer Branche. QualifizierungsmalRnahmen der Fihrungskrafte kdnnten
diesem Umstand entgegen wirken.

2.3.5 Land- und Forstwirtschaft

Bodennutzung und Tierhaltung

Der landliche Raum Vorarlbergs kann vereinfacht als das Berggebiet identifiziert werden.
Das Rheintal ist wesentlich dichter besiedelt, dort finden sich auch die wichtigen In-
dustriegebiete und Verkehrsflachen. Agrarisch wére das Rheintal durchaus als Gunstlage zu
bezeichnen, es ist jedoch der Bebauungsdruck sehr hoch und konnte nur durch den
Grinzonenplan beschrankt werden. Die Nahe zu groR3er Verbraucherdichte erleichtert den
verbliebenen Bauern die Direktvermarktung. Produkte aus Ackerbau, Obst- oder Ge-
miisebau kénnen bei konsequenter Marketingunterstiitzung so gut wie ausschlie3lich direkt
zu sehr hohen Preisen abgesetzt werden.

Insgesamt findet man in Vorarlberg folgende Flachenverteilung (nach Kataster in ha):

Alpen 33 % 86.980
Wald 31 % 80.883
Landwirtschaftliche Grundflachen 19 % 49.070
Unproduktiv 14 % 36.832
Garten und Weingéarten 128
Bauflachen 2,4 % 6.251
Gesamtflache 100 % 260.144

Aus diesen Daten kommt der alpine Charakter des landlichen Raumes zum Ausdruck.
Gerade der sudliche Teil ist hochalpin und verfigt tber viele Flachen tiber der Baumgrenze
oder in der Gesteinszone. Forstwirtschaft ist in diesen Lagen wenig produktiv, hat aber eine
wichtige Schutzfunktion gegen Lawinen und Muren.

Nach der Nutzung ist daher die Flachenverteilung wieder wesentlich anders (in ha):

Gesamtflache Land- und Forstwirtschaft 71 % der Katasterflache 183.432
Forstwirtschaftlich genutzt 84 % der Waldflache 67.723
Landwirtschaftlich genutzt 115.709
Ackerland 2,6 % der Idw Nutzflache 2.955
Almen und Bergméahder 60 % der Idw Nutzflache 69.810
Wiesen 33 % der Idw Nutzflache 37.918
Weiden 4,2 % der Idw Nutzflache 4.840
Obstanlagen, Weingarten, Hausgarten 0,2 % der Idw Nutzflache 186

Im langjéhrigen Vergleich ist die land- und forstwirtschaftlich genutzte Flache seit 1970 um
14 % zurickgegangen. Etwas weniger als die Halfte des Ruckganges entfallt auf Wiesen,
Garten und Obstgarten, wurden vermutlich Gberwiegend im Rheintal in Bauland, Gewerbe
oder Verkehrsflachen umgewandelt. Der Uberwiegende Teil sind Almen und Bergmahder
oder feuchte Streuwiesen, deren Bewirtschaftung aufgelassen wurde. Ca ein Viertel dieser
Flachen fielen aus der Nutzung. Uber der Baumgrenze sind solche Flachen nicht aufforstbar,
dadurch konnte die Gefahr von Muren und Lawinen steigen. Férderungen (des OPUL-
Programmes) sind kein ausreichender Anreiz, die Mahd dieser Lagen wieder aufzunehmen,
denn diese Flachen sind nur mit der Hand oder mit teuren Spezialmaschinen bearbeitbar.
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Griunlandnutzung und Tierhaltung stellen die wichtigsten Einkommensquellen der Land-
wirtschaft in Vorarlberg dar. 1997 hielten 3.296 Rinderhalter 29.475 Kihe bzw 62.753
Rinder. Die Zahl der Rinder ist seit Jahrzehnten etwa gleich bleibend, verteilt sich auf immer
weniger Halter. Die rinderhaltenden Betriebe haben sich in den letzten 30 Jahren halbiert.
Schweinehaltung hat fir die bauerliche Selbstversorgung und Direktvermarktung Bedeutung,
Mastanlagen sind selten. Die Zahl der Schweine ist in den letzten 20 Jahren auch auf die
Halfte zurlickgegangen. Die Zahl der gehaltenen Schafe und Ziegen hat sich in den letzten
20 Jahren verdoppelt, ebenso die Zahl der Pferde.

Forstwirtschaft

Obwonhl die Ertragslage der Forstwirtschaft in Osterreich aufgrund der recht stabilen Holz-
preise in den letzten Jahren zufrieden stellend war, ist ihre Bedeutung als Ertragsbringer
gegenuber der Bedeutung fur die Allgemeinheit untergeordnet. Die Griinde liegen einerseits
in der schwierigen Bewirtschaftung, andererseits in der Besitzstruktur. GréRere
Forstbetriebe, wo der Wald den Familien das Uberwiegende Einkommen bringt, sind un-
bekannt. Die Parzellen sind sehr zersplittert (ca 0,2 ha), grof3e Teile sind Uberhaupt Ge-
meinschaftswald. Der rein bauerliche Waldbesitz betragt weniger als die Halfte der Wald-
flache, viele Walder sind nur noch Privatbesitz.

Mit einer Reihe von Férdermaflinahmen durch den ,Fonds zur Rettung des Waldes* wird
besonders die Pflege und Sanierung bzw Erweiterung der Schutzwalder geférdert. Gerade
diese sind wenig ertragreich (schlechte Holzqualitat, extrem schwierige Bringung — vielfach
nur mit Pferden oder Hubschraubern moglich). Daher kommt einer gezielteren
Holzverwertung Uber Sortimentsangebote Bedeutung zu, um die Wertschopfung zu erhéhen.
Partnerschaften fur die Nutzung (Sager, Tischler, Energieversorger) sind wichtig. ZB ware
die Weilstanne mancherorts im Bregenzerwald von Natur aus bestandsdominierend, wenn
ihr 6konomischer Nutzen besser ware. Waldbewirtschaftung ist hier primar als 6ffentliche
Aufgabe zu verstehen, der dkonomische Nutzen kann helfen, offentliche Ausgaben zu
senken.

Alpwirtschaft und Bergbauernbetriebe

Etwa die Halfte der Rinder bzw ein Drittel der Kilhe werden im Sommer gealpt, was die
Bedeutung der 560 Alpen des Landes unterstreicht. Ein Drittel der Pferde, Schafe und
Ziegen werden ebenfalls im Sommer gealpt. 11 % (13.600 t) der Milchquoten entfallen auf
Almguoten. Eine Besonderheit ist das Alpschwein aus der Molkeverwertung. Mehr als die
Halfte der Alpen sind auch Melkalpen, bei vielen wird die Milch vor Ort sofort zu Alpkase
verarbeitet, was eine besondere Qualitat und Spezialitat ergibt. Die Alpwirtschaften haben
auch groRRe touristische Bedeutung, die Gaste sind eine wichtige Kaufergruppe fir
Nebenprodukte der Kaserei (zB Butter, Buttermilch, Molkenkéase), Alpkase braucht jedoch
eine lange Reifezeit, so dass er in der Sommersaison nicht sofort verkauft werden kann.

Laut Zonierungsliste gab es 1998 im Ziel 2 neu-Gebiet 3.047 Bergbauernbetriebe, das
entspricht 77 % aller Vorarlberger Bergbauernbetriebe. Davon liegen mehr als die Halfte in
de Zone 3 und 4 mit besonderen Erschwernissen. In jenem Teil des Zielgebiets, der zum
Bezirk Bludenz gehdrt, sind fast 90 % in den Zonen 3 und 4.

Haupterwerbsarten und Einkommenssituation

Im Ziel 2 neu-Gebiet sind noch 25 % der Betriebe als Haupterwerbsbetriebe gefihrt, 65 %
als Nebenerwerb und knapp 10 % sonstige Betriebe. Die statistische Ermittlung der Zahl der
landwirtschaftlichen Betriebe stdf3t jedoch insofern auf Schwierigkeiten, als von juristischen
Personen gefiihrte Betriebe oft Alm- und Waldgemeinschaften sind und bei vielen
Kleinstbetrieben im Neben- oder Zuerwerb das agrarische Einkommen keine Rolle mehr
spielt. Die durchschnittliche Betriebsgrof3e betragt nur 11 ha bei jenen von naturlichen
Personen gefiihrten Betrieben, jedoch 139 ha bei den von juristischen Personen gefuhrten
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Betrieben. Insgesamt befinden sich 55 % der landwirtschaftlichen Flache im Besitz
juristischer Personen, dies unterstreicht die Uberaus grofRe Bedeutung der gemeinsamen
Alm-, Weide- und Waldbesitzungen.

Die Einkommenssituation hat sich seit dem EU-Beitritt insofern verédndert, als ein bedeutend
groerer Teil des Einkommens aus offentlichen Direktzahlungen besteht.

2.4 Starken-Schwachen-Profil

Hinweis: Der kursiv geschriebene Teil bezieht sich ausschlieRlich auf das Ziel 2 Phasing out-
Gebiet.

2.4.1 Standort
2.4.1.1 Zentrale Starken

* Nahe zu Ballungsraumen

Die Vernetzung bzw die Beziehungen zum Ballungsraum wird durch die geringe Entfernung
(weniger als eine Autostunde) auch entlegener Gemeinden erleichtert. Fur das Ziel 2 neu-
Gebiet handelt es sich dabei um das nahe gelegene Rheintal und den Walgau, fiir das Ziel 2
Phasing out-Gebiet um die nahe gelegenen Markte Baden-Wirttemberg, Bayern und
Ostschweiz.

* Grenznahe

Die Grenznahe zu Baden-Wirttemberg, Bayern und die Ostschweiz ist gerade fir die
Wirtschaft von besonderem Nutzen, da diese Lander bzw Kantone sowohl potenzielle Markte
fur Produkte aus der Region als auch Nachfrageméarkte im Bereich des Tourismus sind. Die
Zusammenarbeit hat aufgrund der geographischen Lage Tradition.

¢ Hohe regionale Identitat
Die verhaltnismafRig hohe regionale Identitat und die bestehenden Regionalstrukturen in
Vorarlberg, wie zB die Regionalplanungsgemeinschaften, sind ein fruchtbarer Boden fir zu
entwickelnde Kooperationen.

» Intakte Kultur- und Naturlandschaft
Die Kultur- und Naturlandschaft des gesamten landlichen Raumes ist vor extremen Ent-
wicklungen verschont geblieben und weist daher einen authentischen Charakter auf.

e Gute raumplanerische und organisatorische Voraussetzungen

Dornbirn und Lustenau haben in den vergangen Jahren gute Voraussetzungen fir Be-
triebsansiedelungen und fir die Entwicklung des Gewerbes geleistet. Weiters haben sich
Institutionen entwickelt, die Kleinstbetriebe zu effizienten Kleinzentren zusammenfihren.
Beispiele dafir sind Rhombergs Fabrik, CCD und Fabrik Lustenau (diese und andere
Zentren werden professionell gefiihrt und die ansassigen Unternehmen werden laufend
serviciert).

« Umfangreiche wirtschaftsnahe Dienstleistungen

Im Ziel 2 Phasing out-Gebiet sind in der vergangenen Forderperiode wirtschaftsnahe
Dienstleistungen installiert worden, welche wichtige Serviceleistungen fur den Wirt-
schaftsstandort VVorarlberg leisten.
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2.4.1.2 Zentrale Schwachen

* Fehlende regionalspezifische Berufsqualifizierung

Eine der dominanten Erwerbsmdglichkeiten im landlichen Raum Vorarlbergs sind Holz
verarbeitende Kleinbetriebe, die in der Region eine lange Tradition haben. Spezifische
Qualifizierung va im Umgang mit neuen Techniken wie CNC und Materialverfahrenstech-
niken bleiben aber immer mehr der Industrie vorbehalten. Talentierte Jugendliche wandern
aus der Region ab, da sie in Ballungsraumen bessere Ausbildungs- bzw Be-
schéaftigungsperspektiven aufgezeigt bekommen. Dem Erwerbszweig Holzverarbeiter fehlen
dementsprechende Spezialqualifizierungen in der Region.

Ahnliches gilt fiir den Tourismus. Auch hier sind hohe Qualifikationen in Richtung ,Kultur der
Gastlichkeit* und regionaler Verbundenheit gefordert.

In anderen Erwerbszweigen sind keine Zielgebietsbesonderheiten vorhanden, der Aus-
bildungsstandard und das Angebot ist in Vorarlberg auf gutem Niveau.

¢ Mangel an gehobener Infrastruktur

Unter gehobener Infrastruktur werden Beratungsdienste sowie soziale und medizinische
Versorgungseinrichtungen verstanden. Derartige Einrichtungen sind im Verhaltnis zu den
Ballungsraumen unterdurchschnittlich vorhanden.

¢ Hoher Pendleranteil

Der hohe Pendleranteil verursacht ein grof3es Verkehrsaufkommen und fuhrt dazu, dass die
Tourismusregion und der Lebensraum an sich an Attraktivitat verliert. Konkurrenzfahige
Beschaftigungsalternativen fehlen im landlichen Raum.

« Geringe Erwerbsmaoglichkeiten fiir Frauen

Die fehlende regionalspezifische Berufsqualifizierung fir Frauen wirkt sich negativ auf die
Beschaftigung aus. Dies betrifft handwerkliche Tatigkeiten, soziale, touristische Dienst-
leistungen und Dienstleistungen im Bereich der Wissensvermittlung.

* Mangel an zukunftsfahiger regionaler Infrastruktur

Dienstleistungen mit Impulswirkungen fur die Wirtschaft sind im hochsten MalRe auf ein
fortschrittliches und technologisches Umfeld angewiesen. Der landliche Raum ist diesbe-
zuglich im Vergleich zu Ballungsraumen benachteiligt. Dies betrifft die Telekommunikation,
Kongress- und Prasentationsinfrastruktur sowie den OPNV.

« Mangel an verfiigbaren Betriebsflachen

Trotz der grof3en Widmungsreserven bei Betriebsgebieten wird die mangelnde Verfugbarkeit
von Grundsticken zu einem vertretbaren Bodenpreis als grof3e Hurde fur Betriebsan-
siedlungen aber auch Unternehmensgrindungen angesehen. In weiten Teilen ist daftir die
mangelnde Bodenpolitik der Gemeinden verantwortlich, sieht man von den extremen
Hanglagegemeinden ab.

2.4.1.3 Chancen/Potenziale

« Okonomische Nutzung der Kulturlandschaft

Die meisten Talschaften Vorarlbergs weisen eine weitgehend intakte Natur- und Kultur-
landschaft auf. Das relativ kontinuierliche Wachstum im Bereich Wirtschaft und Tourismus
(mit Ausnahme einzelner touristischer Gemeinden) sowie der einigermafllen bewusste
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Umgang mit der Natur im Bereich der Landwirtschaft (Vermeidung von Dingeproblemen,
Einschrankungen der Trockenlegungen, Alpbewirtschaftungen und silofreie Bewirtschaftung)
hat dazu beigetragen, dass ein hohes Mal3 an Gleichgewicht in der Region erhalten werden
konnte. Der relativ hohe Grad an regionaler Identitat hat sicherlich zu dieser Werterhaltung
mit beigetragen. Die Chancen zur Nutzung der Kulturlandschaft fir den 6konomischen
Fortschritt sind vielféltig. Die bewusste Nutzung der Standortattraktivitat zur Ansiedlung von
Betrieben sowie die Initiierung von Projekten zur Steigerung der regionalen Wertschépfung
tragen dazu bei, dass die wirtschaftliche und kulturelle Weiterentwicklung im Sinne der
Nachhaltigkeit erfolgen kann. Neue Erwerbsmdéglichkeiten kénnen nur durch eine Belebung
der wirtschaftlichen Elemente (Arbeitsplatzangebot, regionale Wertschdpfung) erreicht
werden. Die Ansiedlung von Betrieben bedingt auch Infrastrukturmalinahmen in Bereichen
wie zB Telekommunikation, Kongress- und Reprasentationsmoglichkeiten. Entsprechende
Investitionen aber auch die Nutzung vorhandener Einrichtungen durch eine
Managementstruktur sind umsetzbare Ansatze. Im Bereich Tourismus sind die ErschlieBung
der Kulturlandschaft durch den Ausbau und die Nutzung des bestehenden Wegenetzes fir
touristische Zwecke sowie die Sicherung von Naturschutzgebieten wesentliche Bestandteile
fur die Realisierung von Potenzialen.

Das Bemuhen um Authentizitat und Nachhaltigkeit wirkt sich nicht nur positiv auf den
Tourismus aus, sondern schafft auch ein attraktives Umfeld fir die Ansiedlung von Betrieben
bzw Dienstleistungen in der Region. Der Erhaltung der Naturlandschaft kommt in diesem
Zusammenhang eine besondere Bedeutung zu. Dies ertffnet auch gleichzeitig alternative
Erwerbschancen iSv landwirtschaftliche Erwerbskombinationen. Die wirtschaftliche Nutzung
dieses Erbes bildet eine wichtige Grundlage nachhaltiger wirtschaftlicher Entwicklung.

* Hohe Bereitschaft zum Unternehmertum und zu Kooperation und Innovation

Im Vergleich zu anderen Landern herrscht in Vorarlberg eine hohe Bereitschaft zum
Unternehmer/innentum. Die gezielte Forderung dieses Potenzials kénnte dazu beitragen,
dass junge Unternehmen und Kooperationen entstehen. Verbunden mit dem Drang zu
Selbstandigkeit ist oft auch die Innovationskraft. Die Schaffung von foérderlichen Rahmen-
bedingungen wie zB die Etablierung begleitender Beratung, Know-how-Transfer und die
Organisation kooperativer Entwicklungen kdnnten dazu beitragen, dass neue Unternehmen
und Produkte entstehen und damit fur kiinftige Beschéftigung gesorgt wird.

* Private und o6ffentliche Partnerschaften

Kooperationen zwischen KMUs, Einzelpersonen und kommunalen Organisationen ermag-
lichen in Zukunft die Errichtung und den Betrieb gemeinschaftlicher Einrichtungen in der
Region. Dieses Potenzial zu nutzen, ist eine Herausforderung der Zukunft. Derartige Or-
ganisationen schaffen in benachteiligten Regionen nicht nur Einrichtungen, die von
Einzelunternehmen oder Kommunen nicht mehr leistbar sind, sondern schaffen auch Sy-
nergien, Effizienz und haben Vorbildwirkung in der Bildung von Netzwerken. Die Aufgabe zur
Bildung eines wettbewerbsfahigen Standortes wird sein, die privaten Beteiligten und die
politischen Entscheidungstrager Uber die Mdglichkeiten und Chancen zu informieren und
auch konkrete Betriebsmodelle zu entwickeln.

¢ Regionale Managementstrukturen

Die Umsetzung kleinraumiger Leitprogramme leistet einen grof3en Beitrag zur Motivation und
Profilierung einer Regionen, erfordert aber integrierte und professionelle Manage-
mentstrukturen. Die Zielgebiete kénnten durch die Errichtung solcher Strukturen Standort-
vorteile erarbeiten und Nutzen fir die KMUs stiften sowie Synergien der Zusammenarbeit
nutzen.
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* Profilierung des Qualifizierungsangebots

Mit der Errichtung der Fachhochschule Dornbirn und der Entwicklung auf hohem Niveau
stehender berufsbildender Lehrgange durch das WIFI und das BBC wurde die Basis fir ein
entsprechendes berufsvorbereitendes und begleitendes Bildungsangebot geschaffen. Die
Profilierung bestimmter (der regionalen Wirtschaft forderlicher) Studienrichtungen und eines
entsprechenden Marketings kdnnen starke imagebildende Faktoren fiir die Zielgebiete sein.

Alle Chancen haben fiir beide Zielgebiete Gultigkeit.

2.4.2 Industrie, Gewerbe, Dienstleistungen
2.4.2.1 Zentrale Starken

* Hohe Flexibilitat

Die kleinstrukturierten Betriebe sind vom Prinzip her in der Lage, kurzfristig auf neue Her-
ausforderungen zu reagieren. Das Handwerk ist traditionell nach auf3en orientiert und
gewohnt, auch in Ballungsraume bzw in das nahe gelegene Ausland zu liefern.

* Hohes Qualitatsbewusstsein und gutes Image am Markt

Im européischen Vergleich ist das Qualitatsniveau der handwerklichen und industriellen
Betriebe sehr hoch. Diese Starke wurde ua durch die lange Tradition der grenziber-
schreitenden gewerblichen Téatigkeit sowie der sehr frilhen Industrialisierung im Textilbereich
erreicht. Die buchstébliche ,allemannische Grindlichkeit® bildet dazu einen guten
Nahrboden. Die gewerbliche Wirtschaft Vorarlbergs hat daher einen guten Ruf bei den
Kunden. Zu den herausragendsten Eigenschaften z&hlen neben dem hohen Qualitéatsbe-
wusstsein auch gut qualifizierte und motivierte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie
Liefertreue.

¢ Nahe zu wichtigen Markten
Die Markte Deutschland und Schweiz sind in wenigen Autostunden erreichbar. Mit der
Offnung der Grenzen zu Deutschland wurde va der Warenverkehr fiir KMUs erleichtert.

¢ Prinzipielle Bereitschaft zur Selbstandigkeit

Vorarlberg hat im Vergleich zu anderen Landern eine hohe Dichte an Selbstandigen. Die
Bereitschaft, sich als Unternehmer bzw Unternehmerin zu betéatigen, ist relativ hoch. Diese
prinzipielle Grundeinstellung ist ein guter Nahrboden fiir Unternehmensgriindungen.

2.4.2.2 Zentrale Schwachen

* Kleinbetriebliche Struktur

Der landliche Raum Vorarlberg verfligt tUber eine kleine Betriebsstruktur. Diese wirkt
einerseits entwicklungshemmend, andererseits verfliigen gerade Kleinbetriebe in der Regel
Uber eine hohe Flexibilitat. Die Intensivierung der Kooperation zwischen den Unternehmen
soll diese Schwache kompensieren kénnen.

¢ Zunehmender Fachkraftemangel

Fachkrafte und Fuhrungskrafte suchen in der Regel die Arbeit bei mittleren und gréReren
Unternehmen, wo sie sich weiter spezialisieren und entwickeln kénnen. Die Kleinbetriebe
bleiben bei der Anwerbung von Fachkraften oft auf der Strecke. Die Professionalitat von
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GroRRunternehmen in der Anwendung von Fachkraften bedrangt somit die KMUs im Bereich
des Arbeitsmarktes. Diese verfiigen Uber eine zu geringe Professionalitat im Perso-
nalmanagement und sind deshalb fir die Ausbildungswilligen zu wenig attraktiv. Zudem
fehlen professionelle Ausbildungseinrichtungen bei den Kleinbetrieben.

¢ Zu geringe Innovation und Produktentwicklung

In den KMUs fehlt es, bis auf wenige Ausnahmen, generell an technischen und organisa-
torischen Innovationen. Produktentwicklung findet — sofern tGberhaupt ein Thema — nur auf
Ebene der Einzelbetriebe statt. Der Zugang zu Informationen und Beratung ist vielfach noch
mangelhaft.

2.4.2.3 Chancen/Potenziale

¢ Brancheninterne und libergreifende Kooperationen

Kooperationen innerhalb der Gewerbe-, Dienstleistungs- und Industriebetriecbe sowie mit
Tourismus und Landwirtschaft lassen neue Dienstleistungen entstehen (zB ,Werkraum
Bregenzerwald" — Zusammenarbeit Tourismus und Landwirtschaft). Eine der Chancen liegt
in der Bildung von branchenspezifischen und regionalspezifischen Dachmarken (zB
Venstermacher, Holzbauhaus). Diese Initiativen sind wichtige Beitrdge fiir die Entwicklung
einer Kultur der Zusammenarbeit. Die kooperative Zusammenarbeit férdert die Inno-
vationskraft aller Beteiligten.

» Entwicklung regionaler Qualitatsmarken
Die Entwicklung von regionalen Qualitdtsmarken initiiert Produktions- bzw Vermarktungs-
ketten und tragt damit zur Entstehung regionaler Kooperationen bei.

* Ausbau der handwerklichen Erfahrung

Die Holzverarbeiter bzw Holzverarbeiterinnen der Region haben sich einen besonderen
Namen gemacht. Der Ausbau dieser vorhandenen Starken im Bereich der Holz- und auch
Milchverarbeitung bildet eine Chance fur die Beschaftigung und die Weiterentwicklung
traditioneller Ressourcen.

* Kooperationen in der Ausbildung
Mittels Kooperationen im Bereich der Lehrlingsausbildung konnte im Hinblick auf den
Fachkraftemangel einiges wett gemacht werden.

* Umweltorientierung

Die Nachfrage nach umweltbewussten Produkten am Markt ist standig am Steigen. Die
verstarkte Orientierung der Unternehmen an Umweltkriterien schafft daher eindeutige
Marktvorteile. Zudem leistet ein derartiges Verhalten einen Beitrag zur nachhaltigen Ge-
staltung der Region.

Alle Chancen haben fir beide Zielgebiete Giiltigkeit.
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2.4.3 Tourismus
2.4.3.1 Zentrale Starken

» Attraktive Natur- und Kulturlandschaft

Vorarlberg zeichnet sich durch die Vielfalt an Naturlandschaften aus. Beginnend vom
Bodensee Uber das Alpenvorland zu den Talern und Hochtalern bis ins Hochgebirge bietet
die Natur- und Kulturlandschaft Vorarlbergs dem Gast eine Vielfalt an Erholungsmaglichkeit.
Die Menschen hier haben sich entsprechend den rdumlichen Gegebenheiten entwickelt und
sind von extremen Entwicklungen verschont geblieben. Diese relativ kontinuierliche
gesellschaftliche Entwicklung fuhrt im Zusammenspiel mit der Naturlandschaft zu einer
einigermafien authentischen Kulturlandschaft. Diese so entwickelte regionale Besonderheit
kann dem Gast als umfassendes Erlebnis geboten werden.

* Kultur der Gastlichkeit

Mit einigen Ausnahmen verfligt das Ziel 2 neu-Gebiet noch Uber regional verankerte Fa-
milienbetriebe, die starker familiar als gewinnmaximierend und wachstumsorientiert gefihrt
sind. Dies pragt einerseits die ,Kultur der Gastlichkeit*, andererseits hat dies dazu
beigetragen, extreme touristische Entwicklungen in der Region zu vermeiden. Die Betriebe
weisen eine starke regionale Identitat und eine spirbare Sensibilitat fur das regionale
Kulturgut auf.

* Gute Erreichbarkeit

Die Destinationen Vorarlbergs sind trotz ihrer teilweise extremen Gebirgslage gut erreichbar.
Vorarlberg liegt in der Nahe von wichtigen europaischen Verkehrsachsen (Nord—-Sud/Ost—
West) und ist Uber internationale Flughafen gut erreichbar.

« Funktionsfahiges Destinationsmanagement
Im vorangegangenen Forderzeitraum wurde Vorarlberg in sechs touristische Destinationen
unterteilt, deren Buros bereits erfolgreich agieren.

2.4.3.2 Zentrale Schwachen

* Geringe Qualitat des Erholungs- und Erlebnisangebotes

Derzeit werden im Tourismus die Chance zur Entwicklung zT zu wenig erkannt. Weiters
besteht noch eine zu geringe Bereitschaft der offentlichen Hand (Standortgemeinden) zum
Ausbau des Wegenetzes und zur Gestaltung der Erholungsrdume. Ausgebaute
Wanderwege, ,Naturparks” und Ruheraume sind fir eine Profilierung in Richtung ,Urlaub auf
dem Land“ unterreprasentiert. In der vergangenen FoOrderperiode wurde zwar ein ein-
heitliches Beschilderungs- und Markierungskonzept fur Wanderwege entwickelt und in
zahlreichen Gemeinden bereits umgesetzt. Im Gegensatz dazu lasst das Uberortliche Bike-
und Reitwegenetzes noch zu wiinschen ubrig.

¢ Mangelnde Professionalitat

Die mangelnde Professionalitdt in den Bereichen Auslastungsmanagement, Mitarbeiter-
fuhrung und Controlling flhrt oft zu schlechten Betriebsergebnissen. Auch das Marketing im
Bereich der Beherbergungsbetriebe (zB ganzheitliche Angebote fir Veranstalter) und im
Restaurantbereich (zB kulinarisches Angebot) ist zu verbessern.
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2.4.3.3 Chancen/Potenziale

» Nachhaltige wirtschaftliche Nutzung der Natur- und Kulturlandschaft

Die Natur- und Kulturlandschaft bietet eine besondere Chance. Kultur und Tourismus sind
miteinander verknipft, da das kulturelle Erbe einer Region nicht nur zum Entstehen einer
regionalen Identitat beitragt, sondern auch die Region fir den Touristen bzw die Touristin
attraktiv macht. Die bewusste Offnung ermdglicht dem Gast, seine Bediirfnisse nach Er-
holung, Geborgenheit und Erlebnis zu befriedigen. Um diesen Zugang zur Natur und Kul-
turlandschaft zu ermdglichen, ist jedoch eine Vielzahl an KleinmaRnahmen erforderlich.
Ergebnis der MalRnhahmen sind die positive Vermittlung der Kulturlandschaft und die M6g-
lichkeit, diese mit allen Sinnen erleben zu kénnen.

» Kooperation und Bildung von 6ffentlichen privaten Partnerschaften

Die Chance des Tourismus liegt in der Kooperation mit der offentlichen Hand (Gemeinden,
regionaler Initiativen). So kénnen infrastrukturelle MaRnahmen umgesetzt werden, die von
Einzelunternehmen nicht leistbar sind. Gerade im landlichen Raum ist es fur die kleinen
Gemeinden nicht méglich, die erforderliche Infrastruktur fur sich allein zu schaffen. Es ist
daher absolut zweckméaRig, dass sich Gemeinden gemeinsam mit Tourismusbetrieben zur
Errichtung von Erholungs- und Sportstatten entschlieRen.

* Ausbau der dorflichen Naherholungsbereiche

Die Dorfer im landlichen Raum erfreuen den Gast mit ihrer Idylle. Zunehmende Besiedelung
und Intensivierung der Bewirtschaftung fuhren zu hdéherem Verkehrsaufkommen. Es sind
daher Anstrengungen notwendig, um Naherholungsbereiche und die dorfliche Struktur zu
erhalten, die eine besondere Chance fur den Tourismus darstellen. Dies auch deshalb, da
die Gestaltung der Wohnumgebung flr Gaste ein wichtiges Qualitditsmerkmal ist und das
Bedurfnis der Gaste am dorflich-gesellschaftlichen Leben teilzuhaben, steigt. Es sind daher
auch kulturell-gesellschaftliche Angebote zu gestalten.

¢ Kooperation mit dem stadtischen Tourismus

Eine weitere Chance fur den Tourismus im Ziel 2 neu-Gebiet besteht in der engeren Zu-
sammenarbeit mit dem stadtischen Tourismus. Der landliche Raum Vorarlbergs ist im
Einzugsbereich der nahe gelegenen Ballungszentren im Rheintal und am Bodensee,
weshalb es eigentlich auf der Hand lage, einen gemeinsamen Auftritt am Markt verstarkt
anzustreben. Ansatze dazu bieten die Bregenzer Festspiele, Kunsthaus, Naturschau etc.

¢ Umsetzung der theoretischen Grundlagen

In der vergangenen Forderperiode wurden bei verschiedenen ua EU-geforderten Projekten
wichtige theoretische Grundlagen zum Thema Kulturlandschaft erarbeitet und ein
Sensibilisierungsprozess eingeleitet. Dies betrifft die Projekte Kulturlandschaftsforschung,
regionaler Leitbildprozess, Okodorf Schoppernau, ,Erhaltung von Kulturgiitern in alpinen
Gegenden und Entwicklung von Restaurierungsmethoden®. Dies soll weiterentwickelt und
insbesondere durch den Tourismus genutzt werden.

2.4.4 Landwirtschaft und nachgelagertes Verarbeitungsgewerbe

Im Vergleich zur vor dem EU-Beitritt liegenden Analyse 1994 hat sich an vielen strukturellen
Starken und Schwachen wenig geéandert, doch bei einigen wurden mit Unterstitzung der
Strukturfondsprogramme wichtige Neuorientierungen erreicht. Aus Schwachen und Gefahren
konnten zentrale Starken gemacht werden.
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2.4.4.1 Zentrale Starken

* Entwickelte Sennereistruktur

Mit den getatigten Investitionen in die Sennereien wurde die Ausstattung fur eine qualitativ
hochwertige Produktion gesichert und der Start fir eine gréRere Diversifizierung der Pro-
duktpalette gemacht. Damit ist eine sehr hohe Wertschopfung méglich. Die Kooperationen
Sennereigemeinschaft und Kasestrale sind auch Grundlage fir eine koordinierte und
sektoriibergreifende Marktbearbeitung. Die Nahe der Milchproduzenten zu den Sennereien
ermdglicht die Herstellung besonders attraktiver Qualitaten, da auch taglich oder zT zweimal
taglich angeliefert werden kann und Rohmilchprodukte mdglich sind.

e Wieder erkennbare Marken

Neben den Marken im Sennereibereich haben va Fleisch und Holz eine wichtige Funktion,
um heimische Produkte fir die Kunden leicht erkennbar abheben zu kdénnen. Der Vorarl-
berger Konsument bzw die Konsumentin kann mitentscheiden, wie regionale Wirtschafts-
strukturen durch das Einkaufsverhalten beeinflusst werden sollen. Weit Uber die Region
hinaus werden Produkte, die man im Urlaub in Vorarlberg kennen gelernt hat, wieder er-
kennbar.

¢ Modernisierte Verarbeitungsbetriebe

Mit der Modernisierung va der Fleischereien wurde die Anpassung an die aktuellen Hy-
gienenormen vollzogen und damit BetriebsschlielBungen verhindert. Qualitatssicherung wird
zum Standard.

* Nahe zu den Verbrauchern

Der Selbstversorgungsgrad Vorarlbergs liegt nur bei Milchprodukten tber 100 %, bei allen
anderen Lebensmitteln sehr weit darunter. Dies erdffnet nattrlich grof3e Chancen fir neue
Produkte, die im Rahmen von ,Landle“—~Markenmalinahmen positioniert werden kénnten bzw
Uber die Direktvermarktung und den Tourismus absetzbar sind.

Uberregional betrachtet liegt Vorarlberg in groRer Nahe zu Verbraucherzentren Europas. Es
koénnten fur hochqualitative Kasesorten Nischen angepeilt werden.

» Kooperierende regionale Verbande und Organisationsstrukturen

Kooperationen haben bereits bei der Urproduktion spezielle Tradition in Vorarlberg. Die ua
gemeinsam mit dem Regionalmanagement bereits neu aufgebauten Verbande (Kéasestralle,
Werkraum etc) sind eine gute Grundlage fur die Konzentration von Kraften und eine
langfristig strategische Vorgangsweise in Produktion und Vermarktung.

2.4.4.2 Zentrale Schwachen

¢ Naturrdaumliche Benachteiligungen

Fast alle Betriebe des landlichen Raumes sind Bergbauernbetriebe mit erschwertem Ma-
schineneinsatz und viel Handarbeit. Uberwiegend ist nur Griinlandwirtschaft moglich. Hier ist
auch in den folgenden Jahren starker Preisdruck zu erwarten. Bei Rindfleisch weisen die
allgemeinen Verbrauchstrends eher zu Rickgangen, Absatzsteigerungen verzeichnet in den
laufenden Jahren nur Gefllgelfleisch, das in Vorarlberg nur minimal produziert wird. Die
Forstwirtschaft spielt als zusatzliche Erwerbsquelle kaum eine Rolle, sie ist vielmehr durch
die alpine Lage Uberdurchschnittlich arbeits- und kostenintensiv. Die traditionelle
Dreistufenwirtschaft erhéht die Instandhaltungskosten der Betriebe ebenfalls.
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¢ Kileine BetriebsgroRe

Die erschwerte Bewirtschaftung lasst kaum eine bedeutende Betriebsvergréf3erung zu, nur
gunstige mechanisierbare Lagen werden Pachter finden koénnen. Die Abhéangigkeit von
Direktzahlungen zur Erzielung eines existenzfahigen Einkommens wird weiter zunehmen.
Ebenfalls zunehmen missen Mdoglichkeiten fir auRerlandwirtschaftliche Erwerbsquellen,
wobei die Nahe zum Hof fur eine Bewirtschaftung im Nebenerwerb wichtig ist. Die
mangelnde BetriebsgroRe ist auch bei den Verarbeitungsbetrieben va fir Marke-
tingoffensiven eine grolRe Schwache, da kaum ein entsprechendes Budget fur Uberregionale
Kommunikationsmedien aufgebracht werden kann. Ahnliches gilt fiir die Kosten der
Entwicklung neuer Produkte.

« Uberalterung der Betriebsfiihrung

Die Uberalterung der Betriebsfiinrer bzw Betriebsfiihrerinnen zeigt die dringende Not-
wendigkeit, der nichsten Generation den Einstieg zu erleichtern. Die Uberalterung bringt
zudem ein vermindertes Innovationspotenzial mit sich. Moégliche Erwerbschancen durch
Diversifizierung werden eher von jungeren Familien ergriffen, die sich ihre Existenz auf-
bauen.

» Kostenschere der Dreistufenwirtschaft

Die traditionelle dreigliedrige Bewirtschaftungsform wurde aufgrund der klimatischen und
landschaftlichen Besonderheiten entwickelt, die dreifache Kostenbelastung durch die Er-
haltung von Hof- und Stallgebauden auf Vor- bzw Maisafl und den Alpen ist jedoch mit den
erzielbaren Einnahmen nicht mehr finanzierbar. Dazu kommen noch die Aufwendungen fir
Wegebau und —erhaltung, besonders in den exponierten AufRenlagen. Und nicht zuletzt wird
auch die Alpmilch in Zukunft einer Quotenregelung unterliegen, wodurch bisherige
Gestaltungsmaglichkeiten wegfallen und allfallige Quotenkirzungen auch in diesem Bereich
voll wirksam werden.

2.4.4.3 Chancen/Potenziale

¢ Ausbau Heimmarkt Vorarlberg

Vorarlberger bzw Vorarlbergerinnen haben sich als treue Heimkunden erwiesen. Sie
schatzen Qualitat, Nachvollziehbarkeit und Landschaftsbezug. Damit kann bei vielen Pro-
duktgruppen, wo Vorarlberg ,Nettoimporteur” ist, die eigene Produktion zu besseren Preisen
und ausreichender Wertschépfung abgesetzt werden. Im Tourismus wird der regionale
Bezug auch von den Gasten verstarkt gesucht. Er ist inzwischen zu einem Kernbereich des
Restaurantangebotes der meisten Betriebe geworden.

» Verstarkte Diversifikation und Produktinnovationen

Die weiter zu forcierende Diversifikation im Sennereibereich und die aufgrund der geringen
Eigenproduktion vorhandene Chancen fur andere Produkte forciert die Entwicklung neuer
Produkte. Im Fleischbereich sind das va Verarbeitungsprodukte, die dem Convenience-
Trend entsprechen.

¢ Umsetzung von Kooperationsstrategien am Markt

Konsequente Markenpolitik und neue Vertriebswege kénnen am Besten im Rahmen von
Kooperationen entwickelt werden. Sie sind auch notwendig, um bei den relativ kleinen
Betrieben eine Marktbedeutung zu erlangen und tber die Region hinaus Nischen zu finden.

¢ Intensivierung der Tourismuskooperation
Die Integration der Landwirtschaft in die touristische Strategie hat sich fir beide Partner als
erfolgreich erwiesen. Die Landwirtschaft hat dabei zwei wichtige Trends fur sich starker zu
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nutzen: erstens die Renaissance von Erholung in der Natur (neues Wandern und Outdoor-
Sportarten) und zweitens das Erlebnisbedirfnis, wo noch viele kreative An-
gebotsentwicklungen madglich sind.

¢ ErschlieBung internationaler Markte

Vorarlbergs Wirtschaft ist stark international orientiert. Das sollte auch fir den Sektor
Landwirtschaft besser genutzt werden, wie etwa mit strategischen Vertriebspartnerschaften
guer durch die Branchen.

* Weitere Anstrengungen zur Gewinnung der Bioenergie

Das Bewusstsein fiir Okologie und regionale Wirtschaftszusammenhange ist bei der Be-
volkerung Vorarlbergs hoch, es steigt daher auch das Verstandnis fur die energetische
Nutzung von Restholz. Dabei gilt es jedoch, Modelle zu finden, die die hohen Arbeitskosten
reduzieren konnen.
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3. Horizontale Grundsatze

3.1 Umwelt und Nachhaltigkeit
3.1.1 Aligemeines

Vorarlberg, als westlichstes Bundesland Osterreichs mit 2.601 km? Gesamtflache, ist ein
Hochgebirgsland mit 2/3 der Landesflache tber 1.000mSH und 16 % uber 2.000mSH. Das
Land liegt inmitten des Nordalpenrandes an der geographischen Grenze zwischen Ost- und
Westalpen, was eine hohe topographische Strukturierung, abwechslungsreiche geologische
Verhaltnisse und naturrdumliche Vielfalt verursacht.

Wesentliche Zasuren in der Entwicklung der Naturausstattung sind heute gegeben durch
grof3e Entwasserungen, Rheinregulierung, Ausbau der Elektrizitatswirtschaft, Intensivierung
der Grunlandbewirtschaftung, erhohte verkehrstechnische ErschlieBung in unberihrten
Gebieten, Zersiedelung der Landschaft und Verbauung sowie die Konzentration von
Tourismus auf bestimmte Bereiche.

Durch das Missverhaltnis zwischen der Intensivierung der Landwirtschaft (auch in Ge-
birgsregionen), dem Verbrachen von Grenzertragsbdéden und der ErschlieBung letzter
Ruckzugsraume ist die Charakteristik der Region stark gefahrdet. Die weitere Ausraumung
der Landschaft verbunden mit einer Nutzungsintensivierung, ein zunehmender Dinger- und
Biozideinsatz sowie der Schadstoffeintrag aus der Luft spielen eine entscheidende Rolle bei
der Vereinheitlichung der Landschaft und Zerstorung der natirlichen Vielfalt.

Abgesehen von den Naturveranderungen ist trotzdem zu verzeichnen, dass Vorarlberg
aufgrund der natirlichen Lage, nach wie vor eine hervorragende Naturausstattung besitzt,
welche erhaltenswert ist.

3.1.2 Besondere NaturschutzmafBnahmen

Schutzgebiete in Vorarlberg

Der Flachenschutz konnte in den letzten Jahren stark verbessert und ausgedehnt werden,
bedingt durch eine verbesserte Gesetzeslage und steigendem Wissenstand. So entstanden
eine Reihe neuer Schutzgebiete mit wesentlich praziseren Schutzinhalten und -
mafinahmen. Durch die Einrichtung von Pflegefonds stehen finanzielle Mittel zur optimalen
Verwaltung zur Verfugung.

In den Zielgebieten Vorarlbergs gibt es eine hohe Anzahl an Schutzgebieten, wie 24 Natur-,
2 Landschafts-, 3 Pflanzenschutzgebiete sowie 8 geschutzte Landschaftsteile, was fast 9 %
an der Landesflache entspricht. Die Mehrzahl dieser Schutzgebiete ist in einem guten bis
sehr guten Zustand ohne Stérungen. Trotzdem ist ein nicht geringer Teil befriedigend bis
schlecht einzustufen, da der negative menschliche Einfluss betrachtlich ist, so dass sie die
Schutzfunktionen nur teilweise oder Gberhaupt nicht erfullen.

GroR3e Bedeutung im Ziel 2 neu-Gebiet hat der geplante Biospharenpark ,Grol3es Walsertal”.
Im GroRen Walsertal mit 192 km® (7 % der Landesflache) befinden sich 90 % naturbetonte
Flachen mit sehr hohem 6kologischen Wert, welche auch innerhalb des Siedlungsraumes
bzw in unmittelbarer Nahe sind. In diesem sehr urspringlichen Tal mit interessanter
naturrdumlicher Gliederung bzw reicher Naturausstattung finden sich auf engstem Raum die
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wesentlichen und typischen Biotope der Kalk- und Flyschalpen der unteren montanen bis zur
nivalen Stufe.

Wesentliche Aufgabe des Biosphéarenparkes (umfasst mehrere schon unter Schutz stehende
Objekte) ist die Sicherung der genetischen Ressourcen, dh die Erhaltung der im Tal
vorhandenen wertvollen Tier- und Pflanzenarten, durch die Erfassung der Verbreitung der
Arten und Lebensrdume, Sicherung, Pflege und Neuentwicklung. Die unersetzbaren Biotope
sollen als Fixpunkte in der Landschaft betrachtet werden und in der Landschaftsplanung als
unantastbar gelten. IThnen werden detaillierte Empfehlungen zur Erhaltung in Schutz- und
Pflegekonzepten gegeben. Wichtige Biotope und naturnahe Lebensrdume werden so
rasterartig als Netz miteinander in einem Biotopverbund mit ausreichender Dichte
zusammengefihrt.

Natura 2000-Gebiete in Vorarlberg

Das geplante europaweite 0Okologische Schutzgebietsnetz Natura 2000 soll nationale
Sonderschutzgebiete, die in Erfullung der Vogelschutz-Richtlinie und der Flora-Fauna-
Richtlinie (FFH) ausgewiesen wurden, umfassen. Dieses Netz wird mit den wesentlichen
Zielen des Naturschutzes errichtet: die internationale Erhaltung von bedeutenden wild
lebenden Tier- und Pflanzenarten sowie Lebensraumtypen, ohne dabei menschliche Aktivitat
grundsatzlich zu unterlassen.

Fur dieses potenziell wirkungsvolle Instrument des Naturschutzes gibt Vorarlberg seinen
Beitrag mit der Nominierung 14 schiitzenswerter Gebiete in einem Umfang von ca 198,2 km?
(7,6 % der Landesflache). Im Vergleich dazu weist Osterreich 113 Gebiete mit 15 % der
Gesamtlandesflache aus. Fur die vom Ziel 2-Programm Vorarlberg abgedeckten Regionen
umfasst die Liste der pSCI 10 Gebiete mit einer Flache von ca 5.020 ha. Drei Gebiete davon
sind mit einer Flache von zusammen 2.498 ha gleichzeitig Bestandteil von Européischen
Vogelschutzgebieten. Im Jahre 1995 wurden fristgerecht 6 Vogelschutzgebiete (SPA) ausge-
wiesen. Diese 6 Gebiete umfassen ca 16.660 ha, dies entspricht ca 6,4 % der Landesflache.
Mit der Benennung der 6 grof3flachigen SPA soll den Anforderungen gem Art 4 Richtlinie
79/409/EWG entsprochen werden. Alle sachdienlichen Informationen zu den Vogelschutzge-
bieten einschliel3lich der Karten sind gem Entscheidung 97/266 offiziell an die Kommission
weitergeleitet worden. Damit umfasst das Netz Natura 2000 ca 19.182 ha, dies entspricht ca
7,6 % der Landesflache.

Eine Ubersichtliche Darstellung der Lage, Grof3e und dem Schutzstatus der vorgeschlagenen
Gebiete gibt die Karte in der Anlage. Bisher sind im Wesentlichen schon unter Schutz
stehende Gebiete fur dieses Vorhaben benannt worden. In Arbeit sind die Gebietsaus-
weisung, die endgultige Fixierung, wissenschaftliche Definitionen notwendiger Erhaltungs-
maflnahmen sowie die Ausarbeitung von Managementplanen im Einvernehmen mit der Be-
volkerung und den betreffenden Nutzern (Land-, Forstwirtschaft, Tourismus, Verkehr).

Alpwirtschaft

Viehwirtschaft und Alpnutzung beherrschen die alpine Stufe und sind ein pragender Be-
standteil der Kulturlandschaft. Heute besteht die Tendenz der gegensatzlichen starken
Extensivierung bzw Auflassung ehemaliger Alpweidegebiete (aufgrund des hohen Auf-
wandes durch Standortwechsel, Erhaltung der Geb&ude und Wege) und Intensivierung in
den sensiblen Gebirgsregionen, was zu einem Verlust der standdrtlichen Vielfalt fhrt.

Das Beenden der Alpung hatte das Zuwachsen der Weideflachen unterhalb der Baumgrenze
zur Folge. Die Kulturlandschaft wirde erheblich verarmen. Um die Vielfalt der Wiesen und
der alpinen Kulturlandschaft zu erhalten, ist die Forderung dieser naturschonenden
standortangepassten Alpwirtschaft empfehlenswert.
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Forstwesen

Knapp 31 % der Landesflache sind Wald, wobei eine entsprechende Waldausstattung
Voraussetzung fiur die Lebensraumerhaltung im Zielgebiet ist. Durch die randalpine Lage ist
die Waldgrenze relativ tief bei 1600m-1800mSH. Fast 2/3 des Bestandes sind Schutzwalder.
Es muss erwahnt werden, dass der Vorarlberger Waldbestand von hohem Naturwert
gekennzeichnet ist, da vergleichsweise wenige Aufforstungen mit fremden Arten und kaum
Kahlschlage vorgenommen wurden. Vorherrschende Waldgesellschaften der Tal- und
Hanglagen sind Fichten-Tannen-Buchenmischwalder verschiedener Auspragung, vielfach
Ahorn-Eschenwélder sowie mit zunehmender Hohe reine subalpine Kalk- und Silikat-
Fichtenwalder bis zur Baumgrenze. Die jagdlich geforderten hohen Wildbestande tben einen
wesentlichen Einfluss auf die Baumartenzusammensetzung aus.

Der Stand der letzten umfassenden Waldzustandserhebungen von 1984/85 ist nahezu
unverandert. Lediglich die Verhaltnisse beim Tannen-Bestand haben sich bis zur letzten
Walduntersuchung 1993 verbessert, dagegen die fur Laubwald verschlechtert. Es gibt
dennoch krisenhafte Darstellungen der Walder und die Bescheinigung einer geringen Vi-
talitat fur Tanne und Fichte. Die Vorarlberger Waldzustandserhebung weist 54,9 % des
Waldes als gesund, 36,9 % als krénkelnd und 8,2 % als absterbend aus. Das Waldsterben
ist durch direkte Luftschadstoffwirkung und indirekte Wirkungen aktuell.

Die Forstwirtschaft Vorarlbergs wird einerseits mit enormen Umweltproblemen konfrontiert,
hat aber andererseits auch Anteil an der Verursachung. Die Erschlie3ung alpiner Hochlagen
fuhrt zur Verinselung des Lebensraumes Wald und zur Beunruhigung und zum Verlust
urspriinglich naturnaher Gebiete.

Die bedeutende Funktion des Waldes als Erholungs- aber auch Kulturlandschaft ruft eine
groBe Beanspruchung durch den Tourismus und eine Beeintrachtigung der Wohlfahrts-
funktion hervor. Das Okosystem Wald hat sich durch Tourismus, va Wintersport mit ein-
hergehenden Verstrassungen, grundlegend geéandert und wird zunehmend beunruhigt.

3.1.3 Luft
Das Luftgitemessnetz von Vorarlberg umfasst 7 permanente und 1 mobile Messstationen.

In Vorarlberg wurden in den Jahren 1996 und 1997, ahnlich wie in den vorangegangenen
Jahren, die humanhygienischen Vorsorgegrenzwerte fur Ozon haufig Uberschritten, ohne
dabei aber die Vorwarnstufe zu erreichen. Die Messwerte flr Schwebstaub waren gegen-
Uber den Vorjahren um 10 und 15 % erhoht, was allerdings noch keinen Trend bedeuten
muss.

Bei den Schadstoffen Stickstoffmonoxid, -dioxid, Kohlenmonoxid und Schwefeldioxid be-
wegen sich die Messwerte auf dem Niveau der Vorjahre ohne eindeutige steigende oder
fallende Trends.

Erhebliche Stickstoff- und S&ureeintrage in das Okosystem sind bedingt durch die hohen
Niederschlagsmengen. Sie sind, neben der groR3rdumlichen Ozonproblematik, Merkmal der
lufthygienischen Situation Vorarlbergs und Schwerpunkt der Beeinflussung der Natur. Die
empfohlenen pflanzen-physiologischen Vorsorgegrenzwerte wurden sehr haufig Uber-
schritten.

Im Vergleich zu anderen Regionen Osterreichs kann aber die Luftbelastung als gering
eingestuft werden. Ausnahmen sind nur vereinzelte punktuelle Konflikte, wie zB Geruchs-
belastigungen durch die Landwirtschaft und Textilbetriebe.
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3.1.4 Abfallwirtschaft

Das von der Vorarlberger Landesregierung beschlossene Abfallkonzept beinhaltet folgende
Grundsatze abfallwirtschaftlicher MaRRnahmen: Abfallvermeidung, -verwertung, -entgiftung
und -entsorgung. Nach dem Vorarlberger Abfallgesetz haben die Kérperschaften (Land und
Gemeinden) die Aufgabe, Sorge um die Bereitstellung der benétigten Entsorgungsanlage zu
tragen, welche dem Abfallwirtschaftskonzept des Landes entsprechen muissen.

Durch zahlreiche Anstrengungen seitens des Landes und der Gemeinden konnte in den
Zielgebieten die Gesamtmenge von abzulagernden Abfallen verringert und eine gleichzeitige
Steigerung der Erfassung und Verwertung von Altstoffen erreicht werden. Vorarlberg verfligt
im Oberland und im Bregenzerwald Uber ausreichende Restabfalldeponien nach dem
heutigen Stand der Technik mit vorgeschalteten Sortieranlagen.

In den Bereichen Bioabfall- und Klarschlammverwertung gibt es starke Berihrungspunkte
zwischen der Land- und der Abfallwirtschaft. Im Sinne einer integrierten Abfallbewirt-
schaftung wird aus der Bioabfallverwertung (Vergérungsanlage) sowie aus dem anfallenden
Deponiegas Energie (Warme und Strom) gewonnen. Die enormen Mengen anfallenden
Materials sollen mittels biologischer Verfahren entwéassert und veredelt werden. Die
finanzielle Leistungsfahigkeit einiger Regionen des Zielgebietes wird durch die Errichtung
moderner Entsorgungsanlagen erheblich tberfordert. Weitere Anstrengungen sind dringend
erforderlich.

Fur die Verwertung von Altstoffen wurde ein landesweit flachendeckendes Altstoff-
sammelsystem errichtet. Fir einen grof3en Teil des Landes ergibt sich allerdings aus der
verstreuten Siedlungsstruktur ein unginstiges Verhaltnis zwischen Sammelmenge und
Transportaufwand. Es sind Sortieranlagen fur Sammlung, Aufbereitung und Verwertung von
Altstoffen in privater Hand vorhanden, der Ausbau von Wertstoffhofen wird angeregt.

Die Entgiftung der Abfélle aus dem gewerblichen Bereich und Haushalt wird durch den
Bundesgesetzgeber mit detaillierten Vorschriften tber die Entsorgung und Erfassung ge-
fahrlicher Abfalle geregelt. Die Entsorgung der Restabfélle erfolgt Uber dem Stand der
Technik entsprechende Abfallbeseitigungsanlagen mit vorgeschalteten Sortieranlagen.
Gefahrliche Haushaltsabfalle konnen unentgeltlich mindestens zweimal jéhrlich bei ,Pro-
blemstoffsammlungen” abgegeben werden.

3.1.5 Wasserwirtschaft

Die Wasserwirtschaft umfasst die Bereiche Wassernutzung (Kommunale Wasserversorgung,
Betriebliche Wassernutzung, Wasserkraftnutzung), Gewasserschutz (Abwasserreinigung,
Gewasserbetreuung) und Schutzwasserbau (Hochwasserschutz, Geschiebertickhalt).

Vorarlberg ist ein wasserreiches Land. Die Wasserversorgung erfolgt zum Grof3teil aus
Grundwasser. Die grol3en Wasserressourcen sind die Grundwasserfelder der Talbereiche
sowie die GroRRquellen im sudlichen Landesteil. Die mdgliche Grundwassernutzung stellt
einen Standortvorteil fur die Industriebetriecbe dar. Lokale Ubernutzungen der Grund-
wasserressourcen sind in Zukunft hintanzuhalten. Konzepte zur langfristigen Sicherstellung
der Wasserversorgung sind erforderlich.
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Va im sudlichen Landesteil hat die Wasserkraftnutzung grof3e Bedeutung. Durch den Bau
und Betrieb der Wasserkraftanlagen wurden die Gewadsser in ihrer dkologischen Funktion
teilweise massiv beeintrachtigt (Wasserausleitungen, Schwallerscheinungen, Speicher-
spulungen).

Der Schutz der Gewasser vor Verunreinigungen konnte durch den Ausbau der kommunalen
Abwasserbeseitigung kontinuierlich verbessert werden. Die Anforderungen der Abwasser-
richtlinie 91/271 sind materiell erflllt. Heute sind rd 90 % der Gewasserlaufe als gering bis
mafig belastet einzustufen (Guteklasse | bis I). Trotz umfangreicher Abwasserreinigungs-
maflinahmen sind bei rd 11 % der Gewasserabschnitte Gltedefizite festzustellen. Entspre-
chend den Vorgaben der Badegwasserrichtlinie 76/160 wird die Wasserqualitat von Bade-
gewassern Uberwacht. Informationen dazu finden sich auf der Internet-Seite
http://www.vorarlberg.at/ unter ,Umwelt".

Ein wichtiges Augenmerk ist auf die Errichtung eines mdéglichst vollstdndigen Anschlusses
der kommunalen Abwéasser sowie eine laufende Anpassung und Optimierung des Ab-
wasserklarsystems zu richten. Mal3nahmen zur Reduzierung diffuser stofflicher Eintrage und
strukturelle Gewdassersanierungen zur Steigerung der biologischen Leistungsfahigkeit, des
Selbstreinigungsvermdgens der Gewasser und der Bodenseeentlastung sind in wasserwirt-
schaftlichen Planungen mit einzubeziehen. Die in der Nitratrichtlinie 91/676 vorgegebenen
Grenzwerte fur Nitrat im Grundwasser werden in allen Grundwasserkorpern bei weitem nicht
erreicht.

Der Schutzwasserbau stellt in vielen Bereichen des Landes die Grundlage fir die Siedlungs-
und Infrastrukturentwicklung dar. Zum Schutz vor Uberflutungen, Geschiebeanlandungen
und Vermurungen wurden die Gewasser teilweise in ihrer natirlichen Ausstattung wesentlich
beeintrachtigt. Weiterhin sind Anstrengungen zum Schutz vor den Auswirkungen der
Naturkatastrophen erforderlich. Die Wiederherstellung der 6kologischen Funktionsfahigkeit
der FlieBgewasser ist ein Schwerpunkt der wasserwirtschaftlichen Planung.

3.1.6 Rechtliche und organisatorische Rahmenbedingungen im Umweltbereich

Die Berticksichtigung von Umweltbelangen im Rahmen der Programmerstellung und —um-
setzung wird zum einen durch die Einbindung von Vertreterinnen bzw Vertretern der Ab-
teilung fur Umweltschutz (IVe) des Amtes der Vorarlberger Landesregierung sowie des
Bundesministeriums fir Umwelt in die Programmgruppe (zustéandig fur die Begleitung bei der
Erstellung des Regionalwirtschaftlichen Konzeptes/Einheitlichen Dokumentes der Pro-
grammplanung und fir die Umsetzung des Operationellen Programmes inklusive der Eva-
luierung) sowie in der partnerschaftlichen Koordinationsgruppe und Begleitausschuss ge-
wahrleistet. Im Begleitausschuss werden weiters Vertreter und Vertreterinnen von reprasen-
tativen Nichtregierungsorganisationen aus dem Bereich Umwelt/nachhaltige Entwicklung
beteiligt. Die Einbindung der Umweltvertreter bzw —vertreterinnen hatte zB bei der Pro-
grammerstellung zur Konsequenz, dass in das Programm spezielle umweltverbessernde
Mafnahmen integriert wurden. Verwiesen wird auf die MaRnhahmen 1.3 und 2.1.

Zum anderen werden fir die Fordereinreichung von Einzelprojekten, die im Rahmen der im
EPPD angefuhrten Ma3nahmen verwirklicht werden, gesetzliche Bewilligungen gem den auf
das jeweilige Einzelprojekt anzuwendenden gesetzlichen Bestimmungen bendtigt. In diese
Bewilligungsverfahren sind die fur Umweltbelange zustdndigen Abteilungen bzw nach-
geordneten Dienststellen des Amtes der Vorarlberger Landesregierung einzubeziehen.
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Die erforderlichen Angaben Uber die Anwendung des Verursacherprinzips gem Art 26 Abs 1
litg VO Nr 1260/99 werden erfolgen. Das Verursacherprinzip wird bei der Programmum-
setzung eingehalten. Das Vorsorgeprinzip wird bei der Programmumsetzung bertcksichtigt
werden. Die Kriterien der Zuteilung der leistungsgebundenen Reserve die Umwelt und nach-
haltige Entwicklung beriicksichtigen.

Besonders verwiesen wird auf das Vorarlberger Landschaftsschutzgesetz, welches die
Landschaft potenziell beeintrachtigende, verunstaltende oder schadigende Vorhaben einem
obligatorischen Bewilligungsverfahren unterwirft. Neben den Umweltschutzbehorden ist im
Rahmen dieses Verfahrens auch der Vorarlberger Landschaftsschutzanwalt, der von den
Vorarlberger Naturschutzorganisationen ernannt wird, zu héren.

Die fur die Programmdurchfuhrung verantwortlichen Stellen gewéhrleisten, dass die Malf3-
nahmen, die mit dem vorliegenden Programm durch die Strukturfonds geftérdert werden, mit
dem im Rahmen von Natura 2000 gewahrten Gebietsschutz vereinbart sind, und dass die
nach der Richtlinie 92/43/EWG zu schiitzenden Gebiete auch bereits vor der Vorlage noch
zu erganzender Gebietslisten nicht beeintrachtigt werden. Insbesondere tragen die zustan-
digen Stellen daflr Sorge, dass der Zustand der geschitzten bzw zu schitzenden Natura
2000-Gebiete erhalten bleibt. Mogliche negative Beeinflussungen werden bereits im Pla-
nungsstadium von Vorhaben sorgféltig und unter Beriicksichtigung von Alternativen beurteilt
und angemessene Vorkehrungen rechtzeitig getroffen, die fur die Erreichung der Schutzziele
der jeweiligen Natura 2000-Gebiete unabdingbar sind (gem Art 6 Richtlinie 92/43/EWG). Die

Malnahmen, die getroffen wurden, um solche mdgliche Beeintrachtigungen zu vermeiden,

umfassen insbesondere:

* Bestimmungen auf gesetzlicher und Verordnungsebene zur Umsetzung der Richtlinie
92/43/EWG bzw — im Fall nicht vollstandiger Umsetzung — behdrdlichverbindliche FFH-
Durchfiihrungserlasse zum FFH-konformen Verwaltungsvollzug

» die Beteiligung der kompetenten Naturschutzbehtrde an den Auswahl- und Genehmi-
gungsverfahren

e eine Vorprifung von Vorhaben durch geeignete Projektprifungs- bzw Auswahlkriterien

¢ die Anwendung von in Art 6 FFH-Richtlinie vorgesehenen Verfahrensschritte fur die Ver-
meidung mdoglicher nachteiliger Auswirkungen

Verwiesen wird auch auf das einschlagige Gemeinschaftrecht, das wie folgt innerstaatlich
umgesetzt wurde:

Richtlinie

Umsetzung

Richtlinie 85/337/EWG idF Richtlinie 97/11/
EG Uber die Umweltvertraglichkeitsprifung
bei bestimmten 6ffentlichen und privaten Pro-
jekten

Umweltvertraglichkeitspriufungsgesetz, BGBI
697/1993 idF BGBI 773/1996 und BGBI | 89/
2000

Richtline 90/313/EWG uber den freien Zu-
gang zu Informationen tber die Umwelt

Landes-Umweltinformationsgesetz, LGBl 55/
1994 idF LGBI 44/1999
Bundes-Umweltinformationsgesetz, BGBI 495
/1993 idF BGBI | 137/1999

Richtlinie 76/160/EWG Uber die Qualitat der
Badegewasser

Baderhygienegesetz, BGBI 254/1976 idF
BGBI | 21/1997
Baderhygieneverordung BGBI 1l 420/1998 idF

11149/1999

Richtlinie 91/676/EWG zum Schutz der Ge- | Wasserrechtsgesetz, BGBI 215/1959 idF
wasser vor Verunreinigung aus landwirt- | BGBI | 39/2000

schaftlichen Quellen

Richtlinie 91/271/EWG idF Richtlinie 98/15/| Wasserrechtsgesetz, BGBI 215/1959 idF
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EG Uber die Behandlung von kommunalem
Abwasser

BGBI | 39/2000
Kanalisationsgesetz, LGBl 5/1989 idF LGBI
58/1993

Richtlinie 79/409/EWG uber die Erhaltung der
wildlebenden Vogelarten

Gesetz Uber Naturschutz und Landschafts-
entwicklung, LGBI 22/1997
Naturschutzverordnung, LGBI 8/1998
Jagdgesetz, LGBI 32/1988 idF LGBI 21/1998
Jagdverordnung, LGBI 24/1995

Richtlinie 92/43/EWG zur Erhaltung der
nattrlichen Lebensraume sowie der wildle-
benden Tiere und Pflanzen

Gesetz Uber Naturschutz und Landschafts-
entwicklung, LGBI 22/1997
Naturschutzverordnung, LGBI 8/1998
Jagdgesetz, LGBI 32/1988 idF LGBI 21/1998
Jagdverordnung, LGBI 24/1995
Fischereigesetz, beschlossen am 5.7.2000
Bodenseefischereigesetz, LGBI 34/1976, No-
velle beschlossen am 5.7.2000

Richtlinie 96/61/EG Uber die integrierte Ver-
meidung und Verminderung der Umweltver-
schmutzung

Gewerbeordnung, BGBI 194/1994 idF BGBI |
89/2000

Abfallwirtschaftsgesetz, BGBI 325/1990 idF
BGBI | 90/2000

Richtlinie 78/659/EWG Uber die Qualitat von
SuRwasser, das schutz- und verbesserungs-

Wasserrechtsgesetz, BGBI 215/1959 idF

BGBI | 39/2000 mit Verordnung

beddrftig ist, um das Leben von Fischen zu
erhalten

Noch nicht bzw noch nicht vollstdndig umgesetzte einschlagige Gemeinschaftsrichtlinien
werden direkt angewandt.

Als Folge der Umsetzung der Umweltinformationsrichtlinie wurde in Vorarlberg ein ,Umwelt-
informationsdienst” eingerichtet. 1999 ist vom Umweltinformationsdienst mit der Broschire
~Umweltdaten 1999“ in Vorarlberg erstmals eine Gesamtschau der wichtigsten Umweltdaten
vertffentlicht worden. Durch diese MalRBnahmen wird eine indirekte ¢ffentliche Kontrolle der
Umweltauswirkungen ua des vorliegenden Programmes gewahrleistet.

Zu den MalRnahmen, die geeignet sind, zur Verfolgung des Querschnittsziels ,Nachhaltige

Entwicklung“ praxisnah beizutragen, gehéren — neben der aktiven Beteiligung der zustan-

digen Umweltbehérden und der sonstigen relevanten Wirtschafts-, Sozial- und Umweltpart-

ner in den jeweiligen Begleitausschiissen auf Bundes- und Landesebene —, auch Aufgaben,
die unter der Verantwortung der Wirtschafts- und Umweltbehdrden im Rahmen der Techni-
schen Hilfe geférdert werden, und die auch die Empfehlungen der Zwischen- und Ex ante-

Evaluierung umsetzen sollen. Dazu gehoren ua folgende Aktionsfelder:

e Erganzung und Fortschreibung der Ex ante-Bewertung im Umweltbereich einschlielich
der methodischen Weiterentwicklung von Bewertungs-/Indikatorensystemen und der An-
passung und Konkretisierung von Zielen, die fur die Umsetzung von Umwelt-
/Nachhaltigkeitanforderungen relevant sind

e Begleitung der Ausarbeitung von nachhaltigkeitskompatiblen Forderprofilen und Projekt-
auswabhlkriterien

* Information, Beratung und Wissens-/Erfahrungsaustausch fur die Gestaltung und Um-
setzung von Programmen und Konzepten (Fondsmanagement, Mittelempféanger) unter
Berucksichtigung der Empfehlungen der Ex ante-Bewertungen sowie der Entwicklungen
auf der Ebene der Gemeinschaft

Amt der Vorarlberger Landesregierung Seite 56




Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out Vorarlberg EPPD

e Initiierung und Begleitung modellhafter Pilotvorhaben und anwendungsorientierter Stu-
dien, auch zur starkeren Einbindung von kompetenten Akteuren im Rahmen integrierter
Konzepte und als Beitrag zur weiteren ErschlieRung von Beschéftigungspotenzialen

« Beitrage zu einer sachkompetenten Berichterstattung der Offentlichkeit und zu den jahrli-
chen Berichten an die Kommission

¢ Konstruktive und konfliktvorbeugende Information und Begleitung der Umsetzung und
Anwendung umweltrelevanten Gemeinschaftsrechts

Um die Effekte zur Unterstltzung der Gemeinschaftspolitik Umwelt und zur Beférderung der
Nachhaltigkeit durch das Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out-Programm Vorarlberg in geeig-
neter Weise darstellen zu kénnen, wird im Wege der Osterreichischen Raumordnungskonfe-
renz eine Studie — finanziert aus Mitteln der Technischen Hilfe der dsterreichischen Ziel 2-
Programme — in Auftrag gegeben, welche geeignete Vorgangsweisen zur Ermittlung des Bei-
trags der Programme zur Nachhaltigkeit aufzeigen soll. Diese Studie wird unmittelbar nach
Genehmigung der dsterreichischen Ziel 2-Programme ausgeschrieben und vergeben, damit
die Ergebnisse bereits zur Vorbereitung der Zwischenevaluierung vorliegen.

3.2. Chancengleichheit

Bei der nachfolgenden Kurzdarstellung der Ist-Situation der Frauen in Vorarlberg beziehen
sich die dafir herangezogenen Daten hauptséchlich auf das gesamte Bundesland, da die
meisten Daten auf Ebene der Regionen aus dem Jahr 1991 (Volkszahlung) stammen. Es
kann jedoch davon ausgegangen werden, dass sich die Benachteiligung der Frauen im land-
lichen Raum im Vergleich zu urbanen Regionen verscharft darstellt.

3.2.1 Frau in der Arbeitswelt

Von 344.752 Einwohnern in Vorarlberg sind 173.836 Frauen (50,42 %). Davon sind 72.316
ledig, 77.357 verheiratet, 15.645 verwitwet und 8.518 geschieden (Stand 1997). Die
Scheidungsrate und der Anteil an allein erziehenden Elternteilen nimmt stetig zu. 1996
waren 9.811 Mdatter allein erziehend. Von Mittern mit Kindern bis 27 Jahre (abhangig) waren
1995 53,6 % berufstétig. Auch diese Zahl ist im Steigen.

Von 134.917 unselbstandig Beschéftigten waren 56.957 Frauen, dies ist ein Anteil von
42,2 % (Stand Juli 1999). Diese Arbeitnehmerinnen teilen sich in 20.369 Arbeiterinnen und
36.588 Angestellte und Beamtinnen. In Vorarlberg wurden zwischen 1993 und 1998 3.867
Unternehmen neu gegriindet, 23,4 % davon von Frauen. Vorarlberg hat damit den relativ
geringsten Jungunternehmeranteil bei Frauen in Osterreich. Der Vorarlberger Arbeitsmarkt
ist von starker Segregation gepragt. ,Frauenberufe” beschranken sich auf wesentlich
weniger Berufsgruppen als Manner und haben ein deutlich geringeres Einkommen.

Frauen sind in Fuhrungspositionen stark unterreprésentiert, eine statistische Erhebung in
diesem Bereich in der Privatwirtschaft ist nur sehr schwer méglich. Festzuhalten ist jedoch,
dass von den Frauen in der Landesverwaltung nur 6,1 % der Verwendungsgruppe Ala
zuzurechnen sind, bei den Mannern macht der Anteil 28,4 % aus (1997).

Was die berufliche bzw schulische Qualifikation angeht, sind Frauen am Aufholen. Der Antell
der Frauen, die einen Maturaabschluss haben, ist inzwischen sogar hoher als bei den
Méannern. Auch bei den hochschulverwandten Abschliissen weisen Frauen bessere Zahlen
auf. Hingegen ist der Anteil der Frauen, die lediglich einen Pflichtschulabschluss haben,
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hoher als der der Manner. Die Qualifikation ist der ausschlaggebende Indikator bei der
Bewertung der Chancen am Arbeitsmarkt.

So waren im Jahresdurchschnitt 1998 7.962 Arbeitslose in Vorarlberg gemeldet, 3.924 davon
waren Frauen. 2.059 weibliche Arbeitslose hatten nur einen Pflichtschulabschluss, 1.047
einen Lehrabschluss und 29 einen Universitatsabschluss. Von den offenen Stellen, die dem
AMS gemeldet wurden, verlangten 401 einen Pflichtschulabschluss, 368 einen
Lehrabschluss und 7 einen Universitatsabschluss. Diese Daten sind jedoch nur bedingt
aussagekraftig, da gerade bei den Stellen, die eine hohere Qualifikation verlangen, die
Vermittlung selten tber das AMS erfolgt. Signifikant ist jedoch, dass gegenulber den Vor-
jahren die offenen Stellen, die einen Lehrabschluss verlangen, um 47,8 % zunahmen. Von
den zusatzlichen Personaleinstellungen in den letzten Jahren profitieren Frauen starker als
Méanner, wobei hier zahlreiche Teilzeitjobs entstanden. Frauen sind bedeutend h&aufiger in
Teilzeiterwerbstatigkeit als Manner, ebenso sind geringfigig Beschéftigte zum weit
Uberwiegenden Teil weiblich.

Ende August 1999 waren beim Arbeitsmarktservice Vorarlberg 6.121 Personen (2.811
Manner , 3.310 Frauen) arbeitslos vorgemerkt; das waren um 644 oder 9,5 % weniger als
vor einem Jahr (August 1998). Das Arbeitsmarktservice Vorarlberg hat jedoch auch seine
Schulungsaktivitaten gegenuber dem Vorjahr deutlich verstarkt. So waren Ende August
insgesamt 847 Personen in diversen Orientierungsmaflinahmen, Fachkursen etc; das waren
um 389 oder 84,9 % mehr als vor einem Jahr. Dies bedeutet, dass der Rickgang der
Arbeitslosigkeit zu 60 % auf die Schulungsaktivititen des AMS und nur zu 40 % auf
vermehrte Einstellungen in der Wirtschaft zurtickzuftihren ist. An den Qualifizierungsmaf3-
nahmen des AMS sind Frauen zu 50 bis 60 % beteiligt

1998 wurden 458 Unternehmen oder 1.351 Teilnehmerinnen und Teilnehmer vom AMS und
ESF bei der beruflichen H6herqualifizierung ihrer Beschéftigten gefdrdert. Von den 1.351
Teilnehmerinnen und Teilnehmern aus den Zielgebieten 2, 4 und 5b waren 213 weiblich und
1.138 mannlich, das bedeutet, dass der Frauenanteil bei dieser Fordermalinahme bei
lediglich 15,76 % lag. Obwohl das AMS 1997 vom ,GielRkannenprinzip“ der betrieblichen
Férderungen abging und nur mehr die Hoéherqualifizierung jener Personen forderte, die in
besonderem MaRe von Arbeitslosigkeit bedroht waren (Unqualifizierte und Altere), konnte
festgestellt werden, dass Betriebe trotz dieses Anreizes nicht dazu bereit waren, solche
Personen zu fordern.

Das Median-Einkommen in Vorarlberg betrug 1997 bei Frauen 16.200 ATS, bei Mannern
24.251 ATS. Diese Zahlen sind beschrankt vergleichbar, da sie nicht arbeitszeitbereinigt
sind. Trotzdem sind sie ein klarer Beleg fur eine sozialpolitische Problemstellung. Gleiche
Qualifikation sichert keineswegs gleiche Berufs- und Aufstiegschancen.

3.2.2 Frau und Familie

Die Erwerbstatigkeit der Frauen in Vorarlberg hat zwar deutlich zugenommen, die Betreuung
der Kinder und zu pflegende Angehorige ist gegenwartig aber eindeutig ,Frauensache®. So
weist Vorarlberg zB die geringste Vaterkarenz bundesweit auf. Offentliche
Kleinkinderbetreuung (1Y bis 3 Jahre) ist praktisch im landlichen Gebiet — Montafon, Bre-
genzerwald, GroRRes Walsertal — keine bzw sehr gering vorhanden. Dies ergibt sich daraus,
dass die meisten Gemeinden aufgrund ihrer Gro3e nicht genug Bedarf aufweisen.

Als Alternative bleibt nur die Betreuung durch eine Tagesmutter, die allerdings auch nicht
flachendeckend Betreuungsplatze anbieten. Ahnlich stellt sich die Problematik in den
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Kindergarten dar, hier mangelt es hauptsachlich an der Nachmittagsbetreuung. Schilerhorte
gibt es ausschlie3lich in den grof3en Stadten.
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4. Ziele, Strategien und Schwerpunkte

4.1 Entwicklungsstrategien

Fur die regionale Entwicklung Vorarlbergs gelten integrative Strategien, die mit Mal3nahmen
aus den wichtigsten Programmen verfolgt werden kénnen. Damit wird die Integration der
verschiedenen Programme und Finanzierungen aus Mitteln der Strukturfonds der EU, des
Bundes und des Landes Vorarlberg angestrebt. Jene Teile dieser Strategien, die mit Mitteln
aus dem Ziel 2-Programm umgesetzt werden, sind bei den Schwerpunkten (4.2) kenntlich
gemacht.

4.1.1 Verkehr, Infrastruktur

Fur die Verbesserung der Lebens- und Wirtschaftsbedingungen im landlichen Raum ist die
landschaftsschonende ErschlieBung der landlichen, insbesondere der landwirtschaftlichen
Siedlungsbereiche, der Wirtschafts-, Erholungs- und Kulturflichen von grofRer Bedeutung.
Dabei erfordern wegen des alpinen Gelédndes die Sicherheit (Wegefiihrung) und die
Sicherung der Verkehrsverbindungen vor Lawinen und Muren verstarkte Anstrengungen.
Nachdem Frauen weniger am motorisierten Individualverkehr teilhaben, sollen durch
alternative Verkehrssysteme ihre Benachteiligungen bei Beruf und Qualifizierung ausge-
glichen werden.

« Ausweitung des Wegenetzes fiir die nicht motorisierten Verkehrsteilnehmer bzw
Verkehrsteilnehmerinnen

Um den Zugang zu Berufstatigkeit sowie Landschaft und Erholungsraumen zu verbessern,

soll das Wegenetz auch fur den nichtmotorisierten Verkehrsteilnehmer ausgebaut werden.

Damit wird auch ein wesentlicher Beitrag zur touristischen Attraktivierung der Region

geleistet.

e ErschlieBung abgelegener H6fe und Alpen

Die Erschlielung und Instandhaltung der Héfe und Alpen ist von elementarer Bedeutung fur
die Aufrechterhaltung der Bewirtschaftung. Insbesondere sind die Erfordernisse des Natur-
und Landschaftshaushaltes sowie des Wasserhaushaltes zu beachten.

» ErschlieBung von Gewerbeflachen

Die gezielte ErschlieBung von gewerblich nutzbaren Gebieten bzw die Errichtung von
Gewerbeparks soll die Benachteiligung von Betrieben vermeiden und Neugrindungen
erleichtern.

¢ Beruhigung und Emissionsschutz

Um Beeintrachtigungen der Lebensqualitat durch den Verkehr fir Bewohner und Géaste zu
vermeiden, werden gezielt Projekte zur Beruhigung initiiert bzw in die lokalen Entwick-
lungsplanungen und Standortverbesserungskonzepte integriert.

4.1.2 Umwelt und Energie

MalRnahmen zur Verbesserung der Situation der Umwelt umfassen einerseits den Schutz
von Natur und Lebensrdumen. Dazu gehdrt auch der Schutz vor der erhéhten Gefahr von
Naturkatastrophen im hochalpinen Raum. Andererseits kénnen damit auch wirtschaftliche
Potenziale erschlossen werden, etwa im Bereich der Nutzung von Holz aus nachhaltiger
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Forstwirtschaft als Rohstoff und Energietrager oder durch ressourcensparende Technologien
und Marketingvorteile, was die Wettbewerbsfahigkeit gewerblicher Betriebe stark verbessern
kann.

¢ Verbesserung der 6kologischen Situation der Kulturlandschaft

Um die flachendeckende Versorgungsstruktur zu verbessern und die Umweltbelastung zu
verringern werden auch abgelegene Héfe, Alpen oder Betriebe im Hinblick auf Wasser-
versorgung und Abwasserreinigung weiter verbessert.

Um die landwirtschaftliche Produktion weiter zu 6kologisieren, wird va die Pflege und Be-
wahrung von Flachen oder der Schutz von Biotopen, die flr den Naturschutz wertvoll sind,
unterstutzt.

Um negative Auswirkungen durch Naturkatastrophen zu reduzieren, sollen diesbezlgliche
SicherungsmalRhahmen unterstitzt werden. Dabei kommt der Pflege des Waldes und der
Aufforstung besonders gefahrdeter Flachen oder der Schaffung von Retentionsrdumen eine
Schlusselfunktion zu.

* Reduktion von Schadstoffemissionen
Durch Beratung, Investitionen und F&E—MalRnahmen soll der betriebliche Umweltschutz
verbessert und Kosten- und Wettbewerbsvorteile geschaffen werden.

Um Emissionen im Verkehr weiter zu vermeiden, sollen kleinrdumige Pilotkonzepte erstellt
und umgesetzt werden.

¢ Nutzung alternativer, regenerierbarer Energietréager

Um Schadstoffemissionen zu reduzieren und neue Wertschopfung zu generieren, soll Holz
als nachwachsende Ressource forciert werden. Dabei kommt der Errichtung von
Warmeversorgungsanlagen unterschiedlicher GréRenordnungen fir die Verbrennung von
Waldhackgut, Abféallen der Holzverarbeitung oder Holzpellets eine Schlisselrolle zu. Er-
ganzend dazu sind die Brennstoffgewinnungs- und Verteilungseinrichtungen aufzubauen.

Um die erneuerbaren Energiequellen fur die Elektrizitdtserzeugung besser zu nutzen, sollen
Wasserkleinkraftwerke in abgelegenen Gebieten Dieselgeneratoren ersetzen oder
Fotovoltaikanlagen errichtet werden. Biogas ist ebenfalls als Ressource noch kaum er-
schlossen und fur Kraft-Warme-Kopplungsanlagen nutzbar zu machen

* Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen

Die natirlichen und wirtschaftlichen Lebensgrundlagen sind va in den exponierten Lagen der
Berggebiete durch Naturkatastrophen einer latenten Gefahrdung ausgesetzt. Durch
Investitionen zum Schutz vor den Naturgefahren sollen die Lebens- und Arbeitsbedingungen
verbessert und eine sichere Grundlage fir Gewerbe und Tourismus geboten werden.

4.1.3 Soziales und Kultur

Nach der im Rahmen der Leitlinie zum horizontalen Grundsatz erklarten ,Nachhaltigkeit*
muss jede regionale Wirtschaftsentwicklung auch in ihrem sozialen Kontext und der kultu-
rellen Kontinuitat betrachtet werden. Die Berucksichtigung dieser Zusammenhénge kann
mehr wirtschaftliche Potenziale erschlieRen und das sozio-6konomische System einer
Region uber die Konjunkturschwankungen des immer rascheren technologischen Wandels
nachhaltiger stabilisieren.
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Einrichtungen des Sozialsektors werden aufgrund eines spezifischen Bedarfes durch
offentliche oder private Initiative errichtet und leisten einen wichtigen wirtschaftlichen Beitrag.
Insbesondere im Bereich der Beschéaftigung, unabhéngig davon, ob sie unter Wett-
bewerbsbedingungen arbeiten. Gerade Frauen sind vielfach im Sozialsektor engagiert,
wobei im Rahmen des Zieles der Chancengleichheit fir Frauen neue Beschéftigungsprojekte
entstehen kdnnten.

Der Kultursektor spielt auch im landlichen Raum Vorarlbergs eine groRe Rolle. Neben dem
identitatsstiftenden Beitrag konnen gerade im Tourismus noch Potenziale fiir Beschaftigung
und Wirtschaft erschlossen werden. Kulturarbeit ist auch fir den Austausch der
europaischen Regionen zur Férderung der Integration von grof3er Bedeutung.

» Pilotprojekte fiir neue Erwerbsmoglichkeiten im Sozial- und Kultursektor

Zur Entwicklung neuer Beschaftigungs- und Verdienstmdoglichkeiten sowie zur Verbesserung
der lokalen Wertschépfungen soll der Aufbau von Pilotprojekten flr neue Dienstleistungen
(va auch zur Verbesserung der Erwerbsmoglichkeiten fur Frauen) und die Entwicklung
kultureller Angebote (va fur den Tourismus) unterstitzt werden.

« Pflege des kulturellen Erbes

Fur die Entwicklung der Dorfer oder Talschaften leistet die Erhaltung von Bauwerken des
kulturellen Erbes oder die Einrichtung von Stétten kultureller und sozialer Aktivitaten wichtige
Beitrage. Projekte, die darauf abzielen, entsprechende Einrichtungen oder Qualifizierungen
zu entwickeln, bedirfen der offentlichen Unterstitzung.

« Beteiligungsorientierte Leitbilderstellung

Die Planung integrierter Programme mit der Bevolkerung soll eine bessere Zusammenarbeit
bewirken und eine gemeinsame Leitorientierung fur die weitere Entwicklung bringen.
Projekte zur Sensibilisierung fur das kulturelle Erbe und die sozialen Leistungen, zur Er-
mittlung verschiitteter Traditionen und zur Errichtung organisatorischer Strukturen in Kultur
und Sozialwesen leisten wichtige Beitrage zu ldentitatsbildung und Motivation. Sie bedurfen
der Unterstiutzung. Um das ,Wir-Gefuhl“ zu starken und den Boden fir Kooperationen
aufzubereiten, sind vermehrt Programme mit intensiver Bevolkerungsbeteiligung
anzustreben.

4.1.4 Forschung und Entwicklung, Innovation

Die kontinuierliche Verbesserung von Produkten und Produktionsprozessen stellt einen
wesentlichen Beitrag fur die Wettbewerbsfahigkeit der Betriebe dar. Uber ein strategisches
Programm zur Innovation im landlichen Raum sollen Einrichtungen geschaffen werden, die
Entwicklungsarbeiten leisten und dazu mit Forschungsinstitutionen kooperieren. Die
begleitende Ermittlung des FTE-Bedarfes gehdrt auch zur regionalen Innovationsstrategie.

» Technologietransfer und F&E-Kooperationen

Durch die Schaffung von Mdglichkeiten fur den Transfer von Know-how, Technologien sowie
die Forderung von Dienstleistungen im Bereich des Projektmanagements und der
Kooperation sollen speziell die Rahmenbedingungen und das Angebot fir KMUs verbessert
werden.

e Aufbau von Einrichtungen fiir Partnerschaften mit Universititen und
Forschungsinstituten

Die Forderung von Einrichtungen mit dauerhafter Kooperation mit Forschungseinrichtungen

und Universitaten, insbesondere auf dem Gebiet der Informationstechnologie, soll einem
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aktuellen Know-how-Austausch dienen und die Wettbewerbsfahigkeit der regionalen
Unternehmen stéarken.

* Innovationen im Tourismus
Projekte zur innovativen Verbesserung von touristischen Angeboten im Bereich Erlebnis,
Umwelt, Kultur und Sport sollen dazu beitragen, die geanderte Nachfrage zu befriedigen.

¢ Produktfindung und betriebliche Forschungsférderung

Durch die Férderung der betrieblichen Forschung und Entwicklung sowie die Unterstiitzung
von Innovation und Produktfindung soll ein Beitrag zur Aktivierung des innerbetrieblichen
Innovationspotenzials und zur Strukturverbesserung geleistet werden.

+ Intensive Offentlichkeitsarbeit fiir F&E-Kooperationsmdglichkeiten

Durch die Forderung von Bewusstseinsbildung und Informationstétigkeit soll eine breitere
Sensibilisierung von Unternehmen fir Innovation und F&E erreicht sowie das dazu ver-
flgbare Unterstitzungsangebot bekannt gemacht werden.

» Entwicklung landwirtschaftlicher Spezialitaten

Durch die aktive Unterstitzung von Innovationstatigkeiten im Bereich landwirtschaftlicher
Erzeugnisse soll nicht nur die Entstehung von Produkten aus Milch geftrdert werden,
sondern auch Produkte aus alternativer Bewirtschaftung und der Landschaftspflege. In
diesem Bereich bestehe viele Diversifizierungsmaoglichkeiten.

4.1.5 Telekommunikation

Auf dem Weg in die Informationsgesellschaft konnen Betriebe im landlichen Raum ihre
Standortnachteile Uberwinden, wenn eine leistungsfahige Infrastruktur und ein hohes
Qualifikationsniveau der Mitarbeiter aufgebaut werden.

*  Weiterer Ausbau der Telekom-Infrastruktur

Durch bewusst Uberdurchschnittliche Ausstattung des landlichen Raumes im Bereich der
Telekommunikationsinfrastruktur soll der Zugang fur moglichst breite Bevolkerungsschichten
erleichtert und die Schaffung von diesbeziglichen Erwerbsmdglichkeiten erreicht werden.

¢ Telekom-Anwendungen im Bildungssektor

Der Einsatz von Telekommunikationsinfrastruktur im Bereich der Bildung hat dabei Prioritat.
Dies gilt sowohl im allgemein bildenden Bereich als auch im Bereich der beruflichen
Qualifizierung.

¢ Ausbau von e-commerce und andere Telekom-Anwendungen fiir KMU

Die Unterstitzung von neuen Diensten, speziell im Bereich des elektronischen Handels,
unter Nutzung des Internets als Wirtschaftsinstrument, bedarf besonderer Unterstiitzung und
leistet einen wichtigen Beitrag zum Absatz von Erzeugnissen aus der Region. Die
Unterstitzung von Telekommunikationsanwendungen fur KMUs ist eine besondere Her-
ausforderung und soll durch anwendungsorientierte Programme verbessert werden.

4.1.6 Regionale Kooperationen
Uber strategische Kooperationen konnen regionale Schwéachen, wie BetriebsgroRe, Ka-

pitalausstattung oder Mangel an speziell qualifizierten Fachkréaften ausgeglichen und neue
internationale Markte erschlossen werden. Als besonders erfolgreich haben sich gerade
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sektoriibergreifende Kooperationen erwiesen, weil sich dadurch véllig neue Synergien
eroffnen.

¢ Regionale Entwicklungskonzepte

Durch Entwicklungskonzepte auf Ebene der Talschaften (geographische Zusammenge-
horigkeit) sollen Einzelprojekte bzw -aktivitdten zu abgestimmten Paketen gebiindelt und die
Krafte for die gesamte Entwicklung des Raumes genutzt werden. Diese Entwicklungs-
konzepte kénnen sowohl integrierte als auch auf einzelne Themen fokussierte Sachkonzepte
sein.

Durch die gemeinsame Regionalmanagementstelle soll die Kohérenz der Talschaftspro-
gramme und deren Zusammenspiel wie auch die Nutzung der Krafte zu einem gemeinsamen
Aulftritt gesichert werden.

¢ Tourismuskooperation und Destinationsmanagement
Durch gezielte Unterstitzung von Tourismuskooperationen, die durch ihre Aktivitaten das
Angebot erweitern, soll die regionale Profilierung gestarkt werden.

Durch die Initiilerung von betriebstbergreifenden Gemeinschaftsprojekten, die die qualitative
Verbesserung des Angebots zum Ziel haben, soll der Kooperationsgedanke in der Region
gestarkt und die regionale Zusammenarbeit im Bereich Tourismus weiter institutionalisiert
werden.

Durch die bewusste Unterstutzung bereits bestehender Kooperationen in ihrer Entwicklung
soll die regionale Profilierung und Starkung des touristischen Angebotes forciert werden.

Durch die Forderung von Einrichtungen, die das regionale Kulturerbe fiir den Gast und den
Einheimischen splrbar werden lassen, soll die Besonderheit der Region und deren
Attraktivitat weiter gesteigert werden.

* Betriebliche Kooperationen

Durch die Unterstitzung bereits bestehender und die Griindung neuer Kooperationen sollen
Wertschopfungsketten verstarkt und intensiviert werden. Das gilt besonders fir
Uibergreifende Partnerschaften von KMU, Landwirtschaft und Tourismusbetrieben.

Far landwirtschaftliche Betriebe soll so auch die Chance zu neuen Erwerbskombinationen
gesteigert werden. Besonders bei F&E-Aktivitaten konnen grol3e Innovationspotenziale
freigesetzt werden, weil mit Partnerschaften Kosteneinsparungen méglich sind.

¢ Markenstrategien

Die gezielte Entwicklung von regionalen Marken bildet die beste Voraussetzung fir das
Entstehen von Kooperationen und ermdglichen va eine Profilierung am Markt. Bereits
gewonnene Erfahrungen im Zusammenhang mit der Markenbildung und Profilierung sollen
fur den gesamten landlichen Raum Vorarlbergs genutzt werden.

¢« Regionalmanagement

Durch ein handlungsfahiges Management soll eine erfolgreiche Regionalentwicklung sicher
gestellt werden. Notwendig ist sowohl die Schaffung klarer Management- und effizienter
Entscheidungsstrukturen als auch die entsprechende finanzielle Ausstattung

e Qualifizierungsverbiinde
Die Weiterbildung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mehrerer Betriebe ermoglicht die
bedarfsorientiertere Qualifizierung zu geringeren Kosten und in groBerer Nahe zu Wohn-
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oder Arbeitsstatten. Dartber hinaus werden die Kooperationen zwischen den Betrieben
gefordert und neue Synergiepotenziale erschlossen.

4.1.7 Zukunftsfahige Unternehmen in einer wettbewerbsfahigen Region

Grundlage einer nachhaltigen Wirtschaftsentwicklung und der Schaffung von dauerhaften
Arbeitsplatzen sind die KMU. Férderungen sollten sich dabei auf Wachstumsbranchen, auf
die Verbesserung des regionalen Dienstleistungsangebotes bzw Schaffung von
Branchenmixes und ganz allgemein auf die Orientierung an Zukunftsmarkten konzentrieren.

¢ Verbesserung des touristischen Angebots

Durch die Modernisierung der Betriebe sowie die Schaffung von Betrieben, Infrastrukturen
und Einrichtungen, die den neuen Gasteanforderungen entsprechen, soll eine Produktivi-
tatssteigerung und Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit erreicht werden.

» Existenzgriindungen und Betriebsansiedlungen

Fur die Unterstiitzung von Griinderinnen und Grindern, Ubernehmerinnen und Uber-
nehmern und Neuansiedlungen sind neben den Finanzierungshilfen der Startinvestitionen
auch Beratung, Coaching und Managementqualifizierung wichtige Bausteine. Ein zusétz-
licher Schwerpunkt soll auf die Entwicklung von wirtschaftsnahen Dienstleistungen gesetzt
werden.

* Forderung der Modernisierung und der Wettbewerbsfahigkeit

Die Forderung bestehender Betriebe, va von KMU, ist eine wesentliche Saule fir die
Schaffung und Erhaltung qualifizierter Arbeitsplatze. Besonderes Augenmerk wird dabei auf
die mafigeschneiderte Bundelung mehrerer FordermafRnahmen (materielle Kosten,
immaterielle Investitionen, sonstige Kosten) gelegt werden. Neben der einzelbetrieblichen
Forderung wird zunehmend auf Unternehmenskooperationen und -netzwerke gesetzt,
gezielte europaische Netzwerkbildung soll den KMUs auch die Internationalisierung er-
leichtern.

¢ Arbeitsextensivierung und Erleichterung der Betriebsiibernahme zur Sicherung
der bauerlichen Bewirtschaftung

Um potenziellen Ubernehmerinnen und Ubernehmern die Weiterfiilhrung zu erleichtern und
dadurch die flachendeckende Bewirtschaftung aufrechtzuerhalten, werden auch jene
unterstitzt, die einem aufRerlandwirtschaftlichen Erwerb nachgehen und keinerlei Kapa-
zitaten fur Diversifizierungsmaflinahmen haben. Dazu gehort die Forderung der uUberbe-
trieblichen Kooperation und der wechselseitigen Dienstleistungen, die erhéhte Pramierung
fur die Bearbeitung besonders schwieriger Lagen und die Forderung der Umstellung der
Betriebseinrichtungen auf extensivere Bewirtschaftungsformen.

¢ Ausgleich raumlich bedingter Nachteile
Zum Ausgleich rdumlich bedingter Nachteile in Berggebieten und va zur Sicherung der
Nahversorgung sollen Investitionen von Kleinunternenmen erleichtert werden. Dies ist
insbesondere auch fir die Bereitstellung eines entsprechenden Arbeitsplatzangebots im
landlichen Raum von elementarer Bedeutung.

4.1.8 Qualifizierung

Lebensbegleitendes Lernen sowohl der Selbsténdigen als auch der unselbstandig Be-
schaftigten gehort zum Grundprinzip der Wettbewerbsfahigkeit. Dabei muss besonders
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benachteiligten Bevoélkerungsgruppen vermehrt Unterstitzung angeboten werden, um eine
Gesellschaft ohne Ausgrenzung zu verwirklichen. Aber auch Spitzenqualifikationen und
Unternehmergeist sind zu fordern, um Dynamik und Innovationskraft der Wirtschaft zu
forcieren und die Flexibilitdit am Arbeitsmarkt zu erhéhen. Dazu gehdrt auch die Foérderung
der Qualifizierung des Arbeitskrafte-Potenzials in Forschung und Technologie.

Zusatzlich zu diesem strategischen Schwerpunkt des AMS im Rahmen von Ziel 3
sollten seitens des Landes noch weitere Strategien verfolgt werden.

» Aufwertung der Facharbeiterqualifizierung
Um die kleingewerbliche Struktur zu erhalten bzw weiter zu entwickeln, ist es notwendig, das
Berufsimage fur Jugendliche zu steigern und eine héherwertige Ausbildung anzubieten.

* Verbesserung der Kooperation mit den Schulen

Durch die Nutzung der in der Region vorhandenen Ressourcen im Bereich der hdher
bildenden Schulen fiir den Bereich der Berufsausbildung und den Bereich der Qualifizierung
von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern soll einerseits ein verbessertes gegenseitiges
Verstandnis (h6here Schulen und Gewebebetriebe) entwickelt und gleichzeitig das
Allgemeinwissen erhéht werden.

* Unternehmer- und Fuhrungskraftequalifizierung

Die Qualifizierung sowohl der Selbstandigen wie auch der Landwirte und Unselbstandigen
hat den selben Stellenwert fir die Verbesserung des Potenzials an Humanressourcen.
Branchenubergreifende Qualifizierungsmalinahmen erméglichen eine bessere Nach-
frageorientierung in den Themenstellungen, womit die Effektivitdt der Wissensvermittiung
steigt.

» Bildungs- und Coaching-Angebote

Die steigende Nachfrage nach Fiuhrungsqualifikation im Gewerbe, Handwerk, Industrie und
Handel soll durch gezielte Bildungs- und Coaching-Angebote bedient werden. Dadurch
sollen Jungunternehmerinnen bzw Jungunternehmer und Nachwuchsfuhrungskréfte rasch
hohe Professionalitat erreichen.

* Schwerpunkt Neue Medien

Durch gezielte Schulungsmal3nahmen sollen insbesondere Frauen auf dem Gebiet der
Medienkompetenz Zusatzqualifikationen fir informations- und kommunikationstechnische
Berufe ermdglicht werden. Wichtig ist dabei, dass diese Qualifikationsmaflinahmen mdglichst
vor Ort installiert werden.

4.1.9 Férderung von Beschaftigung

Mit aktiver Arbeitsmarktpolitik muss der Zugang zur Beschéftigung erleichtert werden. Dies
gerade fur jene Personengruppen, die in irgendeiner Form benachteiligt sind, sich am
Arbeitsmarkt ohne Unterstutzung zu behaupten.

¢ Entwicklung aktiver Arbeitsmarktpolitiken

Zur Verhinderung der Langzeitarbeitslosigkeit, zur Erleichterung der Wiedereingliederung
von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt sowie zur Unterstitzung des beruflichen
Einstiegs von Jugendlichen und Berufsriickkehrerinnen bzw Berufsriickkehrern werden
spezielle Férderprogramme angeboten.
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¢ Forderung der Flexibilitat am Arbeitsmarkt

Mit der Forderung der Innovation und der Anpassungsfahigkeit bei der Arbeitsorganisation
und der Entwicklung des Unternehmergeistes soll zur Schaffung von Arbeitsplatzen motiviert
werden. Uber friihzeitiges Erkennen des zukinftigen Qualifikationsbedarfes und Anbieten
entsprechender Programme soll dem laufenden strukturellen Wandel entsprochen und
drohenden Beschaftigungsverlusten vorgebeugt werden.

4.1.10 Forderung der Chancengleichheit

Im Sinne des ,gender mainstreaming” soll grundsatzlich bei allen MaRnahmen die unter-
schiedliche Situation von Frauen und Mannern sichtbar gemacht und die geschlechtsspe-
zifisch unterschiedlichen Auswirkungen in Betracht gezogen werden. Das Ziel dabei muss
die faktische Gleichstellung von Frauen sein. Neben den oben erwéhnten Strategien zu
Qualifizierung und Beschéftigung sollen dazu insbesondere eingesetzt werden:

* Neue innovative Ausbildungs- und Beschiftigungsmodelle

Dies qilt va fur Frauen, die in sozialen Dienstleistungen arbeiten bzw arbeiten wollen. An-
gebote von flexiblen Arbeitszeiten kénnen Frauen den Wiedereinstieg oder die Berufs-
tatigkeit erleichtern, Telearbeit kann berufliche Entwicklungsmdoglichkeiten fir Frauen ver-
bessern.

¢ Verkniipfung von Gleichbehandlung und Férderpolitik

Innerbetriebliche Férdermalinahmen durch das AMS und den ESF sollen klar an das Ge-
schlecht gekoppelt sein, um Frauen so die Gleichstellung zu ermdglichen. AuRerdem sollte
ein Anreiz zu betrieblichen Frauenférderplanen geschaffen und gendersensibilisierende
MaRnahmen fur Fihrungskrafte und Personalverantwortliche ergriffen werden.

« Bereitstellung von hochwertigen Betreuungseinrichtungen

Dies gilt va fur die Betreuung von unter 3-jahrigen und Schulkindern, wobei auf bedarfsge-
rechte Offnungszeiten im Hinblick auf Vereinbarkeit von Beruf und Familie geachtet werden
sollte. Da viele Gemeinden zu Kklein flr Betreuungsgruppen sind, sollten gemein-
delbergreifende MafRnahmen getroffen und Anreize fur die Schaffung von Betriebs-
kindergarten geschaffen werden.

Nicht zuletzt ist auch das System der mobilen Dienste weiter auszubauen, um Frauen in der
Betreuung und Pflege von Angehorigen im Familienverband zu unterstiitzen oder zumindest
zeitweilig zu entlasten.

« Verbesserung der Mobilitit von Frauen

Da die Taktstarke des OPNV in den landlichen Gebieten nicht hoch ist, sollten Sammel- und
Ruftaxen eingerichtet werden. Geh- und Radwege sind mit entsprechenden Sicher-
heitseinrichtungen zu versehen.

* Verbesserung der frauenspezifischen Infrastruktur
Die Vernetzung der Initiativen von Frauen soll geférdert werden. Auch spezielle Ein-
richtungen zur Information und Beratung sollten flachendeckend vorhanden sein.
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4.2 Programmziele und Schwerpunkte fiir Ziel 2 neu und Ziel 2 Phasing out

Die im vorangegangenen Kapitel beschriebenen, themenbezogenen Strategien zur regio-
nalen Entwicklung in Vorarlberg sollen durch unterschiedliche Férderungsprogramme
umgesetzt werden, insbesondere durch

« Osterreichische Programm fiir die Entwicklung des landlichen Raumes (EAGFL)

e Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out-Programm Vorarlberg (EFRE, ESF)

 Ziel 3 neu-Programm Osterreich (ESF)

e LEADER+ -Programm (EAGFL)

e Equal-Programm

« Nationale Programme

Mit dem Ziel 2-Programm werden dabei Strategien zur Umstellung der Wirtschaft im Ziel 2
neu- und im Ziel 2 Phasing out—Gebiet verfolgt.

Die Leitziele dieser Strategien fur das Gesamtprogramm sind

¢ eine nachhaltige Entwicklung zu verbesserten Lebensbedingungen,

¢ eine dynamische Unternehmensstruktur mit internationaler Wettbewerbsfahigkeit und
e eine dauerhaft gesicherte Beschaftigung.

In der folgenden Tabelle sind die MalRnahmen dieses Programms den Strategien und
Schwerpunkten zugeordnet:

Schwerpunkte Zukunftsfahige Unternehmen Wettbewerbsfahige Region
Strategien EFRE-MalRnahmen EFRE-MafRnahmen
Verkehr M2.1,M23
Umwelt und Energie M1.3 M2.1,M23
Soziale und kulturelle Potenziale M1.1 M22,M2.3
Forschung, Entwicklung, Innovation | M 1.2 M2.1, M23
Telekommunikation M1.1 M2.1, M2.3
Regionale Kooperationen M1.1 M21, M23
Zukunftsfahige Unternehmen M1.1 M2.1
Qualifizierung M1.1 M2.1, M23
Forderung der Beschéftigung M1.1 M 2.3
Chancengleichheit M2.2, M2.3

Die Strategien werden unter besonderer Berlicksichtigung der Chancengleichheit und der Er-
fordernisse einer nachhaltigen, die Integration von Umweltbelangen beriicksichtigenden
Entwicklung angewendet. Diese Grundsitze ,,nachhaltige Entwicklung“ und ,,Chancen-
gleichheit” sollen als horizontale Grundséatze im Ziel 2-Programm Vorarlberg verankert wer-
den und bilden daher keinen gesonderten Schwerpunkt. Das bedeutet, dass sie in allen
Maflinahmen zur Anwendung zu bringen und auch bei der Ausarbeitung der ihnen zu Grunde
liegenden Forderungsinstrumenten zu bericksichtigen sind. Zusatzlich kénnen einige
Mafnahmen besonders auf die Umsetzung dieser horizontalen Schwerpunkte abzielen.
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Fiir die Quantifizierung der operativen Plandaten der Programmziele werden folgende
Indikatoren festgelegt:

Index der Industrieproduktion

Ausgangspunkt (Index 1998) Ziel

Vorarlberg: 108,9 Steigerung der Industrieproduktion um 1,5 % jahrlich
Osterreich: 118,1

(1995 = 100)

Exportentwicklung

Ausgangspunkt (Wert 1998) Ziel

Vorarlberg: 49,3 Mrd ATS Steigerung des Exportwerts um 5 % jahrlich
Osterreich: 774,7 Mrd ATS

Arbeitnehmer bzw Arbeithehmerinnen der gewerblichen Wirtschaft
Ausgangspunkt (Stand Juli 1999)

Ziel 2 neu-Gebiet Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Gewerbe 2.639 8.588
Industrie 447 6.411
Handel 919 6.293
Tourismus 2.553 1.298
Sonstige Sektoren 922 1.747
Zielgebiet gesamt 7.550 24.337
Vorarlberg 93.841 93.841
Ziel

Zunahme der Arbeithnehmer bzw Arbeitnehmerinnen der gewerblichen Wirtschaft um 1 %
jahrlich

Arbeitgeber der gewerblichen Wirtschaft
Ausgangspunkt (Stand Juli 1999)

Ziel 2 neu-Gebiet Ziel 2 Phasing out-Gebiet

Gewerbe 481 1.036
Industrie 37 142
Handel 151 676
Tourismus 423 246
Sonstige Sektoren 97 127
Zielgebiet gesamt 1.189 2.227
Vorarlberg 8.435 8.435
Ziel

Sicherung des Bestandes an Arbeitgeberbetrieben

Gastenachtigungen
Ausgangspunkt (FVJ 1998/99)

Alpenregion Bludenz 845.300
Bregenzerwald 1.504.300
Montafon 1.856.000
Vorarlberg 7.750.600
Osterreich 110.131.000
Ziel

Stabilisierung der Nachtigungsziffern trotz steigendem Wettbewerbsdruck
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Induzierung von betrieblichen Investitionen
Ziel — zu erreichen bis Ende 2006

85 Mio €

CO?*-Emissionen

Ausgangspunkt (Jahr 2000) Ziel

1.730t Minus 7 % gegenlber Referenzentwicklung

Entwicklung des Gesamtenergieverbrauchs
Ausgangspunkt (Jahr 2000) Ziel
8.690 GWh Minus 5 % gegeniber Referenzentwicklung

Beschaftigungsindikatoren — Arbeitslosenquote
Ausgangspunkt (Stand 1999)

Bregenz 5,10 %
Dornbirn 5,20 %
Bludenz 5,60 %
Vorarlberg 5,20 %
Osterreich 6,60 %
Ziel

Senkung der Arbeitslosenquote auf unter 5 %

Umweltindikatoren:
Soweit bei den in den Schwerpunkten angefiihrten Umweltindikatoren noch keine Quantifi-
zierung erfolgte, wird dies soweit moglich in der Ergdnzung zur Programmplanung erfolgen.
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Schwerpunkt 1:
Zukunftsfahige Unternehmen

Zu diesem Schwerpunkt gehoren alle Strategien und MalRinahmen, die die Foérderung der
gewerblichen oder industriellen Unternehmen der Zielgebiete zum Gegenstand haben. Dazu
zéhlen neben dem Produktionsbereich und dem Tourismus auch die Unternehmen des
Dienstleistungssektors, dessen Bedeutung wachst. Dabei geht es um die Férderung von
Neugrundungen, aber auch Neutibernahmen, da die anstehenden Pensionierungen nicht zu
einem Verlust an dkonomischen Strukturen fihren dirfen. Fir bestehende Betriebe sind
Investitionen ebenfalls forderbar, wenn sie einen innovativen Charakter haben. Zu den
Investitionen gehoren nicht nur materielle Guter, sondern auch immaterielle. Denn gerade fur
innovative Produkte und Dienstleistungen fallen hohe Entwicklungskosten an, wozu
Kooperationen mit Forschungs- und Entwicklungsinstitutionen aufgebaut werden sollen.

Gerade fur Unternehmer ist lebensbegleitendes Lernen ein Grundprinzip fir erfolgreiche
Grindung und dynamische Weiterentwicklung. Zunehmend muss aber auch Know-How von
wirtschaftsnahen Dienstleistern in die Unternehmen einflie3en, da die Personalkapazitaten in
KMU fur spezielle Aufgaben nicht innerbetrieblich aufgebaut werden kénnen. Der Aufbau von
Unternehmenskooperationen und Netzwerken wird gefordert, um die Zugénge zu
Ressourcen zwischen den KMU zu ermdglichen und damit neue Wettbewerbsvorteile zu
kreieren. Im Besonderen gilt dies fir die Erschlieung internationaler Markte.

Der Einsatz von Telekommunikation soll in der Form forciert werden, dass in einem ersten
Schritt Defizite sowohl auf Basis der infrastrukturellen Ebene als auch im Bereich der erfor-
derlichen Qualifikationen erfasst und durch konkrete FérdermalRnahmen auf betrieblicher
Ebene bzw durch Unterstitzung entsprechender Kooperationen beseitigt werden. Mit dem
Projekt RMP (Rural Market Place) sind im Zielgebiet bereits erfolgreiche Ansatze vorhanden.
Daruber hinaus soll va auch im touristischen Bereich die Nutzung elektronische Medien fir
den Vertrieb verstarkt werden.

Die Forderung des Handels im Rahmen der MaRhahme soll nur insoweit erfolgen, als im
landlichen Bereich im Wege der Foérderung von Investitionen die Sicherung der Nahver-
sorgung sowie die Bereitstellung einer notwendigen touristischen Infrastruktur im Ziel 2-Ge-
biet unterstiitzt werden soll. Die Forderung von Investitionen in diesem Bereich ist aus-
schlieB3lich auf Kleinbetriebe begrenzt (,de minimis* Forderung). Dartiber hinaus wird die In-
vestitionsforderung im Bereich der Lebensmittelnahversorgung im Regelfall an Betriebe
gewahrt, die der letzte Vollsortiment fihrende Betrieb einer Gemeinde sind. Ziel dieser
Forderung ist es nicht zuletzt auch, durch Verbesserung der kundengerechten Ausstattung
einen Beitrag zur Lésung der Nachfolgeproblematik zu leisten.

Forderfahige Aktionen

» Schaffung zusatzlicher Arbeits- und/oder Ausbildungsplatze

* Grundung selbststandiger Existenzen

* Produktinnovation und Produktdiversifikation oder Verfahrensinnovation

« Uberleitung von F&E—Ergebnissen in die Fertigung oder neue Angebote

« Erhebliche Reduktion des Material- und/oder Energieeinsatzes

* Reduzierung von Emissionsbelastungen

e Verbesserung von Planungs-, Organisations-, Kontroll- bzw Steuerungsinstrumenten
(insbesondere durch neue Informationstechnologien)

* Ausweitung des Angebots an héherwertigen Dienstleistungen

* Verbesserung der regionalen Wertschépfung durch Nutzung regionaler Ressourcen

* Ausgleich raumlich bedingter Nachteile
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Verbesserung der Qualifikationsstruktur in Unternehmen durch Know-how-Zufuhr
Nutzung alternativer Energietrager

Kriterien zur Auswahl und Reihung von Projekten

Wirtschaftlichkeit des Projektes und

Beitrag zur Schaffung bzw Sicherung von Arbeitsplatzen und

Ubereinstimmung des Projektes mit den horizontalen Grundsatzen Umwelt und nach-
haltige Entwicklung sowie Chancengleichheit und

Innovationsgrad des Projektes

Fur alle Férderungen wird eine Férderuntergrenze von 3.000,-- € eingefihrt.

Ziele

Steigerung der Zahl an Neugriindungen und Neuansiedlungen im Zielgebiet
Erhéhung des Frauenanteiles in den Unternehmensfiihrungen

Verbesserung des Qualitatsniveaus und technologischen Standards

Entwicklung neuer Produkte und Dienstleistungsangebote

Ausweitung des Branchenmixes, insbesondere im Bereich moderner Technologien und
im Dienstleistungssektor

Ausweitung der Angebotsvielfalt, speziell im Tourismus

Verbesserung der Qualitat des bestehenden touristischen Angebots
Verbesserung der Auswirkungen der wirtschaftlichen Tatigkeiten auf die Umwelt
Verbesserung des Qualifikationsniveaus der Jungunternehmer

Erhéhung des Anteils fur Entwicklung und Innovation in den Unternehmen
Verbesserung der Organisationsstrukturen und der Vernetzung von Unternehmen
ErschlielBung neuer, internationaler Méarkte

Von den Entwicklungsstrategien werden im Rahmen dieses Schwerpunktes in Ziel 2 fol-
gende Bereiche umgesetzt:

Umwelt und Energie Reduktion von Schadstoffemissionen

Nutzung alternativer, regenerierbarer Energieformen

Forschung und Entwicklung, | Technologietransfer und F&E-Kooperation

Innovation Innovationen im Tourismus

Produktfindung und betriebliche Forschungsférderung
Telekommunikation Ausbau von e-commerce und andere Telekom-Anwendungen fiir KMU
Regionale Kooperationen Tourismuskooperationen

Betriebliche Kooperationen
Markenstrategien
Qualifizierungsverbiinde

Zukunftsfahige Unternehmen | Verbesserung des touristischen Angebots

Existenzgriindungen und Betriebsansiedlungen
Forderung der Modernisierung und Wettbewerbsféahigkeit

Qualifizierung Unternehmer- und Fihrungskraftequalifizierung

Bildungs- und Coaching-Angebote

Erwartete Auswirkungen

Schaffung neuer qualifizierter und Sicherung bestehender Arbeitsplatze
Erhéhung der Wertschdpfungsintensitat durch qualifizierte Arbeitsplatze
Ausbau des Angebots an produktionsnahen Dienstleistungen

Starkung der internationalen Wettbewerbsféahigkeit

Nutzung von vorhandenen Rationalisierungspotenzialen
Verfahrensinnovation durch Anwendung neuer Technologien
Bewaltigung des Strukturwandels ohne soziale Reibungsverluste
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Diversifizierung der Angebotsstruktur im produzierenden Bereich

Annaherung der F&E-Intensitat an den internationalen Durchschnitt

Verbesserung der Qualitéat des touristischen Angebots

Starkung der Wettbewerbsfahigkeit von Kleinbetrieben in benachteiligten Regionen
Entwicklung der regionalen Wirtschaftsstruktur in Richtung Nachhaltigkeit
Erhohung der regionalen Wertschopfung durch verstéarkte Anwendung alternativer
Energietrager

Indikatoren zur Bewertung ex-ante Quantifizierung

Outputindikatoren

Sicherung der bestehenden Arbeitsplatze im Zielgebiet

Schaffung von 600 bis 800 neuen Arbeitsplatzen

Férderung von 150 bis 200 Existenzgrindungen

Reduzierung der Umweltbelastungen (Abwasser, Emissionen)

Verbesserung der Qualitét des Beherbergungsangebots im gehobenen Kategoriebereich
(*** bis *****_Bereich)

Sicherung der Nahversorgung in 10 — 15 Gemeinden des Zielgebiets

Abwicklung von 70 Beratungsprojekten in den Bereichen Telekommunikation, strate-
gische Unternehmensplanung, Marketing oder Aufbau von Kooperationen
Unterstitzung von 50 — 60 Forschungsprojekten

Umsetzung von 6 — 8 Nahwarmeversorgungsprojekten
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Schwerpunkt 2:
Wettbewerbsfihige Region

Dieser Schwerpunkt umfasst zum einen jene Investitionen in die regionale Infrastruktur, die
fur die Entwicklung einer wettbewerbsfahigen Wirtschaft zweckdienlich sind. Dadurch soll die
Basis fur eine wirtschaftliche, 6kologische und soziale Dynamik der betreffenden Regionen
geschaffen bzw gesichert werden. Die darin enthaltenen Férdermalinahmen sind durchwegs
vorwettbewerblich und Uberbetrieblich. Mit dieser Zielsetzung wurde in der abgelaufenen
Strukturfondsperiode unter anderem der Aufbau eines Gewerbeparks im Zielgebiet unter-
stlitzt.

Gerade in Vorarlberg sind die Ressourcen fur Betriebsflachen sehr begrenzt, eine gezielte
Bereitstellung ist erforderlich, um Reserven aus ehemaligen Betrieben wieder zuriickzu-
fihren und den Neugriindungen und Ansiedlungen wettbewerbsfahige Bedingungen bieten
zu kénnen. Zu diesen Bedingungen gehort auch eine entwickelte Infrastruktur, die im gréRe-
ren regionalen Zusammenhang gesehen werden muss, wie zB die Infrastruktur fir den priva-
ten- und offentlichen Verkehr. Weiters soll Gefahrdungen der Natur, die aus der schwierigen
alpinen Lage resultieren, vorgebeugt werden. Mdgliche negative Auswirkungen auf den
Naturraum sind von vorneherein zu bericksichtigen. Lokale Ressourcen, insbesondere im
Sektor Alternativenergien, sollen genutzt werden. Der Ausbau der wirtschaftsbezogenen
Infrastruktur hat jedoch Prioritat vor den zuletzt genannten MalRhahmen.

Als Grundlage fur den Tourismus soll eine touristische Infrastruktur fir zeitgeméaRe Erlebnis-,
Gesundheits- und Erholungsangebote geschaffen werden. Diese hat auf das Erfordernis der
behutsamen Entwicklung der Natur- und Kulturlandschaft Bedacht zu nehmen. Innovative
Netzwerke und Dienstleistungsunternehmen im Bereich Entwicklung sollen weiters initiiert
werden.

Im Sinne des gender mainstreaming muss dabei beachtet werden, dass Infrastruktur-Be-
dingungen die Erwerbstatigkeit von Frauen beschranken kénnen.

Es wird mit diesem Schwerpunkt weiters ein ausgewogene und nachhaltige Entwicklung
unter Integration aller Sektoren angestrebt. Neben den organisatorischen Zusammen-
schlissen und Verbanden werden Pilotprojekte, Entwicklungskonzepte und Machbar-
keitsuntersuchungen geférdert.

In wesentlichen Teilen des Zielgebietes sind ausgezeichnete infrastrukturelle Voraussetzun-
gen fur den Aufbau von Kooperationen und die Schaffung regionaler Marken vorhanden.
Dazu zahlt die Regionalplanungsgemeinschaft Bregenzerwald (Projekt KasestralRe) oder der
Werkraum Bregenzerwald, ein Zusammenschluss von Unternehmen mit dem Ziel, regionale
Identitat zu starken und Marken aufzubauen. Ua durch den Aufbau und die Entwicklung von
Netzwerken und Kooperationen soll der Know-how-Transfer gestarkt werden. Aus diesem
Grund wird der FOorderung von Kooperationsstrukturen besonderes Augenmerk gewidmet.
Wesentlich fur den Erfolg der Umsetzung ist auch, dass in den wesentlichen Teilen des
Zielgebietes mit Erfolg Strukturen aufgebaut worden sind, die den Aufbau erfolgreicher
Kooperationen ermdglichen.

Forderfahige Aktionen

* Investitionen im Zusammenhang mit der AufschlieBung wettbewerbsfahiger Betriebs-
flachen

¢ Schaffung eines attraktiven Betriebsflachenangebots fir Existenzgriinderinnen

* Optimale Nutzung vorhandener Bausubstanz
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Verbesserung der technologischen Infrastruktur — insbesondere im Bereich Tele-
kommunikation

Verbesserung des touristischen Infrastrukturangebots

Mafnahmen zur Pflege des kulturellen Erbes

Malnahmen zur Verbesserung der Erwerbsquote von Frauen

Schaffung effizienter Betreuungseinrichtungen

Maflinahmen zum Schutz vor Naturkatastrophen

Mafinahmen zum Schutz 6kologisch sensibler Raume

Erstellung von Leitbildern zur Férderung der kommunalen und regionalen Entwicklung
Aufbau von Kooperationen

Auf- und Ausbau des Destinationsmanagements

Entwicklung und Umsetzung von regionalen Markenstrategien

Starkung des Regionalmanagement

Aufbau von Qualifizierungsverbiinden

Kriterien zur Auswahl und Reihung von Projekten

Ubereinstimmung des Projektes mit dem horizontalen Grundsatz Umwelt und nachhaltige
Entwicklung und

Ubereinstimmung des Projektes mit dem horizontalen Grundsatz Chancengleichheit und
Wirtschaftlichkeit des Projektes und

Beitrag zur Schaffung und Sicherung von Arbeitsplatzen und

Beitrag zur Verbesserung der Regionalentwicklung

Ziele

Schaffung eines Angebotes an erschlossenen Betriebsflachen, insbesondere fir Neu-
grindungen und technologische Innovationen

Einbettung der Unternehmen in die regionalen Umweltbedingungen und Nutzung der
lokalen Ressourcen

ErschlieBung der Kulturlandschaft fur Freizeit, Erholung und Tourismus angepasst an die
lokalen Umweltbedingungen

Verbesserung der Bedingungen fiir die Erwerbstétigkeit von Frauen

Aktivierung von regionalen Ressourcen und zur Férderung der regionalen Identitat
Nutzung der Potenziale in den Bereichen Umwelt und Natur sowie Kultur und Soziales
Entwicklung von Synergien durch den Ansto3 von Kooperationen, sowohl auf betrieb-
licher als auch auf sektoriibergreifender Ebene

Effizienter Einsatz von Fdrdermitteln in Projekte, die auf regionale Starken und
Schwerpunkte aufbauen

Verbesserung der Chancengleichheit und der Integration Benachteiligter

Von den Entwicklungsstrategien werden im Rahmen dieses Schwerpunktes in Ziel 2 fol-
gende Bereiche umgesetzt:

Verkehr Ausweitung des Wegenetzes fir die nicht motorisierten Ver-

kehrsteilnehmer bzw Verkehrsteilnehmerinnen
ErschlieBung von Gewerbeflachen
Beruhigung und Emissionsschutz

Schutz der natirlichen Lebensgrundlagen

Umwelt und Energie Verbesserung der o6kologischen Situation der Kulturland-

schaft
Nutzung alternativer, regenerierbarer Energietrager

Soziales und Kultur Pilotprojekte fur neue Erwerbsmdglichkeiten im Sozial- und

Kultursektor
Pflege des kulturellen Erbes
Beteiligungsorientierte Leitbilderstellung
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Forschung und Entwicklung, Inno- | Technologietransfer und F&E-Kooperationen

vation Aufbau von Einrichtungen fiir Partnerschaften mit Universi-
téten und Forschungsinstituten

Telekommunikation Weiterer Ausbau der Telekom — Infrastruktur

Regionale Kooperationen Regionale Entwicklungskonzepte

Tourismuskooperation und Destinationsmanagement
Betriebliche Kooperation

Markenstrategien

Regionalmanagement

Qualifizierungsverbinde

Zukunftsfahige Unternehmen Forderung von Investitionen zur Verbesserung der Qualitat
des touristischen Angebotes
Forderung von Existenzgriindungen und Betriebsansiedlun-

gen

Forderung der Modernisierung und der Wettbewerbsféhigkeit
Qualifizierung Verbesserung der Kooperation mit den Schulen
Forderung der Beschaftigung Entwicklung aktiver Arbeitsmarktpolitiken

Forderung der Chancengleichheit | Neue innovative Ausbildungs- und Beschaftigungsmodelle
Bereitstellung von hochwertigen Betreuungseinrichtungen
Verbesserung der Mobilitdt von Frauen

Verbesserung der frauenspezifischen Infrastruktur

Erwartete Auswirkungen

« Verbesserung des Betriebsflachenangebots

¢ Nutzung von Industrie- und Gewerbebrachen

e Stimulierung von Unternehmensgriindungen in den Bereichen Technologie und
héherwertige wirtschaftsnahe Dienstleistungen

¢ Verbesserung des touristischen Infrastrukturangebots unter Einbeziehung von
Schlechtwettereinrichtungen und der ErschlieRung kultureller Besonderheiten

¢ Sicherung der Lebensgrundlagen und Schutz vor Naturkatastrophen

¢ Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir den Wiedereinstieg von Frauen ins Be-
rufsleben

e Erarbeitung kommunaler und regionaler Entwicklungskonzepte

« Aufbau von Kooperationen zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit

e ErschlieBung neuer Marktpotenziale, va im Export

o Starkung der regionalen Identitat

« ErschlieBung von Marktpotenzialen durch branchentbergreifende Vernetzung von
Unternehmen

« Umsetzung einer regionaler Markenstrategie zur Qualitatssicherung

¢ Gezielte Nutzung natirlicher und kultureller Ressourcen

Indikatoren zur Bewertung ex-ante Quantifizierung

Outputindikatoren

e ErschlieBung von rd 50 ha Betriebsflachen

e Errichtung von 2 Gewerbeparks

e Schaffung eines attraktiven Baderangebots

« Pflege des kulturellen Erbes durch Errichtung musealer Einrichtungen in den ver-
schiedenen Regionen des Zielgebiets

¢ Ausreichendes Angebot an Kinderbetreuungseinrichtungen

e Foérderung von 3 — 5 Kooperationsprojekten

¢ Reduzierung der Markenvielfalt durch einheitliche regionale Markengestaltung

¢ Prasenzsteigerung auf auslandischen Markten

« Aufbau eines effizienten Regionalmanagements in den verschiedenen Regionen des
Zielgebiets

e Fo6rderung von 3 — 5 soziokulturellen Projekten
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Schwerpunkt 3:
Technische Hilfe

Dieser Schwerpunkt umfasst alle MaBhahmen zur Verbesserung der Effizienz und Effekti-

vitat der Umsetzung dieses Programmes. Dazu gehdren

e Ausgaben im Zusammenhang mit der Vorbereitung, Auswahl, Beurteilung, Begleitung
und internen Bewertung der Intervention und Operationen,

¢ Ausgaben fir Sitzungen der Begleitausschiisse und —unterausschiisse im Zusam-
menhang mit der Durchfiihrung der Intervention,

¢ Ausgaben fur Prifungen und Vor-Ort-Kontrollen der Operationen.

Ausgaben fur Gehalter von Beamten und Verwaltungsangestellten werden nur bezuschusst,
wenn sie schriftlich von der zustdndigen Behdrde, maximal fur die Dauer der Programmlauf-
zeit, fur die Administration des Forderprogrammes (zur Durchfiihrung der oben angefiihrten
Aufgaben) abgeordnet werden. Ebenfalls bezuschusst werden Ausgaben flr Gehalter von
befristet fur die Dauer der Programmlaufzeit beschaftigtem Personal.

Weiters umfasst dieser Schwerpunkt

« MalRnahmen wie Studien, Seminare, InformationsmalRnahmen sowie externe Bewertun-
gen und die Anschaffung und die Errichtung rechnergestitzter Systeme fur die Ver-
waltung, Begleitung und Bewertung

Ausgaben fur Gehélter von Beamten und Verwaltungsangestellten, die solche MalRnahmen
durchfiihren, werden nicht bezuschusst.

Ziele

« Effiziente und effektive Mittelverwaltung

¢ Umfassende Information der potenziellen Férderempféanger

« Offentliche Information tiber die Leitgedanken der EU-Strukturfondsinterventionen
¢ Beitrag zum Aufbau der nationalen und europaischen Monitoring-Strukturen

Fur die Ausgaben im Zusammenhang mit der Vorbereitung, Auswahl, Beurteilung, Beglei-
tung und internen Bewertung der Intervention und Operationen wird folgender Betrag fest-
gesetzt:

Ziel 2 neu (in TEURO)

Gesamtkosten Offentliche Ausgaben
Insgesamt| Gemeinschaftsbeteiliguny [Nationale Beteiligung

Insgesamt| EFRE [ESF Insgesamt

315 315 157,5] 157,5 157,5

Ziel 2 Phasing out (in TEURO)

Gesamtkosten | Offentliche Ausgaben
Insgesamt| Gemeinschaftsbeteiliguny [Nationale Beteiligung

Insgesamt| EFRE [ESF Insgesamt

137 137 68,5 68,5 68,5

Amt der Vorarlberger Landesregierung Seite 77



Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out Vorarlberg EPPD

5. Ubereinstimmung mit anderen Gemeinschaftspolitiken

5.1 Kohdrenz mit den Grundsatzen und Leitlinien der EU
5.1.1 Ubereinstimmung mit den indikativen Leitlinien

Die Schwerpunkte dieses Programms entsprechen den Prioritaten der indikativen Leitlinien:

Prioritat der Leitlinie Programmschwerpunkt

Wettbewerbsféahige Unternehmen als Voraussetzung | Zukunftsfahige Unternehmen

fur die Schaffung von Arbeitsplatzen Wettbewerbsféhige Region

Unterstiitzung bei der Grindung/Entwicklung von | Zukunftsfahige Unternehmen

Unternehmen Wettbewerbsfahige Region
FTE, Innovation

Wettbewerbsfahige Regionen Wettbewerbsfahige Region

Verkehrsanbindung
Erneuerbare Energien
Umwelt-Infrastruktur

Partnerschaftliche Planungs- und Entwicklungspro- | Wetthewerbsfahige Region
zesse

Eine besondere Herausforderung wird auch in Vorarlberg die weitere Entwicklung neuer
Finanzierungstechniken als Erganzung zu den Zuschissen sein. Zur Nutzung der be-
sonderen Potenziale Umweltschutz, Tourismus und Kultur sowie Sozialwirtschaft werden im
Rahmen des Schwerpunktes 2 Ausarbeitungen gemeinsam mit der Bevolkerung im Rahmen
von Entwicklungsprogrammen stark intensiviert werden.

Beriicksichtigung der horizontalen Grundsatze der Leitlinien
Umwelt und nachhaltige Entwicklung

Zu den Themen der betrieblichen Umweltvorsorge gibt es aus der abgelaufenen Periode
sehr positive Erfahrungen, etwa im Rahmen der Okoprofit—Projekte. Diese Forderungen
werden weiter ausgebaut. Hinzu wird in der neuen Periode verstarkt fur alternative Ener-
gienutzung interveniert, da damit auch spezifische Ressourcen der Region genutzt werden.

Umwelt- und Naturschutz wird weiters in allen Entwicklungsprogrammen der Kleinregionen
ein Schwerpunkt sein. Generell wird im Rahmen der Begutachtung von Projekten die
zustandige Abteilung der Landesregierung einbezogen.

Chancengleichheit

Die Verbesserung der Erwerbschancen fur Frauen stellt in Vorarlberg mit der unterdurch-
schnittlichen Erwerbsquote von Frauen, auch bedingt durch den hohen Pendleranteil der
Bevdlkerung im Zielgebiet, ein besonders Ziel dar. Daher wurden bei allen Schwerpunkten in
einzelnen Malinahmen frauenspezifische Forderungen vorgesehen. Insbesondere wird auf
die MalRnahme zur Verbesserung der Infrastruktur fur die Erleichterung der
Frauenerwerbsarbeit verwiesen.
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5.1.2 Ubereinstimmung mit anderen Initiativen der EU
Natura 2000 und Nachhaltigkeit

Die innerhalb des Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out-Gebietes ausgewiesenen Natura 2000
Gebiete werden wichtige Grundelemente fir lokale Entwicklungsplanungen unter dem
Schwerpunkt 3 darstellen. Natura 2000-Managementpldne werden Teil der lokalen
Entwicklungskonzepte sein. Die im EPPD festgehaltenen Zielsetzungen Uber die Bedacht-
nahme auf die Nachhaltigkeit zur schonenden Nutzung der Naturgrundlagen und die
Beachtung der Festlegungen im Rahmen von Natura 2000 sowie von Schutzgebieten im
Rahmen von innerstaatlichen Rechtsvorschriften, werden sowohl bei der Projektvorbereitung
und —auswahl Uberprift. Im Rahmen der partnerschaftlichen Koordination sind flr Forderent-
scheidungen uber Projekte, die Natura 2000 Gebiete betreffen kdnnten, Vertreter bzw Ver-
treterinnen der zustandigen Abteilung des Amtes der Vorarlberger Landesregierung be-
zuglich der Einhaltung der Natura 2000 Richtlinien zu konsultieren.

eEurope - Eine Informationsgesellschaft fiir alle

Telekommunikation stellt eine der Strategien dieses Programms dar. Unternehmensforde-
rungen werden prioritdr solchen Betrieben zukommen, die Innovationen fur Informations-
technologien setzen und ihr Leistungsspektrum zunehmend in solche Bereiche erweitern
werden.

Ebenfalls wird die Anwendung von Informationstechnologien im Zentrum von Qualifi-
zierungsmafinahmen stehen, insbesondere zur Hoherqualifizierung von Frauen.

In der vergangenen Strukturfondsperiode wurden bereits 5 Projekte im Rahmen von Ziel 5b,
INTERREG II, LEADER 1l bzw Art 10 EFRE umgesetzt, die in weiterer Folge vertieft
fortgefuhrt werden sollen. Dabei wird auch mit anderen Regionen in Europa im Rahmen von
LOCREGIS zusammengearbeitet.

5.2 Kohdrenz mit anderen Strukturfonds-Programmen

Die dargestellten Strategien gelten grundsatzlich fur alle Strukturfonds-Programme. Ebenso
sind MaRnahmen der einzelnen Programme den Schwerpunkten dieses Programms
zuordenbar. Damit wird Uber die Strategien und Schwerpunkte die Integration der
verschiedenen Programme durchgefihrt und das Ziel einer optimalen Abstimmung der
Forderinstrumente untereinander erreicht.

5.2.1 Koharenz mit dem o6ster Programm zur Entwicklung des ldandlichen Raumes
(EAGFL) und mit dem Leader+-Programm

Einige MalRnahmen dieses Ziel 2-Programms stehen im 6sterreichischen Programm fir die
Entwicklung des landlichen Raumes (PER) entsprechende Aktionstypen gegeniiber. Aktio-
nen dieses Typs werden im Ziel 2-Programm gefordert, sofern sie nicht in den Anwendungs-
bereich des PER fallen, das im Juli 2000 von der Kommission genehmigt wurde. Insbeson-
dere gilt dies fir Malinahmen gem Art 33, 6., 7. und 9. Gedankenstrich, iVm Art 35 Abs 3 VO
Nr 1257/99 Uber die Forderung der Entwicklung des landlichen Raumes.

Im Einzelnen gilt fir die Abgrenzung zum 6sterreichischen Programm fiur die Entwicklung
des landlichen Raumes Folgendes:
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Betriebe fir die Verarbeitung und Vermarktung von Lebensmitteln sind nicht nach dem
Schwerpunkt 1 des Ziel 2—Programms férderbar, wenn sie nach C.111.5 des Programms fir
den landlichen Raum férderbar sind bzw den EU-VO dazu entsprechen.

Projekte zur regionalen Infrastruktur sind dann nach der MalBhahme 2.1 des Ziel 2-Pro-
gramms forderbar, wenn sie klar in einen gewerblichen oder touristischen Kontext einzu-
ordnen sind oder auf einem gewerblichen oder touristischen Entwicklungsprogramm be-
ruhen. Projekte im Uberwiegend landwirtschaftlichen Kontext sind nach dem Programm fur
den landlichen Raum forderbar.

Projekte nach der MaRnahme 1.3 sind nicht forderbar, wenn sie von einer Uberwiegend
bauerlichen Organisation getragen werden und daher unter C.111.7.3 des Programms fur den
l&ndlichen Raum fallen.

Konzepte der Gemeindeentwicklung mit integriertem Ansatz fallen unter die MaRnahme 2.3
des Ziel 2—Programms. Dorfentwicklungsprojekte (Erhaltung des kulturellen Erbes und der
Basisinfrastruktur, landwirtschaftliche Dorfentwicklung) werden nach dem Programm fir den
landlichen Raum gefordert, auch wenn sie aus Konzepten nach Maflinahme 2.3
hervorgegangen sind. Daraus hervorgegangene Projekte, die eindeutig anderen Malfi-
nahmen des Ziel 2-Programms zuzuordnen sind, werden nicht nach dem Programm fur den
landlichen Raum geférdert (zB Unternehmensgrindungen, touristische Infrastruktur).

In dieser Tabelle werden die MalRBhahmen des horizontalen Programmes UbersichtsmaRig
den Strategien und Schwerpunkten zugeordnet. Ausfihrlicher sind die MaRnahmen C |lI
(gem Art 33 VO Nr 1257/99) eingearbeitet.

Schwerpunkt | Zukunfsfahige Unternehmen |Wettbewerbsfahige Region
Strategien MaBRnahme MaRnahme
Verkehr C Il 7.6 VerkehrserschlieBung|C Il 7.6 VerkehrserschlieBung

landlicher Gebiete

landlicher Gebiete

Umwelt und Ener-
gie

C | OPUL 2000 — Agrarumweltpro-
gramm

C | OPUL 2000 — Okologie, Natur,
Landschaft (2.26, 2.27, 2.28, 2.31)

C 11l 6 Forstwirtschaft

C Il 7.4 Energie aus Biomasse/Alter-
nativen

C Il 7.5 Wasserbau, Kulturtechnik

C I 7.7 Kulturlandschaft und Land-
schaftsgestaltung

C IV Aufforstung

Soziale und Kkult-
urelle Potenziale

C Il 7.2 Erhaltung des landlichen
Erbes, Dorfentwicklung

Regionale Koope-
rationen

C Il 7.3 Diversifizierung, Neuaus-
richtung, Innovation und Kooperation
C Ill 7.2 Dorfentwicklung

C Il 6.2.7 Waldbesitzervereinigung
C Il 7.1.Vermarkung landwirtschaft-
licher Qualitatsprodukte

Griindung und An-
passung von Be-
trieben — Bauern-
hofe

C Il AZ 2000 - Ausgleichszulage be-
nachteiligte Gebiete

C 1ll 2 Investionen

C Il 3 Junglandwirte

C Il 7.7 Kulturlandschaft und Land-
schaftsgestaltung

C Il 6.2.5 Verarbeitung,
Holz/Biomasse

Marketing

Griindung und An-
passung von Be-
trieben — Verar-
beitungsgewerbe

C Il 5 Verbesserung, Verarbeitung/
Vermarktung (betriebliche Investiti-
onen)

C Il 5 Verbesserung Verarbeitung/
Vermarktung (Uberbetriebliche Einrich-
tungen)

Qualifizierung

C Il Berufshildung
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Einige Malinahmen dieses Ziel 2-Programms stehen im Osterreichischen Leader+-Programm
entsprechende Aktionstypen gegenuber. Aktionen dieses Typs werden im Ziel 2-Programm
gefdrdert, sofern sie nicht in den Anwendungsbereich des Leader+-Programmes fallen.

Das Ziel 2-Programm Vorarlberg, das Programm zur Entwicklung des landlichen Raums und
das Leader+-Programm stellen in einander erganzender Weise auf die Entwicklung des
landlichen Raumes in Vorarlberg ab.

5.2.2 Koharenz mit dem Ziel 3-Programm Osterreich

Das Ziel 3—Programm sieht folgende Schwerpunkte vor:

e Verhinderung und Bekampfung der Langzeitarbeitslosigkeit und der Jugendarbeitslosig-
keit

¢ Chancengleichheit fur alle und Bekampfung der Ausgrenzung am Arbeitsmarkt

« Forderung des lebensbegleitenden Lernens und Starkung des Beschaftigungspotenzials
in Forschung, Wissenschaft und Technologie

* Flexibilitat am Arbeitsmarkt

¢ Chancengleichheit von Frauen und Mannern

« Territoriale Beschéaftigungspakte und lokale Beschaftigungsinitiativen

Uber das Ziel 3 werden die im Zusammenhang mit der Umstrukturierung notwendigen
Qualifizierungsbedirfnisse in den Zielgebieten abgedeckt. Dies betrifft insbesondere die
Schwerpunkte ,Lebensbegleitendes Lernen* und ,Chancengleichheit. Eine enge Ver-
kntpfung und Abstimmung wird Uber die Abwicklungsstrukturen (partnerschaftliche Koordi-
nationsgruppe) hergestellt.

Nationaler Aktionsplan fiir Beschaftigung (NAP)

Der von den Bundesministerien fur Arbeit, Gesundheit und Soziales, fir wirtschaftliche An-

gelegenheiten sowie fur Unterricht und kulturelle Angelegenheiten gemeinsam ausgear-

beitete NAP soll in den nachsten Jahren dazu beitragen, die Beschéaftigungssituation in

Osterreich nachhaltig zu verbessern. Der NAP sieht dabei vor, dass das in Osterreich an

sich vorhandene weite Instrumentarium an beschaftigungs- und ausbildungsrelevanten

Maflnahmen im Hinblick auf vier ,Saulen” so geblndelt wird, dass daraus merkbar hdhere

(Beschaftigungs-) Wirkungen resultieren. Diese vier ,Saulen® sind:

e Ausrichtung der arbeitsmarktpolitischen MalRnahmen auf das Ziel einer verbesserten
Vermittelbarkeit va von Jugendlichen und Langzeitarbeitslosen

¢ Entwicklung des Unternehmergeistes im Sinne von Kostenentlastungen, Férderung der
Selbstandigkeit und der Schaffung von neuen Arbeitsplatzen

e Foérderung der Anpassungsfahigkeit von Arbeitgebern bzw Arbeitgeberinnen und Arbeit-
nehmern bzw Arbeithehmerinnen durch Flexibilisierung der Arbeitsverhaltnisse sowie
durch Aus- und Weiterbildung

e Foérderung der Chancengleichheit von Frauen und Behinderten auf dem Arbeitsmarkt

5.2.3 Koharenz mit den Gemeinschaftsinitiativen

Interreg Ill A

Das ganze Landesgebiet Vorarlbergs wird umfasst vom INTERREG Il A-Programm
“Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein”. Im INTERREG-Programm sind folgende Schwerpunkte

geplant:
« Netzwerke, grenziiberschreitende Kooperation
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e Wirtschaft

¢« Raum und Umwelt

e soziokulturelle Entwicklung

» technische Infrastruktur, Verkehr und Telekommunikation

Diese Schwerpunkte entsprechen allen in Punkt 4 definierten Entwicklungsstrategien.

Die Schwerpunkte und Malinahmen des Ziel 2- und des INTERREG-Programms sind teil-
weise ident. Das INTERREG-Programm stellt jedoch insofern eine Ergdnzung des Ziel 2-
Programmes dar, als Kriterium fUr die Forderung von Einzelprojekten in INTERREG die
grenziberschreitende Wirkung ist. Dazu wird die Auswirkung des Projektes auf die Region
und auf die angrenzende Region im Nachbarstaat bzw der Nutzen des Projektes fur die
Grenzregion als Gesamtes gepruft. Dadurch ergeben sich Synergien, indem die in Ziel 2
national umgesetzten Malinahmen in INTERREG regional grenziiberschreitend ausgebaut
und ggf vertieft werden.

5.3 Koharenz mit dem EU-Wettbewerbsrecht

In der Gebietskulisse des Vorarlberger Ziel 2—Programms ist kein Regionalférdergebiet aus-
gewiesen. Daher kénnen keine erhdhten Fordersatze zur Anwendung kommen.

Die FordermalRnahmen betreffen daher auch ausschlie3lich KMU. Als KMU im Sinne der
Richtlinien gelten nach dem EU-Wettbewerbsrecht Unternehmen, die weniger als 250 Perso-
nen beschaftigen, einen Jahresumsatz von hdchstens 40 Mio € erzielen oder eine Jahres-
bilanzsumme von hochstens 27 Mio € erreichen und die Bedingung der Unabhangigkeit
erflllen. Als unabhangig gilt ein Unternehmen, das zu hdchstens 25 % im Besitz eines oder
mehrerer diese Definition nicht erfiillenden Unternehmen(s) ist

Bei den Foérderungsaktionen, die als geringflgige ,de minimis“ Beihilfen gelten, wird die ,de
minimis“-Regelung eingehalten. Staatliche Beihilfen im Sinne des Art 87 Abs 1 EG-Vertrag
werden nur vergeben, insoweit diese mit der ,de minimis“-Regelung oder — nach deren
Inkrafttreten — mit einer Freistellungsverordnung vereinbar sind. Insbesondere wird sowohl in
den Richtlinien als auch im Antrag festgehalten, dass Férderungen fir ein Unternehmen
innerhalb von drei Jahren ein Subventionsaquivalent in der H6he von 100.000,-- € nicht
Ubersteigen dirfen. Der Forderungswerber bzw die Forderungswerberin ist verpflichtet,
samtliche beantragte oder erhaltene Férderungen aus ,de minimis“ Beihilfen bei der Antrag-
stellung bekannt zu geben.

Die Forderstelle pruft bei Antragstellung und vor Auszahlung, ob die ,de minimis* Ober-
grenze eingehalten wird.

Bei der Kumulierung von FérderungsmalRnahmen werden in den Richtlinien die Férderungs-
hochstsatze, die nach Art 87 Abs 3 EGV vorgesehen sind, festgehalten. Der Forderungs-
werber ist verpflichtet, im Forderungsansuchen Angaben uber beabsichtigte, laufende oder
erledigte Ansuchen bei Landes-, Bundes- und Gemeindestellen oder anderen Rechtstragern
zu machen und auch diesbeziigliche nachtragliche Anderungen mitzuteilen. Die Forderstelle
pruft bei Antragstellung und vor Auszahlung, ob die Forderungsobergrenze eingehalten wird.
Samtliche Forderungen werden in der Forderdatei der Landesforderstelle bzw Bundesférder-
stellen erfasst und elektronisch den EU-Monitoring Stellen mitgeteilt, so dass bei allen Pro-
jekten im EFRE von den Monitoringstellen des Bundes und des Landes ein entsprechender
Datenaustausch mdglich ist.
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Den in den Gemeinschaftsrahmen fir sensible Sektoren enthaltenen Bestimmungen wird in
den Forderrichtlinien Rechnung getragen.

Im Falle, dass im Rahmen des Programmes eine staatliche Beihilfe kofinanziert wird, die
weder der ,de minimis“-Regelung entspricht noch unter eine Gruppe der Freistellungs-
verordnung fallt, wird diese der Europaischen Kommission zur Notifizierung vorgelegt.

5.4 Kohdrenz mit den Bestimmungen fiir 6ffentliche Auftragsvergabe
Die einschlagigen gemeinschaftsrechtlichen Regelungen betreffend die Vergabe o6ffentlicher

Auftrage werden bei den im Rahmen des Ziel 2-Programmes geférderten Projekten beriick-
sichtigt.
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6. Ex ante—Bewertung

Die Ex ante-Bewertung wurde vom Osterreichischen Institut fir Raumplanung, DI Bernhard
Schausberger erstellt. Der Ex-ante Bewertung lag die Einreichversion des Programmes zu-
grunde. In dieser waren fir das Ziel 2 neu-Gebiet in einem eigenen Schwerpunkt MalRnah-
men zur Verbesserung der beruflichen Qualifikation vorgesehen. Nachdem dieser Bereich
durch das Osterreichische Ziel 3-Programm abgedeckt wird, wurde dieser Schwerpunkt
gestrichen und jener Teil der EU-Mittel dem Schwerpunkt 2 zugeschlagen. Aus diesem Um-
stand kénnen gewisse Unstimmigkeiten zwischen dem Uberarbeiteten Programm und der Ex
ante-Bewertung resultieren.

6.1 Einleitung

Im Folgenden wird eine Ex ante-Bewertung der erwarteten Wirkungen des Ziel 2 neu- und
Ziel 2 Phasing out-Programms Vorarlberg auf folgende Bereiche vorgenommen

¢ regionale Wirtschaft

e Beschaftigung

*  Umwelt

¢ Chancengleichheit

Es werden die Wirkungen der Schwerpunkte bzw teilweise auch der Ma3nahmen auf die ge-
nannten Bereiche dargestellt.

¢ Geringe Datenverfiigbarkeit

Eine quantitative Abschéatzung der Wirkung auf regionale Wertschdopfung (regionales BIP)
und Beschaftigung ware anzustreben. Im Prinzip kann ein genaues Bild nur durch die Aggre-
gation von Daten auf Gemeindeebene gewonnen werden. Allerdings sind Daten zur regio-
nalen Wertschopfung auf dieser Ebene nicht verfiigbar. Auch beziiglich der Beschéftigten-
entwicklung sind hinsichtlich des Umfangs und der Aktualitat der Daten einer quantitativen
Analyse enge Grenzen gesetzt. Somit konnte auch die quantitative Darstellung der Aus-
gangslage im Zielgebiet nur sehr rudimentér erfolgen. Dennoch vermittelt die Darstellung von
Starken und Schwéachen sowie Chancen und Potenzialen in Summe ein gutes Bild der re-
gionalen Ausgangslage.

Dieser Abschnitt konzentriert sich auf die Konsistenz von Zielen und Strategien mit der spe-
zifischen Ausgangslage der Region und auf die erwartete Auswirkungen der geplanten
Schwerpunkte auf die oben angefiihrten Bereiche — eine Quantifizierung dieser Effekte war
nur fur die direkte Beschaftigungswirkung moglich.

6.2 Priifung der programminternen Relevanz und Koharenz

Hervorstechendes Merkmal des Programms ist die durchgéngige Orientierung an den Be-
durfnissen der regionalen KMUs. Der KMU-Bereich ist fir das Zielgebiet der Trager der
Wettbewerbsféahigkeit und bestimmt auch die Beschatftigtendynamik. Das Ziel 2 Phasing out-
Gebiet war in der vorherigen Programmperiode als Ziel 2-Gebiet eingestuft. Das Ziel 2 neu-
Gebiet umfasst das geringfligig erweiterte ehemalige Ziel 5b-Gebiet.
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Tabelle 1
Finanzielles Gewicht der Schwerpunkte und MaBRnahmen

Ziel 2 neu Ziel 2
Phasing
out

Schwerpunkt/MaBnahme
SP 1:  Zukunftsfidhige Unternehmen 458 76,5
M1.1: Investitionen zur Starkung der Wirtschaftsstruktur 37,1 64,0
M1.2: F&E in Industrie, Gewerbe und Handwerk 3,8 9,6
M1.3: Umweltverbessernde Investitionen 4,9 2,9
SP 2: Wettbewerbsfiahige Region 53,6 23,0
M2.1:  Verbesserung der regionalen Infrastruktur a7 20,6
M2.2: Rahmenbedingungen der Erwerbstatigkeit von Frauen 0,9 0,9
M2.3:  Starkung der regionalen und lokalen Zusammenarbeit 5,7 15
SP 3: Technische Hilfe 0,6 0,5
Veranschlagte Gesamtausgaben in ATS 2000-2006 1.423.083.000 685.028.000

« Differenzierung nach der regionalen Ausgangslage

Die Tabelle zeigt wesentliche Unterschiede zwischen dem Ziel 2 neu- und dem Ziel 2
Phasing out-Gebiet in der Dotierung der Malinahmen. Der Bereich der KMU-Férderung do-
miniert im Ziel 2 Phasing out-Gebiet klar. Dies erscheint zielfihrend fir eine weitere, gezielte
Unterstiitzung des Strukturwandels. Im Ziel 2 neu-Gebiet hat die Verbesserung der regio-
nalen Infrastruktur ein weit héheres Gewicht was angesichts der Ausgangslage — das Ziel 2
Phasing out-Gebiet ist ein dicht besiedelter Zentralraum — ebenfalls zielfihrend erscheint.
Auch die Konzentration der Mittel zur Stéarkung regionaler und lokaler Zusammenarbeit im
Ziel 2 neu-Gebiet ist vor diesem Hintergrund zu beflirworten.

¢ Hoher Anteil von Privatmitteln

Der Anteil der privaten Mittel ist sowohl fur das Ziel 2- als auch fur das Phasing out-Gebiet
mit 79 % bzw 82 % relativ hoch. Das heil3t, der Erfolg des Programms hangt in hohem Malf3
von der Motivierung und Aktivierung privater Wirtschaftsakteure ab.

* Schwerpunkt 1 — Zukunftsfahige Unternehmen

Dieser Schwerpunkt ist fir das Ziel 2 Phasing out-Gebiet mit 77 % der veranschlagten Ge-
samtausgaben bei weitem dominant, fir das Ziel 2 neu-Gebiet sind es rd 45 %. Diese klare
Unterstitzung und Starkung des KMU-Bereichs ist angesichts der Wirtschaftsstruktur im
Zielgebiet sinnvoll.

¢ Schwerpunkt 2 — Wettbewerbsfiahige Region

Dieser Bereich ist fur das Ziel 2 neu-Gebiet mit rd 53 % der Gesamtausgaben wesentlich
hoher dotiert als im Ziel 2 Phasing out-Gebiet (23 %). Dies berticksichtigt die regionale Aus-
gangslage, da das Ziel 2 neu-Gebiet weit gréRRere, landliche Raume umfasst, wo durch infra-
strukturelle Vorleistungen bei geringerem Mitteleinsatz ein hoherer Effekt erzielbar ist. Auch
die explizite Forderung der weiblichen Erwerbstétigkeit ist im landlichen Raum noch vor-
dringlicher als im Ziel 2 Phasing out-Gebiet. Vernetzungsaktivitaten sind in den weniger dicht
besiedelten Raumen starker von auf3eren Anreizen abhéangig als in den dicht besiedelten
Zentralraumen.
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* Schwerpunkt 3 — Technische Hilfe

Der Anteil der MalBnhahmen zur Programmumsetzung liegt bei jeweils rd 0,6 % der Gesamt-
ausgaben. Einerseits ist eine hohe Effizienz in der Programmumsetzung im Sinne einer
schlanken Verwaltung zu begriiRen, andererseits erfordert die angestrebte, hohe Beteiligung
von privaten Akteuren wirkungsvolle Offentlichkeits- bzw Aktivierungsarbeit. Diese beiden
Zielen zu vereinen erscheint vor dem Hintergrund der verfigbaren Mittel als zentrale Her-
ausforderung fir das Programm.

Im Folgenden wird in aller Kiirze dargestellt, inwieweit die regionale Ausgangslage, dh die
wesentlichen Starken und Schwéchen des Zielgebiets im Rahmen der Schwerpunkte und
Mafinahmen bertcksichtigt wurden bzw ob es komplementare Programme gibt, die nicht im
Programm erfasste Bereiche — wie insbesondere die Landwirtschaft - berlcksichtigen.

Dies wird fur Schwéachen und Starken aufgezeigt, da das Programm sowohl vorhandene
Schwachen mindern, als auch vorhandene Starken fordern sollte.

Bereich Zentrale Schwiéche Ansatz im Programm
bzw in komplementéren
Programmen

Sektoral

Land- und Forstwirtschaft «  Altersstruktur der Betriebsinhaber EAFGL-Bereich

« Uberwiegend Betriebe mit Bewirtschaftungserschwer-
nissen

« kleine Betriebsstrukturen - zunehmende Abhangigkeit von
Direktzahlungen

« Kosten der Dreistufenbewirtschaftung

Dienstleistungssektor allge- +  Grundausstattung der wirtschaftlichen Infrastruktur (Nah- M 2.1

mein versorgung) gefahrdet
¢ durchschnittliche Ausstattung mit Telekommunikationsin- M 2.1
frastruktur
¢ Fehlen gehobener Dienste (Beratung, Medizin) M 2.3
Tourismus ¢ Stellung der Angebote im Produktlebenszyklus M1.1
« teilweise fehlende spezialisierte Infrastruktur M2.1

« flr qualifiziertes Personal nur teilweise attraktiv
¢ Schwachen im Management M1.1
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Horizontal
KMU

Wettbewerbsfahigkeit
Forschung, Entwicklung,

Innovation

Chancengleichheit

Nachhaltige Entwicklung

Engpasse im Personalbereich in Tourismus und Holzver-
arbeitung (Fuhrungskréfte, Facharbeiter)

Qualifizierte wandern ab

Mangel an verfiigbaren Betriebsflachen

Gefahrdung durch Mangel an qualifiziertem Personal
Fehlen technischer und organisatorischer Innovationen
wenige, etablierte Forschungsinstitutionen

kaum kontinuierliche Forschungsarbeit in KMUs
Erwerbsquote von Frauen unter dem Bundesschnitt
Mobilitdttshemmnisse

fehlende regionalspezifische Berufsqualifizierung
Frauen in Fuhrungspositionen unterreprasentiert
Schwachen bei Betreuungseinrichtungen
Tourismuskonzentrationen

Missverhaltnis zwischen Verbrachen von Grenzertrags-
bdden und intensivierter Landwirtschaft andererseits

Schutzfunktion in besonders schiitzenswerten Bereichen
teilweise gefahrdet

Erschlieung alpiner Hochlagen (Verinselungstendenz
bei Waldflachen)

Eingriffe durch Wintersport, Fremdenverkehr

mangelnde Nutzung endogener Ressourcen

Ziel 3

M11

M2.1

Ziel 3
M11,M12 M13
M1.2

M12,M11

M 2.2

M 2.1 (geringfligig), M 2.2
Ziel 3

Ziel 3

M2.2

M 2.1 (Signale)
EAFGL

M 2.1 (Signale)
M2.3

Im Wirtschaftsbereich fallt als durchgéngige Schwache der Bereich hoch qualifizierter Ar-

beitskrafte auf (Arbeitskraftemangel, Abwanderung). Direkt bei diesem Ziel setzt das vor-

liegende Problem nicht an. Allerdings ist zu bedenken, dass

* einerseits MalRnahmen im Ziel 3-Programm auf diese Problematik abzielen,

e andererseits die hohen Auspendlerzahlen des Zielgebiets belegen, dass ein attraktives
Arbeitsplatzangebot durch forcierte Modernisierung im Unternehmensbestand hier ein
wesentliches Rickholpotenzial erzeugen kann.

Eine Korrektur grober raumstruktureller Ungleichgewichte vor dem Hintergrund der nach-
haltigen Entwicklung ist auch angesichts der GréRenordnung von Problembereichen - wie zB
touristischen Konzentrationen in sensiblen Zonen - im Vergleich zu den Mitteln des Pro-
gramms unrealistisch. Allerdings kdnnen in Einzelbereichen positive Signalwirkungen er-

wartet werden.

Die analoge Kurzanalyse zu den Starken verdeutlicht nochmals die klare Orientierung des
Programms an einem wettbewerbsstarken KMU-Bereich.
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Bereich Zentrale Starken
Sektoral
Land- und Forstwirtschaft Ausstattung fur qualitativ hochwertige Sennereiproduktion EAFGL
gesichert
Marken in den Bereichen Sennerei, Fleisch, Holz
Nahe zu Verbrauchern
Kooperationsstrukturen M2.3
Industrie, Gewerbe flexible KMUs M1.1, M1.2
hohes Qualitatsniveau M1.1, M1.2
Die‘nstleistungssektor allge- Basisdienste kleinregional vorhanden M1.1
mein
Tourismus attraktive Natur- und Kulturlandschaft
gute Erreichbarkeit M2.1
Horizontal
KMU hohe Bereitschaft zum Unternehmertum M1.1
Know-How-Schwerpunkt Holzverarbeitung M1.1
Wettbewerbsféhigkeit WIFI, BBC gutes berufsorientiertes Qualifizierungsange-  M2.1, Ziel 3
bot
Chancengleichheit Aufholprozess im Bildungsbereich M2.2, Ziel 3
Nachhaltige Entwicklung intakte Kultur- und Naturlandschaft im landlichen Raum EAFGL
wertvolle Waldbesténde EAFGL

Weiters wurde noch untersucht, inwieweit die im Programm enthaltenen Ziele der Regio-
nalentwicklung in den Schwerpunkten und MaflRnahmen reflektiert werden. Es zeigte sich
eine grundlegende Ubereinstimmung. Folgende Ziele bzw Strategien sind nicht in den
Schwerpunkten des Programms bedecki:

. Erhaltung und Inwertsetzung des kulturellen Erbes

. Offentlichkeitsarbeit fiir Forschungs- und Entwicklungskooperationen

. Arbeitsextensivierung zur Sicherung der bauerlichen Wirtschaft (abgedeckt in EAFGL-
Bereich)

. Verknipfung von Gleichbehandlung und Fdrderpolitik (im Prinzip im Schwerpunkten 2
sowie in Ziel 3 erfasst)

Es wird empfohlen, den Punkt zur Offentlichkeitsarbeit fiir Forschungs- und Entwicklungsko-
operationen im Sinne einer Querschnittsmaterie noch verstarkt in die Schwerpunkte 1 bzw 2
zu integrieren. Die Erhaltung und Inwertsetzung des kulturellen Erbes koénnte im Schwer-
punkt 2, Mal3nahme 3 noch expliziter gemacht werden.

6.3 Abschatzung der Wirkung fiir die regionale Wirtschaft

Die kleinstmdgliche regionale Einheit, fir die Daten zur Regionalwirtschaft verfiigbar sind, ist
die Ebene NUTS lll. Dies zeigt fur Vorarlberg folgendes Bild:
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Tabelle 2
Rohwertschopfung 1995 und Sektoranteile fiir die NUTS llI-Regionen Vorarlbergs
Region Rohwertschépfung

1995 in Mio S Anteile der Sektoren

Primar Sekundar Tertiar

Vorarlberg 96.980 0,8 39,6 59,6
Bludenz-Bregenzerwald 26.260 1,3 39,8 59,0
Rheintal-Bodenseegebiet 70.720 0,6 39,6 59,8

Quelle: OSTAT, Statistische Nachrichten 1/1999

Das Ziel 2 Phasing out-Gebiet liegt zur Ganze in der Region Rheintal-Bodenseegebiet, das
Ziel 2 neu-Gebiet liegt zum Uberwiegenden Teil (73 % der Einwohner) in der Region
Bludenz-Bregenzerwald. Aus der obigen Tabelle zeigt sich, dass die NUTS Ill-Region
Rheintal-Bodenseegebiet rd 73 % der Landes-Rohwertschdpfung erbringt, die Region
Bludenz-Bregenzerwald die verbleibenden 27 %. Um nun das wirtschaftliche Gewicht der
Zielgebiete an der Rohwertschopfung zu ermitteln ist ein Stitzindikator notwendig, da
wesentliche Teile des Zentralraumes nicht Bestandteil der Zielgebiete sind. Als Stutzindikator
erscheint das Kommunalsteueraufkommen™ brauchbar (direkter Zusammenhang mit der Be-
schaftigung). Nach dem Kommunalsteuerautkommen hat das Rheintal-Bodenseegebiet
einen Anteil von rd 82 %, Bludenz-Bregenzerwald rd 18 % - somit ist das ,wirtschaftliche
Ubergewicht* nach diesem Indikator noch etwas starker - dennoch ist er fiir eine Naherung
brauchbar.

Tabelle 3

Anteile des Zielgebiets am Kommunalsteueraufkommen auf Landes- und NUTS lli-
Ebene

Regionale Ebene Ziel 2 neu Ziel 2 Phasing out
Vorarlberg 7% 23,5%
Bludenz-Bregenzerwald 23,5% --
Rheintal-Bodenseegebiet 4,8 % 28,8 %

Quelle: Landesregierung, eigene Rechnungen

Eine Umlegung dieser Anteile auf die jahrliche Landes-Rohwertschépfung von 97 Mrd, ergibt
folgende geschéatzte Rohwertschépfungen: fur das Ziel 2 neu-Gebiet 6,8 Mrd jahrlich, fUrﬂias
Ziel 2 Phasing out-Gebiet 22,8 Mrd. Dem sind folgende ungefahre jahrliche Ausgaben= im
Rahmen des Programms gegentberzustellen: 195,6 Mio im Ziel 2 neu-Gebiet - somit rd 2,8
% der grob genadherten Rohwertschopfung und 97,7 Mio im Ziel 2 Phasing out-Gebiet - rd
0,4 %.

In Summe zeigen die geschéatzten GréRenordnungen, dass die Programmwirkung im Ziel 2
neu-Gebiet gemessen an der Rohwertschopfung weit hoher ist als im Ziel 2 Phasing out-Ge-
biet. Dies entspricht den Intentionen dieser Ubergangsregelung. Eine ndhere Detaillierung

! Die Kommunalsteuer wird nach der Lohnsumme der unselbstdndig Beschéaftigten mit Arbeitsstelle in der jeweiligen Gemeinde

berechnet - dh zB landwirtschaftliche Betriebe im Sinne von Ein-Personen-Unternehmen oder andere Kleinstunternehmen sind
nicht erfaf3t.

Annahme einer Gleichverteilung der veranschlagten Ausgaben tber die 7-jahrige Laufzeit.
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der Wirkungen ist aber aufgrund des geringen Programmvolumens im Vergleich zu den oben
dargestellten, grob ermittelten GréRenordnungen der regionalen Wertschdpfung nicht mag-
lich.

¢ Schwerpunkt 1 - Zukunftsfahige Unternehmen

Dieser - im Ziel 2 neu-Gebiet am zweith6chsten, im Ziel 2 Phasing out-Gebiet hdchstdotierte
Schwerpunkt fasst die betrieblichen Forderschienen zusammen. Die darin enthaltenen Mal3-
nahmen zielen direkt auf eine Steigerung der regionalen Wertschdpfung ab. Es sollen die
Starken des flexiblen KMU-Bestandes gefordert werden, sowie gewisse vorhandene
Schwéchen im Innovationsbereich verringert werden. Die oben angeflihrten Basisdaten zur
sektoralen Rohwertschopfung verdeutlichen das im Bundesschnitt Uberdurchschnittliche
Gewicht des sekundaren Sektors, priméarer und tertidarer Sektor weisen unterdurchschnittliche
Anteile auf. Dem wird durch die explizit genannten Zielgruppen Sachguterproduktion und
produktionsnahe Dienstleistungen Rechnung getragen. Neben Jungunternehmerférderung
ist va die verstarkte Forderung betrieblicher Produkt- und Verfahrensinnovationen eine
wesentliche, den Bestand sichernde MalRnahme sowie expansive Unternehmensstrategien
fordernder Schritt. Die Nutzung erneuerbarer Energietrager im Sinne umweltverbessernder
Investitionen ist gerade fur die peripheren Teile des Zielgebiets als Wertschdpfungsfaktor
bedeutsam. Besonders wirksame Signale im Sinne der regionalen Wertschopfung sind va
aus den Synergien zwischen den Schwerpunkten 1 und 2 zu erwarten (va Betriebsflachen-
angebot, Gewerbe-, Technologieparks).

* Schwerpunkt 2 - Wettbewerbsfiahige Regionen

Ziel dieses - im Ziel 2 neu-Gebiet hochstdotierte, im Ziel 2 Phasing out-Gebiet am zweit-
hdchsten dotierten — Schwerpunktes ist die nachhaltige Verbesserung der Standortvoraus-
setzungen fir wertschopfungsintensive Wirtschaftszweige. Die Bildung von vernetzten
Schwerpunkten, die auch Kooperation im Forschungsbereich fordert, ist gerade in der von
KMU dominierten Wirtschaftsstruktur des Zielgebiets ein wichtiges Instrument. Der zweite
wesentliche regionalwirtschaftliche Bereich ist der Tourismus. Die Forderung der Infra-
struktur ist die Grundlage fur zeitgeméafRe Angebote und sichert damit die regionale Wert-
schopfung in diesem Bereich. Dies wird auch dazu beitragen, den Strukturwandel des
Tourismus in Richtung regional profilierter Angebote mit hdheren regionalen Wert-
schopfungsanteilen zu férdern.

Die explizite Forderung der Chancengleichheit kann durch hdhere Beschaftigung und
bessere Qualifizierung fir die regionale Wirtschaft wirksam werden, teils kénnten diese
Effekte aber durch Auspendeln in die ZentralrAume vermindert werden.

Von Vernetzungsaktivitditen sind primar indirekt wertschopfungsférdernde Effekte zu er-
warten. Dies betrifft va die Mobilisierung endogener Potenziale und die Bildung neuer Cluster
in den verschiedensten Wirtschaftszweigen. Sektoriibergreifende Kooperationen stimulieren
die Diversifizierung der Wirtschaft. Im Bereich der betrieblichen Kooperation sind dadurch
vielfaltige Wettbewerbsvorteile lukrierbar.

6.4 Regionale Beschaftigung

Fur diesen Bereich wurde eine Schatzung der Arbeitsplatzeffekte durchgefihrt. Aus den Mo-
nitoringunterlagen zu den Programmen Ziel 5b alt und Ziel 2 alt sind Angaben zu den Ar-
beitsplatzeffekten der Programme im Zeitraum 1995 bis 1999 zu entnehmen. In der folgen-
den Aufstellung sind jene MaRnhahmen im Vergleich dargestellt, die in der vergangenen Pe-
riode zu direkten Beschaftigungswirkungen geftihrt haben - fir die kinftige Periode lasst va
die Mafnahme 1 des Schwerpunktes 1 solche Effekte erwarten.
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Ziel 2 neu Ziel 5b alt Ziel 2 alt
Schwerpunkt/MaRnahme 1: Unterprogramm  2/Manahme 1: MaRnahme 1:

Bereiche Sachgiiterproduktion, Tourismusoffensive Férderung von Investitionen,
produktionsnahe Dienstleistungen, Unterprogramm  3/MalBnahme Forschungs- und Entwicklungs-
Tourismus - nicht branchenspe- 1: KMU projekten

zifisch Jungunternehmer, KMU in
Bergregionen

Die Relation der, in der vergangenen Periode fir die genannten MalRnahmen aufgewendeten
Mittel zu den direkten Arbeitsplatzeffekten dient als Basis fiir eine grobe Naherung der in der
kunftigen Periode zu erwartenden direkten Beschéaftigungswirkung. Hiezu werden die veran-
schlagten Mittel der kommenden Periode mit den bis Ende 1999 fir die oben angefihrten
Maflnahmen der auslaufenden Programme verglichen und unter Berlcksichtigung der Pro-
duktivitatsentwicklung™ ein Schatzwert fir den Gesamteffekt des Programms bis 2006 er-
mittelt.

Aus dieser Schatzung ergibt sich, dass bei einer geringeren Gesamtdotierung der vergleich-
baren Malinahmen fir die kommende Periode unter Einbeziehung des Dampfungseffektes
aufgrund gestiegener Produktivitdten eine Gesamtzahl von rd 580 Arbeitsplatzen geschaffen
werden kénnten.

Tabelle 4
Arbeitsplatzeffekte des Ziel 2 neu-Programms
Programm MaBnahme Arbeitsplatzeffekt
Ziel 2 alt e M1 700
Ziel 5b alt « UP2/M1 20

« UP3/M1 240

960
Summe der auslaufenden Pe-
riode
| Ziel 2 neu — Schitzungsergebnis  «  SP 1/M 1 580 |

Quelle: Unterlagen des ERP-Fonds, eigene Berechnungen

¢ Schwerpunkt 1 - Zukunftsfahige Unternehmen

Von diesem Schwerpunkt, insbesondere der Malinahme 1 sind die starksten, direkten Be-
schaftigungswirkungen zu erwarten. Diese Malinahme zielt explizit auf die Schaffung neuer
Arbeitsplatze, die Sicherung bestehender Arbeitsplatze sowie die Stimulierung von Unter-
nehmensgrindungen ab. Die weiteren beiden MaRRnahmen dieses Schwerpunktes lassen
gualitative Beschéaftigungseffekte erwarten. Beide MalRnahmen implizieren Anreize zu héhe-
rer Qualifikation in den Unternehmen. Eine verstarkte Nutzung von alternativen Energie-
trdgern kann gerade in den eher peripheren Landesteilen als Zusatzeinkommen ein Impuls
zum Verbleib im Primarsektor sein. Dies ist von zentraler Bedeutung, da Land- und Forst-
wirtschaft eng mit dem Tourismus - einem im |landlichen Raum wichtigen Beschaftigungsbe-
reich - verflochten ist. Andererseits sind durch Innovationen auch Rationalisierungen denk-
bar, die den zu erwartenden positiven Effekt dampfen kdnnten.

Die durchschnittliche jahrliche Entwicklung der Produktivitdt in der Sachgltererzeugung und im Beherbergungs- und
Gaststattenwesen wurde von 1995 bis Ende 2006 fortgeschrieben. Dann wurde der Jahresdurchschnitt der sektoralen Produktivitat
beider Sektoren fiir die Perioden 1995 bis 1999 sowie 2000 bis 2006 berechnet. Der fir den Zeitraum 2000 bis 2006 ermittelte
Produktivitatsgewinn wirkt somit als Dadmpfungseffekt bei der geschétzten, direkten Beschaftigungswirkung.
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Besonders wichtig ist auch, dass dieser Schwerpunkt gerade fir das Ziel 2 neu-Gebiet po-
tenziell die Abwanderung qualifizierter Arbeitskrafte in den Zentralraum dampfen kann.

¢ Schwerpunkt 2 - Wettbewerbsfahige Regionen

Von diesem Schwerpunkt ist - neben geringfligigen Wirkungen in der Errichtungsphase und
eventuellen, vergleichsweise geringen Effekten durch Personalaufwand im laufenden Betrieb
- va auf die Umfeldverbesserung fur qualifizierte Beschaftigung hinzuweisen. Verbesserte
Infrastruktur ist in allen Sektoren eine Grundbedingung fir Strukturverbesserung und Moder-
nisierung.

Die Forderung der Erwerbstatigkeit von Frauen kann durch die Schaffung neuer Infrastruk-
turen direkte Beschéftigungswirkung in kleinem Umfang bewirken, weit wichtiger ist jedoch
der qualitative Effekt durch hdhere Qualifizierung als wesentliches Moment in der Bestands-
sicherung von Arbeitsplatzen.

Die Vernetzungsaktivitdten lasst indirekt positive Wirkungen erwarten. Vernetzung in den
verschiedensten Wirtschaftsbereichen aber auch im kulturellen und sozialen Bereich kann
als Anknlpfungspunkt kinftiger Entwicklungen gesehen werden. Besondere Hoffnung ist
hier natirlich auf die Forcierung von Netzwerkaktivitaten im KMU-Bereich zu setzen.

6.5 Umwelt

Der Energieeinsatz ist eine Schlisselgrofe fur die Bewertung von nachhaltiger, umweltge-
rechter Entwicklung. In der langfristigen Entwicklung zeigt sich eine Entkoppelung von Wirt-
schaftswachstum und Energieeinsatz: tendenziell verringert sich die Energieintensitat (Ener-
gieeinsatz pro Wertschépfungseinheit). Insgesamt steigt aber nach wie vor der Gesamtener-
gieverbrauch, da die Produktionssteigerungen diesen Effekt Uberkompensieren. Eine Ver-
knipfung von sektoralen Anteilen am BIP mit dem sektorspezifischen Energieeinsatz ergibt
folgendes Bild: das Verhaltnis zwischen priméarem, sekundédrem und tertidren Sektor betragt
etwa 7:2:1 (Quelle: IFF, 1998, Materialfluss Osterreich). Somit tragt ein Wachstum des
Dienstleistungssektors letztlich zu verringertem Ressourceneinsatz bei. Dieses Bild ist aller-
dings vielfach zu grob - besonders kritisch sind derartige Beurteilungen im Fall des Touris-
mus, der hohes motorisiertes Verkehrsaufkommen induzieren kann und gleichzeitig eine
bewirtschaftete Kulturlandschaft als Hauptattraktion voraussetzt. Dies ist insbesondere fir
Vorarlberg mit einem grof3en Nachfragepotenzial im Tageseinzugsbereich - insbesondere im
Wintertourismus - zu bertcksichtigen. Die folgende Tabelle zeigt ein grobes Zahlengerist zu
diesen Uberlegungen.

Tabelle 5
Anteile der Sektoren an der Rohwertschopfung 1995, sektorspezifischer Energieein-
satz

Region Anteile der Sektoren an der Rohwertschépfung 1995
in %
Primar Sekundar Tertiar
Vorarlberg 0,8 39,6 59,6
Bludenz-Bregenzerwald 1,3 39,8 59,0
Rheintal-Bodenseegebiet 0,6 39,6 59,8
Er:rgieintensitét 1992 in TJ/Mrd ATS 1.614 471 231

Quellen: IFF 1998, Materialfluss Osterreich, OSTAT, Statistische Nachrichten 1/1999
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Angesichts der Ziele des Programms, die land- und forstwirtschaftliche Bewirtschaftung auf-
rechtzuerhalten, und sowohl den produzierenden, als auch den Dienstleistungsbereich zu
verstarken, vielmehr aber aufgrund des - im Vergleich zu den wirtschaftlichen Gréenord-
nungen - geringen Programmvolumens sind durch das Programm keine signifikanten, nega-
tiven Umweltwirkungen zu erwarten. Es ist aber auf ein hohes Potenzial fur positive Signal-
effekte hinzuweisen. Darum wird in weiterer Folge besonders auf Malinahmen hingewiesen,
wo bei der Programmumsetzung besonders auf giinstige Signaleffekte zu achten ist. Die
folgende Darstellung fasst die wesentlichsten Uberlegungen zu den Umweltwirkungen der
Schwerpunkte bzw MalRnahmen zusammen.

Tabelle 6

Umweltwirkungen der Schwerpunkte und MaBnahmen

Schwerpunkt/MaBnahme  Umweltwirkung Anteil an den
Gesamt-
mitteln in %
SP 1: Zukunftsfahige Unter- Generelle Beurteilung: tendenziell positiv, auf Signalwir- Z2: 47,4
nehmen kung im Sinne nachhaltigen Wirtschaftens ist zu achten PO: 76.5
M1.1: Investitionen zur Star- Positiver Effekt ist zu erwarten, wenn bei den geférderten, Z2: 37,2
kung der Wirtschaftsstruktur wertschopfungssteigernden Investitionen Wirtschaftszweige pn. g4
mit unterdurchschnittlicher Umweltbelastung geférdert werden T
und gleichzeitig Bestandsmodernisierungen zu rationellerem
Ressourceneinsatz beitragen.
M1.2: F&E in Industrie, Ge- Indirekt positive Effekte zu erwarten - effizientere Nutzung von Z2: 4,0
werbe und Handwerk Ressourcen PO: 96
M1.3: Umweltverbessernde Direkte, positive Effekte zu erwarten - umweltvertraglichere 72: 6,2
Investitionen Verfahren, Energienutzung, Alternativenergien PO: 29
SP 2: Wettbewerbsfihige Generelle Beurteilung: entscheidend ist, welche Aus- Z2: 50,2
Region wirkungen groBere Projekte beziiglich des Verkehrsauf- PO: 23.0
kommens haben - Uberlegungen dazu wiéren die T
SchliisselgroBe in einer einfachen Umweltbilanz (vgl
Empfehlungen)
M2.1: Verbesserung der re- « Betriebsflachenangebot, Gewerbe- und Technologieparks: Z2: 45,6
gionalen Infrastruktur klare ProblemgroRe ist der Verkehr, kleinregionale Zen- pn. o g
tren kdnnen allerdings Pendelradien verringern ’
» Schutz naturlicher Lebensgrundlagen: positive Wirkung,
sensibler Punkt sind eventuelle Konfliktpunkte zwischen
flussbaulichen MalRnahmen fiir den Siedlungsschutz und
der 6kologischen Funktionsfahigkeit der FlieRgewasser
» Entwicklung touristischer Infrastruktur: eventuell positive
Wirkung durch Verkehrslenkung, Verkehrsheruhigung in
Ortskernen, Forderung nichtmotorisierter Verkehrsarten,
eventuell Konflikte zwischen Inwertsetzung der Landschaft
und Wahrung von gréReren zusammenhangenden weit-
gehend eingriffsfreien Zonen
M2.2:  Rahmenbedingungen Neutral Z2:0,6
zur Erwerbstatigkeit ~ von PO: 09
Frauen Y
M2.3: Pilotprojekte, Entwick- Indirekt positive Effekte durch Mobilisierung endogener Z2:4,1
lungskonzepte und Aufbau von Ressourcen, Chance zur Bewusstseinsschaffung im Sinne pq. 4 5
Kooperationen nachhaltigen Wirtschaftens o
SP 3: Technische Hilfe Generelle Beurteilung: neutral Z22:0,6
PO: 0,5
Quelle: Unterlagen zum EDDP, eigene Uberlegungen; Z2=Ziel 2 neu, PO=Ziel 2 Phasing out
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Zusammenfassend ist festzuhalten, dass die hdchst dotierten Schwerpunkte (1 und 2) in der
Tendenz positive Umweltwirkungen erwarten lassen, gerade in diesen Bereichen aber eine
besondere Beachtung der Umweltaspekte bei der Projektbeurteilung zu empfehlen ist.

6.6 Chancengleichheit

Die verstarkte Forderung der Chancengleichheit zwischen Mann und Frau im Erwerbsleben
ist ein innerhalb der EU bereits seit rd 20 Jahren in mehreren Grundsatzerklarungen ver-
ankertes Prinzip. Der Begriff ,Gender Mainstreaming” bezeichnet einen horizontalen Strate-
gieansatz (Uber alle Bereiche des wirtschaftlichen und politischen Lebens). Im Kern steht die
Bertcksichtigung der Chancengleichheit bei allen Entscheidungen in allen Politikbereichen.
Grundlegende Anknupfungspunkte zwischen Strukturfondszielen und ,Gender Main-
streaming” ergeben sich beispielsweise durch folgende Zusammenhéange

* verbesserte Infrastrukturen (Kinderbetreuung, Verkehr) verschaffen mehr Frauen und
Mannern Zugang zu Beschéftigungs-, Unternehmens- und Ausbildungsmdglichkeiten

¢ eine Verringerung der geschlechterspezifischen Differenzierung im Beruf steigert die Effi-
zienz von Investitionen in das Humankapital

¢ Unternehmensgriindungen von Frauen beinhalten ein hohes Innovationspotenzial (ua
anderem durch andere Bedarfswahrnehmung) und damit entstehen oft besondere
Chancen fir die lokale Wirtschaftsentwicklung

Wichtig ist ein Zusammenwirken des Schwerpunktes 2 mit dem Ziel 3-Programm. Daraus
kénnen Synergiepotenziale entstehen: so zB das Zusammenspiel von frauenspezifischen
Quialifizierungsmalnahmen und verbesserter Telekommunikationsinfrastruktur im landlichen
Raum. Die explizite Férderung Uber eine, betriebsorganisatorisch-infrastrukturelle MalR-
nahme in Kombination mit QualifizierungsmafRnahmen ware zielfihrend.

Die folgende Tabelle fasst die erwarteten Wirkungen der Schwerpunkte bzw Mal3hahmen im
Sinne der Chancengleichheit zusammen.

Tabelle 7

Wirkungen der Schwerpunkte im Sinne der Chancengleichheit zwischen Frau und
Mann

Schwerpunkt/MaRnahme Wirkung im Sinne der Chancengleichheit Anteil an den
Gesamtmitteln
in %

SP 1: Zukunftsfidhige Unter- Generelle Beurteilung: tendenziell positiv bei ent- Z2:47,4

nehmen sprechender Aktivierungsarbeit (vgl Empfehlungen) PO: 76.5

M1.1: Investitionen zur Direkt positiv bei entsprechender Aktivierungsarbeit, zB Z2: 37,2

Starkung der  Wirtschafts- Unternehmensgriindungen, Qualifizierung PO: 64.0

struktur T

M1.2: F&E in Industrie, Ge- Neutral Z22:40

werbe und Handwerk PO: 9.6

M1.3: Umweltverbessernde Neutral 72:6,2

Investitionen PO: 2.9
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SP 2: Wettbewerbsfihige Generelle Beurteilung: positiv, hohe Signalwirkung Z2: 50,2
Region moglich PO: 23.0
M2.1: Verbesserung der re- Signalwirkung maoglich, allerdings sollte der Aspekt der Z2: 45,6
gionalen Infrastruktur Chancengleichheit in den Zielsetzungen starker opera- PO: 20.6
tionalisiert werden (zB im Zusammenhang mit der Tele- T
kommunikationsinfrastruktur)
M2.2:  Rahmenbedingungen Direkt positiv - strukturelle und organisatorische Forder- Z2: 0,6
zur Erwerbstatigkeit ~ von plane, spezifische Infrastrukturen PO: 09
Frauen Y
M2.3: Pilotprojekte, Entwick- Gerade im Bereich der Aktivierung endogener Entwick- Z2:4,1
lungskonzepte und Aufbau von lungschancen sollten Frauen als der meist weniger mobile PO: 15
Kooperationen Bevdlkerungsteil speziell angesprochen werden (sie sind o
auch zB die starkeren Nutzerinnen soziokultureller
Basisinfrastrukturen)
SP 3: Technische Hilfe Generelle Beurteilung: neutral Z2:0,6
PO: 0,5

Quelle: Unterlagen zum EDDP, eigene Uberlegungen; Z2 0 Ziel 2 neu, PO = Phasing Out

Eine noch verstarkte, positive Wirkung des Programms ist zu erwarten, wenn bei den Kern-
maRnahmen des Programms (Schwerpunkt 1) aktive Offentlichkeitsarbeit integriert wird, um
die zur Chancengleichheit genannten Ziele zu erreichen. Es wird empfohlen in MalRhahme
2.3 die spezielle Rolle der Frau im Zusammenhang mit der Mobilisierung endogener Ent-
wicklungschancen starker zu betonen. Frauen sind meist die zentralen Nutzerinnen grof3er
Teile der lokalen Infrastrukturen.

6.7 Zusammenfassung der Bewertung

Die Bewertung der erwartbaren Auswirkungen auf die Bereiche regionale Wirtschaft, Be-
schaftigung, Chancengleichheit und Umwelt ergibt folgendes Gesamtbild:

» programminterne Relevanz und Kohérenz: das Programm ist von einer durchgangigen
Orientierung an der regionalen, KMU-dominierten Wirtschaft gepragt, die zielfihrende
Mittelaufteilung zwischen Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out-Gebiet ist hervorzuheben.

* regionale Wirtschaft: eine quantitative Abschatzung der Programmwirkungen ist aus
zwei Griinden nicht mdglich: einerseits ergeben die verfligbaren Daten zur regionalen
Wirtschaft (bedingt durch die Gebietsabgrenzung) ein nur sehr unscharfes Bild, anderer-
seits ist das Programmvolumen vor den grob ermittelten regionalwirtschaftlichen Dimen-
sionen zu gering, um daraus quantifizierte Wirkungen abzuleiten - qualitativ ist insbe-
sondere durch die klare Orientierung des hdchstdotierten Schwerpunktes 1 auf wert-
schopfungssteigernde Maflinahmen eine deutlich positive Wirkung zu erwarten.

* regionale Beschaftigung: aus den Erfahrungen der auslaufenden Programmperiode
lasst sich ein direkter Arbeitsplatzeffekt des Programms von rd 580 Arbeitsplatzen fur die
gesamte Periode 2000 bis 2006 ermitteln; hinsichtlich der qualitativen Effekte ist zu be-
tonen, dass die vielfaltigen Anreize zur Qualifizierung im Betrieb das Humankapital - als
wesentlichste Ressource einer KMU-dominierten Wirtschaft - einen erheblichen Beitrag
zur Sicherung des Arbeitsplatzbestandes leisten werden.

« Umwelt: die Gesamtwirkungen des Programms werden positiv eingeschéatzt; es werden
einige Empfehlungen abgegeben, die potenziellen Signalwirkungen des Programms in
diesem Bereich noch starker zu betonen.

« Chancengleichheit: die Gesamtwirkung fir eine verstérkte Beteiligung von Frauen im
Erwerbsleben sowie ein Beitrag zum Abbau vorhandener Ungleichgewichte bei den Posi-
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tionen der Frau im Erwerbsleben ist zu erwarten. Es werden zusatzlich einige Em-
pfehlungen abgegeben, um diesen horizontalen Grundsatz im Programm noch starker zu
verankern.

6.8 Empfehlungen

¢ Beachtung von Signalwirkungen

Bei den vergleichsweise geringer dotierten MalRBhahmen, insbesondere Forschung und Ent-
wicklung in Industrie, Gewerbe und Handwerk und der Nutzung erneuerbarer Energietrager
sollte darauf geachtet werden, durch wenige, gréRere Projekte eine Signalwirkung zu er-
zielen. Dies durfte aufgrund der Beispielswirkung sinnvoller sein, als eine Vielzahl kleiner
Initiativen zu fordern.

Besondere Beispielswirkungen, die im Sinne der horizontalen Grundsatze des Programms
waren, sind zB Pilotprojekte im Bereich der regionalen Infrastruktur, die folgende Aspekte
besonders betonen:

* bei touristischen Infrastrukturen die Nachhaltigkeit

« beiregionalen Infrastrukturen die Chancengleichheit

» Motivierung privater Akteure als SchliisselgroRe fiir den Programmerfolg

Die Motivierung privater Akteure ist angesichts der angestrebten, hohen privaten Beteiligung
an den Gesamtausgaben die SchliisselgroRe fur den Programmerfolg. Aufgrund des ge-
ringen Anteils der Mittel fir technische Hilfe sind MalRnahmen zur Aktivierungsarbeit insbe-
sondere in den Schwerpunkten 1 und 2 notwendig - flr Schwerpunkt 4 kénnen vermutlich
auch die diesbezlglichen Aktivitdten im Rahmen des Ziel 3-Programms synergetisch genutzt
werden.

¢ Aktivierung von KMU

Es sollten MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit integriert werden, die eine Teilnahme von
KMU an den vielféltigen im Programm angebotenen Angeboten férdern. Dies gilt insbe-
sondere flur den landlichen Raum - ablesbar ist dies auch aus den Monitoringdaten, die ge-
rade im Ziel 5b alt-Gebiet bei den KMU-relevanten MalBhahmen eine relativ spéate Inan-
spruchnahme des Angebots dokumentieren. Gerade das Ziel betrieblicher Netzwerke und
Kooperationen benétigt vertrauensbildende und aufklarende MaRhahmen, um KMU zu akti-
vieren. Eine ausreichende Verankerung von Offentlichkeitsarbeit fiir betriebliche Kooperation
wird empfohlen.

« GroBprojekte - einfache Umweltbilanz

Die besonders sensible Raumstruktur des Zielgebiets - tendenziell durch Siedlung und Ver-
kehr stark belastete Talschaften, und dinn besiedelte Berggebiete - unterstreicht die Not-
wendigkeit, mit den natirlichen Ressourcen besonders sorgféltig umzugehen. Daher ist zu
erwagen, ob bei grolReren Vorhaben nicht mit dem Fdérderungsantrag eine einfache Form
einer Umweltbilanz integriert werden sollte. Dies als Teil des Projekts ermdglicht - durch
frihzeitiges Erkennen - eventuell auch eine weitere Optimierung des Vorhabens mit ge-
ringem Mittelaufwand. Dies betrifft va M 1.1 (Investitionen zur Starkung der Wirtschafts-
struktur) und M 2.1 (Verbesserung der regionalen Infrastruktur).

¢ Chancengleichheit - Aktivierungsarbeit

Hier gilt eine ahnliche Empfehlung wie bereits zuvor fir den KMU-Bereich. Gerade fir
Frauen im landlichen Raum sind neben anderen Hemmnissen (insbesondere Mobilitat) auch
zB bei technischen Qualifikationen gezielt Schwellenangste abzubauen. Bei gewissen Malf3-
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nahmen sollten somit noch starker Uberlegungen zur gezielten Aktivierung weiblicher Teil-
nehmer vorgesehen werden.

6.9 Stellungnahme zu den Empfehlungen

Zu den oa Empfehlungen des Ex ante-Evaluators wird aus Sicht der Programmersteller wie
folgt Stellung genommen:

Die in der Ex ante-Bewertung ausgesprochenen Empfehlungen werden in folgender Weise
bei der Programmumsetzung bertcksichtigt werden:

* Beachtung von Signalwirkungen

Im Sinne dieser Empfehlung sollen einige ,Schllsselprojekte” (zB im Bereich erneuerbare
Energien, touristische Infrastrukturverbesserung etc) verwirklicht werden. Daneben sind auch
kleinere Initiativen geplant, die vor dem Hintergrund der Situation in den Sektoren Industrie,
Gewerbe und Tourismus (s Kapitel 2.3) notwendig erscheinen, flr eine nachhaltige Wirt-
schaftsentwicklung und die Schaffung von dauerhaften Arbeitsplatzen notwendig erscheinen.

» Motivierung privater Akteure als SchliisselgroBe fiir den Programmerfolg

und

¢ Aktivierung von KMU

Die Motivierung privater Akteure und von KMU erfolgt zum einen im Rahmen der Offentlich-
keitsarbeit, zum anderen durch das Regionalmanagement (zT in Zusammenarbeit der pro-
grammumsetzenden Stellen).

Das Regionalmanagement soll weitergefiihrt bzw gestarkt werden. Es soll Projekte initiieren
bzw deren Umsetzung unterstiitzen. Ein Schwerpunkt wird dabei ua im Bereich Koopera-
tionsférderung liegen.

Die Offentlichkeitsarbeit der programmumsetzenden Stellen wird sich der Mittel der Vortrage,
Pressevertffentlichungen, Internet-Auftritte etc konzentrieren. Es dabei stark auf Multiplika-
toren wie Banken, Wirtschaftskammer, Steuerberater und —beraterinnen, Gemeindevertreter
bzw -vertreterinnen etc abgestellt, um eine mdglichst grof3e Breitenwirkungen zu erzielen.

¢ Umweltbilanz
Im Sinne dieser Empfehlung wird in der Ergdnzung zur Programmplanung konkretisiert,
welche Projekte einer Umweltbilanz unterzogen werden sollen.

* Chancengleichheit - Aktivierungsarbeit
Entsprechende Aktivierungsmaf3nahmen werden gesetzt werden.
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7. Uberblick iiber die MaBnahmen

Schwerpunkt 1
Zukunftsfahige Unternehmen

M 1.1 Investitionen zur Starkung der Wirtschaftsstruktur

Beschreibung

Im Rahmen dieser MaRnahme sollen materielle und immaterielle Investitionen von Unter-
nehmen mit Standort im Ziel 2 neu-Gebiet bzw Ziel 2 Phasing out-Gebiet unterstitzt werden,
wenn dadurch die Sicherung und Starkung des Unternehmensbestandes, eine Verbesserung
der Wirtschaftsstruktur, die Sicherung bestehender Arbeitsplatze bzw die Schaffung zusatz-
licher Beschaftigung oder positive Umweltauswirkungen realisiert werden kénnen.

Wesentliche Aspekte bilden dabei die Starkung der Innovationstatigkeit in den Unternehmen
sowie die Schaffung von neuen qualitativ hochwertigen Arbeitsplatzen im Rahmen von Ka-
pazitatsausweitungen bei den bestehenden Betrieben und insbesondere durch endogene
Neugrindungen und Betriebsansiedlungen. Damit soll eine wirtschaftliche Erneuerung sowie
weiteres Wachstum in diesen strukturschwachen Regionen nachhaltig erreicht werden.

e Starkung des Unternehmensbestandes im Bereich Sachgiiterproduktion

Dazu sollen innovative Investitionen, die zumindest eines der nachfolgenden Merkmale auf-

weisen, unterstitzt werden:

* Entwicklung und Anwendung neuer Produktionstechnologien (Verfahrensinnovation)

* Herstellung neuer, qualitativ hOherwertiger Produkte und Dienstleistungen (Produktinno-
vation und Diversifizierung)

¢ Umsetzung verbesserter Produktionsablaufe, Modernisierung der betrieblichen Organi-
sation und Starkung der unterschiedlichen Unternehmensfunktionen (Ablaufinnovation)

» Direkte und indirekte positive Umweltauswirkungen durch Energieeinsparung, spar-
samere Nutzung von Rohstoffen und Recycling

Beihilfen im Rahmen von N 303/97 und de minimis (zu den Angaben siehe jeweils
beiliegende Richtlinienaufstellung)

e Starkung des Unternehmensbestandes im Bereich innovationsorientierter produk-
tionsnaher Dienstleistungen

Es sollen solche Investitionen unterstutzt werden, die Entwicklung und Angebot von Dienst-

leistungen gem neuestem technologischen Stand ermdglichen.

Beihilfen im Rahmen von de minimis

e Starkung des Unternehmensbestandes durch Neugriindungen und Betriebsiiber-
nahmen durch Jungunternehmer bzw Jungunternehmerinnen

Gefordert werden Aufwendungen von Jungunternehmern bzw Jungunternehmerinnen im

Zusammenhang mit Unternehmensgrindungen und —tbernahmen. Voraussetzung ist, dass

die Unternehmen wettbewerbsfahig und wirtschaftlich selbstandig sind. Geférdert wird

» der entgeltliche Erwerb von materiellen und immateriellen Wirtschaftsgutern des Anlage-
vermogens, sofern die Wirtschaftsguter steuerrechtlich als notwendiges Betriebsver-
mdagen anerkannt werden

¢ Umbauten, Erneuerungen, Modernisierungen und Rationalisierungen
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« der Aufwand fur Ablésen oder die Ubernahme von Darlehensverpflichtungen bei Be-
triebstibernahmen
» der Erwerb von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen

Beihilfen im Rahmen von N 303/97 und de minimis

e Starkung der Tourismusbetriebe durch innovative Investitionen

Gefordert werden einzelbetriebliche materielle Investitionen (Erweiterungs- und Moderni-
sierungsinvestitionen) fur die Bereiche Beherbergung, Verpflegung und Sonstiges
(Campingplatze, etc) sowie die Schaffung von zeitgemalRen Wohnmoglichkeiten fir Arbeit-
nehmer bzw Arbeitnehmerinnen.

Beihilfen im Rahmen von N 300/99 und N 367/99

e Starkung der KMU in den Bergregionen

Zum Ausgleich der besonderen Entwicklungsriickstdnde des Berggebietes und zur Siche-

rung der Nahversorgung kénnen auch Unternehmen gefdrdert werden, die nicht zum produ-

zierenden Sektor gezahlt werden kénnen. Geférdert werden

e Investitionen im Zusammenhang mit der Errichtung, Erweiterung oder Modernisierung
von Betrieben

¢ Investitionen im Zusammenhang mit Produkt- oder Verfahrensinnovationen (einschl Ver-
triebsorganisation)

e Investitionen zur erheblichen Reduktion des Material- oder Energieeinsatzes sowie zur
Vermeidung von schadlichen Emissionen

Beihilfen im Rahmen von de minimis

» Starkung durch Beratung, Qualifizierung und andere immaterielle Investitionen

Fur einen nachhaltigen Erfolg der Betriebe, die im Rahmen dieser Malinahme Investitionen

tatigen, wird die Beratung und begleitende Qualifizierung der Unternehmer eine grof3e Rolle

spielen. Neben den einzelbetrieblichen Projekten kommt besonders der Kooperation von

Unternehmen grol3e Bedeutung zu. Insbesondere sind folgende Bereiche zu nennen:

¢ Marketingstrategien

¢ Neue Technologien und Prozesse (zB Telekommunikation, Umwelttechnik und umwelt-
verbessernde Malinahmen)

e Strategische Unternehmensplanung (zB Personalentwicklung, Arbeitsorganisation, Ver-
besserung der Organisationsstruktur)

e Zwischen- und Uberbetriebliche Kooperationen und Clusterbildungen

¢ Machbarkeitsstudien als Entscheidungsgrundlage fur die ErschlieBung neuer Auslands-
markte bzw aktive Internationalisierungsbestrebungen, auch im Zusammenhang mit der
ErschlieBung virtueller Markte des e-business.

e Externe und interne Projektleistungen im Zusammenhang mit der ErschlieBung neuer
Auslandsmarkte

» Aktivitaten von Werbegemeinschaften zur Sicherung der Nahversorgung mit Lebens-
mitteln

¢ Unternehmenskonzepte

Dazu gehdrt auch die Forderung zur Produktfindung durch die Inanspruchnahme von ex-
ternen Beratungsleistungen sowie der Einsatz von internem Personal fir die Definition neuer
Geschéftsfelder, neuer Produktideen und Ideenbewertung, Produktentwicklung, Verfahrens-
verbesserung und Markteinfihrung von einzelbetrieblich oder kooperativ durchgefiihrten
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Mafnahmen (zB Know-How- und Technologietransfer, spezifischer Personal- und Technolo-
gieaufwand, Beratung etc).

Besondere Bedeutung kommt dabei den griindungsmotivierenden und —unterstiitzenden
MalRnahmen zu.

Beihilfen im Rahmen von de minimis

Generelle Ziele

Grundsatzliches Ziel dieser MaRnahme ist es, bis 2006 einen wichtigen Beitrag zur wirt-
schaftlichen Starkung des Unternehmensbestandes sowie zur Erneuerung der Wirtschafts-
struktur im Ziel 2 neu- sowie im Ziel 2 Phasing out-Gebiet zu leisten.

Weitere Ziele sind

¢ Schaffung neuer, zusatzlicher Arbeitsplatze

* Einfihrung neuer Produktionsverfahren sowie von Organisations- und Steuerungspro-
zessen

« Diversifizierung der Produktion, insbesondere durch Anwendung von F&E-Ergebnissen

¢ Reduktion des Material- oder Energieeinsatzes und von schadlichen Emission

¢ Anhebung der Zahl der Betriebe durch Neugriindungen

« Sicherung der Fortfilhrung bestehender Betriebe durch Ubernahme

¢ Modernisierung neu tbernommener Betriebe

¢ Verbesserung der Kapitalbasis von Jungunternehmern bzw Jungunternehmerinnen

e Steigerung der Wertschopfung aus der Exportwirtschaft

¢ Verbesserung der Qualifikation durch Vernetzung mit internationalem Know-How

e Allgemeine Hoherqualifizierung der Unternehmer bzw Unternehmerinnen und Unter-
nehmensgriinder bzw Unternehmensgriinderinnen

¢ Motivation fur Neugriindungen, besonders durch Frauen

e Zusatzqualifikationen fur Unternehmer bzw Unternehmerinnen in speziellen Bereichen,
wie Organisationsentwicklung, Marketing, Telekommunikation, Umweltvorsorge

Durch die dargestellte MalRBnahme soll ein Abbau insbesondere der wirtschaftlichen Dispari-
taten zwischen dem Vorarlberger Zentralraum und den peripheren Regionen erzielt werden
und somit ein weiteres Auseinanderdriften von Regionen unter Nutzung der vorhandenen
Wachstumspotenziale in den strukturschwachen Gebieten verhindert werden.

Forderungsempfianger

« KMU, insbesondere in den Bereichen Industrie, Gewerbe und Tourismus

¢ Personen, die unabhangig vom Lebensalter ein Unternehmen griinden oder uber-
nehmen, erstmals wirtschaftlich selbstandig werden und ggf eine unselbstandige Er-
werbstatigkeit aufgeben

e Forderbar sind auch Personengesellschaften, wenn der Jungunternehmer bzw die
Jungunternehmerin vollhaftend oder mindestens zu 25 % beteiligt sind und die handels-
rechtliche Geschaftsfihrung austiben. Gesellschaften mit beschrankter Haftung sind
forderbar, wenn alle Gesellschafter die Bedingungen fir Jungunternehmer erftllen.

e Fir Unternehmen im Berggebiet oder Unternehmen zur Sicherung der Lebensmittel-
Nahversorgung missen zur Inanspruchnahme der Forderung spezifische Wettbewerbs-
nachteile aufgrund des Standortes gegeben sein.

Verantwortliche Forderstelle
Abteilung Allgemeine Wirtschaftsangelegenheiten Via im Amt der Vorarlberger Landesre-
gierung
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Bei Forderungen mit Kofinanzierung des Bundes werden mit den Foérderungsempfangern
Fordervertrage errichtet, fir die die Richtlinien der entsprechenden Bundesstellen (ERP-
Fonds, Biirges-Forderungsbank, OHT) zur Anwendung kommen.

Code 161, 171, 163, 322, 324

M 1.2 Forschung und Entwicklung in Industrie, Gewerbe und Handwerk

Beschreibung

Im Rahmen dieser Mallnhahme werden Vorhaben der industriellen Forschung und der vor-
wettbewerblichen Entwicklung von natirlichen und juristischen Personen, die fir die oster-
reichische Volkswirtschaft von Bedeutung sind, geférdert.

Im Rahmen der industriellen Forschung sollen Erkenntnisse gewonnen werden, die zur Ent-
wicklung neuer Produkte, Verfahren und Dienstleistungen sowie zur Verwirklichung erheb-
licher Verbesserungen bei bestehenden Produkten, Verfahren und Dienstleistungen genitzt
werden kénnen. Bei den vorwettbewerblichen Entwicklungsvorhaben erfolgt die Umsetzung
dieser Erkenntnisse in neue, gednderte oder verbesserte Produkte, Verfahren und Dienst-
leistungen. Die beantragten Vorhaben kénnen samtliche technologische Bereiche umfassen.

Beihilfen im Rahmen von E 4/96, 93-297 und N 604/95

Generelle Ziele

Durch diese Malinahme soll das technische Know-How der Unternehmen und das Innova-

tionspotenzial gestarkt werden, insbesondere durch

» die Unterstutzung der F&E-Vorhaben von regional wirtschaftenden Unternehmen, insbe-
sondere von KMUs

e die Forderung der Anwendung von neuen Technologien in Unternehmungen

e die Stimulierung von F&E-Projekten unter Einbeziehung von Forschungsinstituten sowie
anderer Know-How-Tréger

» die Unterstutzung der Beteiligung von KMUs an den Technologieprogrammen der EU

» die Stimulierung der F&E-Aktivitaten von Betrieben in Branchen mit niedrigem Innova-
tionspotenzial

Forderungsempfanger

e Betriebe der gewerblichen Wirtschaft

« Gemeinschaftsforschungsinstitute, andere wissenschaftliche Institute bzw deren
Rechtstrager

» Organisationen der gewerblichen Wirtschaft

¢ Einzelforscher

« Arbeitsgemeinschaften

Verantwortliche Forderstelle
Forschungsforderungsfonds

Code 182, 183
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M 1.3 Umweltverbessernde Investitionen

Beschreibung

¢ Umstellung auf umweltvertragliche Produktionsverfahren:

Die Umstellung von Betrieben auf umweltvertragliche Produktionsverfahren (,Cleaner Pro-
duction®) ist ein wesentlicher Bestandteil der Nachhaltigkeitsstrategien wie sie im nationalen
Umweltplan festgelegt wurden. Im Rahmen dieser Programmschiene sollen daher MalR3-
nahmen zum sparsamen Ressourceneinsatz sowie zur Vermeidung oder Verringerung von
Luft- oder LArmemissionen im Produktionsprozess gefordert werden. Ebenfalls sollen Pro-
jekte zur Vermeidung, Verringerung und Entsorgung von Abfallen sowie zur Vermeidung
oder Verringerung von Wasseremissionen im Produktionsprozess unterstitzt werden
kénnen.

Beihilfen im Rahmen von N 699/95 und 714/96

» Alternativenergien und CO?-Einsparung

Zur Umsetzung der im Weil3buch der Européaischen Kommission ,Energie flir die Zukunft"
beschriebenen MalRhahmen sollen in dieser Programmschiene Projektkategorien gefordert
werden, die va fir strukturschwache Gebiete nachhaltige Entwicklungspotenziale bieten. Die
Nutzung der regional vorkommenden erneuerbaren Energietrager fuhrt zur Starkung von in
der Region ansassigen KMU und damit zur Erh6hung der regionalen Wertschépfung. Die in
diesem Bereich forderungsfahigen Maflinahmen entsprechen auch den Prioritatensetzungen
der Leitlinien und tragen wesentlich zur Umsetzung des nationalen Kyoto-Zieles bei. Ange-
strebt werden Malnahmen zur Vermeidung oder Verringerung von Umweltbelastungen
durch klimarelevante Schadstoffe, insbesondere durch Kohlendioxid aus fossilen Brenn-
stoffen. Forderbar sind va Investitionen, Planungen und Machbarkeitsuntersuchungen fir

« Automatische Hackschnitzel/Pellets — Gemeinschafts-Heizanlagen

* Biomasse — Nahwarmeversorgungen, auch unter Integration von Solaranlagen

* Kraft-Warme—Kopplung

e Biogasanlagen zur Strom- und Warmeerzeugung

Beihilfen im Rahmen von N 699/95 und 714/96

» Effiziente Energienutzung

Dem Prinzip einer nachhaltigen Entwicklung dienen auch MalRnahmen, die zu einem spar-
samen Energietragereinsatz fuhren. In dieser MaBhahmenschiene sollen daher Projekte zur
Einsparung, effizienteren Bereitstellung und Nutzung von Energie unterstiitzt werden. Die
dadurch erzielbare Senkung der Betriebskosten bzw der Abhangigkeit von der Energiepreis-
entwicklung fuhrt zudem zu einer Starkung der betrieblichen Wettbewerbsposition und somit
zu einer nachhaltigen Verbesserung der Wirtschaftsstruktur in den betroffenen Regionen.

Beihilfen im Rahmen von N 699/95 und 714/96

Generelle Ziele

Im Sinne einer nachhaltigen Regionalentwicklung zielt diese Mal3nahme auf Aktivitaten zur
mittel- und langfristigen Sicherung und Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitéat ab.
Abgestimmt auf die regionalen Bedurfnisse werden regionalwirtschaftlich bedeutsame Um-
welt- und Energieprojekte (mit primér nicht-landwirtschaftlichem Bezug), insbesondere zur
Forcierung erneuerbarer Energietrager entsprechend dem WeiBbuch der Europaischen
Kommission sowie zur Erflllung der Kyoto-Verpflichtung geférdert. Ebenso sollen Aktivitaten
mit gemeinschaftsférderndem Charakter, die der Hebung der Lebensqualitdt dienen, ge-
fordert werden.
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Der Realisierung von Umwelt- oder Energieprojekten sowohl auf betrieblicher als auch auf
infrastruktureller Ebene kommt eine entscheidende regionalwirtschaftliche Bedeutung zu, da
durch die Entwicklung und Anwendung neuer umweltschonender Technologien Wettbhe-
werbs- und Know-how-Vorteile in der Region erzielt werden kénnen, die auch positive Be-
schéaftigungseffekte nach sich ziehen.

Forderungsempfanger

¢ Natirliche und juristische Personen, die Umweltmal3hahmen im Sinne des UFG setzen

« Gemeinden und Gesellschaften, die fur den ausschlielichen Zweck der Bereitstellung
von Energie aus erneuerbaren Quellen gegriindet werden

Verantwortliche Forderstelle
Kommunalkredit AG

Code 33, 34, 152, 162
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Schwerpunkt 2
Wettbewerbsfihige Region

M 2.1 Verbesserung der regionalen Infrastruktur
Beschreibung

« Verbesserung des Betriebsflaichenangebotes

Aufgrund der wenigen verfigbaren Betriebsflichen werden Investitionsvorhaben der Ge-
meinden zur NeuerschlieBung von brachliegenden Industrieflachen und zur Erschliel3ung
neuer Betriebsflachen, sowie die Hardware bei der Errichtung von Gewerbe- und Technolo-
gieparks geférdert. Zur ErschlieBung gehdren auch Investitionen zur Verbesserung der An-
bindung von Gebieten durch qualitativ und quantitativ leistungsfahige Telekommunikations-
einrichtungen, soweit sie nicht privatwirtschaftlich vorgenommen werden kdnnen

Beihilfen im Rahmen von Einzelentscheidung und zT keine staatlichen Beihilfen

¢ Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen

Gefordert werden Konzepte und Investitionen zum Schutz vor Beeintréachtigungen durch
Naturkatastrophen (zB Hochwasser, Lawinen, Muren) und zur Sicherstellung der nach-
haltigen Bewirtschaftung der vorhandenen natirlichen Ressourcen (zB uberregionales
Wasserbewirtschaftungskonzept, Geschiebebewirtschaftung, Landschaftsinventar). Damit
soll die Verbesserung der Lebens- und Wirtschaftsbedingungen im landlichen Raum erreicht
werden. Vorrangig sind die bauerlichen Dauersiedlungen, die Wirtschafts-, Erholungs- und
Kulturflachen. Erforderlich sind deshalb auch siedlungswasserwirtschaftliche Ma3hahmen im
Tourismus. Aufgrund der stark exponierten Lage von touristischen Betrieben im Gebirge sind
Einzelanlagen zur Wasserver- und Abwasserentsorgung im alpinen Raum o©kologisch be-
sonders sensibel. Diese besonderen Anforderungen an die Ver- und Entsorgung stellen
auch eine schwierige 6konomisch Herausforderung dar. Da jedoch diese touristischen An-
gebote fur einen nachhaltigen und umweltschonenden Tourismus in den Alpen von besonde-
rer Bedeutung sind, hat die Forderung derartiger Einzelanlagen eine positive Auswirkung
auf die gesamte Region.

Beihilfen im Rahmen von N 673/98 und Einzelentscheidung und zT keine staatliche Beihilfen

e Errichtung von Gewerbe- und Technologieparks sowie Innovationszentren

Der Bereitstellung einer entsprechenden Infrastruktur fur die Stimulierung von Unter-
nehmensgrindungen in technologisch anspruchsvollen Branchen und die Erprobung neuer
innovativer Technologien und Arbeitsformen kommt grof3e Bedeutung zu. Die Erweiterung
der Branchenstruktur leistet einen wichtigen Beitrag zur strukturellen Erneuerung insbe-
sondere in regionalen Problemgebieten. Ein besonders Anliegen ist die Stimulierung der
KMU zur Errichtung von kooperativen Forschungsgesellschaften. Wesentliche Aufgabe
dieser Infrastruktur wird auch die Qualifizierung in den neuen Technologien sein, zumal in
den einzelnen Kleinbetrieben eine entsprechende technologische Ausstattung nicht wirt-
schaftlich herstellbar ist.

keine staatliche Beihilfe
¢ Entwicklung der touristischen Infrastruktur

Gefordert werden Investitionen und dazugehdrige Planungen zur Verbesserung der Qualitat
des touristischen Angebotes.
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Forderung der Verbesserung der Infrastruktur

Fur die touristische Valorisierung von Vorarlbergs herausragender Kulturlandschaft muss
eine zeitgemale ErschlieBungs-Infrastruktur vorhanden sein, die den touristischen Erlebnis-
und Erholungsbedirfnissen entspricht. Besonders das Gasteverhalten bei den Outdoor—
Sportarten ist einem stéandigen Wandel unterworfen, so dass besonders die Wegeflihrung,
Routenplanung und Beschilderung dem angepasst werden missen.

Zur Verbesserung der touristischen Infrastruktur zahlt auch eine dauerhafte (dauernd be-
nutzbare), verkehrssichere ErschlieBung bzw Verkehrsanbindung von Gewerbe- und
Tourismusbetrieben auf technisch modernem Standard. Gerade im Ziel 2 neu-Gebiet stellt
das landliche Wegenetz oft die FeinerschlieBung dar.

Uber die Verkehrserschlielung der landlichen Lebens-, Wirtschafts- und Sozialrdume hinaus
eréffnen landliche Wege Zugange zu den ,Erlebniswelten” der Alpen und sind somit indirekt
aus dem touristischen Angebot nicht mehr wegzudenken.

Forderung des Kulturtourismus

Vorarlbergs vielfaltiges Kulturleben und seine Einbettung im kulturtréchtigen Bodenseeraum
kommen dem weltweiten Trend zum Kulturtourismus entgegen. Die Besonderheiten von
Natur und Kultur in Vorarlberg sind von auf3erordentlicher Vielfalt und sollten in ihrer Eigenart
soweit wie mdglich unmittelbar an Ort und Stelle erlebbar sein. Die interessante Kulturge-
schichte sowie die lebendige Gegenwartskultur sind in der touristischen Angebotsgestaltung
starker zu verankern. In Museen und Ausstellung sollen die Besonderheiten Vorarlbergs er-
lebbar dokumentiert werden.

MaRnahmen zur Forderung der Angebotsspezialisierung

Um bestimmte Zielgruppen im Freizeit- und Erholungsverhalten anzusprechen (zB Gesund-
heitstourismus), werden nicht nur die Anpassung der Betriebe (s M 1.1) gefdrdert, sondern
auch die Bereitstellung der erforderlichen regionalen Infrastruktur

Beihilfen im Rahmen von N 300/99, N 367/99, Guterwegerichtlinien, Einzelentscheidung und
zT keine staatliche Beihilfe

Generelle Ziele

» Bereitstellung von Flachenkapazitaten fir die Neuansiedlung und Weiterentwicklung von
Betrieben

e Verbesserung der ErschlieBung von Gewerbe- und Industrieflachen nach modernen Kri-
terien, insbesondere des Umweltschutzes, der Raumordnung oder der Telekommuni-
kation

* Errichtung bzw Erweiterung von Zentren zur Erprobung neuer Technologien, fur den
Technologietransfer und fur die Qualifizierung zu neuen Technologien

» Errichtung bzw Erweiterung von Gewerbeparks, Grinderzentren, Technologie- und Inno-
vationsparks mit hochwertiger baulicher und technischer Infrastrukturausstattung

e Sicherung der landlichen Siedlungsbereiche und Gewerbeflachen von Naturkatastrophen

e Sicherung der Wasserressourcen

* Verbesserung des Angebotes an Wander-, Reit-, Rad- und Mountainbike—Wegen

* Verbesserung des Angebotes fur Kulturtourismus (Ausstellungs- und Veranstaltungs-
wesen)

« Verbesserung des Angebotes an Sport- und Erholungseinrichtungen

« Verbesserung des Angebotes fur bestimmte Zielgruppen (Gesundheit, Familien etc) oder
Freizeitverhaltensweisen (Kreativitat, diverse Sportarten, Okologie etc)
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Forderungsempfanger

 Gemeinden, Gemeindeverbande und nicht auf Gewinn orientierte Kapitalgesellschaften
zur Bereitstellung von Betriebsflachen.

¢ Rechtlich selbsténdige, nach privatwirtschaftlichen Kriterien organisierte Tragergesell-
schaften von Infrastruktureinrichtungen

* Verbande des Tourismussektors

Verantwortliche Forderstelle
Abteilung Allgemeine Wirtschaftsangelegenheiten Vla des Amtes der Vorarlberger Landes-
regierung

Code 164, 171, 172, 173, 321, 322, 344, 345, 351

M 2.2 Verbesserung der Rahmenbedingungen zur Erwerbstétigkeit von Frauen

Beschreibung

Die Erwerbstétigkeit von Frauen hangt von einer Reihe von Rahmenbedingungen ab, die

sowohl auf kommunaler als auch auf betrieblicher Ebene geschaffen werden mussen:

¢ Frauenforderplane, die in den Betrieben und im regionalen Umfeld Hindernisse und Ver-
besserungsmaglichkeiten fir die Frauenbeschaftigung und Hoherqualifizierung analy-
sieren und Vorschlage erarbeiten

e Betriebliche Organisations- und Arbeitszeitmodelle, die Benachteiligungen von Frauen
abbauen und gezielt auf die Teilzeitbedurfnisse, Betreuungspflichten oder die einge-
schrankte Mobilitat von Frauen Rucksicht nehmen

* Kinderbetreuungseinrichtungen, auch auf betrieblicher Ebene oder durch Uberbetrieb-
liche Kooperationen

Projekte im Rahmen dieser MaRnhahme werden in Abstimmung mit den Projekten der ande-
ren Schwerpunkte zu erstellen sein.

Generelle Ziele

* Anhebung der Quote der Frauenbeschaftigung

« Insbesondere in hdherqualifizierten Berufen

e Erstellung von Konzepten zur Forderung der Frauenbeschaftigung auf betrieblicher,
Uberbetrieblicher oder regionaler Ebene

» Schaffung von Kinderbetreuungseinrichtungen

Forderungsempfanger

* Unternehmen und Unternehmenskooperationen

¢ Gemeinden

« Vereine, deren Zweck Frauenférderung oder regionale Entwicklung beinhaltet

verantwortliche Stelle:

Abteilung Gesellschaft und Soziales 1Va, Frauenreferat, des Amtes der Vorarlberger Landes-
regierung

Code 151, 153, 154, 161, 163, 166

Beihilfen im Rahmen von Einzelentscheidungen

Amt der Vorarlberger Landesregierung Seite 106



Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out Vorarlberg EPPD

M 2.3 Starkung der regionalen und lokalen Zusammenarbeit

Beschreibung

Gefordert werden innovative Studien und Pilotprojekte zur Ermittlung und Entwicklung der
regionalen Ressourcenpotenziale sowie Aktivitaten, die geeignet sind, Klarheit Gber geplante
Entwicklungsvorhaben zu schaffen und Birger bzw Birgerinnen mehr fur ihre Lebensum-
gebung zu interessieren und an Entwicklungsplanungen teilhaben zu lassen. Zu den Poten-
zialen zahlen neben den eher 6konomisch orientierten des Gewerbes, Tourismus und der
Landwirtschaft auch jene der Umwelt und des Naturschutzes, der Kultur oder Soziales, da
damit indirekte 6konomische Vorteile und Beschaftigungseffekte induziert werden kdnnen
oder die Lebensqualitat verbessert wird.

Unter anderem sollen Kooperationen angeregt und sich daraus ergebende Synergieeffekte
genutzt werden. Die Erarbeitung von regionalen bzw kommunalen Entwicklungskonzepten
soll ebenso gefdrdert werden. Diese Konzepte kdnnen sowohl umfassend und querschnitts-
orientiert oder auch fachspezifisch vertieft angelegt sein. ZB sollen umfassende Natur-
schutzmalRnahmen (Landschaftsentwicklungskonzepte, Naturschutzberatung etc) und deren
laufende Uberpriifung geférdert werden.

Mit der Forderung strategischer Kooperationen, die Uber die Unternehmenszusammenarbeit

hinausgehen, kénnen vielfaltige neue Synergien geschaffen werden:

« Die Clusterbildung aus Unternehmen verschiedener Wirtschaftssektoren und Branchen
kann die Produktionsbetriebe mit den Einrichtungen zu F&E zusammenfihren und
besser in die Wertschépfungsketten einbinden.

» Marketingkooperationen zwischen den verschiedenen Branchen einschlie3lich Landwirt-
schaft und Tourismus kdnnen die Erschlieliung neuer Absatzmarkten erleichtern.

¢ Regionale Entwicklungsverbéande integrieren die Sektoren und Initiativen einer Region
und koénnen durch gezielte Impulsprojekte die Entwicklungsdynamik ankurbeln. Sie sind
auch Partner der mafinahmenverantwortlichen Forderstellen in der Programmum-
setzung, da sie die ,bottom up“ Beteiligungsprozesse an den Entwicklungsplanungen or-
ganisieren und einen maoglichst effektiven Einsatz der Fordermittel unterstitzen. Mit ihrer
Offentlichkeitsarbeit tragen sie zur Verbreitung des europaischen Gedankens bei.

¢ Organisationen zur Umsetzung von lokalen oder Kkleinregionalen Entwicklungspro-
grammen und Konzepten ermdglichen die Valorisierung spezifischer lokaler Ressourcen
in einer integrierten Vorgangsweise, um neue Wertschépfungs- und Beschéaftigungs-
effekte zu erzielen. Auch die Bereiche Soziales und Kultur sowie die Gemeinden kdnnen
mit den lokalen Betrieben gemeinsam die regionalen Ressourcen in vielfaltiger Form zur
Entfaltung bringen und zur Diversifizierung der lokalen Wirtschaft beitragen.

Gefordert werden Personal- und Sachkosten in der Auf- oder Ausbauphase dieser Organisa-
tionen.

Beihilfen im Rahmen von N 162/97, N 673/98, Einzelentscheidung und zT keine staatliche
Beihilfe

Generelle Ziele

< Ermittlung von innovativen Entwicklungspotenzialen

e Grindung neuer kooperativer Organisationen flr lokale Entwicklungsziele

* Bewahrung und nachhaltige Nutzung der naturlichen oder kulturellen Ressourcen

* Behebung von Defiziten und Entwicklungsruckstanden im Bereich der sozio-kulturellen
Basisinfrastruktur in den Gemeinden

e Grindung von Verbanden fir die Integration von Sektoren und Wertschoépfungsketten
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« Aufbau von regionalen Entwicklungsorganisationen
¢ Ausgleich von Defiziten im Bereich der sozio-kulturellen Infrastruktur

Forderungsempfanger

¢« Gemeinden

¢ Gemeindeverbande

e gemeinnitzige Vereine

« Offentliche oder private Einrichtungen fir Wissenschaft und Forschung

« Verbande (idR Vereine ), deren Zweck einzelnen Teilbereichen der Beschreibung dieser
Maf3nahme entspricht

Verantwortliche Forderstelle
Abteilung Allgemeine Wirtschaftsangelegenheiten Vla des Amtes der Vorarlberger Landes-
regierung

Code 411, 414
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Schwerpunkt 3
Technische Hilfe

M 3.1 Technische Hilfe

Beschreibung

Die technische Hilfe umfasst alle Mal3dnahmen zur Verbesserung der Effizienz und Effektivitat
der Umsetzung dieses Programmes. Dazu gehéren:
¢ Programmerstellung

« Offentlichkeitsarbeit

e Evaluierung

¢ Administration des Foérderprogramms

¢ Forderberatung

e Foérderabwicklung

e Controlling

¢ Monitoring

Die Informations- und Publizitdtsmal3inahmen zielen darauf ab, die potenziellen Begiinstigten
und Endbeglnstigten sowie die lokalen und andere zustandige o6ffentliche Behérden, die
Wirtschaftskreise, die Wirtschafts- und Sozialpartner, die Nichtregierungsorganisationen,
insbesondere die Einrichtungen fur die Forderung der Gleichstellung von Mannern und
Frauen und die fir den Schutz der Verbesserung der Umwelt tatigen Einrichtungen, Akteure
und Vorhabenstrager tber die Interventionen zu unterrichten.

Folgende MaRnahmen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit — zum Teil auch in Abstimmungen
mit sonstigen EU-Informationsstellen Vorarlbergs, wie dem Info Point Europa in Dornbirn —
sind gem VO Nr 1159/2000 vorgesehen:

e Erstellung einer Broschire — Kurzfassung des EPPD, EZP, ua mit Informationen zu den
Verwaltungsverfahren und Kontaktpersonen;

< Internet Auftritt auf der Homepage des Landes Vorarlberg mit der Vorstellung des EPPD,
EZP, Aufnahme bzw Herstellung eines Links zu allen Forderinstrumenten des Pro-
grammes, nach Moglichkeit elektronische Ubermittlungsmdglichkeit des Forderantrages;

¢ Informationsveranstaltungen in allen Teilen des Programmgebietes, jeweils zielgruppen-
orientiert (zB Unternehmen, regionale/lokale Institutionen, Banken etc), wobei zuerst die
Multiplikatoren und Multiplikatorinnen angesprochen werden und in weiterer Folge die
Akteure und Vorhabenstrager informiert werden; die Veranstaltungen werden durch ent-
sprechende Medienarbeit begleitet;

* Transport der grundséatzlichen Informationen Uber die Ziel 2-F6rdermdglichkeiten, wie
Entscheidung der EK Uber Zielgebiet, Entscheidung Uber Programmgenehmigung etc,
Uber die wesentlichen Landesmedien;

* regelmaBige Kommunikation des Umsetzungsstandes und geforderter flagship“-
Projekte, um das Wissen um die Fordermoglichkeiten zu erhalten bzw auszubauen;

* Angabe zur EU-Beteiligung an den Foérderungen bei den Forderzusagen, durch
Anbringen von Hinweistafeln, Plakaten etc.

Die MaRnahmen werden von der Verwaltungsbehédrde in Zusammenarbeit mit den MalRnah-
menverantwortlichen Forderstellen und ggf externen Auftragnehmern durchgefiihrt. Die Mal3-
nahmenverantwortlichen Forderstellen werden von der Verwaltungsbehorde zur Einhaltung
der VO Nr 1159/2000 verpflichtet.

Generelle Ziele
Angestrebt wird die rasche und erfolgreiche Umsetzung, Begleitung und Bewertung des ge-
samten Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out-Programmes Vorarlberg.
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Verantwortliche Forderstelle

Abteilung Allgemeine Wirtschaftsangelegenheiten Vla des Amtes der Vorarlberger Landes-
regierung

Code 41
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EPPD

8. Finanzbestimmungen

8.1 Finanztabellen

Es wird dazu auf die Beilage verwiesen.

8.2 Leistungsgebundene Reserve

Die Durchfihrung der Effizienzreserve soll innerhalb des Programmes erfolgen.

Wirksamkeitskriterien

Zielerreichungsgrad bis zur Halbzeit fur die wichtigsten Zielindikatoren des

¢ Schwerpunktes 1

e Steigerung der Zahl der Neugriindungen und Neuansiedlungen im Zielgebiet -Forde-

rung von 65 — 70 Existenzgrindungen

¢ Erhohung des Anteils fir Entwicklung und Innovation in den Unternehmen — Unter-

stltzung von 15 — 20 Forschungsprojekten

¢ Verbesserung der Organisationsstrukturen und der Vernetzung von Unternehmen —

Abwicklung von 25 — 30 Beratungsprojekten in den Bereichen Telekommunikation,
strategische Unternehmensplanung, Marketing oder Aufbau von Kooperationen

e Schwerpunktes 2

« Schaffung eines Angebots an erschlossenen Betriebsflachen (Neugriindung und tech-

nologische Innovationen) — ErschlieBung von 20 ha Betriebsflachen

¢ Entwicklung von Synergien durch den Anstol3 von Kooperationen, sowohl auf betrieb-

licher als auch auf sektoribergreifender Ebene — Forderung von 2 Kooperationspro-

jekten

- Verwaltungskriterien

Indikator Ziel
Qualitatt des Begleitsy- | Prozentsatz der MalBnahmen des Schwerpunkts, | 100%
stems die von geeigneten jahrlichen Finanz- und Begleit-
daten abgedeckt sind
Qualitat der internen Fi- | Prozentsatz der Ausgaben fir beendete und end- | 100%
nanzkontrolle abgerechnete Vorhaben, die im Rahmen der
internen Finanzkontrolle auf OrdnungsmaRigkeit
gepruft und berichtsmassig dokumentiert wurden
Qualitat der Projektaus- | Ist das Auswahlverfahren fir die Anwendung der | ja/Nein-Kritierium,

wahlsysteme

Auswahlkriterien geeignet?

Wurden die Auswahlkriterien fir die Projekt-
selektion angewandt?

Ist das Auswahlverfahren transparent?

das von einem Be-
werter angewendet
wird
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Finanzkriterien

Indikator Ziel

Mittelabfluss Prozentsatz der erstatteten Ausgaben und zulas- | 100%
sigen Antrdge in Bezug zu den Jahrestranchen
2000 und 2001

Hebelwirkung Prozentsatz der tatsachlich getéatigten Privatausga- | 90%
ben im Vergleich zum Finanzplan

In den Jahresberichten fur die Jahre 2000, 2001 und 2002 und in der Halbzeitbewertung wird
eine Wertfestsetzung fir die Indikatoren vorgenommen. Da ein Einsatz der Reservemittel
innerhalb der Grenzen des Programms erfolgen soll, werden auch die Management- und
Finanzkriterien auf Ebene der Schwerpunkte angewandt.

Der Begleitausschuss stellt einen Zeitplan auf, um rechtzeitig vor dem 31. Dezember 2003
eine Identifizierung der leistungsfahigen Interventionsformen vornehmen zu kénnen. Die Be-
urteilung der Leistungsfahigkeit erfolgt gemass Art 44 Abs 1 VO Nr 1260/99 durch die Oster-
reichischen Behdrden in enger Absprache mit der Kommission.

8.3 Additionalitat

Die H6he der Ausgaben flr aktive Arbeitsmarktpolitik - die gem Art 11 VO Nr 1260/99 fr die
Ziele 2 und 3 zusammen gelten - wurde im Ziel 3-Programm Osterreich wie folgt festgelegt:
(siehe Tabelle im Anhang)

Die Uberpriifung der Zusétzlichkeit fiir das Ziel 2 Programm Vorarlberg erfolgt gem den im
Ziel 3-Programm Osterreich festgelegten Bestimmungen von den fiir das Ziel 3-Programm
verantwortlichen Behorden. Der entsprechende Wortlaut im Ziel 3-Programm Osterreich zum
Zeitpunkt der Programmgenehmigung lautet:

.Gem Art 11 VO Nr 1260/99 ,bestimmen die Kommission und der betreffende Mitgliedstaat
die Hohe der Ausgaben fir aktive Arbeitsmarktpolitik und in begriindeten Féallen fur die zur
Erreichung der (...) angestrebten Ergebnisse dienenden anderen Aktionen, die der Mitglied-
staat wahrend des Programmplanungszeitraumes auf nationaler Ebene aufrechterhalt*. Dazu
wird weiter ausgefuhrt, dass die Ausgabenhohe ,in der Regel (...) mindestens der Hohe der
durchschnittlichen jahrlichen Ausgaben in realen Werten des vorangegangenen Programm-
planungszeitraumes [entspricht]. (...) Verlangerungen der Strukturfondsausgaben gegeniber
dem Zeitraum 1994 - 1999 werden berlcksichtigt.”

Ex Ante-Uberpriifung

Anhand der von den Osterreichischen Behdrden tbermittelten Angaben (siehe Tabelle im
Anhang) haben die Europaische Kommission und die 6sterreichischen Behdrden die durch-
schnittliche Hohe der zuschussfahigen o6ffentlichen jahrlichen Ausgaben des Mitgliedstaates
bestimmt, der im Zeitraum 2000-2006 auf nationaler Ebene aufrechtzuerhalten ist. Er betragt
7.475,9 Mio ATS (543,3 Mio €) (zu den Preisen von 1999).

Dies bedeutet eine Verringerung um 3,8 % gegenuber den entsprechenden Ausgaben im
Zeitraum 1994-1999. Bei der Bestimmung der durchschnittlichen jahrlichen Ausgaben im
Zeitraum 2000-2006 wurden konstante Preise sowie das geltende Stabilitatsprogramm zu
Grunde gelegt. Die Verringerung der Mittel ergibt sich aus der verringerten Beteiligung der
ESF-spezifischen Strukturfondsprogramme.

Amt der Vorarlberger Landesregierung Seite 112




Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out Vorarlberg EPPD

Die Abweichung der Additionalitdtsberechnung von anderen Darstellungen der aktiven Ar-
beitsmarktpolitik (insb auch der diesbeziglichen internationalen Vergleichswerte, zB OECD-
Daten) basiert auf der von der Europaischen Kommission geforderten Strukturierung. Der
Wert fur 1999 basiert auf einer vorlaufigen Schatzung.

Die osterreichischen Behérden Ubermitteln der Kommission geeignete Angaben und
unterrichten sie innerhalb des Programmzeitraumes jederzeit Uber Entwicklungen, die die
Aufrechterhaltung der Ausgabenhdéhe unmdglich machen kénnten.

Halbzeit-Uberprifung

Drei Jahre nach Genehmigung des Programmplanungsdokumentes, grundsétzlich aber spa-
testens am 31. Dezember 2003, prift die Europaische Kommission die Einhaltung des Zu-
satzlichkeitsprinzips. Dieses gilt als eingehalten, wenn der jahrliche Durchschnitt der zu-
schussfahigen offentlichen Ausgaben des Mitgliedstaates in den Jahren 2000 bis 2003 min-
destens die ex ante vereinbarte Hohe erreicht hat. Legt der Mitgliedstaat keine entspre-
chenden Angaben vor oder sind die Angaben in methodischer Hinsicht unzureichend, so gilt
das Zusatzlichkeitsprinzip als nicht eingehalten. Um dies zu vermeiden wurde folgender Zeit-
plan vereinbart:

* bis zum 31. Juli 2003: Vorlage der aggregierten Tabellen fur die einzelnen Jahre mit den
endgultigen Daten fur die Jahre 2000 und 2001 sowie die vorlaufigen Daten fir das Jahr
2002

e bis zum 31. Oktober 2003: gegebenenfalls methodische Verbesserungen entsprechend
den Bemerkungen der Kommission

¢ bis zum 31. Dezember 2003: letzter Termin fiir die Vorlage ergdnzender Angaben.

Wird dieses Verfahren nicht eingehalten, so trifft die Europédische Kommission keine Ent-
scheidung zur HalbzeitUberprifung. In begriindeten Ausnahmefallen und um eine Uber-
mafige Verzodgerung in der Programmplanung zu vermeiden, kann die Europaische Kom-
mission in ihrer Entscheidung zur Halbzeit-Uberpriifung eine Klausel einfugen, die die Aus-
setzung neuer Verpflichtungen vorsieht, bis alle fiir die Halbzeit-Uberprufung erforderlichen
Angaben vorliegen.

Uberprufung am Ende des Planungszeitraumes

Das Zusatzlichkeitsprinzip gilt als erfullt, wenn der jahrliche Durchschnitt der zuschuss-
fahigen offentlichen Ausgaben des Mitgliedsstaates in den Jahren 2000 bis 2004 mindestens
die Hohe erreicht, die ex ante vereinbart bzw zur Halbzeit neu festgesetzt wurde.

Diese Priufung muss vor dem 31. Dezember 2005 erfolgen, wobei das Verfahren &hnlich ist

wie das der Halbzeit-Uberpriifung:

e bis zum 31. Juli 2005: Vorlage der aggregierten Tabellen fur die einzelnen Jahre mit den
endgultigen Daten fir die Jahre 2000 und 2003 sowie die vorlaufigen Daten fir das Jahr
2004

* bis zum 31. Oktober 2005: gegebenenfalls methodische Verbesserungen entsprechend
den Bemerkungen der Kommission

¢ bis zum 31. Dezember 2005: letzter Termin fur die Vorlage erganzender Angaben
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9. Partnerschaft

Das Konzept zur regionalen Entwicklung in Vorarlberg und darauf basierend das vorliegende
Programm wurde unter Verantwortung des Amtes der Vorarlberger Landesregierung stellt.

In die Erstellung des Konzeptes zur regionalen Entwicklung in Vorarlberg waren folgende
Institutionen eingebunden:

« Abteilung Allgemeine Wirtschaftsangelegenheiten des Amtes der Vorarlberger Landesre-
gierung

¢ Abteilung Umweltschutz des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

« Umweltinstitut des Landes Vorarlberg

« Frauenbeauftragte des Landes Vorarlberg

¢ Abteilung Gesellschaft und Soziales

¢ Abteilung Raumordnung und Baurecht des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

* Abteilung Wasserwirtschaft des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

« Abteilung Wissenschaft und Weiterbildung des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

e Abteilung Landwirtschaft des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

e Agrarbezirksbehérde des Landes Vorarlberg

« Abteilung Forstwesen des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

* Abteilung Finanzen des Amtes der Vorarlberger Landesregierung

¢ Abteilung Europaangelegenheiten und Au3enbeziehungen des Amtes der Vorarlberger
Landesregierung

¢ Bundeskanzleramt

¢ Bundesministerium fiir Finanzen

« Bundeswirtschaftsforderstellen (Biirges, ERP-Fonds, OHT-Bank, FFF)

¢ Arbeitsmarktservice Vorarlberg

e Arbeiterkammer Vorarlberg

*  Wirtschaftskammer Vorarlberg

¢ Landwirtschaftskammer Vorarlberg

¢ Industriellenvereinigung Vorarlberg

« Osterreichischer Gewerkschaftsbund, Landesgruppe Vorarlberg

e Alle im Ziel 2 neu-Gebiet und im Ziel 2 Phasing out-Gebiet gelegenen Gemeinden

In mehreren Besprechungen einer begleitenden Planungsgruppe nahmen Vertreter der mit
der Forderabwicklung von Ziel 2 und Ziel 5b sowie LEADER befassten Stellen des Bundes,
des Landes Vorarlberg und des Arbeitsmarktservice teil. Die Beitrage dieser Stellen wurden
vom Projektteam in das Konzept eingearbeitet. Flr die horizontalen Grundsatze Umwelt und
Chancengleichheit wurden ebenfalls wesentliche Beitrdge von den zustandigen Stellen der
Landesregierung zusammengestellt.

In einer Reihe von Besprechungen mit lokalen Akteuren konnten die Erfahrungen mit den
bisherigen Férdermalinahmen im Zielgebiet und die weiteren Bedurfnisse der Region aufge-
nommen und in das Konzept eingebaut werden.

Im Rahmen eines Begutachtungsverfahrens wurde der Konzeptentwurf an die Sozialpartner,
weitere Stellen der Verwaltung und die Gemeinden in den Zielgebieten verschickt und zu
Diskussionsveranstaltungen in Bregenz, Schwarzenberg und Thuringerberg eingeladen. Er-
gebnisse dieser Veranstaltungen und schriftliche Stellungnahmen zum Entwurf konnten da-
her ebenfalls aufgenommen werden.
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Einige Anliegen dieser Diskussionsveranstaltungen seien an dieser Stelle noch gesondert
dargestellt, um ihre Bedeutung in der Fille des gesamten Konzeptes eigens hervorzuheben.

« Die Chancen im Tourismus besser niitzen

Schwerpunkte sollten zur Verbesserung der Infrastruktur gesetzt werden, um sie der zeitge-
maflen Nachfragesituation anzupassen, etwa im Aufbau eines Erlebnisangebotes, das die
Chancen regionaler Kultur und Natur nachhaltig nitzt ohne Schaden zu hinterlassen.

Die Qualifizierung des Personals bedirfte ebenfalls der Verbesserung, die Attraktivitat dieser
Berufe wére zu erhdhen — Kultur der Gastlichkeit. Personalunterkiinfte sollten ebenfalls ge-
fordert werden, sie erhéhen das Engagement der Mitarbeiter und damit die Qualitat des An-
gebotes.

Die Betriebsnachfolgefrage wird, wie in anderen Sektoren, auch im Tourismus drangender.

¢ Gemeinden als wichtige Entwicklungstrager

Der gesellschaftliche Wandel hat natirlich auch Auswirkungen auf die Gemeinden. Die
Forderung von sozialen Gemeinweseneinrichtungen, die Qualifizierung des Personals, zB in
den neuen Informationstechnologien sollten besser bei den FérdermalRnahmen berlck-
sichtigt werden. Die Gemeinden und gemeindenahen Organisationen spielen auch eine
Rolle in der Beschaftigungsentwicklung im landlichen Raum, sie kdnnen etwa gerade Frauen
wohnsitznahe, héherqualifizierte Jobs bringen. ZB gilt das fur Kinderbetreuungseinrichtun-
gen, die férderbar sein sollten.

¢ Integration der Landwirtschaft

Der Erhalt der Funktionalitéat der Land- und Forstwirtschaft, gleichzeitig mit der Umweltorien-
tierung sollte in der Entwicklung bericksichtigt werden. Die Abstimmung mit den sog Art 33—
Maflnahmen des Programms fir die Entwicklung des landlichen Raumes musste hergestellt
werden.

¢ Gute Erfahrungen mit der Férderabwicklung
Mit der Projektabwicklung gibt es gute Erfahrungen. Die Strukturen, wie das Regionalma-
nagement, sollten auch in der kommenden Periode aufrechterhalten werden.
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10. Durchfuhrungsbestimmungen

Organisatorische Strukturen und Verfahren zur partnerschaftlichen Durchfiihrung des
Ziel 2-Programmes Vorarlberg

Die nachfolgend beschriebenen Strukturen und Verfahren werden im Jahr 2002 von den
Programmpartnern auf ihre Praktikabilitat Gberprift und kénnen im Lichte der bis dahin ge-
wonnenen Erfahrungen bei Bedarf modifiziert werden.

10.1 Institutionen zur Programmabwicklung (Aufbauorganisation)
10.1.1 Verwaltungsbehorde (VB)

Fur die Abwicklung des Ziel 2-Programmes Vorarlberg wird das Amt der Vorarlberger
Landesregierung, Abteilung Europaangelegenheiten und Auf3enbeziehungen als Verwal-
tungsbehdrde gemal Art 9 lit n VO Nr 1260/99 benannt. Diese Stelle nimmt unter der
Verantwortung des Landes Vorarlberg alle Aufgaben der VB gemaf Art 34 VO Nr 1260/99
wabhr, sofern nachstehend nicht besondere Regelungen getroffen werden.

Die mit der Wahrnehmung dieser Aufgaben entstehenden Kosten werden, sofern im Folgen-
den nichts anderes vereinbart wird, vom Land Vorarlberg getragen und - sofern sie ge-
sondert verrechnet werden und damit zweifelsfrei ausschlie3lich dem Ziel 2-Programm Vor-
arlberg zugerechnet werden kdnnen - nach MalRgabe der Forderkriterien gemaf3 Art 2 (1) lit d
VO Nr 1261/99 sowie Regel 11 des Anhanges zur VO der Kommission Nr 1685/2000 im
Rahmen der Technischen Hilfe des Programmes aus Mitteln des EFRE kofinanziert.

Das Land Vorarlberg stellt durch ausreichende personelle und finanzielle Ressourcenaus-
stattung sowie organisationsrechtliche Rahmenbedingungen sicher, dass die VB ihre Auf-
gaben effektiv und effizient wahrnehmen und die dazu erforderlichen Entscheidungen auf der
Grundlage des Programms, der sonstigen einschlagigen EU-rechtlichen Bestimmungen so-
wie der in dieser Vereinbarung vorgesehenen Abwicklungsmodalitaten eigenverantwortlich
treffen kann. Das Land Vorarlberg teilt die dazu getroffenen landesinternen Vorkehrungen
sowie allf Anderungen in der organisatorischen Stellung der VB innerhalb der Landesver-
waltung der Europaischen Kommission (EK), dem Bundeskanzleramt (BKA) sowie den in
dieser Vereinbarung genannten, an der Programmabwicklung beteiligten Institutionen mit.

10.1.2 Zahistellen (ZS)

Fur die finanzielle Abwicklung des Ziel 2-Programmes Vorarlberg gemald Art 32 VO Nr
1260/99 werden - im Einvernehmen mit den Vertragspartnern aller anderen regionalen
Strukturfonds-Zielprogramme in Osterreich - folgendes Bundesressort, das mit der Durch-
fuhrung ggf eine externe Institutionen beauftragten kann, als fondsspezifische Zahlstelle
gemal Art 9 lit o VO Nr 1260/99 benannt:

fur den EFRE: Bundeskanzleramt

Die ZS nimmt alle Aufgaben gemal? Art 32 der VO Nr 1260/99 wahr, insbesondere die
Ausfuihrung der Zahlungen an die Endbegtinstigten, die Beantragung der Erstattungen und
die Verbuchung der Ein- und Ausgéange. Die ZS kooperiert dabei eng mit der VB, den MF
und den MS.
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Gem Art 32 (7) VO Nr 1260/99 sind der Europaischen Kommission jahrlich Voraus-
schatzungen der Zahlungsantrdge zu Ubermitteln. Fir das Ziel 2-Programm Vorarlberg wer-
den diese Vorausschatzungen fur den EFRE vom Bundeskanzleramt, Abteilung 1V/4 Uber-
mittelt werden.

Die mit der Wahrnehmung der administrativen Aufgaben der ZS entstehenden Kosten
werden, sofern im Folgenden nichts anderes vereinbart wird, vom fondskorrespondierenden
Bundesressort getragen und - sofern sie gesondert verrechnet werden und damit zweifelsfrei
ausschlie3lich dem Ziel 2-Programm Vorarlberg zugerechnet werden kdnnen - nach
MaRgabe der Forderkriterien gemaf Art 2 (1) lit d VO Nr 1261/99 und Art 3 (3) VO 1262/99
sowie Regel 11 des Anhangs zur VO der Kommission Nr 1685/2000 im Rahmen der
Technischen Hilfe des Programmes aus SF-Mitteln kofinanziert.

Fur jedes Programm wird bei der fondsspezifischen ZS ein eigenes Konto eingerichtet. Die
im Wege des Bundesministeriums fir Finanzen (BMF) einlangenden SF-Mittel werden un-
verzuglich auf dieses Konto weitergeleitet. Allf Zinsertrage werden gemalf Art 32 (2), letzter
Satz, ausschlief3lich diesem Konto und damit dem Programm zugerechnet. VB, ZS und MS
wirken zusammen, um durch ein effizientes Finanzmanagement sicherzustellen, dass mit
dem Vorschuss aus SF-Mitteln das Auslangen gefunden und ein Verfall von SF-Mitteln ver-
mieden wird. Die gemafl3 Art 32 (3), letzter Satz, VO Nr 1260/99 erst nach Endabrechnung
des Programms von der EK zu Uberweisenden letzten 5 % der SF-Mittel werden in dem im
Programm fondsspezifisch festgelegten Bund-Land-Kofinanzierungsverhéltnis vom Bund und
vom Land Vorarlberg vorfinanziert.

Das fondskorrespondierende Bundesressort stellt durch ausreichende personelle und finan-
zielle Ressourcenausstattung sowie organisationsrechtliche Rahmenbedingungen sicher,
dass die ZS ihre Aufgaben effektiv und effizient wahrnehmen und die dazu erforderlichen
Entscheidungen auf der Grundlage des Programms, der sonstigen einschlagigen EU-
rechtlichen Bestimmungen sowie der in dieser Vereinbarung vorgesehenen Abwicklungsmo-
dalitaten eigenverantwortlich treffen kann. Das fondskorrespondierende Bundesressort teilt
die dazu getroffenen ressortinternen Vorkehrungen sowie allf Anderungen in der orga-
nisatorischen Stellung der ZS innerhalb der Ressortverwaltung der VB, der EK, dem BKA,
dem BMF sowie den anderen in dieser Vereinbarung genannten, an der Programmabwick-
lung beteiligten Institutionen mit.

10.1.3 MaBnahmenverantwortliche Forderstellen (MF)/Endbegiinstigte (EB im ESF)

Zur Entlastung der VB und zur optimalen Nutzung des bestehenden férderungstechnischen
Fachwissens wird die Verantwortung fur die Abwicklung des Programms auf der Ebene der
Einzelprojekte pro MalRBnahme im Sinne des Art 9 lit j VO Nr 1260/99 jeweils einer in den
Maflnahmenbeschreibungen des EPPD genannten Institution (,MaRnahmenverantwortliche
Forderstelle®) tbertragen. Die Aufgaben dieser MF umfassen folgende Téatigkeiten:

e Beratung von Forderungsinteressenten hinsichtlich der Ziele des Programms und der
Mafnahme sowie hinsichtlich der Voraussetzungen fir die Gewahrung von Férderungen
(Kofinanzierung) im Rahmen der Malinahme

« Entgegennahme von Forderungsantragen

e Prifung der Férderungsantrage hinsichtlich der Erfullung der im Programm festgelegten
Voraussetzungen fir eine Forderung aus EU-Mitteln

* Vorbereitung koordinierter Férderungsentscheidungen uber die EU-Mittel durch die im
Programm fir die Mal3nahme vorgesehenen Entscheidungstrager

e Ausarbeitung und Abschluss der Forderungsvertrage Uber die EU-Mittel auf der Grund-
lage der koordinierten Forderungsentscheidungen
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e Prifung der von den Forderungsempféangern vorzulegenden Projektabrechnungen und
Berichte im Hinblick auf die Erfullung der im Forderungsvertrag festgelegten Voraus-
setzungen fir eine Forderung aus EU-Mitteln sowie auf den belegsmaligen Nachweis
der férderbaren Kosten und allfélliger dem Projekt zugeflossener sonstigen Finanzierun-
gen; Bestatigung der sachlichen und rechnerischen Richtigkeit der Abrechnungen

e Veranlassung der Auszahlung von EU-Mitteln an die Forderungsempfanger sowie ggf
Ruckforderung von EU-Mitteln

¢ Meldungen an die fondsspezifische MS

Unbeschadet ihrer Verantwortung nach auf3en kann eine MF in sachlich begriindeten Fallen
geeignete andere Stellen mit der Durchfihrung einzelner der genannten Téatigkeiten beauf-
tragen.

Die durch die Wahrnehmung der Aufgaben der MF zusétzlich entstehenden Kosten werden,
wenn es sich um Foérderstellen des Bundes handelt, von den sachlich zustandigen Bundes-
ressorts oder, wenn es sich um Férderstellen des Landes handelt, vom Land Vorarlberg ge-
tragen und kdnnen - sofern sie gesondert verrechnet werden und damit zweifelsfrei aus-
schlie3lich dem Ziel 2-Programm Vorarlberg zugerechnet werden kénnen - nach MalRgabe
der Forderkriterien geman Art 2 (1) lit d VO Nr 1261/99 und Art 3 (3) VO Nr 1262/99 sowie
Regel 11 des Anhangs zur VO der Kommission Nr 1685/2000 im Rahmen der Technischen
Hilfe des Programmes aus SF-Mitteln kofinanziert werden.

10.1.4 Monitoringstellen (MS)

Um eine Erfassung der Daten gemaR Art 34 (1) lit a VO Nr 1260/99 nach einheitlichen
Standards zu ermdéglichen, wird - im Einvernehmen mit den Vertragspartnern aller anderen
regionalen Strukturfonds-Zielprogramme in Osterreich - das Monitoring der Programmum-
setzung auf der Einzelprojektebene (EFRE) fir alle diese Programme gemeinsam von fonds-
spezifischen Monitoringstellen wahrgenommen, die bei den fondskorrespondierenden Bun-
desressorts bzw ZS angesiedelt sind. Diese fondsspezifischen Daten der MS stehen der VB
zur Wahrnehmung ihrer fondstbergreifenden, programmbezogenen Monitoringaufgaben un-
eingeschrankt zur Verfigung.

Die technischen Rahmenbedingungen sowie Form und Inhalt der Meldungen an das Moni-
toring werden - unbeschadet der diesbeziiglichen Mitwirkungsrechte der Programmpartner
bzw der Begleitausschiisse — unter Beriicksichtigung der Vorgaben der Europaischen Kom-
mission von den fondsspezifischen MS und den VB aller beteiligten Programme einvernehm-
lich festgelegt. Dabei wird der auf der Basis diesbeziglicher Vorberatungen im Rahmen der
befassten OROK-Gremien fiir alle Zielprogramme 6sterreichweit (auch fur Ziel 1) akkordierte
Mindestsatz an finanziellen und inhaltlichen Kernindikatoren jedenfalls bertcksichtigt. Die
Indikatoren werden — sofern relevant — pro Projekt erhoben und im Monitoring laufend er-
fasst.

Eine detaillierte Festlegung der Indikatoren erfolgt gem Art 18 (3) lit a VO Nr 1260/99 in der
Ergédnzung zur Programmplanung. Fur die Bereiche Umwelt und Chancengleichheit soll
folgende Klassifizierung bei der Umsetzung der Projekte beriicksichtigt werden: Erhoben
werden soll, ob ein Projekt:

a) hauptsachlich umweltorientiert,

b) umweltfreundlich oder

c) umweltneutral ist bzw

Amt der Vorarlberger Landesregierung Seite 118



Ziel 2 neu- und Ziel 2 Phasing out Vorarlberg EPPD

ob ein Projekt

a) hauptsachlich auf die Gleichbehandlung von Frauen und M&nnern gerichtet ist,
b) die Gleichbehandlung fordert oder

c) in Bezug auf die Gleichbehandlung neutral ist.

Die fondsspezifischen Monitoringsysteme werden weiters so gestaltet sein, dass pro Struk-
turfonds-Interventionsbereich der von der Europaischen Kommission vorgegebene Interven-
tionscode (zB 161 = Beihilfen fur KMU und Handwerksbetriebe, Unterbereich materielle In-
vestitionen) erfasst und mit den Indikatoren auf Einzelprojektebene verknipft wird. Die Liste
der Osterreichweit einheitlich festgelegten Kernindikatoren — fir den EFRE - ist zur
Information (kein Bestandteil des EPPD !) beigelegt. Sie ist eng an die von der Européischen
Kommission erstellten Liste fur Kernindikatoren angelehnt.

Die nicht auf Einzelprojektebene zu erhebenden Indikatoren werden nicht von den fonds-
spezifischen MS erfasst, sondern mussen gesondert (zB im Zusammenhang mit der
Evaluierung) erhoben werden.

Die an der operativen Programmumsetzung beteiligten Stellen werden den fondsspezifi-
schen MS alle erforderlichen Daten unverziglich Gbermitteln und die Richtigkeit der Angaben
bestatigen. Die Verantwortung fur die Richtigkeit der Ubermittelten Daten liegt bei den
meldenden Stellen. Der an die MS Ubermittelte Datenstand gilt als offiziell. Allfallige vom
offiziellen Datenstand abweichende Angaben lber die Programmumsetzung kénnen zu
internen Kontrollzwecken verwendet werden, bleiben aber bei offiziellen Darstellungen aul3er
Betracht. Der Uberblick iiber die finanziellen Daten des Monitoringsystems wird alle 3
Monate aktualisiert.

Die jeweils aktuellen Monitoringdaten werden von den fondskorrespondierenden MS - in der
je nach den technischen Méglichkeiten geeignetsten Form — neben der VB regelmafiig auch
dem BKA, dem BMF, den zustandigen Stellen der Européaischen Kommission sowie der
OROK als gemeinsamem Sekretariat der Begleitausschiisse sowie nach Bedarf den
Organen der Finanzkontrolle zuganglich gemacht.

Unbeschadet der Bestimmungen des Art 34 (1) lit a VO Nr 1260/99 werden hinsichtlich der
Ubermittlung von Daten folgende Regelungen in Aussicht genommen:

» Berichterstattung: Die Ubertragung der unterschiedlichen Berichte wird auf den Modellen
fur die Finanztabellen, wie sie im Vademecum fiur die Plane und Programmplanungsdo-
kumente im Rahmen der Strukturfonds erwdhnt werden, basieren. Die Berichte werden
elektronisch an die Europaische Kommission Ubermittelt. Sie werden im Rahmen der
technischen Mdoglichkeiten in Form strukturierter Dateien unter Beriicksichtigung der von
der Kommission bekanntzugebenden Spezifizierungen tbermittelt.

* Regeln und Vereinbarungen: Die volle Kompatibilitat mit den Erfordernissen fir den elek-
tronischen Datenaustausch wird gewéahrleistet werden.

» Die Struktur des Finanzplans ist analog einer hierarchischen Baumstruktur gestaltet
und setzt sich aus mehreren operativen Ebenen zusammen: Ebene 1: Programm,
Ebene 2: Schwerpunkte, Ebene 3: MalRnahmen.

» Der Referenz-Code fir jede operative Ebene hat ausschlieBlich numerische Werte
und widerspiegelt die hierarchische Struktur des EPPD.

* In allen Fallen bleiben die Referenzen (Codes und Beschreibung) die die urspriing-
liche Struktur des Programms beschreiben, im Uberarbeiteten Finanzplan unveran-
dert. Dies trifft insbesondere auf das Hinzufligen, die Streichung und den Austausch
von Malinahmen zu.
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* Fur die Zwecke der Berichterstattung werden die Betrage in Euro ohne Dezimal-
zeichen ausgewiesen, wobei die Zahlen konsistent sein sollten.

Die Verwendung der Monitoringdaten unterliegt den datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

10.1.5 Begleitausschuss und gemeinsames Sekretariat der Begleitausschiisse

Fur das Ziel 2-Programm Vorarlberg wird gemaR Art 35 (1) VO Nr 1260/99 innerhalb von
hochstens drei Monaten nach Programmgenehmigung durch die EK ein Begleitausschuss
eingerichtet. Dieser erflllt die Aufgaben gemaf3 Art 35 (3) VO Nr 1260/99. Die Zusammen-
setzung des Begleitausschusses erfolgt im Sinne des Art 8 der VO Nr 1260/99 unter Einbe-
ziehung der Sozialpartner sowie der regionalen Behétrden fur die Bereiche Arbeitsmarkt,
Gleichbehandlung und Umwelt.

Fur alle Programme im Rahmen der regionalen Strukturfondsziele in Osterreich wird - im

Einvernehmen mit den Vertragspartnern aller anderen regionalen Strukturfonds-Zielpro-

gramme in Osterreich - bei der Osterreichischen Raumordnungskonferenz (OROK) ein ge-

meinsames Sekretariat fur die Begleitausschiisse eingerichtet, welches folgende Aufgaben

im Zusammenhang mit der partnerschaftlichen Programmbegleitung wahrnimmt:

e Koordination der Termine und Fuhrung einer Mitgliederevidenz

« Erarbeitung der Geschéaftsordnungsentwiirfe fir die Begleitausschiisse

¢ Einladung zu den Sitzungen und Abstimmung der Tagesordnungen

« Einholung, Prifung und fristgerechte Versendung der Sitzungsunterlagen

e Erstellung und Versendung der Beschlussprotokolle

e Ausarbeitung einer Struktur fur die Jahresberichte

e Fihrung einer Aufstellung tiber Programmanderungen und einer Aufstellung Uber die zur
Programmumsetzung verwendeten Foérderungsrichtlinien

« Vergabe und Abwicklung allf programmubergreifender Evaluierungsauftrage

e Sicherstellung des Informationstransfers zwischen den Programmen im Rahmen des
OROK-Unterausschusses ,Regionalwirtschaft®, insbesondere hinsichtlich Evaluierungs-
ergebnissen

e Beitrdge zur Publizitat

Die Kosten fur die Administration dieses gemeinsamen Sekretariats sind von den Ubrigen
OROK-Agenden getrennt zu verrechnen. Der auf das Ziel 2-Programm Vorarlberg ent-
fallende Kostenanteil wird vom Land Vorarlberg getragen und nach MalRgabe der Forderkri-
terien gemal Art 2 (1) lit d VO Nr 1261/99 sowie der Regel 11 des Anhangs zur VO der
Kommission Nr 1685/2000 im Rahmen der Technischen Hilfe des Programmes aus Mitteln
des EFRE kofinanziert.

10.1.6 Partnerschaftliche Koordinationsgruppe (KG)

Zur landesinternen Abstimmung der Férderprioritaten und Koordinierung der MF, zur allf Vor-
bereitung von Forderungsentscheidungen im Rahmen des Ziel 2-Programmes Vorarlberg so-
wie zur Koordinierung mit anderen fir Vorarlberg relevanten EU-Strukturfondsprogrammen
(Ziel 3, Forderung der landlichen Entwicklung, LEADER, INTERREG etc) wird eine partner-
schaftliche Koordinationsgruppe (KG) eingerichtet. Im Sinn der Partnerschaft gehéren der
KG folgende Mitglieder an:

Vertreter/in der VB

Vertreter/in aller MF des Programmes auf Landesebene

Vertreter/innen aller sonstiger in die Programmabwicklung involvierten Landesstellen
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Vertreter/in der fir Umweltschutzangelegenheiten zustandigen Landesstelle

Vertreter/in der fiur Frauenangelegenheiten bzw Gleichbehandlungsfragen zustandigen
Landestelle

Vertreter/in des Arbeitsmarktservice

Vertreter/in der fur die INTERREG-Abwicklung zustandigen Landesstelle

Vertreter/in der fur die LEADER-Abwicklung zustandigen Landesstelle

Vertreter/in der fur die Abwicklung des horizontalen landlichen Forderprogrammes zu-
standigen Landestelle

Vertreter/in des Vorarlberger Gemeindeverbandes

je ein/e Vertreter/in der Arbeiter-, Wirtschafts- und Landwirtschaftskammer

Die Interessen der im MF auf Bundesebene werden Uber die fur die Wirtschaftsférderung
zustandige Landesstelle koordiniert und in die KG eingebracht.

Die KG wird mindestens einmal jahrlich von der VB, die den Vorsitz fuhrt, einberufen.

10.1.7 Bewertung

Die Modalitaten fur die Bewertung im Sinne der Art 40, 42 und 43 VO Nr 1260/99 werden fur
alle regionalen Zielprogramme gemeinsam im Rahmen der OROK in Abstimmung mit der EK
erarbeitet und fristgerecht zur Verfiigung gestellt.

Die Ergebnisse der Bewertungen kénnen den Wirtschafts- und Sozialpartnern, den NROs
und sohin der gesamten Offentlichkeit nach Mafllgabe des Art 40 Abs 4 VO Nr 1260/99 auf
Antrag zur Verfligung gestellt werden.

10.1.8 Finanzkontrolle

Die MF gewabhrleisten, dass gem Art 38 VO Nr 1260/90 und VO Nr 2064/97 bei den aus SF-
Mitteln kofinanzierten Projekten deren Ubereinstimmung mit den Férderungsvoraussetzun-
gen des Programmes sowie die sachliche und rechnerische Richtigkeit der Abrechnungen
Uber die forderbaren Ausgaben und die zu gewdhrenden Forderbetréage laufend - ggf auch
vor Ort - kontrolliert wird.

Die Finanzsystemkontrolle wird - im Einvernehmen mit den Vertragspartnern aller anderen
regionalen Strukturfonds-Zielprogramme in Osterreich - unter der Koordination des BMF von
den fondskorrespondierenden Bundesressorts durchgefiihrt. Diese stellen sicher, dass die
Finanzkontrolle personell und organisatorisch getrennt von den Agenden der ZS erfolgt. Die
nationalen Finanzkontrollstellen arbeiten im Sinne der 1998 zwischen Osterreich und der
Europaischen Kommission abgeschlossenen Verwaltungsabsprache mit den Finanzkontroll-
behdrden der Europaischen Kommission sowie mit dem Européischen und dsterreichischen
Rechnungshof und den entsprechenden Kontrolleinrichtungen auf Landesebene zusammen.

Die Finanzkontrolle gem Art 38 VO Nr 1260/99 wird fir den EFRE vom Bundeskanzleramt,
Abteilung 1V/3 vorgenommen. Diese Abteilung ist auch fur die Finanzkontrolle gem VO Nr
2064/97 zustandig.
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10.2 Verfahrensregelungen zur Programmabwicklung (Ablauforganisation)

10.2.1 Koordination auf der Programmebene

Die Koordination zwischen den im Abschnitt 1 genannten, an der Durchfiihrung des Ziel 2-
Programmes Vorarlberg beteiligten Stellen obliegt der VB.

In Ergéanzung zu den Regelungen der VO Nr 1260/99 betreffend die Aufgaben der VB und
ZS werden folgende Vereinbarungen getroffen:

Die beim Land angesiedelte VB wird in folgenden Fragen von programmstrategischer
Bedeutung nur im Einvernehmen mit dem Bund, vertreten durch das BKA sowie in
Fragen der Programmfinanzierung zusétzlich durch das BMF, tatig werden:

Vorbereitung von Vorschlagen fiir Beschliisse des Begleitausschusses zur Anderung des
Programms oder der Erganzung zur Programmplanung;

Vorbereitung von bzw ggf Teilnahme an den jahrlichen Besprechungen mit der Euro-
paischen Kommission gemaf3 Art 34 (2) VO Nr 1260/99;

Durchfihrung der Halbzeitbewertung geman Art 42 VO Nr 1260/99;

Die OROK-Geschéftsstelle erfilllt inre Aufgaben als gemeinsames Sekretariat der Be-
gleitausschisse in enger Abstimmung mit der VB nach den im Detail mit gesonderter
Vereinbarung festzulegenden Regelungen.

Die zwischen den fondskorrespondierenden ZS und MS abgestimmten Daten uber die
finanzielle Umsetzung des Programms werden von den MS - in der je nach den tech-
nischen Mdglichkeiten geeignetsten Form - der VB, dem BKA, dem BMF, den zu-
standigen Stellen der Europaischen Kommission sowie der OROK als gemeinsamem
Sekretariat der Begleitausschiisse zuganglich gemacht.

Die VB, das BMF und die MS werden taggleich tber alle von der ZS an die Kommission
Ubermittelten Mittelanforderungen informiert. Das BMF informiert die fondskorrespon-
dierenden Ressorts taggleich tUber das Einlangen von SF-Mitteln. Das fondskorrespon-
dierende Ressort veranlasst die sofortige Uberweisung der Mittel auf das jeweils dem
Ziel 2-Programm Vorarlberg zugeordnete Konto der ZS und teilt den Mitteleingang der
VB mit. Im Falle einer Verknappung der auf dem Programmkonto der ZS verfugbaren SF-
Mittel werden die Prioritaten fir die weiteren Auszahlungen im Einvernehmen zwischen
ZS und VB (ggf auch auf Basis einer Vereinbarung mit allen MF) festgelegt. Weiters in-
formieren ZS und VB einander wechselseitig und umgehend uber allf Verzégerungen,
Umsetzungsprobleme oder Unregelmafigkeiten bei der finanziellen Abwicklung des Pro-
gramms, stimmen MaRnahmen zur Beseitigung der Probleme miteinander ab und kon-
trollieren deren erfolgreiche Umsetzung.

Auf der Grundlage von Informationen der MF Ubermitteln die ZS dem BMF (sowie in
Kopie der VB) bis Ende Méarz jedes Jahres eine Vorausschatzung der fur das Programm
im laufenden und im darauf folgenden Kalenderjahr zu erwartenden Zahlungsantrage.
Die Vorausschatzung umfasst fondsspezifisch die zuschussfahigen Ausgaben insgesamt
sowie die SF-Mittel. Das BMF erstellt die finanzielle Vorausschau gem Art 32 Abs 7 und
Ubermittelt diese gesammelt fir alle Zielprogramme an die Dienststellen der Kommission.
Als Grundlage fur die gemafl VO der Kommission Nr 2064/97 (oder einer allf diese er-
setzenden, auf der Basis der neuen SF-VO erlassenen neuen Durchfiihrungs-VO der
EK) vom Mitgliedstaat der Kommission vorzulegenden Berichte Uber die Finanzkontrolle
Ubermitteln die MF den fondskorrespondierenden Finanzkontrollstellen jeweils bis
spatestens 2 Monate nach Ende jedes Kalenderjahres der Programmperiode einen Be-
richt Uber die von ihnen durchgefihrten Projektkontrollen im abgelaufenen Jahr und
deren Ergebnisse. Diese Berichte der MF sowie die zusammenfassenden Berichte der
Finanzkontrollstellen werden in Kopie auch der VB zur Kenntnis gebracht.
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10.2.2 Abwicklung des Programms auf der Projektebene

Die Forderung einzelner Projekte aus dem Ziel 2-Programm Vorarlberg wird nach Mal3gabe
der folgenden Bestimmungen - die malRnahmenspezifisch durch Vereinbarungen zwischen
der VB, der jeweiligen MF bzw dem jeweiligen Endbeglnstigten (EB) und den sonstigen be-
teiligten Forderstellen im Detail prazisiert werden kénnen - abgewickelt:

Information und Beratung: Potenzielle Projekttréager sind von der VB und den MF Uber die
Ziele des Programms bzw der MaRRnahme, die Voraussetzungen flr eine Inanspruch-
nahme von SF-Mitteln sowie die dabei einzuhaltenden Verfahren in geeigneter Form zu
informieren. MaRnahmen zur aktiven Offentlichkeitsarbeit werden im Einvernehmen
zwischen der VB und den MF unter Einbindung allf bestehender regionaler Beratungs-
und Projektentwicklungseinrichtungen sowie der sonstigen, die MalRnahme kofinan-
zierenden nationalen Forderstellen durchgefinhrt.

Einreichung von Kofinanzierungsansuchen: Formelle Ansuchen um Kofinanzierung aus
SF-Mitteln im Rahmen des Programms kénnen (ggf gemeinsam fir alle im Rahmen einer
Mafnahme in Betracht kommenden, kofinanzierenden Forderrichtlinien) jeweils bei einer
einzigen Stelle eingebracht werden. Primar kommt dafir die VB und die MF in Betracht.
Es ist jedoch ggf von der VB und den MF in Absprache mit den anderen, die MalRhahme
kofinanzierenden nationalen Forderstellen Vorkehrung zu treffen, dass alle ein Projekt
betreffenden Férderansuchen bei jeder der an der Finanzierung beteiligten Férderstellen
eingereicht werden kénnen und die jeweilige Einreichstelle die andere Forderstellen be-
treffenden Ansuchen an diese weiterleitet.

Prifung der Kofinanzierungsansuchen: Ansuchen um Kofinanzierung von Projekten im
Rahmen des Programms werden von der MF auf die Erfiillung der im Programm bzw der
Erganzung der Programmplanung und den relevanten nationalen Férderrichtlinien fest-
gelegten inhaltlichen und formalen Forderkriterien der jeweiligen Mafllhahme sowie
sonstiger relevanter Bestimmungen des EU-Rechts (Beihilfenrecht, Vergaberegeln fir
offentliche Auftrage, Umweltrecht etc.) geprift. Dazu sind schriftliche Informationen tber
die rechtlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse des Projekttragers (Férderungswerbers),
den Gegenstand des geforderten Projekts, den Standort oder (bei immateriellen Pro-
jekten) den raumlichen Wirkungsbereich des Projekts, den geplanten Zeitraum der Pro-
jektdurchfiihrung, die geplanten Projektkosten mit ihren wichtigsten Bestandteilen sowie
die geplante Finanzierung (mit detaillierter Angabe allf sonstiger 6ffentlicher Férderungen
mit Angabe des Forderbarwerts) dem Kofinanzierungsansuchen beizuschlief3en.
Einheitliche, koordinierte Kofinanzierungsentscheidung Uber die SF-Mittel: Die Ent-
scheidung Uber die Gewahrung von SF-Mitteln an ein Projekt erfolgt auf Grundlage der
jeweils fur eine MafRnahme vorgesehen Fdrderrichtlinien oder sonstigen Rechtsgrund-
lagen durch die MF bzw das jeweils fur eine MalRnahme eingerichtete Beurteilungs-
gremium. Die diesbezlglichen Verfahren zur Herstellung des Einvernehmens werden in
gesonderten Vereinbarungen zwischen den Programmpartnern oder den an der Mal3-
nahme beteiligten Forderstellen festgelegt. Dabei ist jedoch sicherzustellen, dass die
Letztverantwortung der MF fir die Einhaltung der Programmbkriterien und sonstigen rele-
vanten Rechtsgrundlagen gewahrt bleibt. Durch die koordinierte Entscheidung ist ua
auch sicherzustellen, dass die Hohe der Gesamtférderung eines Projekts aus SF-Mitteln
und nationalen Mitteln dem Inhalt des Projekts und der finanziellen Leistungsfahigkeit
bzw Bedurftigkeit des Projekttragers angemessen ist und - sofern relevant - die Be-
stimmungen des EU-Beihilfenrechts (Forderobergrenzen, Notifizierungsvorschriften) ein-
gehalten werden. Die Kofinanzierungsentscheidungen Uber Grof3projekte mit aus SF-
Mitteln kofinanzierbaren Gesamtkosten von mehr als 50 Mio € werden gemaf den Be-
stimmungen des Art 26 VO Nr 1260/99 der Européischen Kommission gemeldet.
Kofinanzierungszusage/-vertrag Uber die SF-Mittel: Die rechtsverbindliche schriftliche
Zusage Uber samtliche einem Projekt gewahrten SF-Mittel (Kofinanzierungszusage/-ver-
trag) wird von der MF (ggf gemaf gesonderter Vereinbarung mit den dbrigen beteiligten
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nationalen Forderstellen) ausgestellt. Sie hat die unter Pkt ,Prifung der Kofinanzierungs-
ansuchen* genannten Informationen Uber den Projekttrager und das Projekt in aus-
reichend nachvollziehbarer Form zu enthalten und die gemal Programm, Forderrichtlinie
und sonstiger relevanter Rechtsgrundlagen fur die Férderung anrechenbaren Kosten in
raumlicher, zeitlicher und sachlicher Hinsicht zu definieren. Der Projekttrager (Forde-
rungsempfanger) ist dartiberhinaus in der Kofinanzierungszusage zur Einhaltung allge-
meinen Auflagen und Bedingungen zu verpflichten. Die rechtswirksame Zusage einer
Kofinanzierung aus SF-Mitteln (einschlie3lich budgetarer Mittelbindung) ist von der MF
mit den vorgesehenen Daten der fondsspezifischen MS zu melden.

e Prifung der Abrechnungen: Nur tatsédchlich getatigte, férderfahige Ausgaben (oder
diesen gemall EU-Recht als gleichwertig anerkannte Kosten) kénnen aus SF-Mitteln ko-
finanziert werden. SF-Mittel dirfen daher nur auf der Grundlage von Rechnungen samt
Zahlungsbelegen (oder gleichwertigen Buchungsbelegen), die zweifelsfrei dem Forde-
rungsempfanger, dem geforderten Projekt und dem festgelegten Forderzeitraum zuge-
rechnet werden kénnen, ausbezahlt werden. Um dies sicherzustellen, hat der Forde-
rungsempfanger eine belegsmafige Abrechnung der anrechenbaren Gesamtkosten und
Finanzierung des kofinanzierten Projekts samt Belegsverzeichnis der MF vorzulegen, die
von dieser durch Belegskontrolle sowie - je nach Art des Projekts - ggf auch in Form von
Kontrollen vor Ort bzw durch Einholung entsprechender Projektberichte oa auf ihre rech-
nerische und sachliche Richtigkeit gepruft wird. Eine ausreichende personelle (und ggf
auch organisatorisch-funktionale) Trennung von Prif- und Kontrolltatigkeiten von Aktivi-
taten der Projektberatung und insbesondere Projektentwicklung ist von den MF sicherzu-
stellen, um Rollenkonflikte zu vermeiden und das Risiko von Unregelmafigkeiten zu
minimieren. In jenen Fallen, in denen eine nationale Kofinanzierung eines Projekts nicht
nur durch die MF sondern auch durch andere Forderstellen erfolgt, sollte im Interesse
einer vereinfachten Abwicklung darauf hingewirkt werden, dass die Prifung der Gesamt-
abrechnung des Projekts durch die MF auch von den anderen Fdorderstellen anerkannt
wird.

* Auszahlung der SF-Mittel:

Fur den EFRE ist folgendes Verfahren vorgesehen (siehe grafische lllustration in der
Anlage): Nach Prifung der Projektdurchfuhrung und der Abrechnung tbermittelt die MF
der ZS die Bestatigung der rechnerischen und sachlichen Richtigkeit der Abrechnung
samt den Daten Uber den aktuellen sachlichen und finanziellen Umsetzungsstand des
Projekts fir das Monitoring und weist sie an, die gemald Abrechnung gebihrenden
EFRE-Mittel auszuzahlen. Die ZS zahlt auf Basis dieser Anweisung die EFRE-Mittel
unverzilglich an die Projekttrager aus, halt die Auszahlung gleichzeitig im Monitoring fest
und verstandigt die MF von der Auszahlung der Mittel. In sachlich begrindeten
Sonderfallen kann im Einvernehmen zwischen ZS, VB und MF ein davon abweichender
Zahlungsmodus vereinbart werden. Die ZS ist nicht zu einer Uberpriifung der Angaben
der MF verpflichtet und haftet nicht fur allf durch falsche Angaben entstehende Nachteile.

Im Falle des Eintretens von Rickzahlungstatbestanden hat die MF die Rickzahlung auf
das fur das Ziel 2-Programm Vorarlberg eingerichtete Konto der ZS zu veranlassen und
die VB, die ZS, die MS sowie allf andere beteiligte Forderstellen davon zu unterrichten.

e Zusammenarbeit mit der Finanzkontrolle: Die MF und die ZS haben in Abstimmung mit
der VB den mit der Finanzkontrolle betrauten Organen der EU und Osterreichs alle rele-
vanten Informationen uber die Programmabwicklung auf der Malinahmen- bzw. Projekt-
ebene jederzeit zur Verfugung zu stellen.

» Die MF und die ZS haften fir die Einhaltung der vorstehend genannten, jeweils fir ihren
Bereich relevanten Anforderungen an eine ordnungsgemaéfe finanzielle Abwicklung des
Programmes bzw. fur die aus einer allf. Nichteinhaltung entstehenden Nachteile. Die
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Kenntnis dieser Anforderungen und die Ubernahme der sich daraus ergebenden Ver-
pflichtungen ist von den MF und den ZS schriftlich zu bestétigen.
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EURO 1.000.- zu konstanten Preisen 1999

Jahrlicher Durchschnitt 1995-1999

Jahrlicher Durchschnitt 2000-2006 (*)

AKTIVE ARBEITSMARKTPOLITIK Insgesamt GFK/ EPPD Ohne EU- Insgesamt Insgesamt GFK/ EPPD Ohne EU- Insgesamt
Kofinanzierung Kofinanzierung
National + EU EU National National National National + EU EU National National National
1 2 4 5 6 7 8 10 11 12 13
Offentliche Arbeitsvermittlungsdienste || 144.051 0 0 144.051 144.051 135.615 0 0 135.615 135.615
Arbeitsmarktbezogene Ausbildung 286.476 | 52.319 57.002 177.155 234.157 265.307 38.677 44,192 182.438 226.629
Arbeitskostenzuschiisse 105.609 | 24.329 18.549 62.730 81.279 97.381 17.986 20.550 58.845 79.395
MaRnahmen fir Jugendliche 44,996 10.671 13.789 20.535 34.324 41.465 7.889 9.014 24.562 33.576
MaRnahmen fiir Behinderte 55.755 7.376 10.833 37.545 48.379 51.871 5.453 6.230 40.187 46.418
Sonstige 25.977 3.348 4,127 18.503 22.629 24.175 2.475 2.828 18.872 21.700
INSGESAMT 662.863 | 98.044 | 104.300 460.520 564.819 615.813 72.480 82.814 460.520 543.333

(*) Die Aufteilung der Gesamtsummen auf die einzelnen MalRnahmen folgt der fur das Jahr 2000 in Aussicht genommenen Aufteilung
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Technische Daten der ex-ante Additionalitatstabelle

Koeffizienten der Indexierung

96/95 97/96 98/97 99/98
EDPP (1) 1,032 1,027 1,020 1,021
nationale Mittel (2) 1,020 1,016 1,013 1,016

00/99 01/00 02/01 03/02 04/03 05/04 06/05
EDPP 1,017 1,020 1,020 1,020 1,020 1,020 1,020
nationale Mittel 1,017 1,018 1,020 1,020 1,020 1,020 1,020

Faktor zur Umrechnung von Durchschnitt zu laufenden Preisen auf Durchschnitt zu konstanten Preisen 99

95-99 00-06
EDPP 1,047 0,926
nationale Mittel 1,031 0,927

(1) Fur die EDPP Mittel wurde der BSP Deflator, der fir die Anpassung der Finanzperspektive verwendet wird, herangezogen. Ab 2001 wurde mit 2% weitergerechnet.

(2) Fir die nationalen Mittel wurde der BIP Deflator fiir Osterreich gemaR Mittelfristiger Prognose der DG 11 vom 29.5.98 (96) und 26.4.99 (97-03) verwendet. Ab 2004 wurden 2%
angesetzt.
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Wirtschaftliche Basisdaten geméaR geltendem Stabilitatsprogramm
Perspektive 1999-2002
Einnahmen und Ausgaben der 6ffentlichen Haushalte Finanzierungsdefizit der
1999-2002 (MRD EURO) offentlichen Haushalte
1999 2000 2001 2002

Einnahmen 1999 2000 2001 2002

Indirekte Steuern 30,17 31,05 31,90 32,84 Finanzierungssaldo des -2,0% -1,7% -1,5% -1,4%
Gesamtstaates

Direkte Steuern 26,66 28,27 29,85 31,70 Bundessektor (incl. -2,5% -2,2% -2,0% -1,9%
Bundesfonds)

Sozialversicherung 33,66 34,74 35,75 36,68

Sonstige Einnahmen 5,00 5,09 5,19 5,28

Einnahmen insgesamt 95,49 99,16 102,69 106,50

Ausgaben

Transfers insgesamt 47,80 49,72 51,50 53,38 Wirtschaftliche Entwicklung

Offentlicher Konsum 36,82 37,94 39,21 40,60 1999 2000 2001 2002

Zinszahlungen 7,51 7,43 7,38 7,49

Laufende Ausgaben 92,13 95,09 98,09 101,47 Bruttoinlandsprodukt in Mrd. 198,62 207,00 215,01 223,93
ATS

Laufendes Sparen 3,36 4,06 4,59 5,02 Harmonisierter VPI 1,0% 1,5% 18% 2,0%
Avrbeitslosenrate (EU 4,6% 4,3% 4,1% 3.9%
Definition)

Kapitaltransfers 3,26 3,35 3,47 3,58 Leistungsbilanz in % des BIP -L7% -L7% -1.6% -1,4%

Offentliche Investitionen 4,07 4,19 4,30 4,48

Ausgaben insgesamt 99,47 102,63 105,84 109,53

Ausgaben in % des BIP

Nettokreditaufnahme -3,98 -3,47 -3,15 -3,03

Nettokreditaufnahme in % des BIP -2,0% -1,7% -1,5% -1,4%
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EU-Strukturfonds in Osterreich 2000-2006: Geplante EFRE-Abwicklung auf Projektebene

Projekttrager MaRnahmenverantwortliche EFRE-  Andere nationale Forderstelle(-n) Zahlstelle (ZS) +
Forderstelle (MF) Monitoringstelle (MS)
EFRE-Kofinanzierungsantrag Empfang von EFRE-Mitteln

\ Antragsprifung hinsichtlich EFRE-Kofinanzierung It. Prog.kriterien,

unter Berlicksichtigung des Férderungs-Gesamtpakets (national+EFRE)
koordinierte Forderungsentscheidung (national und EFRE)

EFRE-Kofinanzierungszusage Forderungszusage(-n) fur nationale Mittel
(optional auch fiir nationale Mittel, andernfalls (optional)
eigene FZ fir nationale Mittel d. MF)

Annahme der Meldung der Bewilligung des Gesamtprojekts

Kofinanzierungszusage(-n) It. EFRE-FZ
im Monitoring
Projektdurchfiihrung
Abrechnung

(fur EU-Programm nur 1x)

\

—> koordinierte Priifung der Abrechnung des Gesamtprojekts,
unter Erfassung aller Férderungen (national und EFRE)

Anweisung allf. nationaler Mittel Anweisung allf. sonstiger nationaler Forde-
der MF rungen

Meldung der Abrechnung des Gesamtpro-
jekts im Monitoring

Anweisung der EFRE-Mittel

Empfang der Férderungen A -

(national + EFRE) ‘;
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VERWALTUNGSBEHORDE (VB)

Diagramm Uber die Aufgabenverteilung zwischen VB und anderen Institutionen gemaf VO Nr 1260/99 Art 34 (1) lit a-f
Die gem Art 9 lit n VO Nr 1260/99 benannte VB hat als Hauptaufgabe die Verantwortung fir die Wirksamkeit und
Fondsinterventionen. Sie ist dabei insbesondere fiir nachfolgende Aufgaben verantwortlich und arbeitet zusammen mit:

OrdnungsmaRigkeit der Verwaltung und Durchfihrung der

Rechtsgrundlage Aufgabe der Verwal- Begleitausschuss (BA) | Europdische Kommission Mitgliedstaat (MS) MaBnahmen-verantwortliche
VO 1260/99 tungsbehorde (VB) (EK) Forderstelle (MF)
Art 34 Abs 1
lita Einrichtung eines Systems Dateniibermittlung  erfolgt [ — Einrichtung in Abstimmung
zur Datenerfassung gem den zwischen MS und mit den fondskorrespon-
EK vereinbarten Modali- dierenden Ministerien
taten (BKA, BMAGS, BMLF)
— Dateniibermittlung  erfolgt
gem den zwischen MS und
EK vereinbarten Modali-
taten
lith Anpassung und Durch-| - bewilligt bzw beauftragt | Anpassungen werden von
fihrung der Erganzung zur VB mit Anpassungen VB zur Information an EK
Programmplanung - prift Durchfiihrung | Gbermittelt
durch VB
litc Erstellung und Vorlage des | Prifung und Bewilligung
jahrlichen Durchfiihrungsbe- | des Durchfiihrungsberichtes
richtes bei der EK vor Ubermittlung an EK
litd Verwendung eigener Ab- in Abstimmung mit MF und
rechnungssysteme far Haushaltsbehdrden
samtliche Transaktionen
lite Durchfiihrung der Halbzeit- erfolgt in Zs mit EK erfolgt in Zs mit MS
bewertung
lit f OrdnungsmaRigkeit der wird an MF auf Basis von Ver-
durch eine Intervention einbarungen zwischen VB und
finanzierten Operation MF Ubertragen
litg Ubereinstimmung mit Ge- Prufung erfolgt in Zs mit MF
meinschaftspolitiken
lith Einhaltung der Verpflichtun- in Zs mit EK ggof unterstiitzt durch natio-
gen bez. Information und nale(n) Medienbeauftragte(n)
Publizitat
Quelle: Bundeskanzleramt, Abteilung 1V/4
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FINANZKONTROLLE

Uberblick tiber die Zustandigkeiten im Rahmen des Ziel 2-Programmes Vorarlberg

FINANZKONTROLLE *)

Grundsatzliche Angelegenheiten und Koordination BMF

Fondsspezifische Koordination BKA

Fondsspezifische Systemkontrollen, Stichproben BKA

Programmspezifische Koordination Verwaltungsbehdrde

Prufungen auf Projektebene (laufend) mafinahmenverantwortliche Forderstelle

Verwaltungsbehdrde - interne Kontrolle Vereinbarung zwischen VB und Forder-
stellen

Quartalsmeldungen gem VO 1681/94 BKA

Jahresberichte gem VO 2064/ 97 Art 9 BKA

Abschlussvermerke gem VO 2064/97 Art 8 Abs 1 bzw VO | BKA

1260/99 Art 38 Abs 1 lit f

*) zu den Details siehe Durchfiihrungsbestimmungen
Quelle: Bundeskanzleramt; Abteilung 1V/4

Systematische Darstellung der Funktionen der Zahlstelle (Regelfall)

Mitteleingang in Osterreich BMF
Zabhlstelle BKA (Auslagerung vorgesehen)
Auszahlung SF-Mittel an Endbegtinstigte/Endempfanger Zahlstelle (Endbeglnstiger:  Projekt-
trager)
Auszahlung SF-Mittel an Projekttrager Zabhlstelle
Abgabe der Ausgabenbestatigungen =| Zahlstelle in Verbindung mit BKA (mit
Zahlungsanforderung Finanzkontrolle beauftragte Stelle) sowie
VB und MS
Projektbewilligung, Priifung und Abrechnung MF
Erstellung der Prognosen gem Artikel 32 Abs 7 BMF
IVm ZS und MS
aktueller Stand der Programmumsetzung Monitoringstelle

Quelle: Bundeskanzleramt; Abteilung IV/4 in Abstimmung mit BMF
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Ubersicht iiber die fiir die jeweiligen MaBnahmen verantwortliche Forderstelle
und die sonstigen mitfinanzierenden Forderstellen

MalRnahme

MF

Weitere FS

M1.1

Abt Vla des Amtes der Vibger LReg

ERP-Fonds, Birges-Forderungsbank, OHT

M1.2 Forschungsforderungsfonds Abt Vla des Amtes der Vibger LReg

M 1.3 Kommunalkredit AG Abt Vla des Amtes der Vibger LReg

M2.1 Abt Vla des Amtes der Vibger LReg ERP-Fonds, Abt VIld des Amtes der Vibger LReg,
Abt Vila des Amtes der Vibger LReg,
Agrarbezirksbehérde Vibg

M 2.2 Abt IVa des Amtes der Vibger LReg Abt Vla des Amtes der Vibger LReg

M 2.3 Abt Vla des Amtes der Vibger LReg Abt IVe des Amtes der Vibger LReg, Abt Vlla des
Amtes der Vibger LReg

M3.1 Abt Vla des Amtes der Vibger LReg BKA
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N° :2000AT162DO005

VORARLBERG

EUROS

Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Schwerpunkt/Jahr Insgesamt —
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
1=2+13 2=3+8 3| 4 5 6 7|8=9a12 10 11 12 13
1.zukunftsféhige 85.481.000 15.584.000 11.878.000|  11.878.000 0 0 0 3.706.000 0 0 3.706.000|  69.897.000
Unternehme

2000 17.726.000 3.225.000 2.478.000 2.478.000 0 0 0 747.000 0 0 747.000 14.501.000

EFRE Insgesamt 17.726.000 3.225.000 2.478.000 2.478.000 747.000 747.000 14.501.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2001 16.038.000 2.920.000 2.238.000 2.238.000 0 0 0 682.000 0 0 682.000 13.118.000

EFRE Insgesamt 16.038.000 2.920.000 2.238.000 2.238.000 682.000 682.000 13.118.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2002 14.715.000 2.680.000 2.050.000 2.050.000 0 0 0 630.000 0 0 630.000 12.035.000

EFRE Insgesamt 14.715.000 2.680.000 2.050.000 2.050.000 630.000 630.000 12.035.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2003 12.945.000 2.360.000 1.800.000 1.800.000 0 0 0 560.000 0 0 560.000 10.585.000

EFRE Insgesamt 12.945.000 2.360.000 1.800.000 1.800.000 560.000 560.000 10.585.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2004 9.515.000 1.737.000 1.316.000 1.316.000 0 0 0 421.000 0 0 421.000 7.778.000

EFRE Insgesamt 9.515.000 1.737.000 1.316.000 1.316.000 421.000 421.000 7.778.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2005 7.748.000 1.417.000 1.066.000 1.066.000 0 0 0 351.000 0 0 351.000 6.331.000

EFRE Insgesamt 7.748.000 1.417.000 1.066.000 1.066.000 351.000 351.000 6.331.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2006 6.794.000 1.245.000 930.000 930.000 0 0 0 315.000 0 0 315.000 5.549.000

EFRE Insgesamt 6.794.000 1.245.000 930.000 930.000 315.000 315.000 5.549.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

1 19.01.01




VORARLBERG

N° :2000AT162DO005 EUROS
Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Schwerpunkt/Jahr Insgesamt —
Insgesamt EFRE ESF FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
1=2+13 2=3+8 3 4 5 6 7|8=9a12 9 10 11 12 13
2.Wettbewerbsfahige
Region 66.818.000 12.983.000 10.386.000 10.386.000 0 0 0 2.597.000 0 0 0 2.597.000 53.835.000
2000 11.084.000 2.089.000 1.671.000 1.671.000 0 0 0 418.000 0 0 0 418.000 8.995.000
EFRE Insgesamt 11.084.000 2.089.000 1.671.000 1.671.000 418.000 418.000 8.995.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2001 10.714.000 2.039.000 1.632.000 1.632.000 0 0 0 407.000 0 0 0 407.000 8.675.000
EFRE Insgesamt 10.714.000 2.039.000 1.632.000 1.632.000 407.000 407.000 8.675.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2002 10.455.000 2.007.000 1.606.000 1.606.000 0 0 0 401.000 0 0 0 401.000 8.448.000
EFRE Insgesamt 10.455.000 2.007.000 1.606.000 1.606.000 401.000 401.000 8.448.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2003 9.991.000 1.939.000 1.550.000 1.550.000 0 0 0 389.000 0 0 0 389.000 8.052.000
EFRE Insgesamt 9.991.000 1.939.000 1.550.000 1.550.000 389.000 389.000 8.052.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2004 8.547.000 1.686.000 1.349.000 1.349.000 0 0 0 337.000 0 0 0 337.000 6.861.000
EFRE Insgesamt 8.547.000 1.686.000 1.349.000 1.349.000 337.000 337.000 6.861.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2005 8.089.000 1.620.000 1.295.000 1.295.000 0 0 0 325.000 0 0 0 325.000 6.469.000
EFRE Insgesamt 8.089.000 1.620.000 1.295.000 1.295.000 325.000 325.000 6.469.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2006 7.938.000 1.603.000 1.283.000 1.283.000 0 0 0 320.000 0 0 0 320.000 6.335.000
EFRE Insgesamt 7.938.000 1.603.000 1.283.000 1.283.000 320.000 320.000 6.335.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

19.01.01




N° :2000AT162DO005

VORARLBERG

EUROS

Offentliche Ausgaben

Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Schwerpunkt/Jahr Insgesamt —
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
1=2+13 2=3+8 3 4 5 6 7|8=9a12 9 10 11 12 13
3.Technische Hilfe 904.000 904.000 452.000 452.000 0 0 0 452.000 0 0 0 452.000
2000 168.000 168.000 84.000 84.000 0 0 0 84.000 0 0 0 84.000
EFRE Insgesamt 168.000 168.000 84.000 84.000 84.000 84.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2001 156.000 156.000 78.000 78.000 0 0 0 78.000 0 0 0 78.000 0
EFRE Insgesamt 156.000 156.000 78.000 78.000 78.000 78.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2002 148.000 148.000 74.000 74.000 0 0 0 74.000 0 0 0 74.000 0
EFRE Insgesamt 148.000 148.000 74.000 74.000 74.000 74.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2003 136.000 136.000 68.000 68.000 0 0 0 68.000 0 0 0 68.000 0
EFRE Insgesamt 136.000 136.000 68.000 68.000 68.000 68.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2004 110.000 110.000 55.000 55.000 0 0 0 55.000 0 0 0 55.000 0
EFRE Insgesamt 110.000 110.000 55.000 55.000 55.000 55.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2005 96.000 96.000 48.000 48.000 0 0 0 48.000 0 0 0 48.000 0
EFRE Insgesamt 96.000 96.000 48.000 48.000 48.000 48.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2006 90.000 90.000 45.000 45.000 0 0 0 45.000 0 0 0 45.000 0
EFRE Insgesamt 90.000 90.000 45.000 45.000 45.000 45.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
Jahren insgesamt
2000 28.978.000 5.482.000 4.233.000 4.233.000 0 0 0 1.249.000 0 0 0 1.249.000 23.496.000
EFRE Insgesamt 28.978.000 5.482.000 4.233.000 4.233.000 1.249.000 1.249.000 23.496.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2001 26.908.000 5.115.000 3.948.000 3.948.000 0 0 0 1.167.000 0 0 0 1.167.000 21.793.000
EFRE Insgesamt 26.908.000 5.115.000 3.948.000 3.948.000 1.167.000 1.167.000 21.793.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0
2002 25.318.000 4.835.000 3.730.000 3.730.000 Ol 0 0 1.105.000 0 0 0 1.105.000 20.483.000
EFRE Insgesamt 25.318.000 4.835.000 3.730.000 3.730.000 3 1.105.000 1.105.000 10.012%4183.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 | 0




N° :2000AT162DO005

VORARLBERG

EUROS

Offentliche Ausgaben

Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Schwerpunkt/Jahr Insgesamt —
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere

1=2+13 3 4 5 6 7|8=9a12 9 10 11 12 13
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2003 23.072.000 4.435.000 3.418.000 3.418.000 0 0 0 1.017.000 0 0 0 1.017.000 18.637.000

EFRE Insgesamt 23.072.000 4.435.000 3.418.000 3.418.000 1.017.000 1.017.000 18.637.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2004 18.172.000 3.533.000 2.720.000 2.720.000 0 0 0 813.000 0 0 0 813.000 14.639.000

EFRE Insgesamt 18.172.000 3.533.000 2.720.000 2.720.000 813.000 813.000 14.639.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2005 15.933.000 3.133.000 2.409.000 2.409.000 0 0 0 724.000 0 0 0 724.000 12.800.000

EFRE Insgesamt 15.933.000 3.133.000 2.409.000 2.409.000 724.000 724.000 12.800.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

2006 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000

EFRE Insgesamt 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 680.000 680.000 11.884.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0

TOTAL 153.203.000 29.471.000 22.716.000 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000

EFRE Insgesamt 153.203.000 29.471.000 22.716.000 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000

ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 19.01.01




N° :2000AT162DO005

VORARLBERG

EUROS

Offentliche Ausgaben
Schwerpunkt/Jahr Gesamtkosten Insgesamt Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung"- Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
1=2+13 2=3+8 3 4 5 6 7|8=9a12 9 10 11 12 13
Transitional support
by year
2000 28.978.000 5.482.000 4.233.000 4.233.000 0 0 0 1.249.000 0 0 0 1.249.000 23.496.000
Regions not receiving transitional support 14.481.000 2.871.000 2.206.000 2.206.000 0 0 0 665.000 0 0 0 665.000 11.610.000
Regions receiving transitional support 14.497.000 2.611.000 2.027.000 2.027.000 0 0 0 584.000 0 0 0 584.000 11.886.000
2001 26.908.000 5.115.000 3.948.000 3.948.000 0 0 0 1.167.000 0 0 0 1.167.000 21.793.000
Regions not receiving transitional support 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
Regions receiving transitional support 12.086.000 2.177.000 1.690.000 1.690.000 0 0 0 487.000 0 0 0 487.000 9.909.000
2002 25.318.000 4.835.000 3.730.000 3.730.000 0 0 0 1.105.000 0 0 0 1.105.000 20.483.000
Regions not receiving transitional support 15.170.000 3.007.000 2.311.000 2.311.000 0 0 0 696.000 0 0 0 696.000 12.163.000
Regions receiving transitional support 10.148.000 1.828.000 1.419.000 1.419.000 0 0 0 409.000 0 0 0 409.000 8.320.000
2003 23.072.000 4.435.000 3.418.000 3.418.000 0 0 0 1.017.000 0 0 0 1.017.000 18.637.000
Regions not receiving transitional support 15.341.000 3.042.000 2.337.000 2.337.000 0 0 0 705.000 0 0 0 705.000 12.299.000
Regions receiving transitional support 7.731.000 1.393.000 1.081.000 1.081.000 0 0 0 312.000 0 0 0 312.000 6.338.000
2004 18.172.000 3.533.000 2.720.000 2.720.000 0 0 0 813.000 0 0 0 813.000 14.639.000
Regions not receiving transitional support 14.303.000 2.836.000 2.179.000 2.179.000 0 0 0 657.000 0 0 0 657.000 11.467.000
Regions receiving transitional support 3.869.000 697.000 541.000 541.000 0 0 0 156.000 0 0 0 156.000 3.172.000
2005 15.933.000 3.133.000 2.409.000 2.409.000 0 0 0 724.000 0 0 0 724.000 12.800.000
Regions not receiving transitional support 14.481.000 2.871.000 2.206.000 2.206.000 0 0 0 665.000 0 0 0 665.000 11.610.000
Regions receiving transitional support 1.452.000 262.000 203.000 203.000 0 0 0 59.000 0 0 0 59.000 1.190.000
2006 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
Regions not receiving transitional support 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
Regions receiving transitional support 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 153.203.000 29.471.000 22.716.000 22.716.000 0 0 0 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000
Regions not receiving transitional support 103.420.000 20.503.000 15.755.000 15.755.000 0 0 0 4.748.000 0 0 0 4.748.000 82.917.000
Regions receiving transitional support 49.783.000 8.968.000 6.961.000 6.961.000 0 0 0 2.007.000 0 0 0 2.007.000 40.815.000
5 19.01.01




N° :2000AT162DO005

VORARLBERG

Offentliche Ausgaben

Private

Scherpunkt Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben
Insgesamt — Ausgaben
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere

1=2+13 2=3+8 3 4 7|8=9a12 9 10 11 12 13
1.Zukunftsfahige 85.481.000 15.584.000 11.878.000f 11.878.000 0 3.706.000 0 0 0 3.706.000f 69.897.000
Unternehme
2.Wettbewerbsfahige 66.818.000 12.983.000 10.386.000{ 10.386.000 0 2.597.000 0 0 0 2.597.0001 53.835.000
Region
3.Technische Hilfe 904.000 904.000 452.000 452.000 0 452.000 0 0 0 452.000 0
TOTAL 153.203.000 29.471.000 22.716.000f 22.716.000 0 6.755.000 0 0 0 6.755.000| 123.732.000
EFRE Insgesamt 153.203.000 29.471.000 22.716.000( 22.716.000 6.755.000 0 0 0 6.755.000( 123.732.000
ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 153.203.000 29.471.000 22.716.000 6.755.000 0 0 0 6.755.000| 123.732.000




Table : TO3 Financial Table for Operational Programme by priority and by year M.S. Reference:
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Commission Reference No: Version: 1 Status: Related to:
Title:
Decision Date & Number: Certified: Start: End:
Currency: EUR Language: DE
Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Scherpunkt/Jahr Insgesamt
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
[TEC] [TPEC] [TEC] [ERDF] [ESF] [EAGGF] [FIFG] [TNP] [CEN] [REG] [Loc] XXnnn [PRI]

1. 1.Zukunftsfahige Unternel| 85.481.000 15.584.000 11.878.000 11.878.000 0 0 3.706.000 0 0 0 3.706.000 69.897.000
2000 17.726.000 3.225.000 2.478.000 2.478.000 0 0 747.000 0 0 0 747.000 14.501.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 17.726.000 3.225.000 2.478.000 2.478.000 747.000 0 0 0 747.000 14.501.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2001 16.038.000 2.920.000 2.238.000 2.238.000 0 0 682.000 0 0 0 682.000 13.118.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 16.038.000 2.920.000 2.238.000 2.238.000 682.000 0 0 0 682.000 13.118.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2002 14.715.000 2.680.000 2.050.000 2.050.000 0 0 630.000 0 0 0 630.000 12.035.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 14.715.000 2.680.000 2.050.000 2.050.000 630.000 0 0 0 630.000 12.035.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2003 12.945.000 2.360.000 1.800.000 1.800.000 0 0 560.000 0 0 0 560.000 10.585.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 12.945.000 2.360.000 1.800.000 1.800.000 560.000 0 0 0 560.000 10.585.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2004 9.515.000 1.737.000 1.316.000 1.316.000 0 0 421.000 0 0 0 421.000 7.778.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 9.515.000 1.737.000 1.316.000 1.316.000 421.000 0 0 0 421.000 7.778.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2005 7.748.000 1.417.000 1.066.000 1.066.000 0 0 351.000 0 0 0 351.000 6.331.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 7.748.000 1.417.000 1.066.000 1.066.000 351.000 0 0 0 351.000 6.331.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2006 6.794.000 1.245.000 930.000 930.000 0 0 315.000 0 0 0 315.000 5.549.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 6.794.000 1.245.000 930.000 930.000 315.000 0 0 0 315.000 5.549.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Table : TO3 Financial Table for Operational Programme by priority and by year

M.S. Reference:

Commission Reference No: Version: Status: Related to:
Title:
Decision Date & Number: Certified: Start: End:
Currency: EUR Language: DE
Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Scherpunkt/Jahr Insgesamt
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
[TEC] [TPEC] [TEC] [ERDF] [ESF] [EAGGF] [FIFG] [TNP] [CEN] [REG] [Loc] XXnnn [PRI]

2. 2.Wettbewerbsféhige Regi 66.818.000 12.983.000 10.386.000 10.386.000 0 0 0 2.597.000 0 0 0 2.597.000 53.835.000
2000 11.084.000 2.089.000 1.671.000 1.671.000 0 0 0 418.000 0 0 0 418.000 8.995.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 11.084.000 2.089.000 1.671.000 1.671.000 418.000 0 0 0 418.000 8.995.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2001 10.714.000 2.039.000 1.632.000 1.632.000 0 0 0 407.000 0 0 0 407.000 8.675.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 10.714.000 2.039.000 1.632.000 1.632.000 407.000 0 0 0 407.000 8.675.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2002 10.455.000 2.007.000 1.606.000 1.606.000 0 0 0 401.000 0 0 0 401.000 8.448.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 10.455.000 2.007.000 1.606.000 1.606.000 401.000 0 0 0 401.000 8.448.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2003 9.991.000 1.939.000 1.550.000 1.550.000 0 0 0 389.000 0 0 0 389.000 8.052.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 9.991.000 1.939.000 1.550.000 1.550.000 389.000 0 0 0 389.000 8.052.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2004 8.547.000 1.686.000 1.349.000 1.349.000 0 0 0 337.000 0 0 0 337.000 6.861.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 8.547.000 1.686.000 1.349.000 1.349.000 337.000 0 0 0 337.000 6.861.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2005 8.089.000 1.620.000 1.295.000 1.295.000 0 0 0 325.000 0 0 0 325.000 6.469.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 8.089.000 1.620.000 1.295.000 1.295.000 325.000 0 0 0 325.000 6.469.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2006 7.938.000 1.603.000 1.283.000 1.283.000 0 0 0 320.000 0 0 0 320.000 6.335.000

[ERDF] EFRE Insgesamt 7.938.000 1.603.000 1.283.000 1.283.000 320.000 0 0 0 320.000 6.335.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Table : TO3 Financial Table for Operational Programme by priority and by year

M.S. Reference:

Commission Reference No: Version: Status: Related to:
Title:
Decision Date & Number: Certified: Start: End:
Currency: EUR Language: DE
Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Scherpunkt/Jahr Insgesamt
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
[TEC] [TPEC] [TEC] [ERDF] [ESF] [EAGGF] [FIFG] [TNP] [CEN] [REG] [Loc] XXnnn [PRI]

3. 3.Technische Hilfe 904.000 904.000 452.000 452.000 0 0 0 452.000 0 0 0 452.000 0
2000 168.000 168.000 84.000 84.000 0 0 0 84.000 0 0 0 84.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 168.000 168.000 84.000 84.000 84.000 0 0 0 84.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2001 156.000 156.000 78.000 78.000 0 0 0 78.000 0 0 0 78.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 156.000 156.000 78.000 78.000 78.000 0 0 0 78.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2002 148.000 148.000 74.000 74.000 0 0 0 74.000 0 0 0 74.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 148.000 148.000 74.000 74.000 74.000 0 0 0 74.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2003 136.000 136.000 68.000 68.000 0 0 0 68.000 0 0 0 68.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 136.000 136.000 68.000 68.000 68.000 0 0 0 68.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2004 110.000 110.000 55.000 55.000 0 0 0 55.000 0 0 0 55.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 110.000 110.000 55.000 55.000 55.000 0 0 0 55.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2005 96.000 96.000 48.000 48.000 0 0 0 48.000 0 0 0 48.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 96.000 96.000 48.000 48.000 48.000 0 0 0 48.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2006 90.000 90.000 45.000 45.000 0 0 0 45.000 0 0 0 45.000 0

[ERDF] EFRE Insgesamt 90.000 90.000 45.000 45.000 45.000 0 0 0 45.000 0
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGG F] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[FIFG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Commission Reference No: Version: 1 Status: Related to:
Title:
Decision Date & Number: Certified: Start: End:
Currency: EUR Language: DE
Offentliche Ausgaben
Gesamtkosten Gemeinschaftsbeteiligung Nationale Beteiligung - Offentliche Ausgaben Private Ausgaben
Scherpunkt/Jahr Insgesamt
Insgesamt EFRE ESF EAGFL FIAF Insgesamt Bund Lander Kommunen Andere
[TEC] [TPEC] [TEC] [ERDF] [ESF] [EAGGF] [FIFG] [TNP] [CEN] [REG] [Loc] XXnnn [PRI]
Ingesamt 153.203.000 29.471.000 22.716.000 22.716.000 0 0 0 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000
[ERDF] EFRE Insgesamt 153.203.000 29.471.000 22.716.000 22.716.000 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000
[ESF] ESF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[EAGGF] EAGFL Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[F| FG] FIAF Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
For Obj.3: the share for Obj.2 regions

Transitional support by year
2000 28.978.000 5.482.000 4.233.000 4.233.000 0 0 0 1.249.000 0 0 0 1.249.000 23.496.000
N Regions not receiving transitional support 14.481.000 2.871.000 2.206.000 2.206.000 0 0 0 665.000 0 0 0 665.000 11.610.000
Y Regions receiving transitional support 14.497.000 2.611.000 2.027.000 2.027.000 0 0 0 584.000 0 0 0 584.000 11.886.000
2001 26.908.000 5.115.000 3.948.000 3.948.000 0 0 0 1.167.000 0 0 0 1.167.000 21.793.000
N Regions not receiving transitional support 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
Y Regions receiving transitional support 12.086.000 2.177.000 1.690.000 1.690.000 0 0 0 487.000 0 0 0 487.000 9.909.000
2002 25.318.000 4.835.000 3.730.000 3.730.000 0 0 0 1.105.000 0 0 0 1.105.000 20.483.000
N Regions not receiving transitional support 15.170.000 3.007.000 2.311.000 2.311.000 0 0 0 696.000 0 0 0 696.000 12.163.000
Y Regions receiving transitional support 10.148.000 1.828.000 1.419.000 1.419.000 0 0 0 409.000 0 0 0 409.000 8.320.000
2003 23.072.000 4.435.000 3.418.000 3.418.000 0 0 0 1.017.000 0 0 0 1.017.000 18.637.000
N Regions not receiving transitional support 15.341.000 3.042.000 2.337.000 2.337.000 0 0 0 705.000 0 0 0 705.000 12.299.000
Y Regions receiving transitional support 7.731.000 1.393.000 1.081.000 1.081.000 0 0 0 312.000 0 0 0 312.000 6.338.000
2004 18.172.000 3.533.000 2.720.000 2.720.000 0 0 0 813.000 0 0 0 813.000 14.639.000
N Regions not receiving transitional support 14.303.000 2.836.000 2.179.000 2.179.000 0 0 0 657.000 0 0 0 657.000 11.467.000
Y Regions receiving transitional support 3.869.000 697.000 541.000 541.000 0 0 0 156.000 0 0 0 156.000 3.172.000
2005 15.933.000 3.133.000 2.409.000 2.409.000 0 0 0 724.000 0 0 0 724.000 12.800.000
N Regions not receiving transitional support 14.481.000 2.871.000 2.206.000 2.206.000 0 0 0 665.000 0 0 0 665.000 11.610.000
Y Regions receiving transitional support 1.452.000 262.000 203.000 203.000 0 0 0 59.000 0 0 0 59.000 1.190.000
2006 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
N Regions not receiving transitional support 14.822.000 2.938.000 2.258.000 2.258.000 0 0 0 680.000 0 0 0 680.000 11.884.000
Y Regions receiving transitional support 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 153.203.000 29.471.000 22.716.000 22.716.000 0 0 0 6.755.000 0 0 0 6.755.000 123.732.000
N Regions not receiving transitional support 103.420.000 20.503.000 15.755.000 15.755.000 0 0 0 4.748.000 0 0 0 4.748.000 82.917.000
Y Regions receiving transitional support 49.783.000 8.968.000 6.961.000 6.961.000 0 0 0 2.007.000 0 0 0 2.007.000 40.815.000

* Including, for information in case of objective 2, the total amount from the AEGGF Guarantee Section for the measures referred to in art. 33 of Regulation (EC) No ,,,/99 (art. 17(3) of Regulation (EC) No ,,,/99)

Column [TEC] = Column [TPEC] + Column [PRI] + Column [REV]

Column [TPEC] = Column [TEC] + Column [TNP]
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Ziel 2 Programm Vorarlberg (2000-2006)
Ubersicht der Richtlinien fur die EU- nationale Kofinanzierung

Fur die EU- und nationale Kofinanzierung sollen neben Einzelgenehmigungen der Vorarl-
berger Landesregierung, der zustandigen Bundesdienststellen und sonstiger Rechtstrager
die folgenden Bundes- und Landesforderungen zur Anwendung kommen. Dabei handelt es
sich um notifizierungspflichtige und nicht notifizierungspflichtige Richtlinien. Die Aufstellung
spiegelt den Stand der bisherigen Gesprache zur Erganzung der Programmplanung wider
und kann durch den Begleitausschuss noch geéndert werden. Die Verwaltungsbehdrde wird,
in Ubereinstimmung mit ihren Verpflichtungen auf Grund des Art 34 Abs 1 lit g, die
Ubersichtstabelle der Forderrichtlinien aktualisieren und die Kommission nach Genehmigung
der Erganzung zur Programmplanung uber jede Anderung informieren. Die Aufnahme neuer
Forderrichtlinien in dieser Tabelle ist durch eine Programmanderungsentscheidung durch die
Kommission zu bestétigen.

EK-GenNr, BKA-
MeldungsNr fir de
minimis, keine staatl Referenz des

MafR- - Beihilfe iSv Art 87 (1) | Genehmigungs- Laufzeit
nahme Beihilfennamen EGV, Verwendung im | schreibens der (von/bis)
Rahmen der EK

Gruppenfreistellung

M 1.1 |[ERP — KMU — Technologieprogramm N 303/97 SG(97) D/7185 unbefristet
Wirtschaftsférderung Vorarlberg 2000 — 2006 de minimis 2000 - 2006
Richtlinie fir die Gewéahrung von Zuschiissen de minimis unbefristet

an Jungunternehmer zu Beratungs- und
Bildungskosten

Aktion zur Starkung der de minimis
Unternehmensdynamik von kleinen und
mittleren Unternehmen (BURGES)

Richtlinien des BMwA fiir die TOP- N 300/99 SG(2000) D/101 2000 - 2006
Tourismus-Férderung 537

ERP - Tourismusprogramm N 367/99 SG(99) D/7193 unbefristet
Sonderrichtlinie "Produktfindung" de minimis

Richtlinien zur Gewahrung von Zuschiissen de minimis 01.01.2002

zur Errichtung von Biogasanlagen mit
integrierter Kraft-Wéarme-Kopplung

Richtlinien fur die Gewéhrung von de minimis 01.01.2002
Zuschissen zur verstarkten Nutzung der
Sonneneinstrahlung zur photovoltaischen

Stromerzeugung
Forderrichtlinien ,Schwerpunktprogramm® de minimis unbefristet
Biomasse

M 1.2 |Richtlinien des Forschungsférderungsfonds E 4/96 unbefristet
fur die gewerbliche Wirtschaft (FFF)
Gewahrung von Beitragen zur Férderung der 93-297 unbefristet
betrieblichen Forschung und Entwicklung (ESA-Genehmi-
(Vorarlberger F&E-Projektférderung) gungsnummer)
Richtlinien fur die Gewéhrung von N 604/95 unbefristet

Forderungen gemaf Innovations- und
Technologiefondsgesetz (ITF)

M 1.3 |Umweltférderungsgesetz des BMUJF,
abgewickelt durch die Kommunalkredit

Austria AG

Forderrichtlinien 1996 flir betriebliche N 699/95 unbefristet
AbwassermalRnahmen

Forderungsrichtlinien 1997 fur N 714/96 unbefristet

Umweltférderung im Inland




M 2.1 |Sonderrichtlinie fiir die Regionale keine staatl Beihilfe iSv 2000 - 2006
Impulsférderung - RIF 2000-2006 Art 87(1) EGV
ERP — Tourismusprogramm N 367/99 SG(99) D/7193 unbefristet
ERP- Infrastrukturprogramm keine staatl Beihilfe iSv unbefristet

Art 87 (1) EGV
Richtlinien des BMwA fiir die TOP- N 300/99
Tourismus-Férderung
Guterwegerichtlinien notifiziert, ohne unbefristet
Genehmigungsnummer

Richtlinien fiir die Verwaltung des N 673/98 SG(99) D/3384 unbefristet
Naturschutzfonds vom 12.5.99
Richtlinien fur die Férderung der Realisierung| keine staatl Beihilfe iSv unbefristet
von regionalen Wanderwegekonzepten Art 87 (1) EGV
Einzelentscheidung

M 2.2 |Einzelentscheidung

M 2.3 |Richtlinien zur Férderung der keine staatl Beihilfe iSv unbefristet
Gemeindeentwicklung Art 87 (1) EGV
Richtlinien zur Férderung von Aktivitdten und N 162/97 SG(97) D/4711 unbefristet
Investitionen, die geeignet sind, erhebliche vom 20.6.97
Entwicklungsriickstande auf ,sozio-
kulturellem” Gebiet oder an Basisinfrastruktur
in Gemeinden und Ddrfern abzuschwéchen
oder aufzuholen
Richtlinien fur die Verwaltung des N 673/98 SG(99) D/3384 unbefristet

Naturschutzfonds

vom 12.5.99

Einzelentscheidung
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