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• Regionale Identität

• Commitment der regionalen EntscheidungsträgerInnen

• Klare Ziele und Nicht-Ziele

• Plattformmanagement 

• Kommunikation mit relevanten Zielgruppen: regional 
und überregional

Erfolgsfaktoren der Regionalmanagements
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• Regionalmanagement bedeutet mehr „ermöglichen“
als „machen“

• schlanke Netzwerke mit Mindestgröße

• professionelle und gleichzeitig regionsnahe 
Dienstleistung

• Kooperationsfähigkeit und gelebtes Netzwerken als 
Kernkompetenzen

• Unterstützung und stabile Rahmenbedingungen durch 
Landespolitik

Erfolgsfaktoren der Regionalmanagements



Verein zur Unterstützung und Weiterentwicklung der Regionalmanagements in Österreich, 2008

Regionalmanagement Österreich
www.rm-austria.at

Etablierung von RM-Landesorganisationen mit 
Personalhoheit 

•Träger: Landesvereine oder Landes-GmbHs

•Kooperation mit den Regionalvereinen auf Vertragsbasis

•Regionalvereine erhalten Mitwirkungsrechte

•Regionalvereine werden Kundensysteme

Regionalvereine mit Personalhoheit

Hintergrund
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• 4 RM-Landesorganisationen mit Personalhoheit:

• RM Burgenland (Gründung: 1995)

• RM Niederösterreich (Gründung: 2004)

• RM Oberösterreich (Gründung: 2005)

• RM Kärnten (Gründung: 2006) 

aktuelle Situation 
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• 3 Bundesländer ohne RM-Landesorganisationen mit
Personalhoheit bei Regionalvereinen 

• Salzburg
• Steiermark
• Vorarlberg 

• Mischformen aus obigen Modellen  
• Servicestelle Tirol: (Gründung: 2007)

aktuelle Situation
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Regionalmanagementstrukturen 

der

einzelnen Bundesländer
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Regionalmanagement Burgenland

Regionalmanagement Burgenland GmbH – RMB

Marktstraße 3
A-7000 Eisenstadt

T: +43/(0)2682/704 240
E-Mail: office@rmb.at

I: www.rmb.at
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Regionalmanagement Burgenland

Gründung – 1995

gegründet vom 
•Land Burgenland 
•Wirtschaftsservice Burgenland AG (WiBAG) 
•Tourismusverband Burgenland 

Heute: Land Burgenland als Alleineigentümer 

Struktur – GmbH
(Aufsichtsrat und Generalversammlung)

MitarbeiterInnen: 36

Wirkungsbereich: Land Burgenland

Geschichte und Aufbau
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Regionalmanagement Burgenland

Team RMB (Quelle: RMB)
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Regionalmanagement Burgenland

• Federführung bei der Ziel-1- und Phasing-Out-
Programmierung

• Verwaltungsbehörden (Ziel 1, Phasing-Out, EZ)

• Vorsitzführung und Abwicklung von 
Koordinierungssitzungen (Ziel 1, Phasing-Out)

• Öffentlichkeitsarbeit (Ziel 1, Phasing-Out)

• Monitoring (Ziel 1, Phasing-Out)

Abwicklung von EU-Förderprogrammen:
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Regionalmanagement Burgenland

Grenzüberschreitendes Projektmanagement:

•Koordination der burgenländischen Naturparks

•Mobilitätszentrale Burgenland

•PaNaNet (Pannonian Nature Network)

•EuRegio

•RSC (Regions for Sustainable Change)

•RECOM SK-AT (Regional Cooperation Management)

•REGIONET aktiv
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Regionalmanagement Burgenland

Leistungen für Länder

• Projektabwicklung für das Land Burgenland

• Übernahme des Managements der LAG nordburgenland plus 
(größte LAG Österreichs)

• Dorferneuerung

• 2 EuropeDirect-Stellen(Nordburgenland, Mittel- und 
Südburgenland)

• Kreativwirtschaft Burgenland

• Geschäftsführung der Arbeitsstiftung Burgenland GmbH 
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Sitz: Regionalmanagement Niederösterreich
Verein zur Unterstützung der Landesentwicklung

3500 Krems, Gaswerkgasse 9

Obmann: Univ.-Prof. DI Dr. Friedrich Zibuschka

Postadresse: Amt der NÖ Landesregierung
Gruppe Raumordnung, Umwelt und Verkehr

Landhausplatz 1
3109 St. Pölten

Tel.: 02742/9005-14971 

Regionalmanagement Niederösterreich
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Organisation:
landesweiter Verein des Landes NÖ und der NÖ Landesakademie („Verein zur 

Förderung der Landesentwicklung“)
„Von der Region getragen und vom Land Niederösterreich finanziert, agiert das 

Regionalmanagement Niederösterreich als Schnittstelle zwischen dem Land 
und den Regionen mit ihren Gemeinden.“

(Quelle: www.regionalmanagement-noe.at/uploads/leitbild_neu_2007.pdf)

Gründung: 2004
Vorstand:

Prof. Dr. Zibuschka, Leiter der Gruppe RU – Raum und Umwelt des Landes NÖ
(Obmann)
Dr. Milota, Geschäftsführer NÖ Landesakademie (Obmann Stv.)

5 Hauptregionen: 5 RM-Büros bzw. regionale Entwicklungsverbände

Organisation/Gründung/Vorstand 

Regionalmanagement Niederösterreich
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Regionalmanagerin Waldviertel 
Mag. (FH) Ursula Poindl
A-3910 Zwettl, Am Statzenberg 1 
Tel.: 02822/9025-20213 
E-Mail: ursula.poindl@rm-waldviertel.at

Regionalmanager Weinviertel 
DI Hermann Hansy 
A-2225 Zistersdorf, Hauptstr. 31 
Tel.: 02532/28 18 
E-Mail: hermann.hansy@euregio-
weinviertel.org

Regionalmanager Industrieviertel 
DI Andreas Weiß
A-2801 Katzelsdorf, Schlossstr. 1 
Tel.: 02622/27 156 
E-Mail: a.weiss@industrieviertel.at

Regionalmanager Mostviertel 
Karl G. Becker 
A-3362 Öhling, Mostviertelplatz 1 
Tel.: 07475/533 40 300
E-Mail: karl.becker@mostviertel.at

Regionalmanager NÖ-Mitte 
DI Reinhard M. Weitzer 
A-3040 Neulengbach, Hauptplatz 64, Haus 3 
Tel.: 02772/51 282 
E-Mail: weitzer@noe-mitte.at
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• Landes- und Regionsentwicklung (W.I.N., Kleinregionen, 
Ländliche Entwicklung, Informationsarbeit)

• Stärkung der Regionalen Wettbewerbsfähigkeit (z.B. in den 
Bereichen Bildung und Qualifizierung, Entwicklung 
Standorträume, Mobilität, Energieeffizienz,…)

• Grenzüberschreitende Zusammenarbeit (z.B. ETZ)

Aktivitätsschwerpunkte

Regionalmanagement Niederösterreich



Verein zur Unterstützung und Weiterentwicklung der Regionalmanagements in Österreich, 2008

Regionalmanagement Österreich
www.rm-austria.at

• Regional Governance als Grundmodell (Netzwerk der Landes-
und RegionsakteurInnen)

• Strategieentwicklung

• Aktivierung, Moderation und Vernetzung

• Projekt(erst)beratung und –begleitung, Förderlotse

Tätigkeiten

Regionalmanagement Niederösterreich
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• Land NÖ
o RM NÖ als Mittler zwischen Landes- und Regionsinteressen 

(Strategien, Förderungen, Ideen)

• Haupt- / Teil-Regionen
o Strategieentwicklung, Aktivierung, (Prozess)moderation und 

Vernetzung, Projektberatung und –begleitung, Förderlotse

• Grenzüberschreitende Zusammenarbeit
o Aktivierung und Vernetzung, Projektberatung und –

begleitung, Unterstützung bei der ETZ-
Programmimplementierung

Kooperationsebenen

Regionalmanagement Niederösterreich
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Regionalmanagement Oberösterreich

Regionalmanagement OberRegionalmanagement Oberöösterreich sterreich 
GmbHGmbH

Hauptplatz 23
4020 Linz

Tel: 0732 / 79 30 38
E-Mail: rmooe.post@rmooe.at

Homepage: www.rmooe.at
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Initiator: 

Landesrat
KommR Viktor Sigl
Wirtschaft und 
EU-Angelegenheiten

Gründungsjahr: 2005

Geschäftsführer:

Wilhelm Patri MAS 

Initiator/Gründung

Regionalmanagement Oberösterreich
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Regionen auf  NUTS III-Ebene:

• Innviertel-Hausruck
• Gmunden-Vöcklabruck
• Steyr-Kirchdorf
• Wels-Eferding
• Linz/Linz-Land
• Mühlviertel

Organisiert in 
Regionalmanagementvereinen 

404 Gemeinden und 2 Städte 

Dezentrale Geschäftsstellenstruktur

Regionen

Regionalmanagement Oberösterreich
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Leistungen für die Verwaltung
• Infotransfer
• qualitätsvoll aufbereitete Projektabrechnungen

Leistungen für die Länder
Implementierung 
• INTERREG IV A  Ö/BY und Ö/CZ
• Regio 13
• Ländliche Entwicklung

Leistungen

Regionalmanagement Oberösterreich
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• Organisation, Moderation & Beratung
- interkommunale Zusammenarbeit
- Arbeits- und Projektgruppen

• Prozessstrukturierung & Begleitung
- Regional Governance
- Strategie- und Projektentwicklung
- Interkommunale Standortentwicklung

•Information & Beratung zu nat. & europ. Förderprogrammen in den Bereichen: 
- Kommunale und wirtschaftliche Entwicklung 
- Land- und forstwirtschaftliche Entwicklung

- Arbeitsmarkt-, Bildungs- und soziale Entwicklung
- Grenzüberschreitende (EU-regionale) Zusammenarbeit
- Nachhaltigkeit und Umwelt

• Projektträgerschaft

Leistungen für Förderwerber

Regionalmanagement Oberösterreich
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Beratung (Idee, Förderung, Kooperation)

• Information
(WS zur Förderung, WS zur Regionalentwicklung 
und WS für Meinungsbildner)

• Service  
(Aktuelle Entwicklungen thematisieren, 
Lobbying bei Förderstellen, Vernetzte Regionalentwicklung)

• Entwicklung 
(Modellprojekte, Unterstützung bei Antragserstellungen,
Regionalentwicklung in Foren/Arbeitsgruppen)

Leistungen für BürgerInnen

Regionalmanagement Oberösterreich
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Regionalmanagements 

Steiermark

Logos Quelle: Regionalmanagements

Regionalmanagements Steiermark
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Regionalmanagements Steiermark

 REGIONEXT

Entwicklung eines vernetzten Standorts mit 
einem hohen Maß an Umwelt‐ und 
Lebensqualität

o Innovative, nachhaltige und ausgewogene 
Weiterentwicklung

o Wahrnehmung einer einheitlichen „Marke 
Steiermark“ auf internationaler  Ebene

 Ziel: verstärkte regionale 
Eigenverantwortung

 Prozess: Phase 2006‐2010 (Erstellung und 
Weiterentwicklung der regionalen 
Leitbilder)
Beteiligung der einzelnen RMs der 
Steiermark am Prozess 
 RM‐Verantwortung: operatives 
Management (Regionalversammlung, 
Regionalvorstand)   

(Quelle: www.regionext.at)
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Mit der Verordnung der Steiermärkischen Landesregierung vom 6.7.2009 
wurden folgende Regionen festgelegt: 

•Liezen (politischer Bezirk Liezen)

•Obersteiermark Ost (Bezirke Bruck an der Mur, Leoben, Mürzzuschlag)

•Obersteiermark West (Bezirke Judenburg, Knittelfeld und Murau)

•Oststeiermark (Bezirke Weiz, Hartberg und Fürstenfeld)

•Südoststeiermark (Bezirke Feldbach und Radkersburg)

•Südweststeiermark (Leibnitz und Deutschlandsberg)

•Steirischer Zentralraum (Stadt Graz, Bezirke Voitsberg und Graz-Umgebung) 

 Regionalmanagement Graz und Graz/Umgebung, Regionalbüro Voitsberg
für die Abwicklung der Zentralraumbelange ist das RM GGU 

zuständig

Regionalmanagements Steiermark

Regionen der Steiermark 
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• Gründungen 1995/1996; 2000

• Unterschiedliche Rechtsformen: 6 Vereine und 1 GmbH
oRegionen mit Rechtsform Verein: Liezen, Obersteiermark West, 
Steirischer Zentralraum, Oststeiermark, Südoststeiermark und 
Südweststeiermark

oRegion mit Rechtsform GmbH: Obersteiermark Ost

• Unterschiedliche Größen: 1 - 14 MitarbeiterInnen

•strukturelle Änderungen durch REGIONEXT

Regionalmanagements Steiermark
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Regionalmanagements Steiermark

Regionalvorstand
Mitglieder im Regionalvorstand sind
•die Verbandsobleute aus den Kleinregionen und
•alle Landtags- und Nationalratsabgeordneten der Region.

Regionalversammlung besteht aus
•BürgermeisterInnen der in der Region liegenden Gemeinden oder der von ihnen 
nominierten StellvertreterInnen (Verhinderung) zur Vertretung der 
Gemeindeinteressen und aus
•Landtags- und Nationalratsabgeordneten mit Hauptwohnsitz in der Region 
vertreten die Interessen der Region und des Landes. 

Vorsitz und Stellvertretung der R-Versammlung und des R-Vorstands sind ident und 
werden von den beiden stimmenstärksten Parteien nominiert.

Quelle: www.euregionalmanagement.at
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Informationsdrehscheibe: 
Organisation von Veranstaltungen und thematische Sprechtagen für 
Gemeinden und gemeindenahe Organisationen, Drehscheibe und Schnittstelle 
zu übergeordneten Stellen (z.B. im Land Steiermark) und Wissensträger. 

Projekt- und Programmmanagement:
Projektbegleitung von der ersten Idee bis zur Umsetzung 

Netzwerk-Management:
Vernetzung unterschiedlicher AkteurInnen und PartnerInnen, 
fördertechnische Unterstützung. 

Marketing, Lobbying:
Entwicklung der strategischen Positionierung der Region
Lobbying-, PR- und Öffentlichkeitsarbeit 

Aufgaben

Regionalmanagements Steiermark
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Millstätter Str. 35
9545 Radenthein
office@rmk.co.at

www.regionalmanagement-kaernten.at

Regionalmanagement Kärnten
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RV/TV Carnica-
Rosental

RV und 
LAG Unterkärnten

RML
Leader-Betr.

RMK-Hauptsitz
RV und LAG 
Nockregion

RV und LAG 
ViKa

Naturparke

RV

RVs und 
LAG Kärnten:mitte

Regionalmanagement Kärnten

Nebenstandort

Hauptstandort

RV = Regionalverband
LAG = Leadermanagement

TV = Tourismusverband
RML = Regionalmanagement Lavanttal
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Grund:

• Regionen wollten enger kooperieren und damit stärker 
auftreten – eine Plattform war in Vorbereitung

• Land Kärnten wollte eine einheitliche Struktur, 
eine Ansprechstelle und engere Kooperation 
(Regierungsbeschluss zur Umstrukturierung)

Regionalmanagement Kärnten

Gründung
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Regionalmanage-
ment Kärnten 

Dienstleistungs 
GmbH

Beteiligung:
60 % Land

40 % Forum

Land Kärnten
Forum 

Regionalentwicklung 
Kärnten

Mitglieder sind 10 RVs, 
Knt. Gemeindebund und 

Städtebund

Gesellschaftervertreter:
Finanzreferent

Planungsreferent

Aufsichtsrat:
3 Vertreter der 

Landesplanung und 
Gemeindeabteilung

Gesellschaftervertreter:
Zwei Obleute

Aufsichtsrat:
3 Obleute aus Regionen

Regionalmanagement Kärnten

Struktur der neuen RMK



Verein zur Unterstützung und Weiterentwicklung der Regionalmanagements in Österreich, 2008

Regionalmanagement Österreich
www.rm-austria.at

Ablauf der Umstrukturierung/Rahmen:

• Übernahme aller MitarbeiterInnen aus den Regionen

• einheitliches Gehaltsschema

• gedeckeltes Budget (Land, EU) für Basisleistungen

• Auftragsvergaben an RMK zusätzlich möglich

• Sicherstellung der regionale Betreuung vor Ort

• Finanzierung durch Land und EU

Umstrukturierung

Regionalmanagement Kärnten
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Aufgaben

• Regionsbetreuung für 9 Regionalverbänden

• LAG-Management für 4 LEADER-Regionen

• Projektentwicklung für Leader, Interreg und andere 
Programme

• Mitarbeit auf landesstrategischer Ebene und Abstimmung 
zwischen Regionen und Land 

• In einer Region Betreuung der Tourismusregion

• Naturparkentwicklung und –management

• Geoparkentwicklung und -management

Leistungen für Regionen und das Land

Regionalmanagement Kärnten
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Themenfelder:

• Strategische, integrative Regionalentwicklung

• Vernetzungsarbeit

• Projekt- und Förderberatung

• Projektentwicklung und Projektträgerschaft

• Interkommunaler Interessensausgleich

• Natur- und Geoparks

• Aufbau von Infrastrukturprojekten

• Öffentlichkeitsarbeit und Wissensmanagement

Leistungen und Themenfelder

Regionalmanagement Kärnten
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• Naturparkmanagement

• Erneuerbare Energie

• Interkommunaler Interessensausgleich

• Öffentlichkeitsarbeit und Wissensmanagement

• Projekt- und Förderberatung

• Projektentwicklung und Projektträgerschaft

Leistungen und Themenfelder

Regionalmanagement Kärnten
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Regionalmanagements 
in Salzburg

Regionalmanagements Salzburg

Verein zur Unterstützung und Weiterentwicklung der Regionalmanagements in Österreich, 2008

Regionalmanagement Österreich
www.rm-austria.atRegionalmanagements in Salzburg

Regionalmanagements Salzburg

Quelle: Stephan Maurer, Regionalverband Pongau
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Entstanden vor allem zur Unterstützung der Umsetzung

in den ehemaligen Ziel 5b bzw. späteren Ziel 2 – Gebieten

•• PinzgauPinzgau

•• PongauPongau

•• LungauLungau

•• bzw. EuRegio Salzburg bzw. EuRegio Salzburg –– Berchtesgadener Land Berchtesgadener Land --
TraunsteinTraunstein

Entstehung

Regionalmanagements Salzburg
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Abteilungen des LandesAbteilungen des Landes
• Wirtschaft/Tourismus
• Raumordnung
• Büro für Frauenfragen 

und Chancengleichheit
• Verkehrsplanung

RM inRM in
SalzburgSalzburg

Überblick

Regionalmanagements Salzburg
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Pinzgau
www.regpi.at

Pongau
www.pongau.org

Lungau
www.lungau.org

Träger: Verein Regional-
entwicklung Pinzgau (alle 
28 Gemeinden sind 
Mitglied)

Träger: Regionalverband 
nach ROG (alle 25 
Gemeinden sind Mitglied)

Träger: Regionalverband 
nach ROG (alle 15 
Gemeinden sind Mitglied)

weitere externe 
Strukturen

• Pinzgau-Takt (Gemeinde-
verband ÖPNV)

• 5 Regionalverbände
• 3 Leader-Aktionsgruppen

RV ist auch Träger von
• Pongau-Takt (ÖPNV)
• LAG Lebens.Wert.Pongau
• Mobilitätszentrale Pongau 

GesmbH („mobilito“)

RV ist auch Träger von
• Lungau-Takt (ÖPNV)
• LAG Lungau
• Bildungsverbund 

(Mitgliedschaft)

Team
• Vorstand 12 Personen
• 4 MitarbeiterInnen

Team
• Vorstand 6 Personen
• 6 MitarbeiterInnen

Team
• Vorstand 5 Personen
• 3 MitarbeiterInnen

Regionalmanagements in Salzburg

Regionalmanagements Salzburg
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• Regionalentwicklung und -management

o Projektentwicklung, -umsetzung oder –betreuung für die Region, 
insbes. Förderberatung und Unterstützung von ProjektträgerInnen

o Mitwirkung bei der Erstellung von Strukturfondsprogrammen (RWF, 
ETZ, Leader – lokale Entwicklungsstrategien)

o Interkommunale Kooperation, Netzwerkarbeit

o Öffentlichkeitsarbeit und Marketing für die Region

• Regionale Raumordnung

o Regionale Entwicklungskonzepte, Regionalprogramme

o Mitwirkung an den Landesprogrammen (z. B. LEP, Sachprogramme)

Kernaufgaben

Regionalmanagements Salzburg
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Chancengleichheit und Gender Mainstreaming

• Projektinitiierung, -entwicklung, -umsetzung und –begleitung

• Öffentlichkeitsarbeit, Bewusstseinsbildung in den 7 Dimensionen

• TEP für Salzburg – regionale Koordination

Öffentlicher Personen-Nahverkehr

• Leistungsbestellung, -gestaltung und –controlling; Öffentlichkeitsarbeit 
für Bus & Bahn in der Region, Unterstützung der Tätigkeiten des 
Salzburger Verkehrsverbundes in den Regionen

Aufgabenbereich „Bildung und Soziales“

• Bildungsverbünde, Jugendzentren (z. B. Lungau), lernende Regionen

Leader 2007 bis 2013

Kernaufgaben

Regionalmanagements Salzburg
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• Beiträge der Gemeinden
• Finanzierung (anteilig) über Projekte
• Finanzierung aus Verträgen mit dem Land Salzburg

o Raumordnung
o Wirtschaft
o Soziales/Büro f. Frauenfragen (PMinnen Chancengleichheit)

• Beteiligung an Ausschreibungen (aktuell: TEP für Salzburg –
regionale Koordinierungsstellen)

• Leader (Pongau, Lungau: RM ist auch LAG-Management)

Finanzierung

Regionalmanagements Salzburg
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Regionalmanagement Tirol

Tirol
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Grundlage
Regierungsbeschluss vom 2.Mai 2006 über das Konzept RM-NEU

Frühjahr – Herbst 2007 
Europaweite Ausschreibung definierter Dienstleistungen

Arbeitsbeginn mit 2. November 2007

Auftraggeber Land Tirol: 
Abteilung Raumordnung – Statistik -
EU Regionalpolitik

Netzwerkarbeit mit:
Koordination RMs:  Mag. Andrea Fink
SVL LEADER: DI Christian Stampfer
PVL LE 07-13: DI Hans Czakert   

Grundlage/Gründung/Auftraggeber

Tirol
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Ausgangslage: 
•8 RMs – nicht flächendeckend
•Prinzip der Freiwilligkeit 
•RMs als Ansprechpartner für alle EU-Strukturprogramme und LEADER

Ausrichtung der Regionalmanagementstruktur in Tirol:
•einheitliche Struktur (Zusammenführung RM + LEADER)
•LEADER (Methode) verpflichtend für RMs
•verstärkte strategische Ausrichtung
•eigenständige regionale Entwicklung (bottom-up)
•Rahmenvorgaben des Landes
•Einrichtung einer Netzwerk-Servicestelle
•Einführung eines Qualitätsmanagementsystems

Hintergrund

Regionalmanagement Tirol
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Regionalmanagement Tirol
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Strategie (weiter-)entwicklen

Verknüpfung von bottom up und 
top down Impulsen

Zusammenarbeit
verstärken - regionale 

Plattformtätigkeit
Vernetzung von Handlungs- und 

Entscheidungsträgern. 
transregionale (-nationale) 

Kooperationen

Projekte
initiieren, unterstützen 

umsetzen

Dienstleistungen

Für Gemeinden, Planungsverbände, 
Einrichtungen des Landes 

Aufgabenfelder

Regionalmanagement Tirol
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•Leistung im Auftrag des Landes für das Land 
(z.B.: Weiterentwicklung eines QM-Systems)

•Leistungen im Auftrag des Landes für die Regionen
(z.B.: kommentierte Sonderrichtlinien erarbeiten)

•Leistungen im Auftrag der Regionen für die Regionen

Aufgaben

Servicestelle Tirol
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Verein Regionalentwicklung Vorarlberg

2001 Entwicklungsverein Natur- und Kulturerbe 
2007 Regionalentwicklung Vorarlberg

Regionalentwicklung Vorarlberg
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Ausgangssituation

 Talschaften mit 
unterschiedlicher Regionalstruktur

 hoher Koordinationsaufwand bei 
mehreren LAGs

 Schwerpunkt: tälerübergreifende 
Zusammenarbeit

 gemeinsame Zusammenarbeit 
mit Ballungsraum Rheintal

 Erweiterung bestehender und 
erprobter Strukturen 
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Thematische Inhalte

 Land- und Forstwirtschaft,

Kulturlandschaft

 Wirtschaft und Tourismus

 Raumentwicklung, Infrastruktur und 

Mobilität

 Soziales und 

Gesellschaft

 Bildung und Kultur

 Erneuerbare Energien
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Weitere Regionalstrukturen außerhalb 
der Regionalentwicklung Vorarlberg

• Regionalplanung Gem. Vorderland 

• Regionalplanung Gem. Bodensee 

• Region amKumma

Weitere Regionalentwicklungsprozesse 
(Prozesse & Strukturen – Land Vlbg)

 Vision Rheintal

 ImWalgau

 Rheintal Mitte

 Raumentwicklung Montafon
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Regionalentwicklung Vorarlberg
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• Information über Förderprogramme

• Beratung und Unterstützung bei Projektentwicklung und Antragstellung

• Vorevaluation bei Landesstellen (SVL, Fachabteilungen des Landes)

• Online-Tool zur Projekterstellung und Qualitätssicherung

• Vernetzung und Nutzung von Synergien mit laufenden Aktivitäten und 
Projekten  (z. B. zwischen Talschaften und Regios)

• Unterstützung bei Projektabwicklung und Projektbegleitung

• Gemeinsame Öffentlichkeitsarbeit (z.B. Regional- und Landesmedien)

• Vernetzung nach außen über die Grenzen

Leistungen  für Förderwerber

Regionalentwicklung Vorarlberg
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• Information von Projektwerbern über Förderprogramme und Ablauf

• Vermittlerfunktion zwischen Land und Regios

• Antragsfilter (Überprüfung von Formalkriterien, Sicherstellung 
sämtlicher Beilagen etc.)

• Unterstützungsfunktion bei Projektabwicklung und Abrechnung

• Projektbegleitung und Überwachung (Zwischenberichte, QS)

• Initiierung von eigenen Rahmen-Projekten bei talschaftsübergreifenden 
Themen (z.B. Höherqualifizierung Catering, Nordischer Skisport)

• Verhinderung von Doppelgleisigkeiten

Leistungen für Land und Verwaltung

Regionalentwicklung Vorarlberg
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• Ansprechpartner für Leitthemen Holzbau, Weißtanne, Energieeffizienz

• Projektpartner und Projektkoordinator im internationalen Kontext

• Vertretung der gesamten Region / des Landes nach außen

• Projektträgerschaft und Eigenmittelaufbringung für transregionale und 
transnationale Ansinnen

• Vermittlung von Kooperationspartnern in den Regionen und Talschaften

• Öffentlichkeitsarbeit

Leistungen für Förderprogramme

Regionalentwicklung Vorarlberg
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit!


