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Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Die	  ÖREK-‐UmsetzungspartnerschaJ	  Vielfalt	  und	  IntegraAon	  
im	  Raum	  soll	  aus	  Sicht	  der	  raumbezogenen	  PoliAken	  dazu	  
beitragen,	  die	  Wissensbasis	  für	  erfolgreiche	  
IntegraAonsprozesse	  vor	  Ort	  zu	  erweitern,	  die	  Erkenntnisse	  
praxisnah	  und	  umsetzungsorienAert	  aufzubereiten	  und	  die	  
Voraussetzungen	  für	  Poli3k-‐Koordina3on	  zu	  verbessern.

» Gerade	  die	  unter	  der	  Prämisse	  von	  Vielfalt	  und	  IntegraAon	  
stabindenden	  Entwicklungsprozesse	  erfordern	  eine	  
Diskussion	  um	  raumwirksame	  gesellschaJliche	  und	  sozio-‐
kulturelle	  Phänomene	  und	  Herausforderungen	  sowie	  um	  
handlungsbezogene	  Strategien,	  Prozesse,	  Instrumente	  und	  
Steuerungsmöglichkeiten	  der	  Raumentwicklung	  wie	  auch	  
die	  Auseinandersetzung	  mit	  Fragen	  der	  Par3zipa3on	  und	  
der	  Gestaltung	  kommunika3ver	  Planungsprozesse.

Auszug	  aus	  dem	  Booklet	  zur	  ÖREK-‐UmsetzungspartnerschaJ	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  
Raum“

» ÖREK Partnerschaft
   Vielfalt und Integration im Raum



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Der	  Prozess	  der	  fachlichen	  Begleitung	  ist	  in	  verschiedene	  
Sequenzen	  gegliedert,	  so	  dass	  ein	  gemeinsamer	  und	  
interdisziplinärer	  Wissensgenerierungsprozess	  
gewährleistet	  werden	  kann.	  Im	  Rahmen	  von	  sechs	  
ArbeitswerkstäUen	  werden	  jeweils	  integraAons-‐	  und	  
raumrelevante	  sowie	  strategieorienAerte	  Themenfelder	  
im	  Kontext	  räumlicher	  IntegraAon	  in	  den	  Fokus	  gerückt.

» Im	  Rahmen	  der	  ersten	  Workshops	  richtete	  sich	  der	  Fokus	  
raum-‐	  und	  poliAkspezifische	  Phänomene	  im	  urbanen	  und	  
im	  ländlich	  regionalen	  Kontext.	  	  

» Die	  Ergebnisse	  des	  ersten	  Jahres	  	  werden	  im	  Rahmen	  der	  
Jahresveranstaltung	  vorgestellt,	  reflekAert	  und	  in	  
Arbeitsgruppen	  verAeJ.

Auszug	  aus	  dem	  Booklet	  zur	  ÖREK-‐UmsetzungspartnerschaJ	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  
Raum“

» Die Partnerschaft



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

Innsbruck
Leoben

Wien

Die	  urbane	  Route
»	  Wien,	  Wien	  (1,7	  Mio	  EW)

»	  Leoben,	  Steiermark	  (rd.	  25.000	  EW)

»	  Innsbruck,	  Tirol	  (rd.	  121.000	  EW)

Die	  ländliche-‐/regionale	  Route
»	  Rheintal,	  Vorarlberg	  (rd.	  373.000	  EW)

»	  Wels-‐Land,	  Oberösterreich	  (rd.	  68.000	  EW)

»	  Schwarzatal/Wiener	  Neustadt,	  Niederösterreich

» Die Partnerschaft vor Ort

Wels-Land

Schwarzatal/Wiener Neustadt

Rheintal

Go-Practice

Im	  Rahmen	  von	  sechs	  Vor-‐Ort-‐Gesprächen	  fand	  eine	  
Auseinandersetzung	  mit	  den	  Herausfordrungen	  und	  
Strategieansätzen	  im	  Arbeitsfeld	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  
Raum“	  in	  unterschiedlichen	  Städten	  und	  Gemeinden	  staU



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Wie	  muss	  	  mit	  räumlicher	  Planung	  reagiert	  werden,	  um	  
einer	  immer	  vielfälAger	  und	  ungleicher	  werdenden	  
StadtgesellschaJ	  gerecht	  zu	  werden?	  

» Wie	  kann	  eine	  akAve	  Zuwanderung	  und	  Zuwanderung	  im	  
Zuge	  der	  Raumentwicklung	  beeinflusst	  und	  gesteuert	  
werden?

» Wie	  kann	  die	  IntegraAon	  von	  Zugewanderten	  auch	  zu	  einer	  
Chance	  der	  Stadtentwicklung	  werden?

» Und	  vor	  allem:	  wie	  lassen	  sich	  sachbezogene	  Diskurse	  einer	  
vorausschauenden	  und	  akAven	  raumbezogenen	  
IntegraAonspoliAk	  iniAieren	  und	  gestalten?

» Wie	  können	  die	  auf	  unterschiedlichen	  Ebenen	  agierenden	  
AkteurInnen	  bessern	  von	  einander	  profiAeren	  und	  sich	  
gegenseiAg	  in	  ihrer	  Arbeit	  unterstützen?	  Welche	  
Rahmenbedingungen	  (strukturell,	  poliAsch,	  administraAv,	  
gesellschaJlich)	  sind	  dazu	  notwendig	  und	  müssen	  bewusst	  
iniAiert	  werden.

» Fragen und Herausforderungen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

»Klares	  poliAsches	  Bekenntnis
Vielfach	  fehlt	  in	  PoliAk	  und	  Verwaltung	  ein	  klares	  poliAsches	  
Bekenntnis	  zu	  Vielfalt	  und	  IntegraAon!	  Es	  fehlen	  OrienAerungen,	  
Vorbilder,	  Handlungsansätze,	  die	  das	  PoliAk-‐	  und	  Handlungsfeld	  von	  
Vielfalt	  und	  IntegraAon	  posiAv	  belegen.	  	  Das	  birgt	  die	  Gefahr,	  dass	  
Gruppierungen,	  die	  sich	  gegen	  eine	  gesellschaJliche	  Vielfalt	  
aussprechen,	  das	  Thema	  besAmmen.

»Herausforderung	  öffentlicher	  Haushalt
Gerade	  in	  Zeiten	  angespannter	  HaushaltssituaAonen	  richtet	  sich	  der	  
Fokus	  auf	  die	  Sicherung	  der	  Grundversorgung	  im	  Rahmen	  der	  
kommunalen	  Pflichtaufgaben.	  Das	  Themenfeld	  „IntegraAon	  und	  
Vielfalt“	  und	  notwendige	  InvesAAonen	  im	  sozialen	  und	  kulturellen	  
Bereich	  drohen	  dabei,	  an	  Bedeutung	  zu	  verlieren.

»Wissen	  als	  Ressource
IntegraAon	  findet	  auch	  und	  gerade	  vor	  Ort	  staU,	  denn	  auf	  lokaler	  
Ebene	  werden	  Projekte	  und	  Maßnahmen	  umgesetzt	  und	  
Erfahrungswerte	  gesammelt.	  Dieses	  geschieht	  jedoch	  (zu)	  häufig,	  
ohne	  eine	  integrierte	  und	  sektorenübergreifende	  Gesamtstrategie.

» Feststellungen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

»Geeignete	  Förder-‐	  und	  Anreizinstrumente
Es	  fehlen	  in	  der	  Regel	  geeignete	  Förder-‐	  oder	  Anreizinstrumente,	  die	  
eine	  konAnuierliche	  Bearbeitung	  der	  ThemaAk	  erlauben	  bzw.	  
forcieren.	  

»Herausforderung	  StadtRegion
Die	  mit	  IntegraAon	  und	  Vielfalt	  verbundenen	  Herausforderungen	  
können	  zwar	  vor	  Ort	  bearbeitet	  werden,	  dort	  liegen	  aber	  in	  der	  Regel	  
nicht	  die	  Ursachen	  für	  die	  möglicherweise	  auJretende	  ProblemaAk	  
und	  dort	  können	  sich	  auch	  nicht	  die	  integraAven	  Ansätze	  erschöpfen.	  
Vielmehr	  müssen	  die	  ökonomischen,	  sozialen	  und	  kulturellen	  
Zusammenhänge,	  die	  mit	  der	  ThemaAk	  verbunden	  sind,	  auf	  
regionaler	  Ebene	  begegnet	  werden.	  

»Wissen	  als	  (nicht	  ausgeschöpJe)	  Ressource
Die	  gesellschaJliche	  Vielfalt	  wird	  in	  den	  amtlichen	  StaAsAken	  schon	  
lange	  nicht	  mehr	  angemessen	  abgebildet.	  Damit	  bleiben	  die	  
Wertevielfalt	  und	  die	  Vielfalt	  der	  LebenssAle	  für	  eine	  kommunale	  
und/oder	  regionale	  Verwaltung	  unsichtbar	  und	  unbekannt.	  

» Feststellungen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Lebensweltliche	  Betrachtung
InternaAonale	  Zuwanderung	  und	  IntegraAon	  werden	  in	  der	  Regel	  so	  
betrachtet,	  dass	  die	  Zugewanderten	  vor	  Ort	  „gute“	  Wurzeln	  schlagen	  
sollten	  (IntegraAon).	  OJmals	  und	  zunehmend	  häufiger	  treten	  
Wanderungen	  auch	  als	  Mehr-‐StaAonen-‐Phänomene	  auf,	  d.h.	  
zugewanderte	  Menschen	  bleiben	  nur	  „vorübergehend“.	  Um	  diese	  
MulA-‐IdenAtät	  als	  Ressource	  anzusehen,	  muss	  dieser	  IdenAtät	  Raum	  
gegeben	  werden	  -‐	  meist	  wird	  dieses	  Potenzial	  jedoch	  übersehen.

»Vielfalt	  als	  Herausforderung	  im	  ländlichen	  Raum
Vor	  allem	  in	  kleineren	  Gemeinden	  und	  im	  ländlichen	  Raum,	  aber	  
auch	  von	  an	  den	  gesellschaJlichen	  Rand	  gedrängten	  Autochthonen	  
wird	  die	  IntegraAon	  häufig	  als	  einseiAg	  zu	  erbringende	  Leistung	  der	  
Zugewanderten	  angesehen.	  Die	  Eigenarten,	  Lebensweisen,	  
Kenntnisse	  und	  Fähigkeiten	  der	  Zugewanderten	  werden	  dabei	  als	  zu	  
kompensierende	  Defizite	  und/oder	  als	  bedrohlich	  resp.	  
verunsichernd	  angesehen	  („Wir	  und	  die	  Anderen“).	  Meist	  erschöpfen	  
sich	  die	  IntegraAonsbemühungen	  im	  Anbieten	  von	  Sprachkursen;	  
weitergehende	  Auseinandersetzungen	  und	  Handlungsansätze	  
unterbleiben	  in	  der	  Regel.	  

» Feststellungen



» Positionen
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Klarer politischer Wille
Position 9
Neue Governance-Modelle
Position 8
Offene Beteiligungsplattformen
Position 7
Engagement wecken
Position 6

Offenheit für andere Lebensentwürfe
Position 5
Wissen gewinnen
Position 4

Integrierte Konzepte
Position 3

Vielfalt als Ressource
Position 1

Planung als Querschnittsaufgabe
Position 2



» Handeln im Raum



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Integra3onsprozesse	  haben	  immer	  räumliche	  Bezüge.	  Sie	  geschehen	  
meist	  vor	  Ort,	  werden	  durch	  kommunal-‐	  und	  regionalpoliAsche	  
Maßnahmen	  und	  IntervenAonen	  iniAiert,	  beeinflusst	  oder	  gestützt	  
und	  finden	  meist	  im	  Zusammenspiel	  unterschiedlichster	  AkteurInnen	  
ihre	  Basis.

» Was	  ist	  notwendig,	  um	  die	  lokalen	  und	  regionalen	  
Entscheidungsträger	  umfassend	  und	  vorurteilsfrei	  auf	  die	  
Herausforderungen	  und	  Gestaltungsmöglichkeiten	  einer	  
raumbezogenen	  Integra3onspoli3k	  vorzubereiten?

» Wie	  kann	  die	  Entwicklungsplanung	  auf	  örtlicher,	  regionaler	  und	  auch	  
naAonaler	  Ebene	  den	  Rahmen	  dafür	  schaffen,	  Integra3onsprozesse	  
zu	  moderieren	  und	  Integra3onsressourcen	  zu	  mobilisieren?

» Wie	  lassen	  sich	  die	  strukturellen	  Voraussetzungen	  einer	  ebenen-‐	  und	  
bereichsübergreifenden	  Koordina3on	  der	  relevanten	  TrägerInnen	  
von	  Raum-‐	  und	  IntegraAonspoliAk	  verbessern?

Das 3-Ebenen Handlungsmodell

Mikro
Meso

Makro Region
Bundesland
Nationalstaat
EU

Stadt
Gemeinde
Bezirk

Stadtteil
Grätzel/Quartier
Nachbarschaft
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» PosiAonen:	  Wissen	  gewinnen!	  Offenheit	  für	  andere/neue	  
Lebensentwürfe!	  Engagement	  wecken!	  Offene	  
Beteiligungsplabormen!

Mikro: Soziale Bezugsräume   Stadtteil, Grätzel/Quartier, Wohnumfeld, Stiegenhaus....   



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

Meso: Integrative Handlungsräume   Stadt, Bezirk, Kommunen

» PosiAonen:	  Wissen	  gewinnen!	  Offenheit	  für	  andere/neue	  
Lebensentwürfe!	  Engagement	  wecken!	  Offene	  
Beteiligungsplabormen!

Mikro: Soziale Bezugsräume   Stadtteil, Grätzel/Quartier, Wohnumfeld, Stiegenhaus....   

» PosiAonen:	  Vielfalt	  als	  Ressource!	  Planung	  als	  QuerschniUsaufgabe!	  
Integrierte	  Konzepte!	  Wissen	  gewinnen!



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

Makro: Programmatische Gestaltungsräume   Stadt-Region, Region, Bundesland, Nationalstaat, EU   

Meso: Integrative Handlungsräume   Stadt, Bezirk, Kommunen

» PosiAonen:	  Wissen	  gewinnen!	  Offenheit	  für	  andere/neue	  
Lebensentwürfe!	  Engagement	  wecken!	  Offene	  
Beteiligungsplabormen!

Mikro: Soziale Bezugsräume   Stadtteil, Grätzel/Quartier, Wohnumfeld, Stiegenhaus....   

» PosiAonen:	  Vielfalt	  als	  Ressource!	  Planung	  als	  QuerschniUsaufgabe!	  
Integrierte	  Konzepte!	  Wissen	  gewinnen!

» PosiAonen:	  Vielfalt	  als	  Ressource!	  Neue	  Governance-‐Modelle!	  Klarer	  
poliAscher	  Wille!
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Schnittstellenmanagement     

Makro: Programmatische Gestaltungsräume   Stadt-Region, Region, Bundesland, Nationalstaat, EU   

Meso: Integrative Handlungsräume   Stadt, Bezirk, Kommunen

» PosiAonen:	  Wissen	  gewinnen!	  Offenheit	  für	  andere/neue	  
Lebensentwürfe!	  Engagement	  wecken!	  Offene	  
Beteiligungsplabormen!

Mikro: Soziale Bezugsräume   Stadtteil, Grätzel/Quartier, Wohnumfeld, Stiegenhaus....   

» PosiAonen:	  Vielfalt	  als	  Ressource!	  Planung	  als	  QuerschniUsaufgabe!	  
Integrierte	  Konzepte!	  Wissen	  gewinnen!

» PosiAonen:	  Vielfalt	  als	  Ressource!	  Neue	  Governance-‐Modelle!	  Klarer	  
poliAscher	  Wille!

» Koordinierte	  Verantwortungsübernahme	  zwischen	  den	  einzelnen	  
Ebenen
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Alexandra	  Deimel,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  

und	  RegionalpoliAk

»	  ABSCHLUSS

10.00 Uhr

10.15 Uhr

11.00 Uhr

14.30 Uhr

13.30 Uhr

15.45 Uhr

16.00 Uhr

12.30 Uhr



Sozialräumliche	  IntegraBon	  von	  ZuwanderInnen
Sybille	  Münch,	  TU	  Darmstadt,	  InsAtut	  für	  PoliAkwissenschaJ



»BEGRÜSSUNG
Dr.	  Mathias	  Konrad,	  Bürgermeister	  der	  Stadtgemeinde	  Leoben

Alexandra	  Deimel,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  

und	  RegionalpoliAk

»ÖREK	  PARTNERSCHAFT
Prof.	  Rudolf	  Scheuvens,	  TU	  Wien,	  Department	  für	  Raumplanung

»Sozialräumliche	  IntegraBon	  von	  ZuwanderInnen
Sybille	  Münch,	  TU	  Darmstadt,	  InsAtut	  für	  PoliAkwissenschaJ

»MASSTABSSPRÜNGE	  -‐	  Arbeitsgruppen
MIKRO	  -‐	  Soziale	  Bezugsräume

MESO	  -‐	  IntegraAve	  Handlungsräume

MAKRO-‐	  ProgrammaAsche	  Gestaltungsräume

SchniUstellenmanagement	  -‐	  Zwischen	  den	  Ebenen

»MITTAGSPAUSE

Jahrestagung	  „IntegraAon	  &	  Vielfalt“
ÖREK	  UmsetzungspartnerschaJ

»MASSSTABSPOSITIONEN
PosiAon	  1	  -‐	  Makro:	  Erol	  Yildiz,	  Universität	  Klagenfurt

PosiAon	  2	  -‐	  Meso:	  MarAna	  Kocks,	  BBSR	  Bonn

PosiAon	  3:	  Philippe	  Cabane,	  Büro	  für	  urbane	  Strategien,	  Basel

»SALONGESPRÄCH

»	  AUSBLICK
Alexandra	  Deimel,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  

und	  RegionalpoliAk

»	  ABSCHLUSS

10.00 Uhr

10.15 Uhr

11.00 Uhr

14.30 Uhr

13.30 Uhr

15.45 Uhr

16.00 Uhr

12.30 Uhr



MASSSTABSSPRÜNGE
Parallele Arbeits- und Erfahrungsnischen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

Mikro
Meso

Makro Region
Bundesland
Nationalstaat
EU

Stadt
Gemeinde
Bezirk

Stadtteil
Grätzel/Quartier
Nachbarschaft

» MAKRO: Programmatische Gestaltungsräume

» MESO: Integrative Handlungsräume

» MIKRO: Soziale Bezugsräume

» SCHNITTSTELLENMANAGEMENT



»BEGRÜSSUNG
Dr.	  Mathias	  Konrad,	  Bürgermeister	  der	  Stadtgemeinde	  Leoben

Alexandra	  Deimel,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  

und	  RegionalpoliAk

»ÖREK	  PARTNERSCHAFT
Rudolf	  Scheuvens,	  TU	  Wien,	  Department	  für	  Raumplanung

»Sozialräumliche	  IntegraBon	  von	  ZuwanderInnen
Sybille	  Münch,	  TU	  Darmstadt,	  InsAtut	  für	  PoliAkwissenschaJ

»MASSTABSSPRÜNGE	  -‐	  Arbeitsgruppen
MIKRO	  -‐	  Soziale	  Bezugsräume

MESO	  -‐	  IntegraAve	  Handlungsräume

MAKRO-‐	  ProgrammaAsche	  Gestaltungsräume

SchniUstellenmanagement	  -‐	  Zwischen	  den	  Ebenen

»MITTAGSPAUSE

Jahrestagung	  „IntegraAon	  &	  Vielfalt“
ÖREK	  UmsetzungspartnerschaJ

»MASSSTABSPOSITIONEN
PosiAon	  1	  -‐	  Makro:	  Erol	  Yildiz,	  Universität	  Klagenfurt

PosiAon	  2	  -‐	  Meso:	  MarAna	  Kocks,	  BBSR	  Bonn

PosiAon	  3:	  Philippe	  Cabane,	  Büro	  für	  urbane	  Strategien,	  Basel

»SALONGESPRÄCH

»	  AUSBLICK
Georg	  Schadt,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  und	  

RegionalpoliAk

»	  ABSCHLUSS

10.00 Uhr

10.15 Uhr

11.00 Uhr

15.15 Uhr

13.30 Uhr

15.45 Uhr

16.00 Uhr

12.30 Uhr



MASSSTABSSPRÜNGE
MESO: Integrative Handlungsräume



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

Mikro
Meso

Makro Region
Bundesland
Nationalstaat
EU

Stadt
Gemeinde
Bezirk

Stadtteil
Grätzel/Quartier
Nachbarschaft

» MAKRO: Programmatische Gestaltungsräume

» MESO: Integrative Handlungsräume

» MIKRO: Soziale Bezugsräume

» SCHNITTSTELLENMANAGEMENT



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

PosiBonen

» Vielfalt	  als	  Ressource!

» Planung	  als	  QuerschniUsaufgabe!

» Integrierte	  Konzepte!

» Wissen	  gewinnen!

Meso: Integrative Handlungsräume   Stadt, Bezirk, Kommunen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Planung	  als	  QuerschniKsaufgabe:	  Wie	  kann	  die	  Vernetzung	  der	  
einzelnen	  Fachbereiche	  innerhalb	  einer	  Verwaltung	  verbessert	  
und	  gestärkt	  werden?	  Wie	  können	  die	  jeweiligen	  Ansprüche	  
formuliert	  und	  in	  den	  Bearbeitungsprozess	  eingebracht	  werden?	  
Wie	  kann	  das	  gegenseiAge	  Verständnis	  für	  die	  jeweiligen	  Belange	  
gestärkt	  werden?	  Wie	  können	  Bewusstseinsbildungs-‐	  und	  
Sensibilisierungsmaßnahmen	  aussehen?	  

» Integrierte	  Konzepte:	  Wie	  können	  die	  Verantwortungen	  für	  eine	  
integrierte	  Handlungsweise	  besser	  etabliert	  werden	  und	  welchen	  
strukturellen	  Rahmen	  brauchen	  mögliche	  
PartnerschaJsmodelle?	  Welche	  einerseits	  prozessorienAerten	  
und	  andererseits	  kooperaAven	  und	  parAzipaAven	  Methoden	  
sollten	  zur	  Anwendung	  kommen?	  

» Vernetzung:	  Wie	  sind	  vor-‐	  und	  nachgelagerte	  Ebenen	  
(verbindlich)	  einzubinden,	  um	  Anschlussfähigkeiten	  
sicherzustellen?	  Welche	  Anforderungen	  sind	  an	  geeignete	  
Strategien	  und	  Instrumente	  zu	  formulieren?	  

» Fragen



Jahrestagung	  „Vielfalt	  und	  IntegraAon	  im	  Raum“
ÖREK	  PartnerschaJ

» Erfahrungs- und Ergebnisbericht

» daraus und aus den Diskussionsfragen 
Handlungserfordernisse und Strategien für das 
zweite Jahr formulieren 

» Welche Themen und Blickwinkel müssen wir im 
kommenden Jahr vertiefen?

» Zielsetzung



MASSSTABSPOSITIONEN
ExpertInnenvorträge und Kommentare 
aus den Arbeitsgruppen



PosiBon	  1:	  Makro
PotenzialorienBerung	  und	  Refraiming	  eines	  Diskures

Erol	  Yildiz,	  Universität	  Klagenfurt



PosiBon	  2:	  Meso
Worin	  liegt	  die	  KraQ	  integraBver	  Handlungsräume?

MarAna	  Kocks,	  BundesinsAtut	  für	  Bau-‐,	  Stadt-‐	  und	  Raumforschung,	  Bonn



PosiBon	  3:	  Mikro
Worin	  liegen	  die	  Herausforderungen	  vor	  Ort?	  
AkBves	  Gestaltung	  und	  Integrieren	  vor	  Ort!
Philippe	  Cabane,	  Büro	  für	  urbane	  Strategien,	  Basel



SALONGESPRÄCH
Diskussion & Zusammenfassung



Abschlussstatement	  und	  Ausblick
Georg	  Schadt,	  Bundeskanzleramt	  Abteilung	  IV	  Raumordnung	  und	  RegionalpoliAk



ÖREK-Partnerschaft
Vielfalt und Integration im Raum
Jahrestagung 2012/13
30. Jänner 2013, Leoben


