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Einleitung

GRUNDLAGEN DESOPERATIONELLEN PROGRMMS UND ERARBEITUNGSPRZESS

Das vorliegendeoperationelle ProgrammMRe gi onal e Wett bewe20®8MA hi gkei t S
bildet die Grundlage fir dierogrammihanzierung aus dem Europdaischen FondsRigionale Et

wicklung - EFREim Rahmen der Strukturfols-Férderungsperiode 202013.Es lezieht sich auf das

NUTS-1I-Gebiet SteiermarkDas Programm dient zu der im BrtragTitel XVII Art. 158 vorge®-

henen Starkung davirtschaftlicherund sozialen Zusammenhatksr Gemeinschaft

Den Referenzrahmeiiir die Erstellung deProgrammsARe gi onal e Wett bewer bsfahigk
20072013 bildete ein MehrEbenen Planungsprzess, dessen politisches Dach die Strategie fir
AWachstum und BeschaftigungfStdreart eEgui reofip)? isdecwhi een dunei oar
tige Entwiklung ausgerichtete GotebeBirategie istDie Inhalte der Strategievon Lissabon und

Goteborg basmmen auch di&trategischeiKohasionsleitlinierder GemeinschafiDie Basis der P

rammplanung bildeten weiters die Strukturfondswié#ronger und der dort festgelegte Rahmen Uber

Planung, Ausrichtung und Implementiag der Struktdondsprogrammendtere Grundlagerbildeten

z.B. die im Amsterdamer Vertrag festgelegte Ititgm der Erreichung der Changgeichheit zwischen

den Geschlechtersowiedie Kommissionsmitteilung Uber den Beitrag von Stadten zu Wachstdm un

Beschaftigung in den Regionen,

Die Konkretisierung auf nationaler Ebene erfolgt im Rahmen des von der OROK koordiniertes Proze
ses zur Erstellundeseinzelstaatlichen strateggihen Rahmenplans fiir Osterreich (STRAT :ADjeser
beschreibt die Ziele und Leitlinien der dsterreichischen Retpolitik im Rahmen der Strukturfosd
periode 20072013.Der STRAT.AT setzt sich zum Ziallie Lebensqualitat, das Einkommend die
Beschaftigung in Ostegichs Regionen durch die Starkung der Wettbewerbsfahigkeit der Wirtschaft
und der Standortattrakttét unter Bedatung der Grundséatze der nachhaltigen Entwicklung zu steigern.
Neben dem STRAT.AT, der den Rahmen fiir die regionalen Strategien bildet, gilt der von Osterreich
entwickelte und der EAlommission Ubermittelte Nationale Reformplan als Grundféigelen rego-

nalen Pbnungsprozess.

Die Planungles Programms der Steiermarifolgte auf Basis und unter Berilicksichtigungsér Gibe

geordneten LeitlinienAuf der Ebene der Steiermaklann auf eine Reihe von Yarbeiten aufgebaut

werden die bereits imHinblick auf die Strukturfondspeode 20072013 erstellt wurdenZu nennen

sind dieforschungsund technologiepolitischen Straieg des LandesiamentlichdasTechnol@iepo-

litischeKonzept Steignark und digForschungstraggie Steiermark 2005 plus sowikasim Entwurf

vorliegende Landesentwicklungsleitbild, welches raumbezogene Fragestellungen des rt8tando

Steiermark berlicksichtiginsbesondere das Technologiepolitische Konzept Steiermark wurde als

Grundlage fur die Strukturfondsférderungsperiode 28073 erarbeitet. Didarin erarbeitete stratég

sche Awichtung bi | det den Kern des Programms 208egional e V
2013 .

Die genannterBasisarbeiterwurdenum regionale Strategiedokumengeganztund auf die fur die
Struktufondsférderung relevanten Bereiche fokussiedrdits im Jahr 200&urden diesé\rbeitenzu

1 Entscheidung des Rates Uber strategische Kohasionsleitlinien der Gemeinschaft KOM (2006) 386 endg.

2 Allgemeine Strukturfondsverordnung, VO (ER). 1083/2006 Verordnung zur Fonds fur Européische Regle Entwicklung, VO
(EG) 1080/2006; Durchfiihrungsverordni@ (EK) 1828/2006&u den Strukturfonds.

3 OROK, Einzelstaatlicher strategischer Rahmenplan fiir Osterreichs RegionalpoliiREI7STRAT.AT, Okbber 2006.
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einem Strategiedokument der Steiermark im Hinblick auf die Umsetzung der Strukturbgraisypne
20072013 zusammengefas¢Phase 1 der Programmplanunty) dieser Phas wurden umfassende
Koordinationssitzungennter Einbindung einer breiten Parswhaft vorgenommembstimmungsra-
den mit Vertréerinnen unterschiedlichereilungen der Landegierung der Steirischen Wirtschaft
férderung sowie unter Einbeziehung vBunde$irdeungstellen bzw. Ministerienyirtschafts und
Sozialpartnernger politischen Ebené/ertreterlnnen zu den horizontalen Themen r€bagleichheit
(Fachabteilundir JugendfFrauen, Familie und Gerationehund 6kologische Nattaltigkeit (Fad-
alteilungen fir Umwelt und Anlagenrecht sowie Naturschutz, Abteilunglféindes und Gemeine-
entwicklung. Im Abstimmungsprozess warani3erdemaufend Vertreterinnen der Stadt Graz eing
bundenWeiters wurdenVorkshops indenRegionendurchgefiihrt Das Stategiedokment wurde im
Juli 2005 von der Steiermarkischen Landesregieaimgtimmigbeschlosserzum Strategiedokument
liegt von Seiten der Europaischen Komrosseine grundsatzlich positive Stellungnahme Uber Inhalte
und Ausrichtung der Regionalstraieegn Lichte der Strukturfondsféatungen 20072013vor.

Abbildungl: Planungsgrundlagen fur dagperationelle Programriteiermark

Forschungsstrategie
Steiermark

. Landesentwicklungs-
Regionale Konzepte leitbild (Entwurf)

Technologiepolitisches
Konzept Steiermark

g

Phase 1: Strategie Ubergeordnete Leitlinien
Steiermark zum Ziel
Abstimmungsprozesse: > fRegionale < Aviehr Wachstum und
Wettbewerbsfahigkeit Beschaftigungfi(Lissabon), inkl.
2007-2013A Integrierte Leitlinien
- Landes-/Bundesstellen (Landesregierungs-
N beschluss vom Juli .

- Férderungsagenturen 2005) ANachhaltige Entwicklungfi
- Regionale Workshops (Goteborg) inkl. der Zrneuerten EU
- Wirtschafts- und Sozialpartner Strategie fur Nachhaltige Entwicklungfi
- Politische Ebene ﬂ @
- Vertreterlnnen fir horizontale ~ i i

Themen Aohasionsleitlinienfider <:> Zor‘tljvriﬂv;ggﬁr\?vie

Phase 2: Européaischen Gemeinschaft Kohasionspolitik
Entwicklung des und Stadte
|:> Operationellen <:| @
Programms Steiermark . i X

Feedback: Einzelstaatlicher strategischer Nationaler

- Ex-ante Evaluierung Rahmenplan Osterreichs i Reformplan

- Strategische Umweltpriifung ﬂ STRAT.AT Osterreich

Operationelles
Programm Steiermark

Quelle: eigene Darstellung

Auf Basis dieses Strategiedokumemdolgt die Konkretisierung desoperationellen Programms
Steiermark im Hinblick auf das Zi el ARegional e We't
laufenden Diskussionsprozesses auf,Eldtionaler und regionaler Eberaich hier wurden Absti-

murgs- und Informatbnstreffen mit

e Landesdienststellergtadt Grazder Steirischen WirtschaftsforderungsgesellscfsaithsTreffen)
und Bundesférderungsstellefiiff Treffen)



ARegional e Wettbewer b281Bicoperatipheties Rrogi@mne i er mar k 2007

e Zwei Informations und Abstimmungstreffen mit Wirtschaftand Sozialpartnern sowie Verieet
rinnenzu den horizontalen Themen der Chancengleichheit unikdkrgischen Nachhaltigkeit
¢ Informationen in den RegionedréiWorkshops)

durchgefiihrt Als Begleitprozesse wurden eine Strategische Umweltpriifung sowie eiaetd&ika-
luierung durchgefihrt, dereBtellungnahmen jeweils in den Entwirfen diskutiert und weitgetrend i
tegriert werden konnten.

DER UBERGEORDNETE RA ME N : ASTRA THEHR RVAGHSTRIM UND BESCHAF-
TI GUNGA UND 9S0NSLEKLONFEN

Im Méarz 2000 setzte sich die Europaische Union beim Gigfeltrén Lissabon das Ziel, die m bis
2010 zum wettbewerbsfahigsten und dynamischsten wissensbasierten Wirtschaftsraum der sitbétrz
T einem Wirtschaftsraum, der fahig ist, ein dauerhaftes Wirtschaftswachstum mit mehr und bess
beitsplatzen uth einem grofReren sozialen Zusammenhalt zu erzielen (Europdischer Rat 2000). B
gang zu einer wissensbasierten Wirtschaft und Gesellshibfinter anderem durch bessere Rad fir
den Bereich Forschung und Entwicklung veditet werdenInnovaton und unternehmischer Initiative
sowie engeren Verbindungen zwischen Forschung und WirtsshdfrVVorrang einerdumen.Dies baut
auf die Initiative zur Schaffung eineslistandig entwickelten und vernetzten europdischen Forssh
rauns und dem ZiekinenForschungsanteil von%3 des BlPanastrebenauf (Europaische Kommissic
2002a). Zu den weiteren Priotga der Lissaboftrategie zakln (i) die Sicherstellung von Vollbesché
gung unter anderem durch Produktivitat der Arbeit, neue Beschéftigaglismkeiten sowie lebenslang
Lernen, (ii) die Sicherstellung eines integrativen Arbeitsmarktes durch Abbau sozialer wie regionale
ritaten, (i) die Verknlipfung Europas insbesondere im Hinblick auf Verkdbngrgie und Telekommuin
kationsnetze nd (iv) der Schutz der Umwelt. Den Schutz der Umwelt griff der Européische Rat ver
borg im Jahr 2001 auEr fligte damit der LissabeBtrategie fir wiischaftliche und sozialEntwicklung
die Umwelt als dritte Dimension hinzu und bekraftigte das Esrgagt der Européischen Union fir el
nachhaltige Entwicklung (vgl. Eurosghe Kommission 2001a; Europaischer Rat 2001).

Nach einer kritischen Bewertung (Kok 2004) erfolgte im Frihjahr 2005 eine NeuausrichtumgéneiSetr
inhaltlichen Fokussieing sowe transparenteneUmsetzungsverantwortlichkeiten und Koordinatioas
chani smen (APartner sscHafgfutn gfigr EWaolpsti smhen &o
Adaptierung der Lissabefiele bekannte sich die Europaische Union erneut zu ihremdziedh Wisser
und Innovation Wachstum und Beschaftigung zu schaffen. Der Fokus auf Wachstum und Beschéafti
durch drei Strategieelemente verwirklicht werden: ) A E u r otipea Staaid st fa,t t ¢ iaik
| nnovationf un dc méhiund besseheB Arlspitikeniiu. n gZ uvgol ei ch wur
offen gehaltene Umsetzungsstrategie (Offene Methode der Koordinierumiggtisiert und im Rahme
eines Uberarbeiteten @ernanceKonzeptes prazisierDas Bindeglied zvischen den Zielseungen de
europaischehissabonStrategie und den natn al en Umset zungsprogr anm
tegrierten Leitlinien fur Wachstum und Beschéftigung 200% 0 (Bufopaische Kommission 2005c).

Da somit die EHropdaischen Strukturfonds verstign die LssaborStrategie geknipft sind und als st
ment zu deren Zielerreichung verstanden werden, ist eine starke Fokussierung auf Wisseovationl
die Folge. Denn Innovation und Forschung werden auch fir die regionale Entwicklunthefwiekrafte
eingestufti mit der Einschréankung, dass ebenfalls die Grundsatzziele der StnlikiiBericksichtigunc
finden.

Vor allem de Kohasionsleitlinien deGemeinschaftiienenals Orientierungsrahmen fiir die nationalen

3
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reginalen Programme. Dsestrategichen Kohasionsleitlinien weisen die geforderte starke &iopg mit
den adatierten LissabotZielsetzungen und deren Integrierten LeitlinfénWachstum und Beschaftigu
auf. Das heil3t, die Starkung von Wettbewerbsfahigkeit und Wachstum stébtdergrund. Hierfir we
den di e dr e AttraRtivitat der Mitglitdstaaten, er Regiohen und der Shiadte (Irinavation,
Unternehmerget und wissensbasierte Wirtscliaft s o WA &e b i i sene Arbeits@lasz@ als zentra
angesehen uhin entsprechenden Leitlinien konkretisiert. Nachhaltigkeit wird hierbei als integrad
startdteil behandelt und mit Fragen der wirtschaftlichen Entwicklung gekoppelt (Standortqualitat, ia
ge Verkehrssysteme, Ressourcenmanagement, Okoiionemtc.). Eiganzend zu diesen drei Priorital
werdenOrientierungen zderritorialenAspekten der Kohasionsytik definiert, die den Beitrag der Stéc
zu Wachstum von Wirtschaft und Beschéftigung, die Forderung wirtschaftlicher Diversifikation 1&n
Gebiete umfassenWesentliche Aspekteel on decken sich mit dem Dc
die Stadten ( EK tfdidad polentielleniktivdté&em autgeéspannPuma vor allem die F
der Stadte als Motor fiir Innovation und Wachstumh Baschaftigung betomtird. Gleichzeitigwird jedoch
auch eine integrative Sichtweise einer Standortl Regionalentwicklung dargeleiir dasoperationelle
ProgrammSteiermark sind insbesondere die Leitlinien der zweiten Prioritét zu Innovation usenVis-
schlaggebend. Von den beiden anderen iten sind hingegen erganzende Teilaspekte von Interes
die erste Prioritat zur Standortattraktivitéat insbesondere das Konvergenzziel und die Kohésionsst
spricht und die Leitlinien der drittenriBritat vor allem fir das nationale Program®eschitigungi als
richtungweisend gelten.

Die drei Prioritaten der strategischen Kohésionsleitlinien der Gemeinschatft:

Starkung der Anziehungskraft Europas fiir Investoren und Arbeitskrafte
3 Ausbau und Verbesserung der Verkehrsinfrastruktur

3 Starkung der Synergien zwischen Umweltschutz und Wachstum

3 Loésung fur Europas intensiven Einsatz traditioneller Energiequellen

Forderung desWissers und der Innovation fir Wachstum

3 Mehr und gezielter Investitionen in Forschung und technologische Entwicklung

3 Innovation erleichtern und unternehmerische Initiative fordern

3 Forderung der Informationsgesellschatft fur alle

3Verbesserung des Zugangs zu Finanzierung

Mehr und bessere Arbeitsplatze
3 Mehr Menschen in Arbeit zu bringen und zu halten und die Sozialschutzsysteme zu modernisier:

3 Die Anpassungsfahigkeit der Arbeitskrafte und der Unternehmen verbessern und die Flexibil
Arbeitsmarkte steigern

3 Steigerung der Investitionen in Humankalpitarch bessere Ausbildung und Qualifikation
3 Verwaltungskapazitaten
3 Schutz der Gesundheit der Arbeitskrafte
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Regionalwirtschaftliche Ausgangssituation den&tmark

RAUMSTRUKTUR UND WIRTSCHAFTSLEISTUNG

Das Land Steiermark umfasst eine Gesamtflacimel.382 krh Dies entsprichknapp énem Fiinftel

des Osterreichischen BundesgebietSs grenzt innerdsteriehisch an Karnten, Salzburg,
Ober und Niederosterreich sowie an das Burgenland und weist dartiber hinaus im Siiden esne Staat
grenze mit Slowenieauf. Der Bevolkerungsateil an Osterreich liediei ca. 15%étwa 1,2 Millionen
Einwohner. Politisch ist das Bundesland in 17 Beziflsowie 6 NUTS Il Regionemntergledert.

Abblldungz Steiermark imeuropaischen Kone
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Quelle: MS MapPoint

Die Steiermarkist ein industriell gepragtes Bundesland, der Anteil der indusg@sllerblichen Produ

tion an der Wertschopfung ist im internationalen Vergleich hochmBaukturell ist die Steiermark

jedoch durch sehr unterseliiche Regionen charakigert. Neben dem Zentralrau@raz und Umg-

bungsind es vor allem Teile der Obersteiermark (Bruck/Mur, Leoben, Kapfenlggine starke

industrielle und F&EBasis aufweiserGraz ist die zweitgrofte Stadt Osterreichs und dersteirische

Verdichtungsraum ist durch eine Kette von kéeém Stadten gekennzeichnet. Der Zentralraum und der

obersteirische Wirtschaftsraum tibernehmden e  Ro | | e a-lusn dA Tl enontorvaalt o goines mot o r
verfugen Uber eine entsprechende F&A&ishildungs und Unternehmensbis, sind sie doch Standort

von Universitaten, Fachhochschulstudiengangen sowie von KompetenzzBigrémdlichen Regi-

nen sind in ihrer Wirtschaftsstruktur starkeswgrblich ausgerichtet, wobei auch der Landwirtschaft

4 GrazStadt, Bruck a.d. Mur, Deutschlandsberg|dbach, Firstenfeld, Griimgebung, Hartberg, Judgurg, Knittelfeld, Leibnitz,
Leoben, Liezen, Murau, Radkersburg, doérg, Weiz, Miirzzuschlag
5Graz, Liezen, Ostliche Obersteiermark, Oststeiermark,-\WedtSudsteiermark, Westliche Obersteiermark
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mit ihrer multifunktionalen Leistungsbereitstellung (Nahrungsnrptieduktion, Landschaftspflege etc.)
eine vergleichsweisgroReBedeutungzukommt Der Tourismus spielt in Teilen der Regionen (iesb
sondere Oststeirische Thermenregion, Westliche Obersteielnemér) eine bedetende Rde.

Die Steiermark war in ihrer wirtschaftlichen Entwicklung lange Zeit durchréumliche Ausgangat

ge benachteiligt. Dies war bedingt durch die unglinstige Erreichbarkeit deBtiume sowie diu
grund der Lage an den frihernig durchlédssigen Grenzen, in spatéfeige an der EtAul3engrenze.
Die geopolitischen Veranderungen ermdghkn diesbeziiglich eine deutliche Verbesser@igliegt
heute in einem sich entwickelnden neuen transnationalen Katiopsraum im Sidosten Eyras
gleichzeitig jedoch noch immérn ei ner Ai mzuaeneEKerREumehl Siegse damit
zwar fur distanzabhangige Produkte béweitigt, ihre geographische Position pradestiniert sie jedoch
als Zulieferregion zu wettbewesiarken mitteleurdggischen Kernrdumen.

Die lange Zeit bestehenden raumlichen und strukturellen Nachteile zeigen nach wie »asitire

kung auf das Niveau d&YirtschaftsleistungDie Steiermark erreicht im Bruttoregionalprodukt je-Ei
wohner nur rund 8% des OsterreicBurchschnittsund liegt damitt gemessen an den Kaufkraftpar
tdteni im Niveau der EU25Trotz einer im nationalen Vergleich gunstigen Wachstumsperformance in
den letzten Jahren konnten keine groReren Niveasmmmgen erreicht werden. Ahnliches zeigt sich
bei der Arbeitspladichte, die nach wie vor zu gering ist, was mit ein Grund fir die insgesamt noch
deutlich unter dem Osterreidurchschnitt liegende Erwerbsquote ist (Steiermark: 71,5%, Osterreich:
75%).

Abbildung3: Bruttoregionalprodukt je Einwohner 2003
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Quelle: Statistik Austria

Verkehrsinfrastruktur Steiermark

Bei der InfrastruktuneschlieRung des Standortes Steiermark bestehen nach wie vor erhebliche Defizite,
insbesondere bei der Anbindungdia Erweiterungslander aber auchdie EUKernraume (vor allem
Eisenbahn untkilweiseFlugverkehy). Dies fihrti im interretionalen Vergleich unéh grof3raumiger
Perspektivd zu ungunstigen Werten in der Erreichbarkeit und stellt angesichts der afittshkn
Kooperationspotentiale v.a. mit Stidoshd Osteropa eine gravierende Schwéache dar, die allerdings

sDer Begriff Ainnere Randlagefi beschreibt de nsélhmdetEJjedochfidass di e St el
Zulieferernochimmei nner hal b ei ner Az t omindeiatersationae Arbeitsteilungumit défoch leritiekg-
ten Mérkte Stiddeutschlands und Oberitali@isgebunden zu werdebie spezifische Lagerédestiniertie Steiermark als strateg
sche Zulieferregion fur die wettbewerbsstarken Regionen in Mittele(rgh&layerhofer et al 2003Virtschaftsraum Sudbareich) .

6
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nur auf transnationaler Ebene und durch gro3raumig abgestimmte \éerkfte behoben werden
kann. Der Mangel besteht hier demnach weniger invéebindung zu den transeuropéischen Netzen
(TEN), sondern in der Realisierung dieser hochstrangigen Verkehtgproje

Auf lokaler und regionaler Ebene bestehen erhebliche Disparitéten bei der Erreichbarkeit, insbesondere
im oOffentlichen Verkehr. Dies hdft sowohl die Grundversorgung mit offertthen Verkehrssystemen

im landlichen Raum als auch eine umweltschonende und sozial gerechte Bewéltigung der Mebilitédtsa
spriiche der Bevodcung. Dies stellt fir Persorgmippen, die nicht Gber einergenen PKW erfligen

(jlunge Menschen, Frauen, altere Personen, Personen in Haushalten mit geringem Einkommen) eine
wesentliche Eischrénkung ihrer Mobilitat und der gesellschaftlichen Partizipationschancen der. Insb
sondere fUr Frauen ist die in peripheren Lagen uitheede Versorgung mit ¢ffentlichen Verkehr

mitteln eine wesentliche Barriere fiir die Teilnahme arpefismarkt, dadie lokalen Arbeitsplatzzén

ren haufig nur schwer erreichbar sinBesondere Problembereiche ergeben sich auch im Suden von
Graz, wo stark®endelbewegungen mit Suburbanisierungstenden#emander trefferVon besond-

rer Bedeutungist daher die Erstellung regionaler Verkehusid Mobilitatkonzeptei in denen auch
Anforderungen unterschiedlicher Personengruppe Frauen, Altere etc. Béksichtigung finden

solleni sowie die Verbesserung der Mobilitét in den Bezirksstadten und grof3eren Betrieben durch
Beratung, innovative Konzepte und investive Mdigman.

IKT -Infrastruktur

Eine hochwertige und leistungsfahige Telekommunikationsinfidatratellt insbesondere flr die t#n
lichen Regionen einenizunehmenda Mal3e wichtiger werdende Basisinfrastruktur damginstige
Werte der Steiermark im Bereich der Versorgung mit Intetmet Bretbandzugang fihrten dazu, dass
unter Kofinanzierung degiel 2 Programra 20001 2006 eine Breitbandoffensive gestartet wurde, die
die desbeziiglicen Anbindungsrate deutlich erh6kn und eineweitgehend Versorgung mit Brei
bandinfrastruktuermdglichen wird. Es wirdaher im Infrastrukturausbau keine weitéhaoritat mehr
geseheri allenfalls werden Modernisierungen anzudenken sein, wenn sich aus technologisaen Neu
rungen Bedarfe ergebeBedarf wird vielmehr in der Entwicklung von IKAnwendungen geben.

Energieversorgung Steiermark

Die Steiermark ist vefighen mit anderen européischen Regionen in der bevorzugten libgr ein
reichhaltiges Poteiail an erneuerbaren Energietragern vorrangig in der Form von WasserkraftsBioma
se und Solarenergie zu verfiigen. Mit einem Anteil von ca. 54% Wald an der laciuesdt die Sie
ermark ein sehr waldreiches Land urathet pradestiniert fir eine intensive (thermische) Nutzung von
Biomasse. Hier bieten sich prinzipiell Moglichkeiten z.B. im Bereich der Biogaserzeugung sowie der
BiotreibstoffHerstellung. Da die Stimark zusétzlich ein wasserreiches Land ist, sind fUr eine ve
starkte Nutzung der Wasserkraft gisétzlich gunstige Bedingungen gegeben.

Ein Blick auf den energetischen Endverbrauch je Energietrager zeigt, dass fossile Byergiath
wie vor dominieend sind Abbildung 4). Die Verbrauchsstruktur weist auch einen bereits hohien
Osterreichischen Spitzenfeld liegendefnteil an erneuerbardinergie in der Steiermark a(Biomas-
se, Biogas, Solar)

7 Energieplan 2006 2015 des Lattes Steiermark, Graz Juni 2005
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Abbildung4: Energetischer Endverbrauch nach Energietrager
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Quelle:Energieplan 200% 2015 des Landes Steiermark, Graz Juni 2005

Aufgrund der Tatsache, dass zwar Erfolge in der bei der Férderung der biogeneruBdenreibstd

fe zu verzeichnenird, jedoch eine Entkoppelung zwischen Wirtschaftswachstum und Brutt@nland
verbrauch noch nicht gelungen ist (siehe dazu Darstellung der Umveitisituwird weiterhin ein
Unterstitzungsbedarf im Bereich von erneuerbaren EnergiererSigjgler Energidézienz sowie der
Diffusion von Umwelttechnologien in Unternehmen gesehen. Gleichzeitig weist die Steiermak in di
sem Bereich ein spezielles Starkefeld auf, in welchem auch Okoinnovationen hervorgebracht bzw.
kommerzialisiertverdensollen (vgl. dazu Regnale Spezialisierungsmuster).

Natirliche und technologische Risiken

Im europdischen Vergleich ist die Steiermark ein Land mit relativ geringen Risiken. Wie aus gem kuir
lich fertig gestellten ESPON Projeld Na t u r a |e helWageH, simdsnider Seemark keine ne-
nenswerten natirlichen und technologischen Risiken zu verzeittsienst auch im Gsterreidthen
Vergleich das Bundesland mit der geringsten Risikoeinstufung. Der Bedarf an Risikopravention ist
daher vergleichsweise gering und wird zigshdurch bereits seit langem bestehende Fondgnstu-

mente auf Bundeaund Landesebene abgedeckt (z.B. Hochwasserschutz, Wildbach und Lawinenve
bauung). Handlungsbedarf besteht in erster Linie in der Wasserwirtschaft, wo allerdings b&eits Ma
nahmen allLandesebene eingeleitet wurden. So wurde z.B. ein Entwicklungsprogramm zamrRjch

der Siedlungsraume erstellt und einige strategische Projekte des praventiven Hochwassersdghutzes init
iert (z.B. Warn und Alarmsysteme, Freihaltung von Abflussd Geféirdungsgebieten). Weiters wu

de die gro3raumige Vernetzung der Wasserversorgung mit der Planung einer Wassertramggortie

die Oststeiermark in Angriff genommemmsgesamt wird damit der Bereider Risikopravemon nicht

im operationellen Programm &érmark angesprocheber bestehend@edarf wird durch bereits seit
langem bestehende E@rungsinstrmente auf Bundesind Landesebendgedeckt

8 European Spatial Planning Observation Network
9 ESPON,The Spatial Effects andlanagement of Natural afitechnological Hazards in EurgqdeSPON 1.3.1, Final Report, Schmidt
Thome, Ph(editor), Geologal Survey of Finland (www.espon.eu/mmp)
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STRUKTUR UNDPERFORMANCE DER WIRBCHAFTSENTWICKLUNG®

Tabellel: Kennzahlen Steiarark OsterreichStruktur und Niveau

Bevdlkerung BRP je Einwohner  F&E Quote Anteil Technobgie- Arbeitslos@- Erwerbsquote
2005 2003 =100 2002 bereich an quote 2004 Frauen
Sachgiiterproddion
Osterreich 8.206.524 100 2,0 351 7,1 69,2
Steiermark 1.197527 85 3,7 37,6 7,0 64,8

Quelle: Statistik Austria, AMS, eigene Berechnungenvelop

Tabelle2: Kennzahlen Steiermark Osterreiferanderungen

Bevolkerung @ Wachstum @ Veranderung d. @ Verandrung aeArbeits N&chtigungsen
Entwicklung BRP/Einwohner  Beschafigung 2000  Technologiebreich losenqote  wicklung 200G
20021 2005 19982003 in % 2004 in % 20002004 in % 20062004 2004in %
Ostereich 2,2% 3,0 0,2 -0,4 +1,3% 0,8
Punkte
Steigmark 1,2% 3,0 0,4 2,1 +0,6% 0,3
Punkte

Quelle: Statistik Austria, AMS, eigene Berechnungenvelop

Die Wirtschaftsstruktur der Steiermark ist durch eine starke Ausrichtung auf die indgsinietbliche
Produktion gekennzeichnet. Der Anteil der Sachguterproduktidraisth im internationaleviergleich

T sehr hoch. Grundsatzlich konnte die Steiermark die tief greifenden strukturellen Probleme der achtz
ger und beginnenden neunziger Jahre erfolgreichlbger Im letzten Jahrzehnt konnte eine deutliche
Modernisierung der Wirtschaftsstruktuitrainer verstarkten Ausrichtung auf technolegied huma-
kapitalintensive Branchen erreicht werden. Die regionale Wettbewerbsféahigkeit konnte auf breiter Basis
wieder gestigert und damit auch das Wachstum auf ein tiberdurchschnittliches Niveau imibsterre
Vergleich gehoben werden, die Beschaftigungsentwickitenfief sogar Uberdurchschnittlich stark.

Seit 2000 liegen die Wachstumsratenttighuhinter jenen der Phase der Hochkonjunktur Ende der 90er
Jahre, bleiben aberbér dem OsterreicBurchschnit (20002004 Steiermark +0,4%, Osterreich
+0,2%).Getragen wurde diegntwicklungdurch einen sich gut eniekelnden industriellen Sektor.

Innerhalbdes industriellen Sektoschreitet der strukturelle Wandel voran, ist doch der Techmslogi
sektor jener Bereich, der in der Beschaftigung, insbesondere aufgrund der Entwicklung iml-Zentra
raum deutlich expandieren konnte (+2¢lpro Jahr, bei einer Gesamtentdimg der Beschéaftigung in

der Sachgtterproduktion vef,2% pro Jahr). Durch die wachaftliche Veélechtung leistet dies auch
einen Bérag zur Uberdurchschnittlichen Wachstumsperformance des Dienstleistungssektorgim Allg
meinen und der unteehmensbezogenen Dienstleistungen im Besonderen.

10 Die Steiermark hat in den letzten Jahiresuch mit Unterstiitzung von Mitteln aus dem Européischen Réfgiodai umfangreiche
Anstrengungen unternommen, eine laufende Wirtschaftsheohgdhifzubaen (www.wibissteiermark.at). Vor diesem Hintergrund
konnte im Planungsprozess auf umfangreiches Material und verti§amdien zuriickgegriffen werdgsiehe dazu verwendete emp
rische Materialien). Zu nennen sind: Studien des Instituts féinritdogie und Regionalpolitik INnTeReg der JOANNEUM RB-
SEARCH Alndustrie in der Steiermarkfi, ATechnologiepolitisches Kon
Kooperation mit dem ¥sterreichi sfteermeum VBigrdt®ssa hea frtes fcahrfis. ¢ hDuanr gésbienrs thiitnuat
den interaktiven Prozess im Rahmen demBte Evaluierung durch die JOANNEUM RESEARCH, Institut fir Technologid Re-
gionalentwicklung InTeReg neueste Erkenntnisse der Wirtschaftsforschung sowal@Ratengrundlagen eidgracht.

11 vgl. dazu WIFO/JRnTeReg (2003): Wirtschaftsraum Sudosterreich) sowidnJBReg (2005): Technologiepolitisches Konzept
Stéermark.

12 Als Technologiesektor werden die Branchengrup@ech GNACE 2-Stellern) Kokerei (28 Chemie (24), Maschinenbau (29)
Elektrotechnik/Elektronik/Feinmechanik (33) und der Fahrzeugbau ¢38) zusammerefasst
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Gemaleiner mittelfristigen Szenariorechnunigt zu erwarte, dass die Steiermark ihren Wachssam
vorsprung gegeniber dem Osterrellrchschnitt beibehalten kanEs ist davon auszugehen, dass
sich diewesentlichen Trends weiter feetzen werderDer Anteil der Beschéftigten im produzierenden
Bereich an der Gesdbeschaftigung wird von 3198 im Jahr 2004 auf rund 29%% Jahr 201 urtick-
gehen Innerhalb der Sachgutererzeugung weist der (wissensintensive) Teidmedeich jedoch ein
Wachstum auf, wahrend eher traditionell ausgerichtete Branchen weiterhin demtiBbden verlieren
werden. Auch im insgesamt wachsenden Dienstleistergjshi der Anteil wird von gut 6% im Jahr
2004 aufrund 706 im Jahr 2011 steigénwerden fir die wissensintensiven Branchen der Wirtsghaft
diensteweiterhin die grofdten relativen Bvachseerwartet. Die Nachfragestruktur fur Arisbitéfte
verschiebt sich demnach in Richtung Hoherqualifikatiowohl innerhalb der Sachgutesguktion als
auch im Dienstleistungsseki@ie Herausforderung liegt dahaéarin eine ausreichende Zahl vom-U
ternehmen hervorzubringen, um diesen strukturellen Wandel umsetzen zu kénnen und ein ausreichend
qualifiziertes Arbeitskraftepotential am Standort Steiermaréitstellen zu kbnnen.

Tabelle3: Wirtschaftsstruktur 2004, unseléetlig Beschaftigte nach BranchenNUTSIII -Regionen

Wirtschaftsstruktur 2004anteilig Osterreich  Steigmark Graz Liezen Ostliche Oststeie- West u. Westliche
Obe- mark Sudsteie- Obe-
steiermark mark steiermark

Unselbstéandig Beschaftigte, alle Bra- 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

chen (in%)

PRIMARER SEKTOR: A/B Land - 0,9 1,1 0,5 3,0 1,3 1,9 2,3 2,1

und Forstwir tschaft

SEKUNDARER SEKTOR GESAMT 28,0 31,8 21,2 38,7 53,8 44,1 48,5 47,5

(= 100%): DAVON

C Bergbau, E Energieind Wasserve 4,7 53 4,6 14,6 7,7 4,0 5,0 41

sorgung

D Sachgiitererzeugung gesamt (= 100% 68,0 71,9 76,4 62,0 78,9 65,9 69,6 75,1
... davon Technologiebeich 351 37,6 56,1 23,0 24,8 25,3 35,3 31,5

F Bauwesen 27,4 22,8 19,0 234 13,4 30,2 254 20,9

TERTIARER SEKTOR GES AMT (= 71,2 67,1 78,3 58,4 45,0 54,0 49,3 50,5

100%): DAVON

G Handel und Lagerung 22,8 24,3 13,0 22,8 23,9 39,1 37,7 28,1

H Beherbergungaind Gaststattevesen 7,3 6,4 31 22,3 12,8 14,2 10,9 11,6

| Verkehr und Nachrichtentiberrthitng 9,8 8,6 8,1 15,2 11,7 6,6 8.3 17,8

J Kredit und Versiclerungswesen 50 4,4 3,6 35 3,1 41 4.8 42

K Wirtschaftsdienste 13,4 11,8 11,5 8,7 13,5 10,0 10,3 7,3

L-Q Off. Verwaltung, Unterricht, & 41,7 44,7 60,6 27,5 35,0 259 27,8 31,0

sundheit, Sonst. DL

Quelle: WIBIS

13Die Analyse dieses Abschnitts basiert auf einer Prognose des Instituts fir Techoolddtegionalpolitik (InTeRed) JOANNEUM
RESEARCH:Kurzmann,R./Streicher, GZakariasG.; Beschaftigungsprognodér Branchen der Steiermark und Entwicklung der
Berufsgruppenm Auftrag des Arbeitsmarktservice Steiermakkai 2005. Joanneum Research Forschungsgesell$chreftitut fir
Technobgie- und Regionkpolitik

10
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Abbildung5: StrukturwandelMittelfristige Beschaftigungsentwicklung bis 20tth Branchen
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Quelle: JRInTeReg (2005) im Auftrag des AMS Steiermark

Die erfolgreiche Erneuerurder Steiermark in den letzteehn bis finfzei Jahrererfolgte durch m-
fangreiche Technologieinvestitionen der Unternehmen, die zu deutlichen Produktivigitasigig
fuhrten, zum Teil auch neue Wachstumschancen eroffneten. Treibende Kraft hinter dieser Entwicklung
waren unter anderem die Automdisdnche und die damit verbundenen Zulieferbranchen (u.a.liMetal
verarbeitung). Aber auch Kernbranchen wie Maschinenbau, Metallverarbeitung, Elektronikaeder P
pierheastellung haben sich mittelfristig glinstig entwickelt. Heute nimmt der Technologieseki&r in d
Steiermark einen tberdurchschnittlich hohen Anteil in der Industriestruktur ein, ebensonkepstiat:
Branchen . B. Papier)« Die Technologieinvestitizen sind abezu einem Gutteihuchals technolog

scher Aufholpozess zu interpretieren. Sie gamgebenso wie das gesamtwirtschaftliche Wachstum
stark auf die Expansion eher traditioneller Branchen und nicht auf internationale Wachstumsbranchen
zuriick. In jungster Zeit wurden daher bereits Technologieinvestitionen durchgefuhrt, die auch der E
schliefung neuer zukunftstrachtiger Betwgcfir die Steiermark dientelie Herawsforderung liegt

daher im konsequenten Ausbau dieser neuen Bereiche und dereBsahlhieuer Wachstumsfelder fir

die Steiermark.

Im Dienstleistungssektor bestehen strukturellédilefsowohl hinsichtlich des Struktuntails als auch

der Produktivitat. Die Steiermark und der Grazer Zentralraum weisen kaum Standortvorteile fir
Dienstleister im unternehmensnahen Bereich auf, international ausgerichtete unternehmensnahe
Dienstleistessiedeln sich vorzugsweise in Metroggtandorten an.

14JRInTeReg (2003): Industrie in der Steiermark
11
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Der Tourismus spielt in Teilregionen eine bedeutende Rolle, insbesondere in landlichen, hiaufig per
pher gelegenen Regionen. Entlang der oststeirischen Thermenlinie sowie in dapimereLagen der
Obersteiermark konnten sich zweisaisonal ausgerichtete Tourismusregionen entwickeln, die mittlerwe
le zu Osterreichs TePestinationen zahlen. Generell kampft die Tourismuswirtschaft jedoch noch mit
Produktivitats und aufgrund der Einsaisonalitat vieler @b mit Auslastungsschwachen sowie einem

zu geringen international vermarktbaren Angebi¢. regionaleTourismusentwicklung verlief unei
heitlich. Starke Nachtigungszuwise verzeichnen die Region Graz (+2,4%) sowie die sudlichen und
westlichen Ladestéie (+1,7% Wst und Sudsteiermark, +26Westliche Obersteiermark). Aprtind

der Nachtigungsruckgée in den oOstlichen Landesteilen liegt die steirische Gesamtentwicklung im
Zeitraum 2002004 mit +0,3% jedoch unter dem Qstéch-Schnitt (+0,8)In der ddlichen Steiermark
zeigen sich damit die Folgen des verstarkten internationalen Wettbewerbs, insbesondere im Therme
tourismus. Dies weist auch auf die Notwendigkeit der Steigerung der Wettbewerbsfadtiggpeit
Standorg u.a.durch innovative Angebote (p&. Koppelung von Wellness mit Gesundhbgdizini-

schen Angeboten) hin.

Regionale Spezialisierungsmuster

Tabelle4: Starkefelder in der Steiermark

Traditionelle Starken A Automotive Industrie Mobilitat

A Werkstoffe

A Holz/Papier/Hatbau

A Energie und Umweltechnologie
Traditionelles Queschnittsthema A Engineering Anlagenbau
Unvernetzter Breich A Telekommunikation/IT/neue lien/Elektronik (TIME)
Wachstumsfeld A Humantechnologie
Neue Querschnittstechnologie midarf zur A Nane und Mikratechnologie
Entwicklungvon Anwendungen

A Simulation und Mathematische Modellierung
Weitere Felder in Sondierung oder beispiélh A Lebensmitteltechnologie
te Felder mit PotenZia A Creative Industries

ATeiIsegmente des Tourismus

Quelle: Steirische Wirtsciftsforderung, Technologiepolitisches Konzept Steiermdf&rschungsstrategie Steiermark,
eigene Adgtierung 2004.

Mit unterschiedlicher regionaler Gewichtung kann die 8teek auf eine Reihe von Stéfldern

verweisen, die fir hohe F&B/erte sowidlr die Verbesserung des Innovationsverhaltens verattwor

lich zeichnem. Das Portfolio an Starkefeldern unterliegt einer laufenden Uberpriifung und Adaptierung

und ist daher dynamisch zu interpretie(siehe dazuhktionsfelderder Priorititsachs& A Gover nanc e
und Techni)sche Hil fehn

Raumlich sind die Starkefelder schwerpunktméaRig auf den Zentralraum und digiefidyepragten
Gebiete der Obersteiermark konzentriert. In einigen Starkefeldeftig@arfedoch auch die landlichen
Regbnen Uber ausgepragte Kompetenzen. Beispielsweise ist der Bereich ldalllichen Regionen
derObersteiermark stark verankert, jener demwvelt- und Energietechologiewird vor allem auch im
oststeirischen Raum vorangetrieb®irtschaftiche Aktivitaten im Feld derLebensmitteltechnologie

15Einschrankend soll erwahnt werden, dass die Forschungsintensitét in den Stéarkefelder deutlich variiert.

12
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finden sich darlber hinaus der West bzw. Sldsteiermark. Spezialisierter Tourismus wird vor allem
entlang der Thermenlinisowiein Teilen der Ober und Oststeiermark betiben:s

Aufgrund der naturrAumlichen Gegehbeiten liegen im Tourismus speziell im l&ndlichen Raumberhe

liche Chancen, die in einigen Regionen und Segmenten (Thermentourismus) auch genutzt werden
konnten. Anderen Regionen fehlt es allerdings an international vermarkiiséfe und gezielter Be
tinationsentwicklung, die u.a. dem Problem der einsaisonalerbditg begegnen kdnnten. Insgesamt

ist die Exportbasis im Tourismusweeiterungsfahig. Der Ausbau des Tourismus ist u.a. auch fur die
Schaffung von Frauenarbeitsplatzen in den Iahdh Regionenon Bedeutung. Allerdings ist die
Arbeitsmarktsituation im Tourismus auch ambivalent zu beurteilen, entstehen hier doch haufig prekare,
saisonabhangige Beschéaftigungsverhéltnisse. Es bedarf also erganzerathemidpr Modelle zur
Attraktivierung der Besdftigung im Tourismus (Arbeitszeit, Moitét etc.).

Einbettung in die internationale Arbeitsteilung

Trotz einer starken Dynamik der Exportaktivitdten in den letzten Jahren ist der Grad der International
sierung der Steiermark noch leicht unterdurchstlivhitebenso wie die Exportreichweite leicht unte
durchschnittlich bleibtDies gilt auch fur deffourismus dernoch stark auf heirathe Markte konzen

riert ist. Nur 36% der N&achtigungen werden von auslandischen Gasten getatigt (Osterféiciolr3

wohl in den letzten Jahren Uberdurchschnittliche Zuwéachse von Géasten auslandischer Heslalntft e
werden konnten.

In den letzten Jahreging jedochdie Exportdynamik der Steiermark tiber jed#sterreichs hinaus
Hierbei nahm gerade der Handel mit Waren deshiologiesektors (insbesondere des Automdbilse
tors) stark zu. AllerdinghabenAnalysen zum Wirtschaftsstandort Stidésterre@ich Defizite aufg-

zeigtr. Diese bestehen vor allem (i) in der schmalen Basis steirischer Exporte sowohl hinsichtlich der
Produke als auch hinsichtlich der Unternehmen (vergleichbar zur Innosspitrei siehe dazu F&E

und Innovationsaktivitaten besteht somit auch eine Exportspitze), {iglang zu geringe Unit values

der Exporte sowie (iii) in der bisher gagen Einbindungteirischer Unternehmen, insbesondere KMU,

in grenziiberschreitende ProdokisnetzeD.h. durch ein weiteres technologischéiz-gradingin der
Produktion sollte eine Verbesserung in der internationalen Arbeitsteilung ermdglicht und die bislang
relativ scimale Exportbasis erweitert werden. Hierbei sind insbesondere Unternehoneallém
Kleinunternehmen) zu unterstitzen, die durch schrittweise marktbezogene InnovdigoBasis fur

einen Internationalisierungssprulegen Die Herausforderung liegtaherin der Starkung der Innav
tionsfahigkeitin KMU als Grundlage zur Verbreiterung deqprtbasis der steirischen Unternehmen.

F&E- UND INNOVATIONSAKTIV ITATEN

Die Steiermark weist eine starke Position im Bereich Forschung und Entwicklung auf. Dies keigt sic
sowohl im breiten institutionellen Setting da@sirischen Innovationssiems als auch inedt Héhe und
Entwicklung der F&EDaten. Die Forschungsquote im Durchfihrssadtor lag in der Steiermark 1998

bei 2,5% und konnte bi2004 auf 35% (vgl. Osterreitr 2,26) erhoht werden. Die Steiermark ist
damit das Bundesland mit der hochsten Forschungsdbsterreichs und zahlt auch Bgit zu den

16 Uber die Beteiligung von Frauen in den steirischen Starkefeldern ksiskewenig quantifizierbare Aussagen tatigen. Die generelle
Betonung eher technikorientierter Segmente in den Starkefeldern lassen jedoch vermuten, dass die Integration vonrirtaen in de
kefeldern derzeit unterdurchschnittlich ist. Einige Segmente.vie der IT Bereich, der Tourismus oder das Starkefeld Leberismitte
technologie lassen jedoch eine umfassendere Partizipation von Frauen erwarten.

17Mayerhofer P. in WIFO/J®TeReg (2003) Wirtschaftsstandort Stidosterreich

18ST.AT, Auswertung defF&E.-Erhebung 2004 nach Bundeslandern, Wien, 2006, www.statistik.at
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forschungsstarksten Tedb-Regionen. Weiters unterstreicht die akquirierte Fandgsumme durch
steirische Unternehem und Forschungseinrichtungen sowohl bei nation&lEG) als auch internati
nalen Faderunggrogrammen (EtRahmenprogramm) die starkerfchungsbasis des Bigslandes.

Diese Forschungsind Innovationsorientierung spiegelt sich auch in einer vielfaltigehmlogie- und
innovationsrelevanten Institutionenlandschaft widerzeit verfigt die Steiermark tber finf Univiers
taten, mehr als zanzig Fachhochschulstudiengargmvie mit der JONNEUM RESEARCH Uber
eine landeseigene Forschungsgesellschaikompetenzzentrerl5 CD-Laborsund weiteren Einrib-
tungender kooperativen FechungNeben intermediareEinrichtungen (sowohl auf Landeals auch

auf Bundesebene) Ubernimmt eine Vielzahl an technologiepolitischen Unterstiitzungseinrichtungen
(ImpulszentrenSpin-off-Zentren, Beratungaund Betreuungseiithtungen) sowie Vernetzungsingtit
tionen (Cluster/Netzwerke, Technologiepartner, InnoreiBO etc.) Agenden des Land@&fizite
lassen sich jedoch in der Koordination der technologiepolitischen Einmigatuund der Abstimmung
der von ihnen lancierten Famdinggprogramme festmacheBie Angebotsseite in der Forschung ist in
der Steiermark damit sehr stark ausgepragt. Auch die Starkefelder in der Wahrnelumdifggwidk-
lungsphase verflgen in der Regekfibine gute Ausdtang mit F&EInfrastrukturen, die die Basis fur
den Aufbau neuer technologischer und wirtschaftlicher Wachstumsfelder bilden Kelfettungsk-

darf wird vor allem in der Erneuerung der Forschungsinfrastrukturen, der Vernetzung dbufgrs
aktivitaten undder VerknUpfung mit der Wirtschaft gesehen, um die Entwicklung neuer Washstum
felder fur die Steiermark zu unterstttzen.

Trotz der in der Steiermark anséassigen Universitaten, konnte durch einen starken Anstieg-der F&E
Ausgaben im Unmmehmenssektor seit Beginn deeBlahre eine ausgewogenerateitung der F&E
zwischen 6ffentlichen Institutionen und privaten Unternehmen erreicht werden, sodass dermusgabe
anteil des Unternehmensselddrei knapp 70% (2002) liegt. Gléizeitigi als msitives Signal fir den
wirtschaftsbezogenen Forschungsstandort Steiermatkder Auslandsfinanzierungsanteil von unte
nehmesbezogener F&E in der Steiermark sehr hoch®sder Forschung des Unternehmenssektors
werden aus dem Ausland finanziegkts Einschréankung bleibDieser hohe Auslandsfinanzierungsa

teil ist fast ausschlieRlicauf den automotiven Sektauriickzufiihrerebenso wie insgesamt eine hohe
Konzentration der F&EAktivitaten innerhalb der Unternehmenslandschatibachtbar ist.

Die Verschebung der F&EAnteile zugunsten des Unternehmenssektors in den 90er Jahren ging
gleichzeitig mit einer verstarkten Innovationsorientierung der steirischen Wirtschaft einher. Dar Innov
tionsbericht Steiermark 2003, in welchem eine Regionalisierung desaegibpurchgefiihrten Qo

munity Innovation Surveys (CIS Ill) vorgenommen wurde, zeigte nach deutlichen Rickstanden in fr
heren Erhebungen eine Angleichung der steirischen Innovatorenquote an jene Osterreichs @velche wi
derum im internationalen Vergleich hoist und durchaus mit nordischen Landern oder Grof3britannien
mithalten kann). Die Innovatorenquote erreichte in der Steiermar&&s heildt, jedes zweitent
ternehmen hat in diesem REaum nach eigener Aussage neue Produkte / Dienstleistungen dexd / o
Verfahren eingefiihrt. Je nach statistischer Betrachtung liegt dieser Wert im oder leicht Gberdem 6ste
reichischen Durchschnitt. Der Marktanteil neu eftigrter Produkte steirischer Unternehmen liegt Gber
dem Ostereich-Schnitt.

Die positive Dynamikw r de zu groCen Teil en duricebgbtjedesch Al nnovat i
Innovationsdefizite in der Breite der Unternehm&nalysen auf Basis der F&Erhebung sowie der
Community Innovation Survey zeigerdass die Verbesserung derdwationsperforrance wesentlich

19Vgl. JRInTeReg (2004, 2005), Forschungsstrategie Steiermark 2005plus, Technologiepolitisches Konzept Steiermadgdnnovat
monitor Steiermark.
20JR-InTeReg 2004: Innovationsbericht Stermark
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auf eine stark ausgepragte hochinnovative Innovationsspitze zurlickzufiihren isin@ierenden
Unternehmen weisen (i) intensive F&ktivitdten, (i) einen groRen Anteil an hoch qualifizierten
Mitarbeiterinnen, (iii) starke Kooperatioraflechtungen und (iv) gute Markterfolge d.h. einen hohen
Umsatzanteil durch neue Produkte auf. Folglich erfillt die regionale Innovationsspitze kieriFun
eines Innovationsmotors fur die Steiermark. Zudem zeigt sie hohe internationalenaidsiahigké,

wirkt als Promotor der regionalen Wissensbasis und bildet somit den Ausgangspunkt fur dieeVerbreit
rung der Innovationsbasi&trukturell 1&sst sich eine Dichotomie zwischen einer kleinen Spitze an
F&E- und in Innovation involvierten Unternehmen (vami&h in traditionellen Sekken) und einer
Breite von Unternehmen, die nicht in einen derartigen systematischen Prozess eingebunden sind, fes
stellen Wenige innovierende Unternehmen stehen einer groR3en Breite nicht oder nur waiisgstem
innovierenden dternehmen gegenuber.

Auf Ebene der Regionestehen zuverlassige Innovatiensid Forschungsindikatoren nur sehr eing
schrankt zur Verfigung. Rickschlisse auf die regionalen betrieblichen Forschuitgsaktiassen
sich jedoch mithilfe der flr die bethliche Forschung gewden Férderungsslumina ziehen.Die
betriebliche Forschungsbhadi®nzentriert sich imZentralraumsowie in den Industrieregionen der
Obersteiermark (Bruck/Mur, Leobei). anderen (landlichen)dgionen sind systematische betriebliche
Forschungaktivitaten schwach ausgepragt urdrschung erfolgt eher punktuell in gré3eren tnte
nehmen.

Auch zeigt sich die AFor s c hDemwillicheiAneihamadsaen st ar k e
Osterreichischen Forschungspersonal betragt 20,7% (20682¢r variiert je nach Forschungssektoren,

wobei der Anteil insbesondere im Unternehmenssektor (firmeneigengict) mit 9,5% sehr gering

ist (zum Vergleich: Universitaten 26%, Public Sektor 32%). Zudem ist der gesamte Forschungssektor
durch eine ausrkuensicht pyramidenartige Struktiegkgnnzeichnet. Je héher die Fiihrungsebene, das
Einkommen und das Alter, desto niedriger der Anteil der Frauen

Die Herausforderung liegt alsmwohlin der Absicherung und weiteren Entwicklung der Spitze als
auch gleibzeitigin einer schrittweisen Integration von KMU in systematische InnovajiGnalifizie-
rungs und Kooperationsprozesseind damit auch Internationalisierungsprozassen die Innovat
onsbasis der steirischen Wirtschaft zu verbreitBnganzend bedads mitte} bis langfristig der E
schlieBung naer Wachstumspfade uiiéelder, dasich eine wachstumsorientierte Strategie nicht allein
auf bestehende Branchents#n darf.

Unternehmensgriindungen

Befundeim Rahmen der Griindungsbeobachtungisen auf gegrelle Defizite Osterreichs im IHe
vorbringen von Griindungen insbesondere im HighhSegment hin, weshalb auch von Seiten des
Bundes zahliehe Initiativen zur Forderungon technologieorientierten nternehmensgrindungen
entwickelt wurden. Auch von Seitater Steiermark wurden in den letzten zehn bis fiinfzehn Jahren
erheblicheAnstrengungen in der Griindungsférderung mmiemenund neue Unterstiitzungsangebote
insbesondere fiir technologieorientierte unesemsintensive Griinderlnnen entwitckBletrachtet ran

den langerfristigen Zeitraum der letzten zehn Jahre, so zeigt sich, dass die Steiermark die Qréindungsi
tensitat mittelfristig von einem im Osterreistergleich unterdurchschnittlichen Niveau auf tiberturc
schnittiche Griindungsraten anheben korrfdachdem in den Jahren 20@0D04 eine Abflachung der

21\/gl. bmvit 2004: Gender Booklet. AuRReruniversitare Forschung.
27EW/JRInTeReg (2002): Berichterstattung zum Unternehmensgriindungsgeschehen in Osterreich
2JRInTeReg (2004): Grindungsentwicklung in der Steiermark
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Grindungsexpansion festzustellen war (32800 Grindungen pro Jahr) konnte im Jahr 2005 wieder

eine deutliche Ste@ungerzielt werden. Die Zahl der Grindungen erreichte knapp 408@esamist

damit eindeutliche Anstieg in denGriindungsrateau beobachterGleichzeitig ist fiir Osterreichni

sgesamt die Hebung der Zahl der Unternehmensgriindungen weiterhin eine Herausfastébsteg

reich doch im Bereich der Unternehmensgrindungen maximal im inteadatioMittelfeld« Dabei

wird in der Steiermark neben einer Fortfuhrung des bewéhrten Instrumentariums der Grindungsford

rung Bedarf fir eine Ausdiffengierung gesehen, insbesondere im Bereich der Grinderberatung und

des Grundercoachings, der Abstimmurey Angebote in diesem Bereich sowie der Ausweitung der
VorfeldmaBRhahmen im Bereich der Sensibilisierungn Besch2ftigten unmd Auszubil
nehmer i schen Spirith

BESCHAFTIGUNG UND ARBEITSMARKT

Seit 2000 liegen digvactstumsraten deutlich hintggnen der Phase der Hochkonjunktur Ende der 90er
Jahre, bleiben aber iiber dem Osterr@dnchschnittDie Aktivbeschéaftigung in der Steiermakknnte

seit 2000um +0,4% pro Jah(Osterreich +0,2%) expandieteRegonal differenziert sind es vor allem

der Zentralraum (+0,5) und die Oststeiermark (+1,2), die als Watissnotoren fungiererks istzu
erwarten, dass die Zahl der Beschéftigungsverhdaltnisse in der Steiermark weiterhin zunehmen wird.
Szenariorechnungen (3JRTeReg 2005) folgend, ist zu erwartelass @& jahrlicheZunahme inder

Periode 2002011 mit etwa 0,7%napp unterhalb der Periode 192804 (+0,8%)aberUber dem
Ostareich-Durchschnitliegenwird.

Der Beschéftigtenanteil der Frauen stieg tber die letzten Jahre bestandig an (200004148;220)

Dieser Anstieg ist vorwiegend im Dienstleistungsbereich zu finden. Bstiedy der Aktivbeschéftigten

bei gleichzeitiger Erhéhung des Beaanteils bedeutet nicht automatisch eine Steigerung des gesamten
Arbeitsvolumens, da insbesondere Frauerstarkt einer Té&ieit oder geringflgigeBeschaftigung
nachgehen. Nur etwa zwei Drittel der Frageheneiner Vollzeitbeschaftigung nach, wahrend king

gen der Anteitler Manner bei Uber 95% liegt.

Die insgesamt dynamischen Beschaftigungsentwickluhgéen dazu beigetragen, dass sich die A
beitslosenquote schrittweise an das OsteniigRau anndherte und 2004 erstmals unter diesem zu
liegen kam. Auch die geschlechtsspezifische Analyse zeigt positive Entwicklungen: Die Frawgenarbeit
losenquote sank iden letzten Jahren beinahentiouierlich, bis sie 2004 den OsterreiBlrchschnitt
erreichte.

24Global Entrepreneurship Monitdericht 2005 zur Lage des Unternehmertums in Osterreicd GANNEUM und Univeriét Graz
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Abbildung6: Arbeitslosenquoten nach Geschlecht, Steierrsterreich 1992004
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Quelle: WIBIS, AMS

Allerdings missen diese Trenéh einigen Bereicherelativiert werden: Erstens liegeiie Beschaft

gungs und Erwerbsquote nach wie vor deutlich unter dem OsterBaicbhschnitti es besteht also
noch eine erhebliche Astillef Aeungséntiklongdektr eser ve.
Steiermark deutlich unter den 0sterreichischen Vergleichswerten. Insofern wird die giinstigere En
wicklung in der Arbeitslosigkeit auch zum Teil durch die demographische Entwicklung und damit e
nem schwéacheren Wachstum des Arbeitskrafteangedotégylicht. Neben der niedrigen Erwerbsgu

te bestehen drittens héhere konjunkturelle und saisonale Schwankungen sowie ein sisuktiselle
nanderklaffenzwischen Arbeitskrégangebotund i nachfrage, der nicht zuletzt mit dem erheblichen
Strukturwandel dr letzten Jahre in Zusammenhang stBegional betrachtet (NLS-IIl-Regionen)

zeigt sich eine vergleichsweise geringe Varianz der jayeeiliArbeitslosenquoten (die meisten Regi

nen weichen nur um etwa 0,2% vommtasschnitt vor7,0% ab)

Bildung und Ausildung

In den letzten Jahren wurden zahlreiche Anstrengungen zum Ausbau und der Modernisierusg des Au
bildungssystems unternommen, insbesondere durch die Einrichtung von Fachhtstudiengéangen

und damit die SchlieBung von Licken im pekundaren AusldungsbereichDas Aushidungssystem

erfuhr damit einestéarkereAusrichtung ardie Nachfrageaus Unternehmenm mittleren Ausbildungr
bereich gibt es eine starke Position bei der Ausbildung isaier Fachkrafte im Rahmen der dualen
Lehrausbildung. Allatings bedarf es hier neuer Impulse, um diese Ausbildungsform an zif$ggem
Anforderungen heranzufihren.

Die Qualifikationsstruktur der Beschéftigten iist OsterreichVergleichim technischen Bereiotiins-

tig. Die Steiermark verfiigt (iber eine starke Tiaditn i n den Andengfe,niways ssliclzi @ls
industriellen Basis und den damit korrespondierenden Ausbildunigh&iingen ergibt. Auch ist die

Bindung von technisch ausgebildeten Arbeitskraften in der Steiermark tberdurdlicstciaith

Von Setien steirischer Unternehmen wird dgrgang zu qualifizierten Beschaftigten als entidmader

Faktorund als Hemmnigingestuftim Innovationsmonitor SteiermarlbetonenF&E-intensive Unte
nehmen eine starke Nachfrage nach haoctd hochstqualifizierteMitarbeiterinnen mit naturwisge

25 Innovationsmonitor Steierma004 JRInTeReg im Auftrag der Innoregio Styria.
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schaftlichtechnischer Ausbildungsie erwarten fir die nachsten Jahre eine weitere Vesoty ihrer
Beschaftigtenstruktur zugunsten dieses Segmentes. Gegenwaértige Defiziteitsrgl

e inder geringen Anzahl an Personelie an Weiterbildung tl|mehmen,
¢ in der geringen Weiterbildungsintetdgibei Unternehmen,
e im niedrigen Anteil an Naturwissenschafterinnen und Technikerlnnen

auszumacherEuropaweite Erhebungemigen,dassOsterreich in der Teilnahme der Umtehmen an
betrieblichen Weiterbildungen eher am unteren Ende vergleichbarer Industrienationen Eurepas ang
siedelt ists Es besteht also der Bedarf, den Stellenwert der betrieblichen Weiterbildung in 6sterreich
schen Unterramen zu erh6herzusammenfassend bedeutetsjidass einerseits eine Intensivierung
der Weiterbildungsaktivitaten von Unternehmen notwendig ist, um die Weiterbildungsintengitaten a
zuheben und damit den Anpassungsd Up-gradingProzess von Unternehmen zu unterstiitzen: Da
Uber hinaus soll einerseieine verstarkte Sensibilisierung fir naturwissenschaftdicinische Ausbi
dungen erfolgen und aedrseits pilothaft Impulse fir das Ausnd Weiterbildungssystem gesetzt
werden, um langéistig eine Anpassung des Arbeitskrafteangebotes zu unterst@isichzeitig fiihrt

der Bedarf an weiterem betrieblichEip-gradingund die Einfiihrung neuer Produktiensd Verfdn-
renstechnologien auch zu einem stetigen Anpassungsbedarf bei den Beschaftigten. Hier bestehen Pote
tiale fur die Weiterentwicklung der krtventionen durch eine verbesserte Verschrankung von limnovat
onstatigkeiten undnterstiitzende@Qualifzierungsmalinahmen auf betrieblicher Ebene.

REGIONALSTRUKTUR

Die Steiermark ist durch eine Vielfalt von Regionen mit unterschiedlichen tauohwirtschésstrik-

turellen CharakteristikagekennzeichnetDem Ballungszentrum Graz und dewlstriell gepragten
Regionen der Obersteiermark als Produktiam& Forschungszentren stehen die i@gheéh Regionen

mit kleinen SiedlungsgréRen gegenitigamit bestehemuch innerregionale Disparitaten, die sich in

der Ausstattung mit Beschaftigungsmdoglichkeiten, F&Bd Innovationsaktivitdten oder auch unte
schiedlichen Erwerbsquoten insbesondere bei Frauen und letztlich in Unterschieden im Bruttoregiona
produkt je Einvehner wierspiegeln. Die Ost Stid und Weststeiermark gehorbier zu den schwée

sten Regionen in Osteich.Nach Regionen zeigt sich fir die Steiermark folgendes Bild:

Stadtische RegionZentralraum

Wirtschaftlicher Motor und zentraler Forschungssteihder Steiermark ist der Ballusgum Graz mit
deutlich wachsender Wohnbevélkerung (+5,3% in den JahrenZ8li3t) und EBschéftigung (+0,%

in den Jahren 2002004). Getragen wird diese Beschaftigungsetdwitg durch einen dynamischen
technologieorienéirten Bereich der Sachgutevguktion (vor allem dem automotiven Bereich) und
durch einen weiter schreitenden Tamisierungsprozess. Insbesondere der Bereich Wirtschaftsdienste
verzeichnet hohe Wachstumsraten (+4,7%). Die im internationalen Vergleikh stairische Fe
schungsbasis fuldt auf Aktivitaten vornamlich im Grazer Zentralraum sowie den industriell gepragten
Regionen in der ObersteiermaiRiese breite Forschungsinfrastruktur im Zentralraum hat dek-Stru
turwandel der letzten Jahre in Richtungse@nsintensiver bzw. technologieorientierter Branckeen b
schleunigt. Gegenlber vorangegaragePerioden hat Graz damit als Wirtschaftsstandort in einar inte

26 Continuing vocational training surveys 2000/2001. Erhebung des Eurostat imgAddir&Européischen Kamission in den EU
Mitgliedsstaaten, in Norwegen und den damaligen Bewerberlandern bei circa 70.00@tunén. Jingere Daten liegen nicht vor und
werden erst im Jahr 2006 neuerlich erhoben.
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nati onal i mmer starker auf AW i ssenfi orientierten
wonnen. Dennoch bestehen im Vergleich zu anderen Ballungsrdumen nach wie vor Defizite, die sich
insbhesondere im Segment der Wirtschaftsdienste zeigen. Der Grazer Zentralraum weist demnach fur
international ausgerichtete unternehmensnahe DienstleistungenStandotvorteile auf. Aufgrund

der raumlichen N&he bestehen aber Chancen sich als Standort fur Dienstleistungen in- den std
osteuropéischen Raum sowie fir wissensintensive, technisch orientierte Dienstleistungen zepositioni

ren. Die Lebensqualitét ist nachie vor durch geringe negative Externalitdten, welche sich in vielen
Ballungszentren entwickeln, iggeichsweise hoch.

Als Problembereich erweist sich u.a. die zunehmendeJgodnisierung von Bevdlkerung und Unte
nehmen und die damit verbundene Zemign, negative Umweltwkiungen und das Verlorengehen
von Entwicklungspotentialen durch hohen Flachenverbrauch. Gera8édkar von Graand die Un-
landregionen bildemls Industrie, Gewerbe und Wohnstandort wichtige Potentiale fiir eine dyiram
sche wirtshaftliche Entwicklung, von dem auch hohe Entwicklungsimpulse flr die Steiermaek insg
samt erwartet werden konnen. Gleidkigeist der Siden von Graz ein Brennpunkt des-Sub
Urbanisierungsgebietes und weist deutlich stéarkere Vhtiiegen mit denfweiterer) Umland auf als

an dielbrigen StadtrandeDaswirft daher im besonderen Maf3e Fragen der geordneten-Rengm
Standortentwicklung auBislang gibt es in der StatlimlandKooperation jedoch nur unzureichende
Zusammenarbeit oder auch unzureichende Daigth Planungsgrundlagen, um hier eine abgestimmte
Stardortentwicklung zu erméglichen.

Tabelle5 regionale Strukturkennzahlen nach NUTS Il Regionen

[¢) Stmk Graz Liezen  Ostl. Ober OstStmk SudWest West Ober
stmk Stmk Stmk
Bevolkerung, Stichtag 8.206.524 1.197.527 376.512 81.663 172.267 268.627 190.966 107.492
1.1.2005
Bevdlkerung, Veranderung 2,2 1,2 53 -0,7 -2,0 0,2 0,3 -1,7
seit 20032005, in %
Erwerbsquote 2004 75,0 715 - - - - - -

Unselbststandig Beschaftigtq 3.078547  425.198 207.472 17.520 38.665 56.844 34.639 21.578
2004

Unselbst. Beschaftigte
Entwicklung 2000/ 2004, in

% 0,2 04 0,5 0,5 -0,4 1,2 0,3 -0,3
Anteil der Beschéftigten in 19,0 22,9 16,2 24,0 42,4 29,1 33,7 35,6
Sachgterproddion (SG)

édavon Anadlogie- | 35,1 37,6 56,1 23,0 24,8 253 35,3 315
sektor (SG= 100%)

Anteil Wirtschaftsdienste 9,6 7.9 9,0 51 6,1 54 51 3,7
Arbeitslosenquote gesamt 7,1 7,0 7,0 7,2 7,4 6,5 6,9 7,2
Arbeitslosenquote Manner 7,5 7,0 7,8 6,1 6,6 6,7 7,0 6,6
Arbeitslosenquat Frauen 6,6 6,9 6,2 8,7 8,7 6,2 6,9 8,1
Anteil der Langzeitarbts- 8,4 7,1 9,3 6,8 7,1 52 5,6 55

losen 2004, in %

Quelle: WIBIS eigene Darstellungonvelop

Industriell gepragte Region der Obersteiermark

Die Obersteiermark ist traditionell eine duddustrie gepragte Region. Dieser Umstand hat sich auch
durch die Strukturkrise der 80er Jahre nicht grundsatzlich geéndert. Diese industrielle Bedesrtung spi
gelt sichamhohen Beschéftigtenanteil in der Sachguterproduktion (Westliches®®igemark: 35 %
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Ostliche Obersteiermark: 424} Steiermark gesamt: 2249 wider, wobeii im Gegensatz zum Grazer
Zentralraum- eherkapitalintensive bzw. grundstofforientier@ranchen (z.B. Metall, Papier) diesen
Sektor bestimmen. Mit dem Vieandensein einer technisctientierten Universitat, aul3eruniversitarer
Forschungsund Technologietransfereinrichtungen sowie einiger F&E betreibenddrettdgbe sind
insgesamt hohe F&EKapazitdten gegeben, sodass die Region als zweite S&ule der steirischen Fo
schungslandschaliezeichnet werden kann. Die mangelndebigidung regional ansassiger KMU in
systematische Forschungsd Innovationsaktivitaten wird jedoch als Schwache wahrgenomneen. N
ben den industriellen Gebieten issbndere in den Talind Beckenlagen ist die Obesigrmark durch
landliche Gebiete mit einer starken Gewichtung damdl forstwirtschaftlicher Branchen sowie Bol
bearbeitung gekennizhnet. Die Obersteiermark ifgne Region mit den deutlichsten Bevélkersing
rickgdngen in den Jahren 20@0D04 (Westliche Oersteiermark:1,7%; Ostliche Obersteiermark:

2,0%). Bei sinkenden Beschéftigtenzahlen (durchschnittliche jahrliche Veranderun@@@aoVes

liche Obersteiermark0,3%; Ostiche Obersteiermark0,4%) besteht in der Region die Gefahr eines
Brain Drain insbesondere junger Arbeitskrafte. Die Arbeitsmarktsituation ist durch eine insgesamt tber
dem Landesschnitt liegende Arbeitslosenquote (Westliche Obersteiermark: 7,2%; Ostliche ®bersteie
mark: 7,4%) charakterisiert, wobei jene der Frauen sehr starkpégyist. Die Erreichlokeiten sind
aufgrund der innalpinen Llagen zum Eil unginstiger.

Liezen als steirische Randregion mit vergleichsweise unglinstigen Erreichbarkeitsigsdrahat mit
sinkender Wohnbevolkerung zu kéampfen, und ist mit einer Ab&rand insbesondere junger Bevo
kerungsgruppen konfrontiert. Die Wirtschaftsstruktur ist durch einggleighsweisehohen Anteil an
unselbstandi@@eschaftigen in der Landind Forstwirtschaft (3% vs. 1,1% in der Steiermark) urfd au
grund der naturrdumlicheéBegebenheiten durch Tourismusbranchen gepréagt. Strukturelle Defizite sind
jedoch durch eine international kaum sichtbBestinationsgrogegeben. Im Produktionssektor sind
vor allem die Bereiche Maschinenbau sowie Holz von Bedeutung. Der geringe &@esathnolog-
orientierten Brachen fiihrt auch zu geringeF&E-Aktivitaten in der Region, wobei das betriebliche
Innovationsbewusstsein und korrespondierende Innovationsaktivitaten steigerbar sind. DiduBigtwic
der Gesamtbeschéftigung (+0,5% durchsdicties Wachstum in den Jahren 2000/2004, Steiermark:
+0,4%) der letzten Jahre liegt ebenso wie die Erwerbsquote (Liezen: 7l#ngk: 72%) etwa im
Landesschnitt.

Landliche Regionen der SitdWest und Oststeiermark

Die Wirtschaftsstruktur der Wesi. Sudsteiermark ist durch einen stark ausgepragten Sashdgtie
(u.a. Lebensmittel) charakterisiert, bei gleichzeitig durchschnittlichem Besatz an ag@ur@ntierten
Branchen (z.B. Elektronik, KFZ)eile der Region profitieren auch von der NakhenzZentralraum
Graz.F&E- und Innovationsaktivitaten sind auf wenigethetriebe komentriert, KMUsind in diesen
Prozess ungeniigend eingebunden. Fehleadlielfiche Vernetzung wird in der Region als Mangel
wahrgenomran. Es wurdererfolgreiche Kooperatnen im Tourismushei landwirtschaftlicha Spez-
alkulturen undbei derProduktveredelung entwickeBowohl bei der Beschaftigungsercklung (+0,3

% im Zeitraum 200004, Steiermark: +0%) als auchbei der Entwicklung am Arbeitsmarkt (A
beitslosenquot2004: 6,9%, Steiermark;4%) liegt die Region etwa im Larssehnitt.

Nach dem Grazer Raum ist die Oststeiermark bei unterdurdttédiem Bevolkerungvachstum in
den Jahren 2000004 (+0,26) jene Region mit der grofdten Bevolkerungszahl (2005: 268.6&F).
insgesamhohe Anteil deg’roduktionssektasr(44,1% der Bescliigten vs. 31,8% in der Steiermark)
ist u.a. durch einen uberdurchschnittlichen Beftigfténanteil im Bauwesen zuriickzufuhren (13,3%
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der Gesamtbeschéftigten, Steiermark: 7,2%). DieidRegt stark landwirtschaftlich gepragt, wobei

dem Tourismus in den letzten Jahren in Teilen der Region aufgrund Thermenspezialisierung steigende
Bedeutung zukommt. Neben dieser landwirtschaftlichen Ausrichtung ist die Oststeiednalkguch
industrielkgewerblich gepragt, was sich in der starken Einbindung in bestehende Cluster und-Netzwe
ke (Auto Holzcluster Vernetzungdnitiative ECO WORLD STYRIA Zentrumsbildung in der Nan
technologig¢ zeigt. Trotz punktueller betrieblicher Forschungsaktivitdaten diacbetrieblichen F&E

bzw. Innovationsaktivitaten steigerbar. Hinsichtlich der Dynamik der Beschaftigtenzahl liegttdie Os
steiermark mit durchschdith +1,2% jahrlichem Wachstum im Zeitraum 2€8@04 an erster Stelle

der steirischen Regionen (Steierkat0,4%). Auch die Arbeitslosguote ist gering und liegt 0,5%

Punkte unterhalb des ha@esschnitts.

SWOTUND HERAUSFORDERUNGH IM UBERBLICK

Trends und Herausforderungen

Die Ausgestaltung desperationellen Programms des Landes Steirermark inblick auf das Ziel
ARegional e Wet t b e wEH4StuktiffféntsPegdde 2002013 imyss aufgrund der
mannigfaltigen Interdependenzen mit tGberregionalen R&umen sowohl ioeatetls auch nationale
Rahmenbedingungen und Trends berilcksichtiD@sesetzten den Rahmen fiir strukturelle Versehi
bungen, denen auf regionaler Ebene kaum gegengesteuert werdeBekaen Erarbeitung desnzd-
staatlicherstrategischerRahmenplangiir Ostareichs Regionalpolitik 20620137 wurde eine Reihe
von treibenderinternationalen Trends identifiziert, die auch auf regionaler EbenéAkiigmnsraum
absteckemind die auch den Rahmen fiir dpgerationelle Programm SteiermaétztenAls Eckpunkte
dieser Veranderungewurden identiiziert:

A Die Internationalisierung unclobalisierung der Markte filhren zu steigendem Wettbesverb
druck und als Folge zu einem hohen Anpassumgd Innovationsdruck auf die Regionen. hok
le Markte sind heute nicht mehr exklusiv, Wettbewerbsfahigkeit entsteht nicht durch Rrodukt
onskostenvorté, sondern durch Qualitat, Innovation, Einzigartigkeit. Unter solchen Bedingu
gen gewinnt das Wissen als Produktionsfaktor an Bedeutung und sind die Chancetr im wir
schaftlichen Wettbewerb zu bestehen, eng mit Anpassungsfahigkeit und Innovatiowearbu

A Damit ergeben sich neue Rahmenbedingungen fiir den Wettbewerb der Regionen und Standorte,
undfiir die regionalen Arbeitsmérkte. Fortschreitende Flexibilisierung deditdwelt, steigende
Mobilitatsarforderungen aber auch Segmentiesteigdenzen sind dieokge.

A Internationalisierung und d&rweiterungsprozess der EU bededfie den Unternemenssektor
eine weit reichende Ausdehnung der Aktiomsd Interaktionsmien. Selbst KMUsind gezwa-
gen, im Produktionsprozess und beim Absatz auf Netze und Pahtfgescim internationalen
Raumi mit besonderem Fokus auf die neuen Mitgliedslaiidar setzen. Fir die Unternehmen
bedeutet dies einen permanenten Druck zu Wachstum und Vernetzung (international) sowie zu
einem innovatorischen und qualifikatorischéprgradingder Leistungen in den Keoetrieben.

A Demographische Veranderungevie die zunehmende Zahl &lterer Einwohnerlnrteagenei-
nerseitszur Verschiebung in den Konsummustern sowien Bedarf an offentlichen Dienstkei

27OROK (2005) Einzelstaatlicher strategiscRahmenplan fiir Osterreichs Regionalpolitik 20013, Oktober 2006
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tungenbei und werden durch die Veehiebung der Altersstrukturen andererseits auch massive
Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt und die Ausbildungssysteme haben

A Zunehmende Nachfrage insbesondere auch durch das Wirtschaftswachsturrisohasi&aum
fuhrt zu einer Ressourcenverknappung ungteigenden Rohsteffind Energiepreisen, die Bu
stitutionsstrategien insbesondere in der Energiebereitstellung erfordern werden.

A Technologische Innovationen einerseits und die zunehmende KomplexitétymadniR von
Wirtschaft und Gesellschaft andersdimsben dazu geflihrt, dass Wissen Uber den effizienten
Umgang mit Informationen und Kommunikation und den daftr verfigbaren Technologien und
sozialen Fertigkeiten heute zu zentralen Ressourcen sowohl fiir die wirtschaftliche Entwicklung
als auch fir die perstiche Teilnahmeam gesellschaftlichen Leben geworden sind.

Zusammenfassend lassth damit festhalten, dass Globalisierung, européische Integration wd Wi
sensgesellschaft als Entwicklungstrends zu erhéhtem InnovatiothdVettlewerbsdruck fihren und
kontinuierliche Innovations Anpassungsund Lernprozesssowie einemotwendigen Strukturwe

del in der 6sterreichischen (Regional)Wirtscleefibrdern

SWOT im Uberblick

Starken

Als Fundament untbesondere Starkaer Steiermark erweist sich digdustielle Basisund die mit
Industrie und universitdren Forschungseinrichtungen verknlpdenieurstraditionDiese Starken
gehen vor allem vom Zentralraum und dem obersteirischen Verdichtungsraubuenlsdie Erna-
erung der industriellen Basis dten letten zwei Dekademwurden die Schwéachen der Indusitiek-
tur abgebaut und in eingtarke umgewandelDie Steiermark kanmunmehrauf eine Reihe von
Starlesektoren, die vornamlich im Grazer Zentralraaberauch in den industriellen Gebieten der
Obersteierrark konzentriert sind, verweiseHervorzuheben ist insbesondere der Automotivie- Se
tor. Starkefelder strahlen aber auch in die lioldin Regionen aufiese Erneuerung ermdglichte
eineliberdurchschnittlich&irtschaftsperformancelie sich in einer Gberdehschnittlichen Bescliié
tigungsdynamik (bei allerdings nach wie vor unterdurchschnittlicher Erwerbsbeteilignabeso-
dere von Frauen) und in einAnn&aherung deArbeitslosenquotean den OsterreieBurchschnitt
augriickt. In jingster Zeit wurden bersitTechnologieinvestitionen durchgefiihrt, die auch der E
schlieBung neuer zukunftstrachtiger Bereiche fir die Steiermark di€&w&oppelt mit einer guten
F&E-Basis kénnen sie das Fundament fiir einen weiteren strukturellen Wandeielen&tebilden.

Als F&E-Standort verfiigt die Steiermark Uber eine starke Position und z&hlt in dieseithBzu

den Topl5-Regionen Europas, wobei sich die F&Hrastruktur unddie F&E-Aktivitaten auf den

Zentralraum und die industriellen Gebieler Obersteiermark konzeigren Diese Raumeéibernd-

menal so sehr stark die-urudckltn rmav stingbesosdendol fexcrhsnio.l ogi e
schungsangebot weist die Steiermark eine starke Pasitiog auf. Unternehmensseitig korrespo

diert dies mit einer stken Innovatonsspitze. Den Innovationsnd Wachstumsmotor bildetdmer

vor allem groRe Unternehmen des Saitlgpereichs sowie wissensintensive Dienstleistungsbetriebe

mittlerer Groé3e (z.B. Automotive Engineering, Automationstechnik). Diese sind Ubesdundtlich

stark in F&EAKktivitdten engagiert, sind technologiand kooperationsorientiert und koénnen ihre
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Innovationsaktivitaten auch in neue Produkte am Markt umseldergute Ausstattung mit Unive
sitaten und Ausbildungsinfrastrukturen bei gleichzeitig kowedrenden industriellen Feldern
ermogliche eine im 6sterreichischen Vergleich guAusstattung mit technisch orientiertéfaman-
kapital. Die Ausstattung mit Forschungsiadtruktur bietet damit eine gute Voraussetzung fur die
Verstarkung der Innovationisidvitaten in einzelnen Starkdttern der Steiermark.

Die Intensitaten der Unternehmensgriindungen karintéen letzten Jahren im Osterreibrgleich

durch starke Anstrengungen auch tberdurchschnittlich stark gehoben werden und liegen nunmehr
uber dem OrreichNiveau. Die damit gewonnenen Erfahrungen und eingesetzten Instrurente bi
den damit eine gute Basis fUr eine weitere Ausdifferenzierung dgsbates, umim Bereich des
Entrepreneurship Anschluss an daternationale Vorderfeld vergleichbarer S&dRegionen zu
erreichen

Die Starkefelder sind zwar im Kern iberwiegend im Zentralraum und der obersteirischendndustri
region angsiedelt, weisen jedoch grundsatzlich auch eine regionale Streuung auf. Diesitkann
Fundamenfir eine balancierte regiolaEntwicklungbilden in dem die einzelnen RegionemA
knUpfungspunkte in den wirtschaftlitchnologischen Starkefeldern finden kénnen.

Schwachen

Zwar bestehen sehr gute Voraussetzungen in der Innovationsinfrastrukturufaipench derlange
Zeit bestehenden raumlichen und strukturellen Nachteile zegjen Schwachemach wie vor im
Niveau der Wirtschaftsleistung. Die Steiermark erreicht im Bruttonedprodukt je Einwohner nur
rund 85% des OsterreicBurchschnitts. Trotz einer im nationalen Vergtegiinstigen Wachstusn
performance in den letzten Jahren konnten keine groReveadnpassungen erreicht werdeies
ist auch nur langfristig moglichAhnliches zeigt sich bei der Arbeitsplatzdichied bei democh
deutlich unter dem Osterreidurchschitt liegenda Erwerbsqote (Steiemark: 71,5%, Osterreich:
75%).

Zwar besteht eine starke Innovationsspitze und eine gute angebotsseitige Ausstattung -mit F&E
Einrichtungen, aber gleichzeitig bestelHenovationsdefiziten der Breite der kleinen und mitten

Unterndamen, die zu wenig systematistimovationsprozesse betreibdha mi t zei ot sich eir
sidero u t s-Efféld. rD&n stark innovierenden Unternehmen (vor algnoi3e Unternehmen der
Sacfyiterproduktion und mittlere Unternehmen des Dienstleissaktors)steht eine gro3e Zahl an

KMU gegentiber, die noch nicht Anschluss an Innovatiamsl Kooperationsprozesse geden

habenDies gilt auch fur die Internationalisierung der steirischen UnternehBleithzeitig besteht

I trotz gute Pilotansatze uneiner starken Vernetzung mit der Innovationsspitaéerbesserungt

bedarf in der Vdmipfung Wisseschaft/Forschung und kleinend mittlere Unternehmen

Der Dienstleistungssektor ist insbesondere im Ballungsraum durch einen unterdurctbemie

satzan unternehmensnahen Dienstleistungen gekennzeichnet. Aufgrund der naturrdumlichen Geg
benheiten liegen im Tourismus speziell im landlichen Raum erhebliche Chancen, die in eigigen Se
menten (Thermentourismus) genutzt werden konisriehltallerdings arinternational vermark#p

ren GréRen und gezielter Destinationsentwicklung, die u.a. dem Problem der einsaisonalen Angebote
begegnen konnten. Insgesamt ist die Exportbasis im Tourismus erweiterund3iéHtwicklun-

gen in der Oststeiermark (Thermerimg weisen auch hier auf einen standigen Bedarf zur Starkung
der Wettbewerbsfahigkeit und tipading der Angedie hin.
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Gefahren

Die Erneuerungler Wirtschaftsstruktur der Steiermakolgte durch umfangreiche Technologiei

vestitionender Unternehmen, dieu deutlchen Produktivitdtssteigerungen fihrten, zu einem Gutteil

jedoch als technologischer Aufholprozess zu interpretieren sind. Gleichzeitig geht das gésamtwir

schaftliche Wachstum stark auf die Expansion eheitimadller Branchemnd nicht internaibnaler
Wachstumsbranchen zuriickrotz der dynamischen Entwicklung der letzten Jahre bestel@Gedie

fanrvon Strukturprobl emealieseshAniwhodpso AddbdieGefalussds damit
einerAbschwachung des Wasthims.

Zudem erh6hendmpetitive Nachteile im Bereich der Kostatie Gefahr vorProduktionsverlag-
rung, da sichder Stii&- und Lohnkostendruc#urch die Globalisierung der Wirtschaftsnd Prodi-
tionsprozesse weiter verschdntit Diesgilt umso mehr, als die Starkefelder Uberwiegenditiad
nellen Bereichen mit mitken technologischen Niveauszmordnen sind, die international nicht als
Wachstumstreiber fungieren undneim stékeren Preiswettbewerb als Hochtechnologiebranchen
ausgesetzt sindies erfordert eine Starkung bestehendeustiieller Kernbereiche und deremuda
fendesUp-grading sowie dazuparallel die Entwicklung neuer technologischer Pfade und ®#ach
tumsfelder fur die Steiermark

Die mittelfristigen Szenariorechnungen lassne Verschiebung hin zu den hoéherqualifizierten

Seymenten sowohl in der Sachguiterproduktion als auch im Dienstleistungsseidaien, die insd

sondere vor dem Hintergrund der zu erwartenden demographischen Veranderungen- desl Aus
Weiterbildungssystem in der Steiermark voreklerawsforderungen stedin wird.Die Folge kénnen

auch Sggregationserscheinungen usttukturelle Arbeitsmarktproleme sein. Der Gefahr eines
Engpassesmahoctgualifizierten Personen (insbesondere mit techamthrwissenschaftlicher Au

bildung) steht eine wachsende Sockeldgiasigkeit gegeiiber.Diese Punkte werden in erster Linie

¢ber das Programm ABeschaftigungi anzuspaechen sei
ben werden im gegenstandlichen Programm jedoch komplementéare Qualifizieai@mgdrmen in

Unternehmen zgetzen sein.

Im Raum im Siuden von Graz bestdi@ Gefahr, dass durdunehmende Subrbanisierung von 8-
volkerung und Unternehmen und die damit verbundene Zersiedelung, negative Umweltwirkingen en
stehen und Entwicklungspotentiale durch hohen Flachemwetiorverloren gehen. Gerade dieser
Standortraum bildedls Industrie, Gewerbe und Wohnstandort wichtige Potentiale fiir eine dyiram
sche wirtschaftliche Entwicklung, von dem auch hohe Entwicklungsimpulse fir die Steiermark insg
samt erwartet werden kénnddaswirft daher im lgsonderen Mal3e Fragen der geordneten Ranah
Standortentwicklungund innovativer Vekehrslésungerauf. Bislang gibt es in der Stattmland
Kooperation jedoch nur unzureichende Zusammenarbeit oder auch unzureichendeuhtPh-
nungsgrundlagen, um hier eine abgestimmte Standortentwicklung zu erméglichen. AhnlichenProble
bereiche zeigen sich insbesondere auch in Bezirksstadten undntierdgemeinden.

Chancen

Chancen fur die Steiermark liegen vor allem in der guten Positionierurikgd@ndustrefelder und
der vorhandenen F&Basis. Dies ermdglicht die Vorbereitung einer neuen Phase des strukturellen
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Wandels unadlenUbergang zu einem wissensbasierten Wachstumspfad. Die derzeitige staike Posit

on industrieller Wachstumstreiber versithaler Steiermark einen Zeitpolster, wodurch die- g

winschten Veranderungsprozesse gezielt vorbereitet und Schritt fir Schritt umgesetzt werden ko

nen. Hochqualifiziertes Personal, (kooperative) Forschungseinrichtungen sowie die Kernkempete

zender Steiermr Kk in Alngenieursdiszipl i nDéerFérschungsht en daf ¢r
sis Ubernimmt eine wichtige Funktion insbesondere in der Vorlaufforschung fir neue dgiEmol

und die ErschlieBung neuer Wachstumsfelder fur die Steier@arkde in den iEntwicklung und

Aufbau befindlichen Starkefeldern sollte ausgehend von der-B&dts eine kontinuierliche Ko-
merzialisierungsstrategie ermdglicht werden.

Um Beschéftigung auf einer breiteren Ebene zu gewahrleisten, muss der Produktionsstandtort abges

chet werden. Eine Chance dazu wird unter den gegebenen Wetthewerbsbedingungen nur in Bere

chen gesehen, die besondere Anforderungen an Prazision und Qualitat kombiniert mit Entsvicklung

kompetenz stellen, was insbesondere bei kundenspezifischen LosumgeenN\und Kleinserien

der Fall ist. Neben Unteehme n , die der Spi t Nealitddskeitefi t sercdhento® roegn ,s ¢ h
erfordert dies auch ASyst eziekeaZpleferingshetzeankBiesa nd da mi t
Positionierung erfordert ein laufendes -giading der Unternehmen und der Entwicklung sowie

Ubernahme und Adoption neuer Produkte und Verfahrenstechnologien.

Eine Chancewird vor allem auch in der schrittweisen Verbreiterung der Innovationsbasis gesehen.
Bisher nicht in technologischen Innovatén engagierte Unternehmen (iestndere KMU) sollen

fur systematische und kontinuierliche Innovationsprozesse gewonnen werden. Die erhdhten techn
logischen Anforderungen im Sachgtitersektor stellen auch Zulieferbetriebe vor neue Herausforderu
gen. In jenenBereichen, in denen die Zulie@rdurch eigene technologisci®eozesse derna
spruchsvolleren Nachfrage entsprechen konnten, wurden dftedfdungen zumeist intensiviert
(z.B.im automotiven Sektor). Andere regionale Zulieftriebe hingegen konnten dEntwicklung

nicht standhaltenDies allerdings mitder Konggquenz, dass regional bestehende Verflechtungen
abgebaut und neue Zuliefererketten mit zum Teil international agierenden Betrieben erschlossen
wurden. Unterstitzungsbedarf lasst sich daher bessrizki jenen Zuliefenternehmen orten, die

die gesteigerten technologischen Anspriiche aus eigener Kraft nur schwer bewaltigen kénnen.

Als Chance wird aucher weitereAusbau der grenziiberschreitenden Kooperationen gesehien. Au
grund dergeringen GroReder Region, der fehlenden Ballungsvorteile sowie aufgrund der B
schranktheit des Heimmarktes kann und soll die entsprechende Himpsstrategie nicht auf einer
innerregionalen Ebene verbleiben. Somit ist das Zielreits eine ausreichende Spezialisigy
und andererseits eine entsprechende Koopesatiategie mit einer intensiven Arbeitsteiluihguch
grenziuberschreiteridzu verfolgen. Die Moglichkeit der Nutzung von hohen Lohndiffer@eaiauf
kurzer Distanz in Form von vertikalen Wertschopfungskestellt ohne Zweifel einen potenziellen
Standortvorteil in einer globalisierten Weltwirtschaft dimnur wenige Standortregionen in Bpa

in ahnlicher Form bieten.
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Erfahrungen bisheriger (EtRegionalpolitik

Das Ziel 2 Programm bildete in der Rale 2000 2006 eine wichtige Saule der regionalen Stru
turpolitik fur die Steiermark. Es ist von der Mitteldotierung her das bedeutendste aller dsterreich
schen Ziel 2 Rigramme und mit deeingesetzten EMitteln wurdeeine grofR3e Zahl von Projekten

zur Modernisierung und Erneuerung der Wirtschaftsstruktur geférdert. Dabei lag zwar der-Schwe
punkt auf der Férderung von Investitionen im Produktionssektor (einschlie3lich Umweltinvestitionen
und wirtschaftsnaher Dienstleisfgen), es wurden aber auch deutidkkzente fur die Forderung der
betrieblichen und Uberbetrieblichen Forschung & Entwicklung gesetzt. Der Fokus lag auf @er Ford
rung strukturshwacher Regionen und dieeietskulisse war sehr kleégilig gegliedertmit einem
vergleichsweise hohen Anteil dtasing Out Gebieten mit degressiven Forderungsmaoglichkeiten.
Im Einklang mit dem Entwicklungspotentider steirischerRegionen wies das Programm einen
betrachtlichen Mittelanteil fur die Forderung von Vorhaben in den Bereichen Tourismus, Kultur und
endayene Regionalentwiklung auf.

Andererseits zeigten sich auch deutliche Schwachen in der UmsetRiadleinrdumige Gebist
abgrenzung geriet zusehends in Widerspruch mit den Anforderungen einer modernen innavationsor
entierten Regionalpolitik, die aufre groRrdumigere Vernetzung der Aktienen abzielt. Daher
konnte z.B. deiin der steirischen Wirtschaftspolitik erfolgreich betriebene Clusteransatz rur En
wicklung von Starkefeldern nur mit nationalen Mitteln abgewickelt werden. Ahnliches giltrfiir la
desweite Initiativen und Programme im Bereich nachhaltiggwicklung.In den Phasing Oube-

bieten fehlte das betriebliche Potential zur Erlangung kritischer wirtschaftlicher GréRen, wodurch das
Ziel 2 Programm hier vor allem einer punktuellen Investitienstérkung diente.

Bereits in der Halbzeitbewertung wurde a&uf di
dingungen der EWrorderung hingewiesen. Tendenziell wurden von den Férderungsstellen rur ford
rungstechnisch méglichst unproblematisch abzuviiclee Projekte in das Programm aufgenommen
und zahlreiche innovative Projekte in der ZidRegion rein national finanziert. Die Rahmenlmedi
gungen der Strukturfonesdrderungwurden in vielen Féallen auch als erschweread denProjek-

tragen wahrgenommerDie begleitende Bewertung und Wirtschaftsforschung zeigte, dass die Ste
ermark eine schwiige Phase des strukturellen Wandels bewaltigen konnte und nunmehr vor dem
Ubergang auf den Wachstumspfad einer wissensbasierten Wirtschaft steht. Fir eine theravtige
tionsorientierung wurden in den letzten Jahren neue strategische Grundlagen ausgearbeitet (Techn
logiepolitischesKonzept, Forschungsstrategi®iese Ausrichtung wird neue Arten von Untetsti
zungs und Forderungsinstrumenten notwendig machen, dafoeinen preaktiven Ansatz der Br
jektentwicklung durch die Férderungsstellen und ausreichende Vorlaufzeiten fur die Projektentwic
lung. Damit entstehen neue Anspriiche an das Foérderungssystem bei der Entwicklung utwh@egle
von Projekten. Um einen tsprechenden Innovationsgrad zu erreichend i in manchen Falleri

auch eine erhiie Risikdereitschaft und-toleranz sétens der Forderungsgebend der EU
Vorgabennotwendig sein. Durch die Aufgabe der Gebietsabgrenzung aufdd@naler Ebene
ergeken sich aber auch die Mdéglichkeiten, ndubisher ausschlielich nahal zu Anwendung
kommendé Instrumente flr die Programme einzizes.

28Gruber M., Fasshender St. (iR eReg), Hummelbrunner R. (OAR) (2003, 2005), Halbzeitbewertung und Update zur Halbzeitbewe
tung des Ziel 2 Programms Straiark 20062006
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Seit dem Beitritt Osterreichs zur EU konnte auch der stadtischen Dimension der regionalek- Entwic
lung eine verst&te Bedeutung beigemesswerden. Graz bemiiht sichrign eine aktive Rolle in der
europaischerstadtepolitik. Wichtige Beitrage und Erfahrungen konnten in diesem Rahmen mit den
URBAN-Programmen | und Il sowie urbanen PilotprojekierB. e.l.m.a.s) odeder Teilnahme an der
CIVITAS-Initiative fur stadt und umweltfreundliche Verkehrsmal3nahrgesammelt werden. Mit den
URBAN-Programmen konnten in Graz in den letzten Jahren erfolgreiche Impulse flr integridgrte Stad
entwicklung gesetzt und damit auch fiertls Wissen bei der Abwicklung von Egogrammen re
worben werden. Gerade im URBANdgramm Graz West 20062006 konnten erfolgreich Ansétze
im Sinne der F°rderung von Al nnov ajfwoleieinbohe Wi ssens
Grad anKoordingion der Akteure im Hinblickauf gemeinsame Zielsetaysowie erfolgreche PPR
Modelle Erfolgsfaktoren darsteénz

Die bisherige Programmumsetzung zeigte auch einen zunehmenden Bedarf nach Abstimmung zw
schen den beteiligten Forderungsstellen. Der inddionsaustausch wurde in den letzten Jahrets deu
lich verstarkt und fihrte z.B. zu gemeinsamen Standards und einheitlichen Vorgangsweiserbin der A
wicklung. Die neue innovationsorientierte Ausrichtung wird abetilga hinaus ein koordiniertes
Agieren derinzelnen Forderungsstellen erforderlich machen, das zudem auf das Erreichenagemeins
mer Ziele orientiert ist. Dies erfordert eine faktive Programmsteuerung unter Federflihrung der Ve
waltungsbehérde und ein Monitoringverfahren, das in der Lage iserBteyserfordernisse durchrko
tinuierliche Beobachtung der Projektfortschritte aufzuzei@sa.Anforderung an neue Governance
Formen gilt aber auch fiir das Zusammenwirken von Forderungsstellen und regionalétuEgarc

Mit diesen Ansatzen sowie durden Wegfall der kleinrdumigen Ziel@ebietskulissekénnen die in

der Halbzeitbewertung aufgezeigten Schwachen hinsichtlich der regionalen Wirksamkeit gles Pro
ramms verringert und das Potential regionaler Strukturen fiir die Entwicklung und Umsetzung von
Projekten besser genutzt wien.

AufBasisderneueBU-Lei t | i ni en f¢r die Gestaltung end inhalt]l
gionale Wettbewerbsfahigkeit 20@70 1 sbwiieaufgrundder geringeren Finanzmittelfolgt gegerii-

ber dem ZieRk-Programm der ®grammperiode 2002006 mit finf Schwepunkten und zwanzig

MaRnahmereine Konzentratiorauf drei Prioritdtsachsen und zwolf AktionsfeldBrabei soll éne

inhaltliche Schwerpunktsetzunguf fur die Innogtions und Wettbewerbsféahigkeit wichtiggroRera
Innovationsprojektendeine thematische Kaentratiorauf definierte Starkefelder stattfinden.

29Gruber M., lssbender St. (JRTeReg), Hummelbrunner R. (OAR) (2003, 2005), Halbzeitbewertung und Update zur Halbzeitbewe
tung des URBAN Il Rigramms Graz 2002006
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Ziele und Strategien

Die Steiermark soll sich in den nachsten zehn Jahren zu einem international wahrgesgnmit
seinen Nachbarregionen und den Europaischentren funktional vernetzten Stlmt entwickeln.
Dieser soll fir seine Bewohnerlnnen eine hohes Malf3 an Lalnamh&mwelqualitat sichern und dabei
seine Starkefelder innovativ, dem Prinzip der Nachhaltigkeit verpflichtet und in Balance mit den regi
nden Gegebenheiten weiterentwickeln.

Die Wirtschaft der Steiermark soll dabei unterstiitzt werdenneuen Herausforderungen des strukt

rellen Wandels erfolgreicu meisternneue Technologieund Wachstumsfelder taubauen sowie

neue Produkte und Ideemarktméarly umzusetzenin den Regionen der Steiermadilen durchenc-

gene und integrierte Entwicklungsanstrengungen die Voraussetzungen geschaffen werdem-um eige
standige Starkefelder aufzubauen und die landésw8chwerpunkte an die regionalen Geghbéen
anzupasserDies soll dazu beitragen, die Wettbewerbsfahigkeit des Standortes Steiermark zu steigern
und damit einen Beitrag zuicBerung von Wachstum und Beschéftigung zu leistéar Beachtung

der Grundsatze einer nachhaltigen Enkling.

Programmaziel
Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit und damit langfristige Sicheamgvachstum und Besdha
tigung unteBeachtung der Grundséatzmer nachhaltigen Entwicklung

_ C Marktfahige Produkte, Verfahren und Dienstleistungen entwickeln
C Die Innovationskraft der Regionen der Steiermark durch Konzentration auf ihre spezifischen Star-
ken entfalten, um eine balancierte regionale Entwicklung zu ermdglichen.

Konkret sollen ¢ber das Progr ad®lditfengnloestt| e Wett be:
onsvolumen voranndhend 1 Mrd. Eurorund 1000 Projekteumgesetzt werdemm damit 1800 Ar-
beitsplatzezu schaffen250Arbeitspléatze davon sollen Forsetguund Etwicklung betreffer

30 Die Werte basieren auf den Zielindikatoren der Prioritdtsachse 1 e Rrbeitsplatze umfasserolfzeitaquivalent und Bruttowe
te. Fur ndhere Erlauterungen siehe Indikatoren der Prioritatsachse 1.
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Folgende Strategien waen zur Umsetzung deperationellen Programmerfolgt:

Programmstrategie
(i) Schwerpunktsetzungen in regionalen Stérken
(i) Aufbau neuer Wachstumsfelder
(iii) Verbreiterung der Innovationsbasis
(iv) Starkung der Innovationskraft der Regionen
(v) Sicherstellung einer vorausschauenden Politik

(i) Schwerpurktsetzung in regionalen Starkenund industriellen Kernbereichen und (ii) Aufbau

neuer Wachstumsfelder:Dabei bedarf es ein&Veitaentwicklung der industriellen Kernbereiche der
Steiermark im Sinne eines laufenden-gfpdings von Qualitéat und Teatlagie, dem Angebot von
spezialisierten Produkten in Nischen, Kleinserienadarc h ASyst emkapazi ti2t enh
fizierte Zulieferungsnetzwerkd®azu sollenneben Venetzungsleistungen (Entwicklungnd Bildung

von Clustern)nstrumente wie betriebliche&E- und Innovationsférderungen, gekoppelt mit Qualif
zierungsmalnahmegingesetzt welen, die die Erneuerung der indudkeie Kerne und die Stéarkung

ihrer Wettlewerbsfahigkeit unterstiitzeres werden dazu Schwerpunldaf jene Bereiche gelegt, in
denen die Stermark iber besondere Starken und Patdatverflgt(siehe dazrabelle4: Starkefelder

in der Steiermark

Neben der Witerentwicklung der bestehenden industriellen Kerne unleBténiissen aber mittebis
langfristigsukzessie neue Wachstumspfade wfielder eschlossen werden, uauf einen zielgericlet

ten Strukturwandel in Bereicheiti@ukunfts und Wachstumspatéalen hireuarbeiten. Dies erfordert

im Kern den sukzessiven Aufbau internationaler Wachgitanchen Dabei soll die hervorragende
Forschungsbasis genutzt werden, um eine Vgflking mit wirtschaftlichen Sektoren zu erreichem un

die wirtschaftliche Umsetzung von Forschungsergebnissen unterstiitzen. Forschungspolitische Interve
tionen werden daher angebotsseitig in erster Linie auf jene Bereiche konzentriert, in denen auch lange
fristig neue technologische Chancen, EntwicklungipfandWachstumsfelderrevartet werden. Sie
miissen jedoch erganzt werden, um Instrumente, die die betrieblich&dt@i&ung sowie die Ube
fuhrung neuer Entwicklungen in marktfahige Produkte und Verfahren unterstiitzehz&ftegjdbedarf

es hier eineUnterstitzungsstrategie durch Griindungsférderung sowie qualifikationsbez@deiwen

nen

(iii) Verbreiterung der Innovationsbasis:Entsprechend der Herausforderungen wird als Kernstrategie
die Verbreiterung der Innovationsbasis unter den Akteenund Untenehmen in der Steiermarils
eine zentrale StoRrichtungrfolgt Dies zielt auf dieverstarkte Einbindung von kleinen und mittleren
Unternehmen in systematische und kontinuierliche Innovationsproabssées erfordert verstarkte
MalRnahmen der Sensibiésung, spezitcher Innovationsdienstleistungen undceaiinfachen Zugang
von KMU zu F&EDienstleistungenDarunter &llen jedoch auch die Starkung des unternelsnben
Spirits und eine Unterstiitzung der aus den Innovationsvorhaben entstehenden Aepass@uat
fikationsbereich der Mitarbeiterinnen der Unternehnigben der Verbreiterung der Innaasisbasis
auf der Unternehmensseite, bedarf es auch der Sicherstellunpadarerierta Teilhabe der Regionen
an Innovdionspraessen und damiter (iv) Starkung der Innovationskraft der Regionen: Die He-
rausforderundiegt darin, die bestehende Vielfalt als Regionsspezifikurd als Vorteil im Standd¢
wettbewerb zu nutzen. Fir die Steiermark bedeutet diesEdasicklungenauf den Poterdlen der
einzehen Regionen agébautund auch dieVielfaltigkeit des Naturund Landschaftsraumderidk-
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sichtigt werden mussebenn diese Viéaltigkeit stellt eine eigene Standortqualitat dar und soll gerade
im Hinblick auf die dynamischen Entwicklungen in den 6korsoimen Zentren als Weéerbsvorteil
zur Geltung gebracht ween.

(v) Sicherstellungeiner vorausschauenden Politikinterventionen zur Unterstiitzung und Foérderung

einer wissensbasierten Regionalentwicklung mit dem Ziel, die regionale Wettbewerbsfahigiteit

gern, mussen auf umfassendem Wissen Uber die regionale Wirtschaft und ihre Entwicklungsbedingu
gen basieren. Aus diesem Grund mussen systematische und kontinuierliche Prozesse des Politiklernens
mit Bezug auf die unterschiedlichen Strateddde inGang gesetzt werden. Eine umfassende Strategic
Policy Intelligence bietet die Meahismen und Verfahren zur Informatienshd Wissensgewinnung,

die folglich zur Entscheidungsvorbereitung, Optimierung und steten Weiterentwicklung regionaler
Strikturpolitik beitragt Zwei StofRrichtungen werden sich hierbei als wesentlich erweisen: Auf der
einen Seite innerregionale Lernprozesse, die sich insbesondere auf die regionalen Starkefelder und
Technologeentwicklungen beziehen. Ein bereits selbstverstandlicher faputgionales Politiklernen

sollten entsprechende Monitoringnd Evaluierungsprozesse sefuf der andren Seite werden auch
interregonale sowie grenziberschreitende Kooperationen wesentliche Impulse fir Politiklernen bieten,
die es aktiv aufzugreifeand zu nutzen gilt. Insbesondere Benchmar@ngzesse versprechen hierbei
interessante Ansétze
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Abbildung7: Ziele, Strategien und Prioritatsachsen

Ziele und Strategien

Veranderte Ausgangssituation und Rahmenbedingungen

Okonomische Perspektive: hohe F&E-Quote, aber zu wenig Produktinnovation in der Breite der Unternehmen, Innovations-Defizite in der Breite der Unternehmenslandschatt;
Wachstumspotentiale traditioneller Technologiefelder langfristig als eher gering einzuschéatzen; Kristallisation regionaler Starkefelder; F&E-, Innovations- und Technologiemotor:
Zentralraum und obersteirischer Verdichtungsraum; erfolgte Technologieinvestitionen in neue Bereiche als Chancen; Kleinheit der Region erfordert Kooperation und Spezialisierung

ZIEL
Steigerung der Wettbewerbsféhigkeit, um damit langfristig Wachstum und Beschéftigung zu sichern unter Beachtung von Grundséatzen einer
nachhaltigen Entwicklung
Marktfahige Produkte, Verfahren und Dienstleistungen entwickeln
Die Innovationskraft der Regionen der Steiermark durch Konzentration auf ihre spezifischen Stérken entfalten,
um eine balancierte regionale Entwicklung zu erméglichen.

3 3 ! ]

Programmstrategien

S RSEGE Balancierte regionale
Schwef Wil i 6 igo.nalen Aufbau neuer Verbreiterung der Entwicklung Sicherstellung einer
p Stérken 9 Wachstumsfelder Innovationsbasis - Starkung der Innovationskraft vorausschauenden Politik
der Regionen
Prioritatsachse 1: Starkung der Prioritatsachse 3: Governance und

Prioritdtsachse 2: Starkung der Attraktivitat

von Regionen und Standorten Ueslnnsene Hlie

innovations- und wissensbasierten
Wirtschaft

i 1

Quelle: eigene Darstellung
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RegionaleDifferenzierung: Raumliche Entwicklungsziele

Technologie und Wirtschaftsraum Stadtist gepragte Rdume der Steiermark

Der Kernregion der Steiermarkdem stadtisch gepragteBrazer Zentralraum mit seiner Entwik-
lungsachse in die transnationale Sidostregionimiriie Obersteiermark kommitn Landesentwik-
lungsprozess eine entscheidende Rolle zu. Von hier sind die wesenthggsel fir international
vernetzte Wirtschaftsbeziehungen, die Entwicklung neuer Koopezatisowie Firmennetzwerke und
Cluster in den Stéarkefeldesowieim Hinblick auf die weitereStarkung der F&Eund Innovationsé-

siszu erwarten. Der Zentralraum umfasst neben der Stadt Graz und ihrem Umland auch Teile der Sid
West und Oststeiermark. Er bildet ein ProduktigriService und Administrationszentrum. Entsche
dendwird hier die Sicherstellung einer hochwertigen infrastrukturellen Anbindung an alle Expoertmar

te sein. Der Zentralraum steht auch vor der immer gro3er werdenden Herausforderung der izusamme
arbeit mit angrenzenden Regen

Gemeinsam mit deri{noten Oberstdermark stellt der Zentralraum das Produktiensid Technal-
giezentrum der Steiermark dar. Der Kern des Technelogié Wirtschaftsraums erstreckt sich vom
Steirischen Zentralraum bis zum Knoten ObersteiermarienitStadteheobeni Brucki Kapfenberg

mit ergédnzenden Gebieten des Technologiel Wirtschaffraumes wie Mirzzuschlag, Liezen und das
Aichfeld. Der steirische Zentralraum und der Knoten Obersteiermark kdnnen aufgrund der dawt vorher
schenden Dichte und Dynamik als der steirische TechnelagieWirtschaftraum bezeichnet werden

Sie bilden die Grundlage fur einen Grof3teil der technolagiel produktionsorientierten Starkefelder.
Anzustreben sind eine intelligente Vernetzung zwischen Forschumsgilddung und Produktion, die
Sicherung der Arhitsplatze durch eine Positionierung auf technologische Felder in diesem Raum sowie
eine Ausweitung des Infrastrukietzes im Verkehraind Technologiebereich.

Landlicher Raum

Gebiete auRRerhalb des Zentfadw. des Technologiaind Wirtschaftsraumes wemém Entwurf des
Landesentwicklungsleitbildes als landliche Gebiete zusammengefasst. In diesen Gebieténnbilden
ben einzelnen gewerblighdustriellen Unternehmen vor allem natiirliche Ressourcen (Holz-L
bensmittel) und die Landund Forstwirtschaft ihihrem Wandel zu einem multifunktionalen kei
tungsanbieter eine wichtige Basis. Multifunktionalitat bedeutet, dass der wathérorstwirtschaft hier
neben der nachhaltigen Produktion von Nahrungsmitteln und Rohstoffen auch Aufgaben zut-Offenha
tung derSiedlungsstrukturen, Mitwirkung bei der Aufrechterhaltung der Infrastrukturen, Forsiranag
ment und damit Risikogrention zukommt. Ebenso umfasst dies das Anbieten einer hochwertigen
Veredelungspragktion, von Tourismusund Freteitdienstleistungen sowiie Erhaltung der Kultu
landschaft und die Erzeugung umweltfreundlicher Energie. Damit stehen in diesem Raum vor allem die
Forderung der Landwirtschaft in Hinblick auf ihre produktionsbezogenen Starken und ihren kaultifun
tionalen Charakter sowie die Fordeg substanzerhaltender und wettbewerbsverbessernder iMalina
men verbunden mit nachhaltigen Produktionsweisen in der- luanadForstwirtschaft im Vordergrund.
Hierzu sei entsprechend auf die MaRhahmen des Entwicklaggapmms landlicher Raum (ELER)
verwies@. Der Tourismu$ der in vielen landlichen Régnen eine Entwicklungschance bigtetuss

einer regionsargpassten, qualitatsorientierten Entwicklung folgen und zunehmend in international
vermarktbare GrofRenordnungen himgachsen.

31Siehe dazu Entwurf zum Landesentwicklungsleitbild Steiermark, Stand: Frihjahr 2005
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Esisteingrundsatsihes Anl i egen des Programms rm&k2g0Fonal e Wet |
2013 die gewahltenAktionsfeldernicht auf einzelne Regionen zu beschranken. Therhatisocden

sich Schwerpunktsetzungen je nach Regionen und ihren Potentialen in dezddms$etauskristalt

sierenbzw. ist durch die Analyse der Starkefelder bereits eine teilweise regionale Konzentragion geg

ben (siehe regionale Spezialisierungsmuster im Kapi
St ei e r Daber stefiider GrazeZentrdraum mit seiner Entwicklungsachse in die transnationale

Slidostregion gemeinsam mit dem Knoten Obersteiermark das ProdulgtidnEechnologiezentrum

der Steiermark daAllerdings wurde das Programm so entwickaé#tssauch an den regionalen Pote

tialen orientiert differenzierte Entwicklungsschwerpunktstehen kdnnen:

A Thematische Schwerpunktsetzungen werden so gewéhit, dass auch |&RdtareenAnknip-
fungspunkte finden. Zu nennen sind u.a die Schwerpunkte Heltensmitteltechnologisowie
emeuerbare Energien. Festzuhalten ist, dass mit der Produktion und Erhaltung hochwertiger Na
rungsmittelbzw. auchmit der Vernetzung von Aktivitaten in diesem Bereich ein wesentlichier Be
trag zur weiteren Entwicklung landlicher Gebiete erreicht werden kategrierte touristische mx
satze er6ffnen durch die Férderung von impulsgebenden Leitprojekten und deren regionéle Verne
zung Entwicklungschancen.

A Die Abgrenzung ANat i on a20@7rR0l3Rengpglichteiad sfakeresse r ungs gebii
ternehmensbezege Férderung in den strukturschwachen Gebieten dest@lemark sowie der
Ost, Sud und Weststeignark.

A Mobilisierungs und Beratungsstrukturen werden in der Steiermark flachendeckerebetitg
wodurch sichergestellt werden soll, dass die Projekiekitmg auch in strukturschwacherere-G
bieten unterstitzt wird. Hierauf wird auch durch besondere Anstrengungen in den Aktivierungs
und Transferaufgaben Bedacht zu nehmen sein. Dies gilt fur die Forderung von regionalen Initiat
ven und des Regionalmanagaits, aber auch fiir den Technologietransfer, der aktiv an Betriebe in
peripherer gelegenen Regionen herangetragen werden soll. Diesbeziglich werden auch die steir
schen Impulszentren verstérkt in den Transferprozess mit einzubinden sein, um ihre $tiahlkraf
den Regionen zu v&tarken

A Neben der innovatiorsind wettbewerbsorientierten Prioritéthsewird in einer zweiterPriori-
tatsachseein Schverpunkt auf endogene regiondtwicklungsprozesse gelegt, die dig-A
schlussfahigkeit von Regionen an groBniyere Entwicklungen unterstiitzen und die Projekten
wicklung stimulieren sowie eine notwendige Wirtschaftsfeld-Entwicklung erméglichesollen
Durch Leitprojekte und Modellregionen sollen hier besondere Akzente gesetzt werden, die sich
auch als Kristdikationspunkte fiir neue Starkefelder der Steiermark entwickeahekd

A Angestrebt wird ferner, dass durch das Programm zur Entwicklung des landlicireesRdie
Starkung der Wetthewerbsfahigkeier Land und Forstwirtschaft bzwdie Wahrnehmung ihrer
Multifunktionalitét ebenso unterstiitzt werden wie die Diversifikation fur au3erlandwirtschaftliche
Erwerbseinkommen, mit besonderer Berlcksichtigung des Tourismus im landlichen Raum. Damit
soll ein Beitrag zu einer ausgewogenen raumlichen Entwicklung geleistden (siehe dazu
Schnittstellen zu weiteren Programmen).
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Grundsatze der Programmumsetzungind Querschnittsthemen

A Die Forderung de6leichstellung von Frauen und Mannernist im Zuge der Starkung der Pe
formance des Innovationssystems und im ZugeEaewicklung der edogenen Poteiatle ein
wichtiger Bestandteil der Forderung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit in der Steiermark. Die
Gleichstellung von Frauen und Mannern soll dazu beitragen, die Steiermark und ihre Regionen als
attraktiven LebensundWo hnor t fer die abesten und hnnovati vst
men zu erhalten und auszubauen. Gleichzeitig ist die Anhebung der Erwerbsquote im Allgemeinen
und jene der Frauen iBesonderen eine Voraussetzung, um einen wirtschaftlichen Aufholprozes
der Steiermark umsetzen zunk@n.

A Umwelt und nachhaltige Entwicklungwird durch innovationsorientierte MaRnahmen umgesetzt,
die auf die Entwicklung der Umwelttechnologien und ihrer Potentiale ausgerichtet sind sowie
durch ein eigenes Aktionsfeld, welshgie Diffusion von Umwelttechnologien vorsieb&sonders
gefordert. Es wird in allen Aktionen sichergestellt, dass nach Mdglichkeit positive Umwelteffekte
(die Erreichung héherer als gesetzliche Standandsunterstitzt und in jedem FaNeerdenalle
gesetzlichen Normenmgehalteh erzieltwerden.

A Interregionale Kooperation wird vorrangig in den einschlégigen Programmen der Eisolpén
Territorialen Zusammenarbeit umgesetzt, soll aber auch als Férderungstatbestand bei ausgewéahlten
Aktionsfeldern beriksichtigt werden.

A Neue Finanzierungsformen werden Uberall dort eingesetzt werden, wo dies im Sinne der Ra
menbedingungen der EStrukturfonds effektiv und effizient umsetzbar ist.

A Der im Programm vorgesehemmmovationsbegriff folgt jenem deginzelstaatithenstrategischen
Rahmenplan§ STRAT. AT: Aéin Wirtschaft und Gemell schaft
tierenundd ol greich nutzenhf. Dabei ist Il nnovation wei't
Forschungsergebnissen und umfasst auch nichttegjisehie £.B. organisatorische, logistische,
finanz und personalwirtschaftliche, vermarktungsrelevante und designorientierte) lonemati

A Die im Rahmen des Regionalprogramms umgesetzten Aktionen sollen geeignieinsetjve
Impulse fur die steirischd(Re gi onal wi rt schaft zu setzen. Das hei C
Landes oder des Bundes sowie grofRere infrastrukturelle Vorhaben nicht Gegenstangt des Pr
gramms sein konnen. Vielmehr geht es darum, Mut zu neuen Wegen, zu Pilotprojekten aber auch
zu eirer Konzentration der Mittel auf Schwerpunktprojekte aufzubringen. Zudem wird eme Ko
zentration auf MaBnahmen erfolgen missen, wo die europédische Finanzierung einen emtspreche
den Mehrwert erméglicht. Dariliber hinaus wird es auch auf3erhalb derdgtammenotwendige
nationale Férderungsprognae geben.

A Bewusstseinshildundgir die Programmthemen ist eine grundsétzliche Orientierung, die sich quer
durchdie Prioritatsachseaond Aktionsfelder ziehen soll. Forciert wird dabei ein-gktiver Ansatz

der Informaibnsvermittiung und Sensibilisierung von Unternehmen und Projekttragern. \gprdrin
lich von Interesse sind Projekte, die mehrere Projekttrager zusammenbbiggesoll auch einen
Beitrag zur Schaffung eines positiven Innovationsklimas leisten.
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Prioritatsabisenund Aktionsfelder
BEGRUNDUNGDER PRIORITATSACHSEN UND SCHWERPUNKTSEZUNG

Abbildung8: PrioritdtsachserdesoperationellenProgramms Steiermark

Prioritatsachse 1: Starkung Prioritatsachse 2: Starkung Prioritatsachse 3:
der innovations- u. der Attraktivitat von Governance und Technische
wissensbasierten Wirtschaft Regionen u. Standorten Hilfe

Abgeleitet aus den aktuellen Herausforderungen der steirischen Regisohhft, der Zikssetzungund
denStrategenund im Sinne der Inhalte der EFRED 1080/2006s o | | das Programm ARegi o
bewerbsfahigkeit Stermark 20072 0 1 3 i  ¢Phiceitétsachsepnmgesetzt werden.

Der Schwerpunkt liegt auf d@rioritatsachse 1 : A St 2 r k u n gundivéssensbasierterv at i on's
Wi r t s ¢ dieasfcht dn der korrespondierenden Prioritdt des STRAB@Wie dem zugehdrigen
Schwerpunkt der Kohasionsleitlinienientiert Diese Schwerpunktsetzurg innoetionsorientierund

soll den Ubergang der Steiermark auf eine breit verankerte wissensbasierte Okonomie unterstiitzen. In
einem Hochlohnland fuhrten Internationalisierung und Globalisierung zu einem hohen und weiter ste

genden Innovationsdruckm Sinne der Kohasionsleitlinien der @einschaft wird der Schwerpunkt

des @erationellen ProgramnasifdieLe i t | i ni e AF°rderung des ®issens uni
tumA gel egt und dort insbesondere auf den Bereich
und technologische Entwickiug i sowi e Al nnovation erleichtern und
derni. Erg2nzend werden insbesondere in eder Gr¢gndu

sprochen und die Unterstiitzung von Initiativen im Bereich Informationsgesellschaft vorg&sehen.
entsprechend werden klare technolegied innovationsorientierte Schwerpunkte Bereich der b-
trieblichen und Uberbetrieblichen ForschudgsAufbaus und desBetriets von Clusten/Netzwerken

im Technologietransfer und dstarkung des unternehmetienSpirits gesetzt Um eine entspreche

de Unterstitzung der innovationsorientierten Strategie durch qualifikationsbezogene Aktiomen zu e
moglichen, wird von deFlexibilititklauselim Sinne des Art. 34 der allgemeinen Strukturfondsve
ordnung (crosfinancing) Gebrauch gemacht. Es werden entsprechende betriebliche und aueh tberb
triebliche QualifikationsnalRnahmern Zusammenhang mit relevanten EFRBjektendurchgefuhrt

In erster Liniewird in dieser Prioritédtsachse eiklar nachfrgeorientierte Stratgie verfolgt, die Unte-
nehmen als Projekttrager in den Vogtend riickt.Es werderaber auch angebotsorientierte Entwic
lungsstrategien vor allem zur Entwicklung neuer TechnologiefeidgesetztFir die Bezugrtame zu
STRAT.AT bzw. Kohasionsleitlinief siehe AbschnittKohdrenz zu Ubergeordneten Leitlinien

Die Priorititsachse2 A St 2r kung d\onRedidndn ura Standart@fitist kompleme-
tar dazu zu sehelm eine geordnete und balancierte Raumentwicklung zu urtrstiverden hieir
im Sinne dedesgelegten Prinzips dérerhaltnismafigkeit die Bereicheder touristischen Entwie
lung, derendogenen und territorialen Entwicklung, der stadtischen Entwicklung (UhbanStadt
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Umland Entwickluny sowie deDiffusion von Umwelttetinologiengebiindelt.

Aufbauend auf die bisherigen Erfahrungegrdeni m Si nne e i erfeldMWi g it &t hRf rt &
rungen zur Entwicklung elogener Potdiale vorgesehenn einer Kombindon aus toglown und
bottomup-Vorgehen sollen sowoltie zustdndigen Landesstellen als auch dievaeken regionalen
Akteurlnnenihre Anliegen, Ideen und Ressourcen in eingeraktiven Prozess einbringen. Damit kann

auf die regionalen Gegebenheiten und Ausgangsbedingungési¢Riigenommergleichzeitg aber

auch auf die Ubergeordnete Strategien und Starkefelder der Steiermark eingegangen werden. Eine
engre Vernetzung der Regionen soll dariiber hinaus dazu beitragen, dass das gesamte Land von der
positiven Wirtschaftsewicklung profitiert und somit @i Qualitatssprung des Standortes Steiermark zu

erzielen ist.

In benachteiligten Regionen der Steiermark werden im Tourismeisendogene Entwicklungspote

tiale geseherDaher sollen die sich in diesen Regionen aufgrund der natiirlichen Gegebenheiten biete
den Chancen genutzt und bestehende Schwéachen, wie z.B. zu geringe Angebotsgré3en oder internati
nal zu wenig wahrgenommene Destinationen, abgebaut werden. Dazu sollen touristische Leitprojekte
umgesetzt werden, die regionale Impulse schaffen und gldighdazu geeignet sind, die Positieni

rung im internationalen Kaext zu untersttitzen.

Weiters sollen im Rahmen der-PfFfogtammefinguder spé zsihf
territoriale Erfordernisse der StddtnlandKooperation im Grolsraum Graz bek8ichtigt werden

Hier zeichnen sich im sidlichen Raum wesentliche wirtschaftliche Standortpotentiale fiir die Steie

mark ab Gleichzeitig ist diese Region von starken -®lrbanisierungsprozessen betroffém Ein-

klang mit derkohasionteitlinien, dieeinefunktionale Abgrenzung der stadtischen Regioneselan,

erfolgt daher eine Bearbeitumgr StadtUmlandEntwicklung im Stden von Graln diesem Zusa-

menhang werden auch entsprechende MobilitdtsmalRnahmen umgesetzt werderDainitererden

auch den irden Kohéasionsleitlinien der Gemeinschaft angesprochenen territorialen Aspektee-eine b

sondere Bedeutung beigemessen. Fur die Bezugnahme zu STRAT.ATdb#sidksleitlinieri siehe

Abschnitt:Kohérenz zu tibergeordneten Leitlinien

Die Prioritatsachse3 A Gover nanc e u n dintefstitizdine stratagibchrientieitduride i
vorausschauenderogrammsteuerungpwie deren operatiidmsetzungDieseist ausgeribtet auf die
Gestaltung eines umfassenden Govern&hogesses, deine abgestimmte Programmumsetzung s

wie vorausschauende und langerfristige Entwicklungen antizipierende Programmumsetzunig ermogl
chen soll. Weiters sollen im Sinne der Technischen Hilfe die Voraussetzungen fiir die unmittelbare
Programmadministratiomas Mbnitoring und ntwendigeBegleitmaRnahmen gesetzt werden.

Nicht durch das Programm ARegionale Wetthbewerbsf?2hi
kehr/Erreichbarkeit sowie Risikopravention:

e Die Infrastruktudefizite, dieim internationalen Vergleiclund in grol3raumiger Pepektive zu
ungunstigen Werten in der Erreichbark@hren, kdnnemur auf transnationaler Ebene und durch
groRraumig abgestimmte Verkehirgjekte behoben werdedie bei weitem derPlanungs und H-
nanzierungsorizont des Rigrammgibersteigen.

e Im Bereich der Risikopravention wiederum zeigteH8B ON Pr oj e k t ANatural Haza
der Steiermark vergleichsweise geringe natirliohe technologicheRisiken zu vezeichnersind
und sieim Osterreichweiten Vergleich das Bundedlanit der geringsten Riseinstufungst. Der
Bedarf an Risikopravention wirdudemdurch bereits seit langem bestehended&@mgsinstr-
mente auf Bundesind Landesebendgedeckt

Die dreiPrioritdtsachsegliedern sich in 12 Akbnsfelder
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Abbildung9: Priorititsachsennd Aktionsfelder degperationelleriProgramms Steiermark

Prioritatsachse 1: Starkung
der innovations- u.
wissensbasierten Wirtschaft

Prioritatsachse 2: Starkung
der Attraktivitat von
Regionen u. Standorten

Prioritatsachse 3:
Governance und Technische
Hilfe

AF 1: Uberbetriebliche Forschung
Entwicklung

AF 7: Tourismus in benachteiligten
Gebieten

AF 11: Governance

AF 2: Starkung von Akteuren des
Innovationssystems einschlieR3lich
wirtschaftsnaher Infrastrukturen

AF 8: Integrierte nachhaltige
Raumentwicklung

AF 12: Technische Hilfe

AF 3: Forschung und Entwicklung
in Unternehmen

AF 9: Umweltinvestitionen

AF 4: Forderung von Innovation in
Unternehmen

AF 10: Urban plus: Stadt-Umland
Entwicklung

AF 5: Forderung des
Unternehmerischen Spirits

AF 6: Know-how Erwerb und
Wissensmanagement fir
Innovation
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Abbildungl0Q: Strategien, Prioritdtsachsen urktiondelder

Programmstrategien

Spezialisierung:
Schwerpunkt in regionalen
Starken

Aufbau neuer
Wachstumsfelder

Verbreiterung der
Innovationsbasis

Balancierte regionale
Entwicklung Sicherstellung einer

- Starkung der Innovationskraft vorausschauenden Politik

der Regionen

Prioritatsachse 1: Starkung der
innovations- und wissensbasierten
Wirtschaft

Prioritatsachse 2: Starkung der Prioritatsachse 3: Governance und
Attraktivitat von Regionen und Technische Hilfe
Standorten

\

Uberbetriebliche Forschungund |[™ Forderung von Innovation Integrierte N  URBAN+ Stadt- Governance
Forschung und Entwicklung in in Unternehmen nachhaltige Umland
Entwicklung Unternehmen (Investitionen, Beratung) Raumentwicklung Entwicklung
/ \

Starkung von Akteuren
des Innovations-
systems (Cluster,

Vernetzung)

Forderung des
unternehmerischen
Spirits

Know-how Erwerb
und Wissens-
management flr
Innovation

Quelle: eigene Darstellung

Tourismus in
Umwelt-

benachteiligten . - Technische Hilfe
h investitionen
Gebieten
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PRIORITATSACHSEL:
AST RKUNG DE RIONSNUND W/SSENSBASIERTENWIRTSCHAFTH

Herausforderungen und spezifische Strategien

In der Prioritatsachs® A St 2 r k un g - uhe wissansbasieriéfi tritosncsh a Herdis- we r d e n
forderungen im Ubergang auf eine wissasstrte Wirtschaft aufgegriffen und die zentraleon-Pr
grammstrategien umgesetzt. Die Analyse zeigte, das$tdiermark die im nationalen Vergleich

schwache Wachstumsdynamik und die strukturellen Probleme der 80er und 90er Jahre weitgehend
Uberwindenkonnt. Die spezifischen Bedingungen, unter denen diese erfolgreiche Entwicklong vo

statten ging, zeichnen jedoch gleichzeitig die Herausforderungen fir die Zuksirifedarf nun der

zwedten Phase des strukturellen Wand@lshin zu neuen Wachstumsbrancheml insgesamt einen

Ubergang hin zu einem wissensbasierten Wachstumspfad und (iijpeBizss der Innovationsbasis

e In jungster Zeit wurden bereits Technologieinvestitionen durchgefiihrt, die auch der ErschlieRung
neuer zukunftstrachtiger Bereiche fir 8keiermark dienten. Diese Entwicklien gilt esveiterzu
forcieren. Dies erfordert im Kern den sukzessiven Aufbau internationaler Wachstumsbranchen.
Dazu ist der weiterdusbau der F&Eund Innovationskapazitétesowie die Entwicklung neuer
technologischeFeldererforderlich Die Forschungsbasis tibernimmt eine wichtige Funktioreinsb
sondere in defiberbetrieblicherVorlaufforschung fiir neue Technologjeim der ErschlieRung
neuer Wachstumsfeldendim Know-how Aufbaufir die SteiermarkDie F&E-Basis sdlin sd-
chen Felder gebiindelt werden und sukzessive durch die Verbesserung der Zugagitmaheer
Unternehmensseite marktrelevante Innovationen schatfasprechend sollen auch neue Saark
felder entwickelt und dabei geeignete Vernetzungsstrukturércotwicklungsorgaisationen wie
Cluster und Netzwerke unterstitzt werdteichzeitig wird mit der Starkung der Innoigats und
Wettbewerbsfahigkeit auch ein Beitrag zur Internationalisierung der Unternehmen wnd Fo
schungseinrichtungen geleistet. Im F&Ereich bedeutet dies auch ein Heranfiihren an das-7. Fo
schungsrahmenprogramm bzw. das Progr#@ompetitiveness and Innovation (GfiP)

Abbildungll: Von der F&EBasis zutProduktentwicklung

- Grundlagennahe Projekte
/ \ Mit Verwertungsperspektive
( Stéarkung der \

-Know-how-Aufbau

Industrielle Forschung
und vorwettbewerbliche

Ausgehend von Forschungs-

Adaptierungsleistungen| basis die Kommerzialisierung Entwicklung
fir Internationalisierung in neuen technologischen m
Feldern der Steiermark I/
unterstiitzen. A2

Produkt-/Verfahrensentwicklung
Produktfindungsinitiativen

Investitionen fur neue /\(/

Produkte/Verfahren/
Technologien

Finanzierungsformen

Quelle: eigene Darstehg
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Als Strategiewird eine gktorale Schwerpunktbildungerfolgt, durchdie Standonorteile gesch&

fen undUnternehmenn die Lage versetzt werden solleffizienter zu produzieren. Anstrengu
gen werdendort unternommenwo bereits sichtbare Spezi@isingen vorhanden sineyo die
Standortbedi ngungen Kgowledgdasdg dend Redi en mi h
und auf besondere Marktnischen Bezug nehrnise. folgende Abbildung zeigt, die von der
Steiermark gegenwtig bearbeiteten wirtscltlich-technologischeStarkefelder:

Abbildungl2 Entwicklungsphasen steirischer Starkefetder

<&

<

| 1-3Jahre _ 3-7 Jahre , | 115 Jajyre S

@ Lebensmittde
Maschinen, nologle
Anlagen

Creatlve Industries

C MODIIitat et mmmmmo [ awomarve )
Energle u.
Umwelttechnik >

@kstoffe

Repositionierung

Nano Mikro Humantech

Wahrnehmungsphase | Entwicklungsphase Leistungsphase

Wahrnehmungsphase Verschiedene Signale deuten auf ein potentielles Seddkeih. §stematische
Analyse nach Interventionsmodell noch nicht durchgefihrt.

Entwicklungsphase Themenbereich wurde durch Starkefeldmonitoring analysiert,
Interventonsstraggie festgelegt und EntwicklungsmafRnahmen wurden nach der festgelegten
Intervertionsstrategie eirdpitet.

Leistungsphase EntwicklungsmalRnahmen haben StgrtProzess erfolgreich bewaltigtngesetzte
Instrumente greifen und produzieren nachhaltige Ergebnisse.

Repositionierung reife Themen Gberwinden notwendige Systemkrisen dstrategische
Repositionerung, die eine neue Ausrichtung mit neuen Zielen und neuem Portfolio schafft.

Neben der Weiterentwicklung der bestehenden industriellen Kerne und Stéadketer Schwe
punkt darauf gelegmittel- bis langfistig neue Wachstumspfade urdlder zu erschlieBn Zu
nennen sind hier beispielsweise Humantechnologie, Nanotechnologie, Enatyjiemweltteb-
nik oder neue Dienstleistungsbereiche wie Creative Industries oder Simulation und msthemat
Modellierung,also jene Felder, die sich noch in der Wahrnehmumgg Entwicklungsphaseeb
finden (sicheAb i | dung AEnt wi cklungsphasen steiri

32 Amt der Steiermarkischen Landesregierung, Innovation serienmafigchiftsstrategie des Landes Steiermark, 2006.
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o Weiters werden Aktionen gesetzt, um einersdigsregiorle Innovationsspitze weiter zu sichern
undan den Standort zu en(durch Netzwerke, F&Fgeeigete Infrastrukiiren) und andererseits
die Innovationsbasischrittweise zu erweitermBisher nicht in technologischen Innovationenaeng
gierte Unternehmen (insbesondere KMU) sollen fiir systematisché&amtichuierliche Innovat
onsprozesse gewonnen wer@8ensibilisierung, Beratung, begleitende Mal3nahmen zur Verbess
rung ihrer Qualifikationsstruktur, Innovationsférderunje erhdhten technologischen Anferd
rungen im Sachgutersektor stellen auch Zulfgiebe vor neue Herausfi@rungen, wobei vor
dlem jeneZulieferunternehmemnterstiitzt werden sollerlie die gesteigerten technologischen
Anspriiche aus eigener Kraft nur schwer bewaltigemdo.

¢ Innovationsfahigkeit ist meist eng an die Frage defidbarkeit und Nutzung vomflormations
und Kommunikationstechnologien gekoppelt. Eine hochwertige und leistungsfahige Telekomm
nikationsinfrastruktur stellt insbesondere fiir die landlichend®enm einen zunehmenda Malie
wichtiger werdende Basisinfragktur dar. Diesbeziiglictvurdedie Anbindungsrateon Haushk
ten und Unternehmeim Rahmen der Strukturférderung unter dem Ziel 2 Programm-2000
deutlich erhoht. Nun soll der Fokus auf der Schnittstelle IKT und betriebliche Innciéthigheit
liegen Hierflir werden sicinsbesonderweitere Initiativen zur Qualifizierung im Bereich deune
en Informationsund Kommunikationstechnologien bei der Einfihrung von IKT in den Urterne
men als vorrangig erweisen. Aber auch die Schaffung eines grundsatBielesstseins sowie
die Entwicklung von Diensten und Anwendungen bilden in diesem Zusammentwtige Fak-
toren. Infrastrukturinvestitionen sollen hingegen nur dann erfolgen, wenn wesentliche teehnolog
sche Neuerungen wahrend der Programmlaufzeit erfolgenje Marktversagen erkennbar sind
(z. B.Unterversorgung landlicher Regionen) oder wenn aufgrund des Neuheitsgrades van Techn
logien Demonstratiaprojekte wichtig sind.

e Die Erneuerungn der Steiermarlerfolgte durch umfangreiche Technologieinvestién der W-
ternehmen, die zu deutlichen Produktivitatssteigerungen fihrten, zum Teil auch neue Wsachstum
chancen eroffneten. Es bedadinmehreiner Weiterentwicklung der bestehenden industriellen
Kerneund deren Anpassung an sich verandernde internatid¢‘ettbewerbsbedingungesowohl
durch die Unterstitzung der betrieblichen F&E als auch notwendiger weiterer Investitionen fir die
Einflihrung neuer Produkte und Verfahrgar Sicherung und Steigerung der Wettbewerbgfahi
keit der Unternehmen werden vor allé@movative Investitionsvorhaben im Bereich der Séehg
terproduktion und der produktionsnahen Dienstleistungen unterstiitzt werden (Investitionen im Z
sammenhang mit der Einflihrung von Produierfahrensund organisatorischen Innowvaten).

e Unternehmengidindungen spielen im Innovationsprozess, im technologischen Wandel und in der
Verbreiterung der Innovationsbasis ebenso wie in der Erneuerung der Wirtschaftsstruktur eine
wichtige Rolle.Von Seiten der Steiermark wurden in den letzten zehn bis fiinfzehenJalassive
Anstrengungen in der Grundungsférderung unternomidanmehr bedarf es neben der Weite
fuhrung dieser Unterstitzungsinstrumente auchr éiusdifferenzierung des Angebotds. Zu-
sammenarbeit mit Bundeseinrichtungen oder durch Landesmittal ggtlengen, fast flachead
ckend regionale Impulszentren aufzubauen, die in erster Linie auf aididérung des Grik
dungspoterls technologieund innovationsorientierter Griindungen ausgerichtet sind. Diese A
tivitaten sollen weiter fortgesetzt und skt werden. Wichtig ist dabei auf die unterschiedlichen
Zugéangezum Unternehmertum (Gruppe dileuen Selbststandigen, Betrieashfolge technob-
gieorientierte Griindungen etc.) und deren unterschiedliche Bedirfnisse an Unterstétdacidg B
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zu nehmen wh bereits in friihen Phasémterventionen zuGensibilisiermg und Bewusstseingbi

d u n g untegnehmekischen Spiiizu setzenDementsprechend sollen sowohl Aktionen zur-Se
sibilisierung und Beratung von Unternehmensgriindungen unterstiitzt werdenhadsnauiina-
zielle Forderung angeboten werden. WeitaBen Unternehmensgrinderinnen speziell Uber die
bestehenden Impulszentren Untemmiiaigerfahren

¢ Eine innovationsorientierte Strategie kann nur auf Basis eines qualifizierten Arbeitskréaftajsoten
umgesetzt werdetunternehmen sollen daherilrer Entwicklung hin zu &rnenden Organisati
nenunterstiitzt werdernindem ihre Innovationsaktivitaten durch erganzende Qualifizierungen b
gleitet und in unternehmensweite Aktivitdten der Organisationd Rersonalentwicklung eirgg
bettet werden. Darltiber hinaus sollen Impulse fiir die Weiterentwicklung und Modernisierung der
Aus- und Weiterbildungssysteme gegeben werden, die den Erfordernissen der Starkefélder Rec
nung tragen und zur Verbesserung von Innovationd Wettbewerbsféahigkeit beitragen. Dik-A
tionen sollen unmittelbar die Innovationsféteg der Unternehmen unterstéitzund die Basis flr
neue Pozesse in den Unternehmen setzen. Es wird auch darauf zu achten sein, dakkia-den
nehmen eintftancenggicher Zugang zu den Qualifizierungsangebotemjglicht wird.

e Als horizontaleiSchwerpunkt wird das Thema Ressoureerd Energieeffizienz anggten, wobei
auch hier insbesondere die Entwicklung und Kommerzialisierung von Umwelttechnologies unter
titztwerden sokn

¢ Injenen Bereichenn denerdie Strategie auf die Starkung bestehender industrieller Keiader
Entwicklung neuer technologischer Starkefeldigs Starkung bzw. Modernisierung der F&asis
abzielt, werden im Sinne der rdumlichen Ewkkingsziele die urban gepragten Raume der
Steiermark eine wichtige Funktion einnehmen muissen. Hier bedarf es einer Blindelung-der An
trengungen und der Ubernahme einer Motorfunktion fiir den Innovationsstandort Steiermark. Jene
Bereiche, die auch auf einéerbreiterung der Innovationsbasis abzielen, werden verstérkt in den
landlich gepragten RegionenmEinsatz kommen.

Zielgruppe

Zielgruppen sind Unternehmen sowie Unternehmensgrindysgé®e dazu AktionsfeldeAF) 3 bis

6) und im Bereich der Uberbetrigthen F&E und Starkung der Akteure desdwvationssystems (AE

und 2, Einrichtungen der universitdren und aul3eruniversitéaren Forschung sowie Uberbetrielotiche Fo
schungs Entwicklung- und Transfereinrichtungermmpulszentren sowie regionale Initiativennd
Korperschaften offentlichen Recht®abei ist geplant Forderungsrichtlinien gemafl desU-
beihilfenrechtlichen Forschung und Entwicklung & Innovadiahmens nach dem EU
beihilfenrechtlichen Rahmen fir Beschgding und Qualifizrung und nach denUELeitlinien flr
Regionalbeihilfen zu vergebe@um Einsatz kommen auch Foérderungsmafen gemall den EU
Freistellungsverordnungen sowie @xminimis Regelung.
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Spezifische Zielsetzungen der Prioritagachsel ASt 2 r kung d e und wissensly at i ons
sierten Wirtschaft fi

e Starkung der industriellen Kerne und der Wettbewerbsfahigkeit bestehender Unternehmen.

e Einen Beitrag zur ErschlieBung neuer Wachstumd Technologiefelder fir die Staieark durch
Starkung der F&EKapazitdten in zukdtstrachtigen Berei@n leisten und damit die regioaal
F&E-Performance dem Barcelo@#el entsprechend sten.

o Starkung der Innovationsind Kooperationsfahigkeit, insbesondere von KNlids grundséatzliche
Bewusstsein fuir Notwendigkeit und Bedeutung von Innovationen in désdhaft schaffen, ingh
sondere auch bei regionalen KMU.

e Den regionalen Unternehmergeaisih Manner und Frauestarken, das regionale Griindungspwote
tial zielgruppenspezifisch mobilisieren, unterstiitzen und damit die Zahl der Unternehmensgri
dungen éhdhen

e F°rderung und Unterst¢tzung der Entwicklung von
mit entsprechendem Wissensd Kompetenzmanagement zur Sicherung und Steigerungneer A
passungsund Wettbewerbsfagkeit.

Indikatoren der Prioritatsachsel: Starkung der innovations und wissensbasierten Wirtschaft

Gemal Art. 37(1)c der VO (EG)1083/2006 werden die spezifischen Ziele mit Hilfe von Indikatoren fur
die Prioritdtsachsen quantifiziert, die die Messung ders€lmitte gegenliber der Ausgasigigation
sawie im Hinblick auf die Zielerreichung erméglichen.

Alle herangezogenen Zielindikatoren stellen eine Auswahl aus einem Osterreich weit vereinbartem
EFREIndikatorenset dar, das unter Anwend des Prinzips der Verhaltmafigkeit gem. Art. 13 der

VO (EG)1®3/2006 entsprechend konzentriert wurde. Den Kern davon bilden gemeinsame Zielindik
toren, die in allen operationellen Programmen gleich sind. Damit werden bei Bedarf programmibe
greifende Betrachtungen ermdglicht. Erganzéodimen programmspezifische Ziabdikatoren zur
Anwendung Die angegebenen Zielwerte beziehen sich auf die im Rahmen der entsprechenden Prior
tatsachse des &gramms durchgefuhrten Projekte und erstrecken sich Uber den gesamten Zeitraum der
Forderghigkeit der Ausgaben 202015.

Das gesamte EFRHEndikatorenset basiert auf den Hauptindikatoren gem. Anhang | des Arbeitspapiers
Nr. 2 der Europaischen Kommission. Die Erfassung der Daten fur diese Indikatoren erfolgt dezentral
auf Ebene der Operationen durch die jeweils zustédndigen verditfreor Fordenngstellen (VFS)

und werden von diesen an das Osterreich weit einheitliche BfREoringsystem gemeldet, welches

als Datenquelle fiir Abfragen z.B. fiir die Evaluierung dient (siehe Durchfiihrungshastjen).
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Tabelle6: Indikatoren der Prioritdtsachse 1: Starkung der innovatiamgl wissensbasierten

Wirtschaft
Outputindikatoren Zeitraum
20072015
Zahl der Vorhaben insgesamt* 825
A davon Zahl der investiven Vorhaben 375
A davon Zahl der nichAnvestiven Vorhabe 450
A davonZzahl derNeugriindungen* 170
A davongeforderteCluster und Netzwerk 7
A davon betriebliche &E-Projektes 140
A davon Zahl der in F&EZentren durchgefiihrten 50
Projektes
A davon F&EKooperationsprojekte 45
A davon Investitionsprojekte in Umwtgthnobgien™ 10
Ergebnisindikatoren
Zahl der neu geschaffenen Arbeitsplatze (VZAJ®* 1.875
A davon Zahl der neu geschaffenen F&E Arbeitsplatze (VZA) 210
Unterstiitztes Investitionsvolumen in Mio. Eurc™ 919 Mio.

*Teil der gemeinsamen Zielindikatn fir die operationellen Programme (EFRE) der Ziele Konvergenz (Phasing Out)
und Regionale WettbewerbsfahigkBisterreichs.

Dariiber hinausvird flr das operationelle Programm der Steiermvark der im methodischen Arbgit
papier vorgesehenen Mdglichkeines Moiitoring der Prozess€&ebrauch gemacht. Hierzu werden
detaillierte Informationen durch die zwischengeschalteten Stellen (= verantwortlicleeuRgsdtellen
VFS) gesammelt und ausgewertet, um die Programmsteuerung rstltré®. Dabei wirchachder
Methode des Wirkungsmonitoring vorgegange®s werden die fiir das Erreichen von Brgsseni
und damit in weiter Folge auch fir Wirkungemelevanten Prozesse erfasst, in dem dséahlichen
Zusammenhange zwischen Zielen, Leistungen, ErgebnisdéWidkungen herausgeaibst werden.

Zu den Kontextinformationen unhdikatoren

FiUr das gegenstandliche Programm sind Kontextindikatoren zur Darstellung der Ausgangssituation fiir
die Ziele der Prioritatsachsen ungeeignet, da die offentliEbaherungsiittel im Rahmen des gege
standlichen Programms nur einen geringen Teil der gesamten, im Bundesland Steiermark zum Einsatz

33Thematischer Code 04 FTE in Unternehmen (nicht enthalten sindf&riierte Unternehmensgriindungen).

34 Thematische Code 01 und 02.

35Thematischer Code 06 Unterstiitzung von KMU zur Férderung umweltfrelim@rodukte und Produktionsverfahren

36 Beschaftigungsentwicklung im geforderten Unternehmen zwischen Projektbeginn und Projektende; gemessen in Vollzeitdquivalenten
und als Bruttowerte. Im Rahmen des Monitoring werden die neu geschaffenen und eriAalieiteplatze grundsatzlich nach Ma
nern und Frauen getrennt erfasst.

37Hebelwirkung der Foérderung: Geforderte Investitionen einschlief3lich der Privatmittel, Bruttoeffekte

38 Die Grunduberlegung ist, dass die mit den Mitteln und Aktivitdten eines Rr@dkiachten Leistungen (Output) auch tatséchlich
genutzt werden (von den Projektpartnern, Zielgruppen etc.). Je nach Grad der Nutzung und dem Zusammenhang mit dem betrachtete
Projekt werden die eingetretenen (oder erwarteten) Veranderungen untersohaetiatirektem Nutzen, der nachweisbar mit dem
Projekt zusammenhéangt und von diesem auch beeinflusst werden kann (Ergebnis) und nach indirektem Nutzen im Projektumfeld (Wi
kung), der mit dem Projekt nicht urséchlich zusammenhéangt, aber hinreichend pteamieit werden kann.
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kommenden, regional wirksamen o6ffentlichen Ausgaben abbilden und kein Zusammenhang zwischen
den eingesetzten Mitteln und der Entwiciduvon 6konomischen Gro3en auf Mak(gesamtwit-
schaftlich) oder MeseEbene (sektoral) hergestellt werden kann. UAvendung des Prinzips der
VerhéaltnismaRigkeit gem. Art. 13 der VO (EG) 1083/2006 wird deshalb folgende Vorgangssveise g
wahlt:

Das gegestandliche Programm enthalt Kontextinformationen, (u.a. in der Analyse der Ausgangssitu
tion), welche jedoch aus den o.a. Griinden nicht als Ausgangs VergleichsgréRen fir die Zielwe

te, sondern zur Behreibung der sozidkonomischen Ausgangand Prdlemsituation herangezogen
werden konnen.

Weiters wird im Zuge der Berichtslegung gem. Art. 67 der VO (EG)1083/2006 auf Basis des im A
hang XVIII der Durchfihrungsverordnung unter Punkt 3.1.1 enthaltenen Tabedenidser die Erie
chung der Ziele anhardkr im OP dargestétn Zielindikatoren berichtet werden. Dieser Raster sieht
vor, dass im Durchfiihrungsbericht 2008 die fir den gesamtgnaProplanungszeitraurn auf Prioi-
tatsachseitbenei definierten Zielvorgaben auf jahrliche Werte 2007 bis 201fgeteilt werden. Die
Zielvorgabenfur die Programmebenkdnnen gemafl Anhang XVIII der Dinfiihrungsverordnung

aber auch fur den gesamten Programmplasauegi t r aum gemacht werden. I n der
wird im Jahr 2007 | ewaeaiwerden. &Fieg die Pdgejatire werdeh alsAur ange z o g
gangswerte f¢gr die jeweiligen I ndikatoren- die in de

ligen Vorjahres aufgenommen. Dies ermdglicht eine glusi Def i ni ti on von AAusgang
durch Daten unchformationen aus dem Monitoringsystem dstellt und Gberprift werden.
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Aktionsfelder der Prioritdtsachse 1

schafthn

Abbildungl3: Prioritéatsachse 1 und Aktionsfelder

Prioritdtsachse 1: Starkung der
innovations- und wissensbasierten
Wirtschaft
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Aktionsfeld 1: Uberbetriebliche Forschung & Entwicklung
Durch das Albértetdeblishe &drsdhunty & Bntwickluingrerden vor allem jene Fedd

forciert, in denen durch F&orlaufleistungen ein Beitrag zum Aufbau neuer Wachstumd Ted-

nologiefelder in der Steiermark geleistet werden kann. Diese Vorlaufigéstisollen langerfristig in

marktfahige Entwicklungen und wirtschaftlelStarkefelder tGbergeflihrt werdevit unterstiitzt we

den solldamit auch die Heranfihruren die Rahmenprogmme der Europédischen Union (7.r+o
schungsrahmenprogramm, CIFir die weitere marktmaRige Umsetzung werden in den Aktiensfe

demn 3-5 entsprechende Instrumente eingesetzt welienSchwerpunktsetzung erfolgt dabei ib-A

stimmung mit der Programmkerngrgpin Rahmenels Akt i onsf el.des AGovernancei

e Forschungsnetzwerke

Um reue Felder mit Zukunftspotentialen fir die Steiermarlerschlieenmussin erster Linieauf
vorhandene Fsechungskompetenzemfgebaut werderDiese weisen im Allgemeinen nochgelinge
Marktnéheoder geringe korrespondierende Forschungsaktivitdten auf Unternehmensseitesduf.
chen Feldern wie. B. Nanotechnologieder in neuen spezialisierten Dienstleistungssegmenten wie
Modellierung und Computersimulatiosoll die Vernetzung dr bestehenden F&Eapazitéatenim
Rahmen forschungsorientierte Netzwerke vorangetrieben werdelm Sinne des Schwerpunktes
ANachhaltigeEntwicklungi soll ein Netzwerk im Bereich der nachwachsendehsRiffe umgesetzt
werden. Auch kdénnen spezielle MaRnahmiir Frauen in der Forschung gesetzt werésrspreche-

de Abstimmungsleistungemit innovationspolitischen MaRhahmen und anderen Aktionsfeldern

deni m Aktionsfeld 11 AGovernancei

vorgenommen
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